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Viestintasuunnittelijan tehtdvan tayttaminen / Besattande av uppgiften som
kommunikationsplanerare

Valmistelija/ Beredning

Perustelut/Motiveringar

Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzh&user / Forvaltningsdirektor
Elina Amnell-Holzhauser

Kaupunginkansliakeskukseen sijoittuvan viestintdsuunnittelijan
toistaiseksi voimassa oleva tehtava on ollut haettavana 1.8.—2.9.
2024.

Viestintasuunnittelijan tehtaviin kuuluu muun ohella kaupungin
sisdisen ja ulkoisen paivittaisviestinnan toteuttaminen,
verkkosivujen paivittaminen ja sisallon kehittaminen, some-
julkaisujen tekeminen, kuntalaisten osallistamiseen liittyvat
toimenpiteet, valokuvaaminen ja videointi seka editointi, erilaisiin
tydéryhmiin osallistuminen viestinnan edustajana, verkkosivujen ja
tapahtumakalenterin kayttéa koskeva neuvonta, mediaseuranta,
kuntalaisten tiedusteluihin vastaaminen ja kaupungin markkinointi
erilaisissa tapahtumissa. Viestintdsuunnittelijan
erityisvastuualueena on sivistys- ja hyvinvointikeskuksen
toimialoihin kuuluvaan viestintdan osallistuminen.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on soveltuva
korkeakoulututkinto ja kokemus organisaation viestinnan
tehtavista. Eduksi voidaan katsoa erityisesti kokemus
julkishallinnon viestinnan tehtavista. Tehtavassa edellytetdan
toisen kotimaisen kielen erinomaista kirjallista ja suullista taitoa
seka toisen kotimaisen kielen vahintdan hyvaa kirjallista ja
suullista taitoa.

Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekry-verkkosivustolla. Tehtavaa
haki maaraajan loppuun mennessa yhteensa 50 hakijaa.
Hakijoista 44 taytti tehtavaan asetetut kelpoisuusehdot.

Hakemusten perusteella tydhaastatteluun kutsuttiin 5 hakijaa,
joista yksi perui hakemuksen. Tydhaastattelut (4) toteutettiin 3.9.,
5.9. ja 6.9., ja haastattelijoina toimivat hallintojohtaja ja viestinta-
ja markkinointiasiantuntija. Tyohaastattelun yhteydessa hakijoilla
teetettiin tehtava, jossa ohjeena oli laatia verkkosivutiedote ja
Facebook-postaus kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan
esityslistalla olleesta asiasta.

Hakemuksen ja tybhaastattelun perusteella parhaat edellytykset
hoitaa viestintasuunnittelijan tehtavaa katsotaan olevan Jonna
Pennasella. Jonna Pennanen on tydskennellyt monipuolisissa
viestinnan tehtavissa eri julkisyhteisdjen palveluksessa lahes
yhdenjaksoisesti vuodesta 2007 alkaen. Hanella on kattava
kokemus seka viestinnan ettd viestintdmarkkinoinnin tehtavista.
Hanelld on kokemusta myds saavutettavuuteen ja erityisesti
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digisisaltdjen tuottamiseen liittyvista tehtavista, ja valokuvaus ja
editointi kuuluvat hanen vahvoihin osaamisalueisiinsa.
Viestinnassa kaytdssa olevat erilaiset digitydkalut ja sovellukset
ovat hanelle tuttuja. Haastattelun yhteydessa laadittu tiedote ja
some-postaus olivat sisalloltdan laadukkaat, selkeat, tarkat ja
innostavat tekstit.

Ty6suhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti (palkkahinnoitteluluokka
01TOI060), ja tehtadvakohtainen palkka on 2 908,76 euroa
kuukaudessa.

Tehtavassa sovelletaan neljan kuukauden koeaikaa.

/

Uppgiften som kommunikationsplanerare vid
stadskanslicentralen, som ar en tillsvidareanstallning, var ledig att
sbkas 1.8-2.9.2024.

Kommunikationsplanerarens uppgifter omfattar bland annat intern
och extern daglig kommunikation for staden, uppdatering av
webbsidor och utveckling av innehallet, utformande av inlagg for
sociala medier, atgarder for att delaktiggéra kommuninvanare,
fotografering, videoinspelning och editering, deltagande i olika
arbetsgrupper som kommunikationsrepresentant, att ge rad om
anvandning av webbsidor och evenemangskalender, folja medier,
svara pa kommuninvanares forfragningar och marknadsféra
staden i olika evenemang. Kommunikationsplanerarens sarskilda
ansvarsomrade omfattar medverkan i
kommunikationsverksamheten fér centralen fér bildning och
valfards ansvarsomraden.

Behorighetskravet for uppgiften ar lamplig hégskoleexamen och
erfarenhet av kommunikationsuppagifter i en organisation. Som
merit raknas i synnerhet erfarenhet av kommunikationsuppgifter
inom offentlig férvaltning. | uppgiften férutsatts utmarka skriftliga
och muntliga kunskaper i det ena inhemska spraket och minst
goda skriftliga och muntliga kunskaper i det andra inhemska
spraket.

Arbetsannonsen publicerades pa webbplatsen Kommunrekry.fi.
Inom utsatt tid sOktes uppgiften av totalt 50 sékande. Av
sokandena uppfyllde 44 behoérighetskraven for uppgiften.

Utgaende fran ansdkningarna kallades 5 sdkande till intervju, av
vilka en aterkallade sin ansdkan. Arbetsintervjuerna (4)
genomfdrdes 3.9, 5.9 och 6.9 med forvaltningsdirektdren och den
kommunikations- och marknadsféringssakkunniga som
intervjuare. | samband med arbetsintervjun fick de sdkande i
uppgift att utforma ett webbplatsmeddelande och ett Facebook-
inlagg om ett arende som funnits pa kultur- och fritidsnamndens
foredragningslista.
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Paatos/Beslut

Toimivallan peruste
Behorighetsgrund

Jakelu/Distribution

Utgaende fran ansdkan och arbetsintervjun anses Jonna
Pennanen ha de basta forutsattningarna for att skota uppgiften
som kommunikationsplanerare. Jonna Pennanen har arbetat i
mangsidiga kommunikationsuppgifter inom olika offentliga
samfund nastan oavbrutet sedan 2007. Hon har en omfattande
erfarenhet av saval kommunikations- som
kommunikationsmarknadsféringsuppgifter. Hon har ocksa
erfarenhet av uppgifter i anknytning till tillganglighet och sarskilt
produktion av digitalt innehall, och fotografering och editering hor
till de omraden dar hon har gedigen kunskap. De olika digitala
verktyg och applikationer som anvands inom
kommunikations—verksamheten ar bekanta fér henne. Det
meddelande och inlagg pa sociala medier som hon utformade i
samband med intervjun var till sitt innehall av hég kvalitet, tydliga,
noggranna och inspirerande.

Anstallningsforhallandes villkor bestams enligt det allmanna
tjanste- och arbetskollektivavtalet for kommunsektorn (AKTA)
(I6nesattningsklass 01TOI060), och den uppgiftsrelaterade 16nen
ar 2 908,76 euro i manaden.

| uppgiften tillampas en provotid pa fyra manader.

Edella mainituilla perusteilla paatan valita viestintasuunnittelijan
toistaiseksi voimassa olevaan tehtavaan (tyésuhde) Jonna
Pennasen. Tydsuhteen ehdot maaraytyvat kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti, ja
tehtavakohtainen palkka on 2 908,76 euroa kuukaudessa.
Tehtavassa noudatetaan neljan (4) kuukauden koeaikaa.

/

Pa ovanstaende grunder beslutar jag valja Jonna Pennanen for
tillsvidareanstallning till uppgiften som kommunikationsplanerare
(arbetsavtalsférhallande). Anstallningsférhallandets villkor
bestams enligt det allmanna tjanste- och arbetskollektivavtalet for
kommunsektorn (AKTA), och den uppgiftsrelaterade 16nen ar 2
908,76 euro i manaden. | uppgiften tillampas en prévotid pa fyra
(4) manader.

Paatds on jarjestelmaallekirjoitettu / Detta beslut har
undertecknats i systemet

Elina Amnell-Holzhauser

Hallintojohtaja

Loviisan kaupungin hallintosaanté 19 §, 51 § 1

19 § och 51.1 § i Lovisa stads forvaltningsstadga

Hakijat / De sdkande



N

Loviisa= Lovisa

Hallintojohtaja

VIRANHALTIJAPAATOS
TJANSTEINNEHAVARBESLUT

09.09.2024 § 9/2024

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
[&hettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on se Loviisan kaupungin
toimielin, jonka alla paatoksen tehnyt viranhaltija toimii.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa
Kayntiosoite: Mariankatu 12 A
Sahkopostiosoite: kaupunki@loviisa.fi
Puhelinnumero: 019 555 555

Kirjaamon aukioloajat ovat:
ma—ke 9-11.30 ja 12.30-15
to 9-11.30 ja 12.30-17
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pe 9-11.30 ja 12.30-15

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisiltoé

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loviisan
kaupungin kirjaamosta.
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ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING

Den som ar missnojd med detta beslut kan begara omprovning skriftligt.
Andring i beslutet far inte sékas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdra omprovning

Omprévning far begaras av:
e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt
paverkas av beslutet (part), och

e kommunmedlemmar.

Tidsfrist for begaran om omproévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omprovning ska lamnas in till Lovisa stads
registratorskontor senast under tidsfristens sista dag innan
registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sandes,
om inte nagot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses
parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet
sandes, om inte nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om
omproévning. Om den sista dagen for omprévningsbegaran infaller pa en
helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton
eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den forsta vardagen
darefter.

Omprévningsmyndighet

Omprévning begéars hos det Lovisa stads organ under vilket
tjansteinnehavaren som fattat beslutet lyder.

Registratorkontorets kontaktinformation:

Postadress: PB 77, 07901 Lovisa
Besodksadress: Mariegatan 12 A
E-postadress: kaupunki@loviisa.fi
Telefonnummer: 019 555 555

Registraturen ar 6ppen:
mandag—onsdag 9-11.30 och 12.30-15
torsdag 9-11.30 och 12.30-17

fredag 9-11.30 och 12.30-15
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omproévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument
uppfyller kravet pa skriftlig form.

| omprévningsbegaran ska uppges:

o det beslut i vilket omprdévning begars

e hurdan omprdvning som begéars

o pa vilka grunder omprovning begars.

| omprévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har

begart omprdévning samt personens hemkommun, postadress och
telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande
ska ocksa e-postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos Lovisa
stads registratorskontor.



