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Grundtrygghetsnimnden § 13 14.10.2021

Maotets laglighet och beslutforhet

GN 14.10.2021 § 13

Beslut: Sammantradet konstaterades vara lagligt och beslutfort.

Protokolljust.



LOVISA STAD PROTOKOLL 2/2021
Grundtrygghetsndmnden § 14 14.10.2021
Protokolljusterare

GN 14.10.2021 § 14

Beslut:

Protokolljust.

Till protokolljusterare valdes ledamdéterna Bruce Marina och
Grundstrom Ben.

Néamnden beslutade att drende 5 behandlas som drende 3, drende 3
som drende 4 och drende 4 som arende 5.



LOVISA STAD

Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§ 15 14.10.2021

Lovisa stads integrationsprogram for 2021-2024

844/05.00/2021

GN 14.10.2021 § 15

Protokolljust.

Beredning: invandrarkoordinator Kaisu Lempinen, tfn
044 055 54 35

I lagen om framjande av integration (1386/2010) foreskrivs ansvar
och uppgifter for kommunerna, staten, arbets- och néringsbyraerna
och de andra myndigheterna. Enligt lagen ska kommunen ordna
integrationsfrimjande atgirder i behovlig omfattning, se till att de
kommunala tjdnsterna ldmpar sig for invandrare och beakta den
lokala invandrarbefolkningens behov i de planer och program som
kommunen uppréttar. Vid sidan av de offentliga tjdnsterna spelar
lokala foreningar, forsamlingar, 6vriga sammanslutningar och
enskilda kommuninvénare en viktig roll i att frimja delaktighet,
gemenskap och goda befolkningsrelationer i1 helheten av
integrationsfrimjande.

I 32 § i integrationslagen forutsdtts kommunen att géra upp ett
integrationsprogram i sektorsdvergripande samarbete och
uppdatera det med jimna mellanrum. Integrationsprogrammet styr
integrationsarbetet pa lokalniva och starker det
sektorsovergripande samarbetet. Integrationsprogrammet ska
beaktas nir en budget och ekonomiplan enligt 110 § 1
kommunallagen (410/2015) gors upp och i en kommunstrategi
enligt 37 § i kommunallagen (410/2015). Ocksa betalningen av
statens erséttningar for mottagningen av kvotflyktingar forutsatter
ett gillande integrationsprogram samt ett avtal med
NTM-centralen om mottagningen av kvotflyktingar.

Det tidigare integrationsprogrammet godkindes i Lovisa
stadsfullméktige 13.9.2017. Programmet var dd gemensamt med
Lapptrask kommun eftersom bada kommunerna samtidigt mottog
kvotflyktingar. Nufortiden skiljer sig kommunernas ldge fran
varandra vad géller invandringen, och till f6ljd av detta beslutade
kommunerna sig den hér gdngen for separata uppdateringar av
integrationsprogrammen.

Lovisa stads integrationsprogram for 2021-2024 baserar sig pa
den stadsstrategi som justerades varen 2021 och godkindes av
stadsfullmiktige. Dessutom pagér det eller man héller pa att
bereda flera nationella reformer som anknyter till anordnandet av
tjdnsterna, sdsom reformen for social- och hilsovardstjansterna,
vilken ocksa paverkar innehéllet i detta integrationsprogram.



LOVISA STAD

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 2/2021

Tyngdpunkterna for Lovisa stads integrationsprogram for
2021-2024 ligger i vélfard, sysselsdttning och delaktighet.

De lokala myndigheterna ska utveckla integration genom
sektorsovergripande samarbete. De olika sektorerna inom Lovisa
stad, bostadsbolaget som &dgs av staden samt representanter for
tredje sektorn och forsamlingarna har deltagit i uppdateringen av
detta integrationsprogram. Dessutom har man begért utlatanden
om integrationsprogrammet av arbets- och ndringsbyra i Nyland,
Folkpensionsanstalten (FPA) och Narings-, trafik- och
miljocentralen i Nyland (NTM-centralen).

Bilaga nr 1.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsndmnden godkénner integrationsprogrammet och
foreslar stadsstyrelsen och stadsfullmiktige att de ska godkénna

programmet.

Enligt forslag.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§ 16 14.10.2021

Servicesedel inom munhilsovirden

842/05.08/2021

GN 14.10.2021 § 16

Protokolljust.

Forslag:

Beredning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder, tfn
040 570 2807

Grundtrygghetsndmnden beslutade vid sitt sammantride
19.11.2013 (§ 128) att utdver andra enheter som redan anvéander
servicesedlar ska servicesedlar inforas dven inom
munhélsovarden. En servicesedel dr en forbindelse som den
kommun som ansvarar for ordnandet av tjénsten beviljar till
mottagaren av social- och hilsovardstjanster om att ersitta
kostnaderna for en tjdnst som tillhandahalls av en tjinsteleverantor
upp till ett varde som kommunen faststéllt pa forhand.

Lovisa stad har tillsammans med de andra kommunerna i Nyland
deltagit i upphandlingen av tjénster for anvindarservice och
forvaltning betridffande servicesedlar. Grundtrygghetscentralen
bereder for ndrvarande inforandet av det nya servicesedelsystemet
Effector. Av kommunerna i stra Nyland bereder Borgé stad och
Sibbo kommun ibruktagandet av det nya systemet. Var och en
kommun utarbetar en egen regelbok for var och en typ av
servicesedel, men syftet dr att innehéllet, s som kriterierna,
kommer att samordnas kommunerna emellan med tanke pa det
framtida valfardsomradet. Av kommunerna i 6stra Nyland ér
Lovisa stad den enda som haft i anvéndning servicesedlar for
munhélsovard.

Enligt den ursprungliga planen var syftet att 4ven ta 1 bruk
servicesedeln for munhélsovard 1.1.2022. I Lovisa stad har
anvindningen av servicesedeln for munhélsovérd varit ndstan
obefintlig under de senaste dren. Eftersom anvédndningen av
servicesedlar dr mycket ringa och Lovisa stads munhélsovard
skulle behova gora orimligt mycket arbete 1 form av regelboken
beaktande den ringa anvindningen, dr det fornuftigt att skjuta upp
inforandet av servicesedeln for munhédlsovérden till att
vélfardsomradets verksamhet inleds.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsnamnden antecknar till kinnedom att tidtabellen
for ibruktagandet av tjinsterna for anvdndarservice och forvaltning
betriffande servicesedlar inom munhilsovédrden skjuts upp sé att
tjénsten tas 1 bruk forst d& vélfardsomradet inlett sin verksamhet.
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Beslut: Niamnden antecknade drendet till kdnnedom.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021 10

§ 17 14.10.2021

Plan for att stodja den fldre befolkningens funktionsformaga 2021-2026

843/05.02.07/2021

GN 14.10.2021 § 17

Protokolljust.

Beredning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder, tfn
040 570 2807

Varje kommun ska enligt dldreomsorgslagen (lagen om stodjande
av den éldre befolkningens funktionsférméga och om social- och
hilsovardstjanster for dldre 980/2012) utarbeta en plan dver sina
atgirder fOr att stodja den dldre befolkningens vilbefinnande,
hilsa, funktionsformaga och forméga att klara sig pa egen hand
och for att ordna och utveckla den service och nirstdendevéard som
dldre personer behover. Vid planeringen ska atgérder for boende i
hemmet och rehabilitering prioriteras.

Lovisa stad har gjort upp ett dldrepolitiskt program for
2013-2020. Verksamheten har utvecklats pé ett resultatrikt stt,
och programmets mal har uppnatts. Genom den nu uppgjorda
planen for att stodja den &ldre befolkningens funktionsféormaga
2021-2026 ska staden ytterligare hdja funktionsformagan och den
upplevda livskvaliteten hos den éldre befolkningen i Lovisa.
Planen f6ljer Lovisa stads strategi, som uppdaterades varen 2021.

Den utarbetade planen foljer de riksomfattande
rekommendationerna och anvisningarna for frimjande av dldre
personers vilbefinnande. Planen for att stodja den éldre
befolkningen innehéller méal och atgérder pa ett omfattande plan,
och planen kommer att utvdrderas och uppdateras under perioden.
Planen har utarbetats under ledning av en styrgrupp som
grundtrygghetsndmnden tillsatt. En arbetsgrupp och deltagarna i
workshoppar som ordnats kring olika teman har statt for det
praktiska genomforandet. For att sdkerstdlla ett mangsidigt
perspektiv bjod man utdver beredarna in klienter, samarbetsparter,
ledamdéter 1 dldreradet och anstéllda vid stadens Gvriga centraler
till workshopparna.

Bilaga nr 2.

e Plan for att stodja den dldre befolkningens funktionsféormaga
2021-2026

e Genomforandeplan 2021-2026

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder



LOVISA STAD

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

PROTOKOLL 2/2021

Grundtrygghetsnimnden beslutar foresla stadsstyrelsen och
stadsfullméktige att planen for att stodja den édldre befolkningens
funktionsforméga 2021-2026 godkénns.

Enligt forslag.

11
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Grundtrygghetsnimnden § 38 24.05.2018
Grundtrygghetsnimnden § 18 14.10.2021

12

Ibruktagande av Seuturekry Oy:s vikarietjinster
417/01.01.01/2018
GN 24.05.2018 § 38

Beredning: servicechef Lisbeth Forsblom, tfn 0440 555345 och
grundtrygghetsdirektor Carita Schroder, tfn 040 5702807.

Det tar orimligt mycket tid av vissa chefer i
grundtrygghetscentralen och av 16neforvaltningen att administrera
kortvariga arbetsforhallanden och visstidsanstillningar som
uppkommer plétsligt. Enligt personalforvaltningens uppgifter
uppréttade man i grundtrygghetscentralen 2017 6ver 1 900
anstéllningsforhallanden som varade 1-3 arbetsdagar. Det &r
mycket jobbigt att rekrytera kortvariga vikarier trots att detta slags
kortvariga vikariat utgor i arsverken bara cirka 4,4 % av antalet
personalens arsverken i grundtrygghetscentralen.

Seuturekry Oy ér ett bolag specialiserat pa personallésningar som
erbjuder vikarietjinster vid behov av vikarier for anstillningar
under tre ménader. Seuturekry Oy:s vikarietjdnster tryggar att
staden har en uppdaterad vikariepool genom att utnyttja nuvarande
kortvariga vikarier, men dven genom att rekrytera nya. Enhetens
chef 1 Lovisa stad fastslir enhetens behov och kriterier for
arbetstagare. Enligt dessa rekryterar och anstéller Seuturekry Oy
medarbetare. Innan vikarietjansterna tas i bruk ger Seuturekry Oy
cheferna information om servicen, bekantar sig med enheterna och
utbildar cheferna for anvandning av systemet. Vid behov traffar
Seuturekry Oy dven annan personal i enheterna.

Cheferna drar nytta av centraliserad service dé arbetet med
anknytning till administration av visstidsanstéllningar minskar. I
stdller for att ringa efter vikarier och skota andra administrativa
uppgifter har cheferna mera tid for sjdlva chefsarbetet och for
utvecklandet av sin egen enhet. Anvdndningen av Seuturekry Oy:s
vikarietjanster underléttar &ven personalforvaltningens arbetsbérda
1 anslutning till administration av kortvariga
anstéllningsforhallanden. Vi har for avsikt att inleda anvéindningen
av Seuturekry Oy:s vikarietjénster 1 Lovisa med ett forsok pa ett
ar. Narcheferna i grundtrygghetscentralen har gett sitt samtycke till
ibruktagandet av vikarietjanster. Dessutom har drendet behandlats
av samarbetskommittén 15.5.2018.

Seuturekry Oy ér ett kommunalt aktiebolag som dr KuntaPro Ab:s
dotterbolag. Eftersom Lovisa stad ar dgare till KuntaPro Ab,

Protokolljust.
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Forslag:

Beslut:

GN 14.10.2021 § 18

Protokolljust.

Forslag:

PROTOKOLL 2/2021

behover grundtrygghetscentralen inte konkurrensutsitta
upphandlingen av Seuturekry Oy:s tjdnster. De uppskattade
kostnaderna for ibruktagandet av systemet uppgar till cirka 3 000
euro. | systemet ingér inga licens- eller arsavgifter, utan i
fortsdttningen fakturerar Seuturekry Oy endast for verkliga
arbetstimmar. Att ta i bruk systemet torde inte belasta ekonomin
orimligt, eftersom timpriset med bikostnader for en nirvirdare hos
Lovisa stad ér cirka 24,50 euro och Seuturekry Oy fakturerar cirka
25 euro for en arbetstimme tilldggsavgifter medridknade.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsnimnden i Lovisa stad beslutar ta i bruk
Seuturekry Oy:s vikarietjénster for tiden 27.8.2018-31.12.2019.

Enligt forslaget.

Beredning: grundtrygghetsdirektér Carita Schroder, tfn 040 570
2807

Grundtrygghetsndmnden i Lovisa stad beslutade vid sitt
sammantride 24.5.2018 att ta 1 bruk Sarastia Rekry Oy:s (tidigare
Seuturekry Oy) vikarietjdnst for perioden 27.8.2019-31.12.2019
och vid sitt ssmmantrdde 18.6.2019 att fortsétta avtalet under
perioden 1.1.2020-31.12.2021.

Sarastia Rekry Oy ér ett foretag som specialiserar sig pa
personallosningar som tillhandahaller vikarietjénster for
vikariebehov som varar mindre 4n tre manader. Sarastia Rekry Oy
dgs av kommuner och samkommuner, vilket innebar att
upphandlingen inte behover konkurrensutsittas. Sarastia Rekry Oy
har anvints sérskilt inom hemvarden och serviceboende med
heldygnsomsorg, men dven pd vardavdelningen. Det nuvarande
avtalet géller till och med 31.12.2020. Det finns fortfarande behov
av vikarietjanst.

Bilaga nr 3.
Fortsdttningsavtal 2021-2022

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsnimnden beslutar fortsitta anvindningen av

Sarastia Rekry Oy:s vikarietjdnst och inga ett nytt avtal med
Sarastia Rekry Oy for tiden 1.1.2022-31.12.2022.

13
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Beslut:

Protokolljust.

PROTOKOLL

Paragrafen justeras omedelbart.
Beslut enligt forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

2/2021

14
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Stadsstyrelsen §37 20.09.2021
Grundtrygghetsnimnden § 19 14.10.2021

Rédet for personer med funktionsnedsittning for 2021-2025
755/00.04.02/2021

STST § 37
Beredning: servicechefen for tjdnster for vuxna Paivi Sippula, tfn
040 188 36 54, och direktoren for stadskanslicentralen Kristina
Lonnfors, tfn 0440 555 216

Kommunerna har édlagts en skyldighet att inritta ett rad for
personer med funktionsnedséttning. Skyldigheten grundar sig pé
den nya kommunallagen (410/2015). Kommunlagen trddde i kraft
for denna del 1.6.2017.

Rédet for personer med funktionsnedséttnings uppgifter

1. For att frimja jamlikheten och mojligheterna att delta for medborgare
med funktionsnedsittning ska radet f6lja upp samhallelig planering,
samhadlleligt beslutsfattande och samhalleliga atgérder.

2. Rédet ger myndigheterna motioner, utlatanden och forslag angédende
jamlikhet och mgjligheter att delta for medborgare med
funktionsnedséttning.

3. Rédet frimjar samarbetet mellan personer med funktionsnedsittning,
deras foreningar och myndigheterna samt agerar for att 6ka de
funktionsnedsatta medborgarnas mojligheter att paverka i frdgor som
géller dem.

Mojligheten att paverka ska ges i frdgor som ir relevanta i livet for
personer med funktionsnedséttning. Dylika fragor ér

vilfard

hilsa

delaktighet

livsmiljo

boende

rorlighet

mojlighet att klara de dagliga funktionerna
service som behdvs.

Rédet for personer med funktionsnedséttning ska ha representanter
for personer med funktionsnedséttning samt deras anhoriga och
foreningar. Representanter for olika forvaltningsomraden ska vara
representerade i eller vid behov inkallade till radet for personer
med funktionsnedséttning sé att rddets sakkunskap kan kanaliseras
overgripande till stod for allt beslutsfattande i kommunen som
giller personer med funktionsnedséttning.

Protokolljust.
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Protokolljust.

Forslag:

PROTOKOLL 2/2021 16

Vilfungerande samarbete mellan kommunen och radet for
personer med funktionsnedsdttning gagnar de bada parterna. Det
ar viktigt, och vid slutrakan ocksd mer ekonomiskt, att ge rddet for
personer med funktionsnedséttning mdjlighet att delta i
behandlingen av drenden redan i1 planeringsskedet sa att man inte
gor till exempel otillgéngliga l6sningar. Genom gott samarbete
formedlas information friktionsfritt & bada hallen. Radet for
personer med funktionsnedséattning lyfter aktivt fram
missforhallanden som det upptécker. Radet ar kdnt inom alla
forvaltningsomrdden och det tas med i planeringen och
beslutsfattandet inom alla forvaltningsomraden.

Réden for personer med funktionsnedsattning ar inte officiella
kommunala organ, utan kanaler fér horande och paverkan.
Kommunallagen betonar rddens aktiva roll. I lagen forutsétts
ocksé att ridet fir information 1 god tid.

Vad giller radet for personer med funktionsnedsittning bestimmer
man lokalt om tillsidttandet, medlemsantalet och
sammanséttningen.

Foreningarna for personer med funktionsnedséttning som har
verksamhet 1 Lovisa ar:

Lovisa Reumaforening ry

Lovisa Nejdens Andningsforening rf
Lovisanejdens Invalider rf

Lovisa artroskrets

Svenska synskadade i Ostnyland rf
Svenska Horselskadade i Borgénejden rf (Horselforeningen i Ostnyland rf)
Porvoon Seudun Kuulo ry.

Bilaga nr 1.
Radet for personer med funktionsnedsittnings verksamhetsstadga

Foredragning: stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom
Stadsstyrelsen

e  godkidnner radet for personer med funktionsnedsattnings
verksamhetsstadga for 2021-2025

e  beslutar att alla foreningar for personer med funktionsnedséttning
som namnts i beredningen kan utse en representant och en ersittare
for denna till radet

e  utser en av stadens fortroendevalda och en ersittare for hen till radet.

Dessutom befullméktigar stadsstyrelsen grundtrygghetsndmnden
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Beslut:

GN 14.10.2021 § 19

Protokolljust.

PROTOKOLL 2/2021

e att vilja medlemmarna och ersittarna for dessa till radet utgdende
fran de utndmningar som foreningarna for personer med
funktionsnedséttning gjort
att utse en av stadens anstéllda och en erséttare for hen till rddet
att utse ordforande och sekreterare for radet

e  att skdta andra nédvéndiga arrangemang i fragan.

Ledamot Agneta Alm foreslog att det i1 beslutsforslaget gors
foljande tillagg:

a) 1 Dbeslutsforslagets forsta del under ”Stadsstyrelsen” dndras andra
punkten genom att tilldigga meningen som nedan skrivits i fet stil:

e  Dbeslutar att alla foreningar for personer med
funktionsnedséttning som namnts i beredningen kan utse en
representant och en ersittare for denna till radet. Didrutéver
kan dven personer med funktionsnedsittning som bor i
Lovisa och deras anhoriga anmiila sitt intresse att delta i
radet for personer med funktionsnedséttnings arbete.

b) 1 beslutsforslagets andra del under ”Dessutom befullméktigar...”
tillaggs till punkt 1 tilligga det som nedan skrivits i fet stil:

e att vilja medlemmarna och erséttarna for dessa till radet
utgdende frdn de utndmningar som foreningarna for personer
med funktionsnedsittning och personer med
funktionsnedséttning och deras anhoriga gjort.

De foreslagna éndringarna godkéndes enhalligt.

Som fortroendevald till radet valdes enhilligt Marina Bruce med
Lotte-Marie Stenman som erséttare.

Beredning: servicechefen for tjdnster for vuxna Piivi Sippula, tfn
040 188 36 54

Stadsstyrelsen 1 Lovisa beslutade pa sitt sammantride 20.9.2021 §

37 att grundtrygghetsnimnden

. viljer medlemmarna och ersittarna for dessa till radet for personer
med funktionsnedsdttning utgdende frén de utndmningar som
foreningarna for personer med funktionsnedsittning och personer
med funktionsnedséttning och deras anhoriga gjort

. utser en av stadens anstéllda och en ersittare for hen till ridet

17
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Protokolljust.

Forslag:

PROTOKOLL 2/2021 18

utser ordférande och sekreterare for radet
skoter andra nddvindiga arrangemang i fragan.

Foreningarna for personer med funktionsnedséttning ska sa
omfattande som mdjligt representera olika personer med
funktionsnedséttning. Stadsstyrelsen utsdg en av stadens
fortroendevalda, Marina Bruce, till radet och Lotte-Marie Stenman
som hennes erséttare.

Man har kontaktat de lokala féreningarna samt klienterna inom
handikappservicen och deras anhoriga. Féljande personer dr
intresserade av att delta i radet f6r personer med
funktionsnedsattnings verksambhet:

representant Minna Ollas, (som reserv Jonna Luoma)

representant Jonas Lindstrom, (som reserv Stefan Jung)
representant Jyrki Laakso (Suomen Nivelyhdistys ry/Lovisa
artroskrets och Lovisa Foreningar rf), (som reserv Eija Salmela,
Suomen Nivelyhdistys ry/Lovisa artroskrets och Lovisa Foreningar
rf.)

representant Liisa Vatanen (Lovisanejdens Invalider rf), (som reserv
Sonja Huttunen)

representant, socialarbetare Tuula Penttild (som representant {or
stadens anstdllda) och som reserv ledande socialarbetaren Johnny
Haataja.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

1. Grundtrygghetsndmnden utser till radet for personer med
funktionsnedséattning

representant Minna Ollas, (som reserv Jonna Luoma)

representant Jonas Lindstrom, (som reserv Stefan Jung)
representant Jyrki Laakso (Suomen Nivelyhdistys ry/Lovisa
artroskrets och Lovisa Foreningar rf), (som reserv Eija Salmela,
Suomen Nivelyhdistys ry/Lovisa artroskrets och Lovisa Foreningar
M)

representant Liisa Vatanen (Lovisanejdens Invalider rf), (som reserv
Sonja Huttunen)

representant, socialarbetare Tuula Penttild (som representant for
stadens anstdllda) och som reserv ledande socialarbetaren Johnny
Haataja.

2. Grundtrygghetsndmnden utser ordforande och sekreterare for
radet bland de personer som ndmnden utsett till rddet for personer
med funktionsnedsattning.
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Beslut:

Protokolljust.

PROTOKOLL 2/2021

Grundtrygghetsnimnden beslutade utse medlemmar till radet for
personer med funktionsnedséttning enligt forslag. Till ordforande
for radet utsdg nimnden Marina Bruce och till sekreterare utsdgs
Tuula Penttila.
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Grundtrygghetsnimnden § 20 14.10.2021

Vilfirdsberittelse for barn och unga for 2017-2020 och vilfirdsplan for barn och unga
for 2021-2024

846/05/2021
GN 14.10.2021 § 20

Beredning: servicechefen for tjdnster for barn och unga Jaana
Iivonen, tfn 0440 555 471

Enligt 12 § 1 barnskyddslagen (417/2007) ska kommunen eller
flera kommuner tillsammans gora upp en plan 6ver kommunens
eller kommunernas verksamhet for att frimja barns och unga
personers vélfard samt ordna och utveckla barnskyddet. Planen
ska godkénnas 1 respektive kommuns kommunfullmiktige och ses
over minst vart fjarde ar. Planen ska beaktas ndr en budget och
ekonomiplan enligt kommunallagen goérs upp.

Enligt socialvardslagen (1301/2014) ska de kommunala
myndigheterna 1 samarbete ge akt pa och framja barns och unga
personers valfard samt avhjélpa missforhdllanden 1
uppvaxtforhéllandena och forebygga uppkomsten av
missforhéllanden. De myndigheter som ansvarar {for socialvarden
ska formedla information om barns och unga personers
uppvéaxtforhallanden och sociala problem samt ge sakkunnighjilp
till andra myndigheter och till kommuninvénarna och till
organisationer som &dr verksamma i kommunen. Enligt
socialvardslagen ska man i alla tjinster avsedda for barn, unga och
familjer framja en gynnsam fostran och utveckling for barnet.
Syftet ar att alla de verksamhetsstéllen dér barn och barnfamiljer
patraffas 1 vardagsmiljon ocksa kan stdda fordldrarna i fostran av
barnet.

Enligt lagen om elev- och studerandevard (1287/2013) ska
vélfardsplanen for barn och unga innefatta en del som behandlar
elevhilsa.

Forslaget till valfardsberéttelse och vilfardsplan f6r barn och unga
innehaller

e uppgifter om barns och unga personers uppvixtforhéllanden och
vélfardssituation

e beskrivning om tjdnster som framjar barns och unga personers valfard
och forebygger problem

e  Dbeskrivning om behovet av barnskydd 1 kommunen, resurser som ska
reserveras for barnskyddet och tillgidngligt servicesystem inom
barnskyddet for skotseln av uppgifter enligt barnskyddslagen

Protokolljust.
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en del som behandlar elevhilsa

beskrivning om samarbete mellan olika myndigheter samt
sammanslutningar och anstalter som producerar tjénster for barn och
unga

beskrivning om hur planen for 2017-2020 genom{6rs

plan f6r 2021-2024.

Nér handlingen har upprittats, har man anvint de senaste
statistikuppgifter som varit tillgéngliga vid tidpunkten for
uppréttandet. Indikatoruppgifterna om barns och ungas valfard
baserar sig till stor del pa resultaten av Institutet for hédlsa och
vilfards skolhdlsoenkit som genomfordes 2019. Resultaten av
skolhélsoenkiten for 2021 var inte dnnu tillgédngliga nér
handlingen upprittades.

Plandelen motsvarar till stor del vélfardsplanerna for Lovisa stad
och Lapptrask kommun. Vilfardsplanen for barn och unga ska
bifogas till valfardsberittelsen och -planen for Lovisa stad och
Lapptrask kommun.

Bilaga nr 4.
Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Forslag: Grundtrygghetsnimnden i1 Lovisa stad godkédnner for sin del
vélfardsberittelsen for barn och unga f6r 2017-2020 och
vélfardsplanen for barn och unga for 2021-2024 och skickar
beréttelsen och planen vidare till Lovisa stadsstyrelse och
stadsfullmiktige samt till Lapptrask kommunstyrelse och
kommunfullmaiktige for godkénnande.

Beslut: Enligt forslag.

PAUS klockan 19.08 — 19.12.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden § 21 14.10.2021

Lovisa stads och Lapptriask kommuns vilfardsberittelse 2017-2020 och vilfiardsplan

2021-2024

847/05/2021

GN 14.10.2021 § 21

Protokolljust.

Beredning: vélfardsplanerare Pdivi Hamaildinen, tfn 0440 555 483

Halso- och sjukvérdslagen (1326/2010) forpliktar kommunerna att
bevaka kommuninvanarnas hélsa och vilfird och de faktorer som
paverkar dessa inom varje folkgrupp och observera effekterna av
de dtgédrder inom den kommunala servicen som sétts in for att
svara mot kommuninvanarnas vélfardsbehov.

En rapport om hur kommuninvanarnas hélsa och vilfird har
framjats och om utfallet av arbetet ska varje ar ldmnas till
kommunfullméktige (vdlfardsoversikt), utover vilket en
omfattande vélfardsberittelse ska ldmnas till kommunfullméktige
en gang per fullmiktigeperiod.

Det ér all anledning att behandla vélfardsberéttelsen for barn och
unga samtidigt som Lovisa stads och Lapptrdsk kommuns
vélfardsberittelse 2017-2020 och vélfardsplan 2021-2024. Under
beredningen har man begért utlatanden av radet for personer med
funktionsnedséttning 1 Lovisa stad och Lovisa
ungdomsfullméktige samt genomf{ort en Webropolenkét for
kommuninvanarna. Den respons som kom in har fogats till
dokumenthelheten 1 frdga som bifogat material.

Den sektorsovergripande styrgruppen for fraimjande av hélsa och
valfard godkénde 10.9.2021 att dokumentet for Lovisa stads och
Lapptriask kommuns vélfardsberittelse 2017-2020 och
vélfardsplan 2021-2024, vilket beretts av arbetsgruppen for
framjande av hélsa och vilfdrd, ska framléggas fortroendeorganen
for beslutsfattande.

Vilfardsberittelsen och vélfardsplanen ér ett verktyg for
uppfoljning, utvirdering och rapportering av vélfardspolitiken och
ar en del av kommunens strategiska ledning. De ska utnyttjas vid
planeringen av verksamheten och ekonomin.

Vilfardsberittelsen och -planen innefattar

e en Oversikt Over kommuninvanarnas valfard och de faktorer som

paverkar den samt en beskrivning av den verksamhet som genomforts

for att frimja valfard under fullméktigeperioden 2017-2020
e en plan for hur kommuninvanarnas valfard ska frimjas under
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 2/2021

fullméktigeperioden 2021-2024.

Tidigare godkdnda vilfardsberittelser och -planer:

omfattande vélfardsberittelse for 2014-2016 (godkédnd av
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stadsfullméktige i Lovisa stad 12.4.2017 och av kommunfullméktige i

Lapptrask kommun 19.4.2017)

vélfardsplan for 2017-2020 (godkénd av stadsfullmédktige i Lovisa
stad 17.1.2018 och av kommunfullméktige i Lapptrask kommun
13.12.2017)

Lovisa stads och Lapptrask kommuns vélfardsberittelse for 2013
(godkind av stadsfullmdktige i Lovisa stad 12.2.2014 och av
kommunfullmaktige i Lapptrask kommun 26.2.2014)
Lovisanejdens strukturer for fraimjandet av vélfarden och
valfardsstrategin 2010-2012 (godkénd av stadsfullmiktige i Lovisa
stad 21.4.2010)

Bilaga nr 5.

Vilfardsberittelse 2017-2020 och vilfardsplan 2021-2024
Atgirdsmatris for vilfirdsberittelsen 2017-2020
Vilfardsplanens atgérdsmatris for Lovisa

Vilfardsplanens dtgardsmatris for Lapptrask

Bifogat material:
De utlatanden som getts angdende vélfardsberittelsen 2017-2020
och vilfardsplanen 2021-2024

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsnamnden

a)
b)

godkdnner for sin del Lovisa stads och Lapptrask kommuns
vélfardsberittelse 2017-2020 och vélfardsplan 2021-2024
foresldr att stadsstyrelsen i1 Lovisa stad och kommunstyrelsen 1
Lapptrask kommun samt vidare stadsfullméktige i Lovisa stad och

kommunfullméktige i Lapptrask kommun godkdnner Lovisa stads och

Lapptrask kommuns vélfardsberittelse 2017-2020 och vélfardsplan

2021-2024 efter att forst ha fatt besluten i drendet av nimnderna 1 sin

egen kommun.

Enligt forslag.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§ 22 14.10.2021
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Val av socialarbetare
848/01.01.01/2021

GN 14.10.2021 § 22

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: servicechef, tjanster for vuxna, Pdivi Sippula, tfn
040 188 3654.

En tjanst som socialarbetare inom vuxensocialarbetet har varit
ledig att sokas senast 17.9.2021. Ansodkningsannonsen har
publicerats elektroniskt pd stadens webbplats, i Kuntarekry.fi
—tjédnsten samt i mol.fi —tjansten.

Behorighetskrav enligt lagen om yrkesutbildad personal inom
socialvarden (817/2015), ritt att utdva socialhandledaryrket pa
grundval av utbildning som genomgatts i Finland.
Arbetsuppgifterna forutsétter goda muntliga och skriftliga
kunskaper i de bada inhemska spraken.

Till tjanst vald bor innan valet bekriftas forete godtagbart
lakarintyg over sitt hilsotillstand. Provotiden 4r sex manader.
Placering vid tjénsteforhallandets borjan handikappservicen.
Tjansteforhallandets villkor enligt AKTA. Arbetstid och 6vriga
villkor avtalas i tjdnsteforordnandet. Uppgiftsbaserad 16n 2 662,33
€/ménad.

Inom utsatt tid inkom tva ansokningar. En sokande uppfyller
behorighetskraven, och kallas till intervju. Intervjuerna utfordes
av servicechef Paivi Sippula och ansvarig for socialarbetet Johnny
Haataja. Som grundtrygghetsndmndens representant deltog Ilkka
Relander och Marina Bruce 1 intervjun.

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Utgaende fran ansokan, utbildning, arbetserfarenhet och intervju
viljs Paula Kansikas till tjinsten som socialarbetare. Kansikas
anstélls 1 tjansteforhallande som giller tillsvidare, placering vid

tjansteforhallandets borjan vuxensocialarbetet.

Enligt forslag.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§23 14.10.2021
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Val av socialarbetare
849/01.01.01/2021

GN 14.10.2021 § 23

Forslag:

Protokolljust.

Beredning: servicechefen for tjanster for barn och unga Jaana
livonen, tfn 0440 555 471

Tjansten som socialarbetare inom barnskyddet var ledigforklarad,
och ansokningstiden 16pte ut 17.9.2021. Den elektroniska
arbetsannonsen publicerades pé stadens webbplats, i tjdnsten
Kuntarekry.fi och pa webbplatsen for TE-tjanster.

Behorighetskravet dr ritt att utdva socialarbetaryrket i Finland
enligt lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
(817/2015). Om det inte finns kompetenta sokande, kan man
enligt lagen anstélla tillfélligt i hogst ett &r en person som studerar
for att bli socialarbetare och med godként resultat har avlagt
amnesstudierna och praktik i socialt arbete.

Den som viljs till tjdnsten ska uppvisa ett godtagbart lakarintyg
over sitt hélsotillstdnd och ett straffregisterutdrag enligt lagen om
kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
(504/2002). I tjénsten tillampas en prévotid pa sex manader. Nér
tjdnsteforhillandet borjar, placeras tjdnsteinnehavaren inom
barnskyddet. Tjansteforhallandets villkor ar enligt AKTA. Om
arbetstid och 6vriga villkor kommer man dverens om i
tjdnsteforordnandet.

Inom utsatt tid 1dmnades in fyra ansdkningar.Tva sokande kallades
till intervju: den ena s6kanden uppfyller behorighetskraven och
den andra sdkanden uppfyller behorighetskraven for vikarier fran
och med 1.2.2022. Sokanden som uppfyller behorighetskraven
foreslas till tjéinsten som socialarbetare inom barnskyddet.
Intervjuerna genomfordes av servicechefen for tjanster for barn
och unga Jaana livonen och den ledande socialarbetaren Maria
Rosvall. I intervjuerna representerades grundtrygghetsnimnden av
Ilkka Relander och Marina Bruce.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Till vikarie i tjdnsten som socialarbetare inom barnskyddet viljs
Pia Orko for tiden 1.2.2022-31.1.2023 med f6rutsdttningen att
Orko till dess har avlagt de studier enligt lagen om yrkesutbildade
personer inom socialvirden som krévs for att kunna vikariera. I
annat fall ledigforklaras tjdnsten pa nytt i februari 2022.
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Beslut: Enligt forslag.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§ 24 14.10.2021
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Val av socialarbetare
&50/01.01.01/2021

GN 14.10.2021 § 24

Forslag:

Protokolljust.

Beredning: servicechefen for tjanster for barn och unga Jaana
livonen, tfn 0440 555 471

Tjénsten som socialarbetare inom socialarbetet for barnfamiljer
var ledigforklarad, och ansdkningstiden 16pte ut 17.9.2021. Den
elektroniska arbetsannonsen publicerades pa stadens webbplats, i
tjdnsten Kuntarekry.fi och pa webbplatsen for TE-tjanster.

Behorighetskravet dr ritt att utdva socialarbetaryrket i Finland
enligt lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
(817/2015). Om det inte finns kompetenta sokande, kan man
enligt lagen anstélla tillfélligt i hogst ett &r en person som studerar
for att bli socialarbetare och med godként resultat har avlagt
amnesstudierna och praktik i socialt arbete.

Den som viljs till tjdnsten ska uppvisa ett godtagbart lakarintyg
over sitt hélsotillstdnd och ett straffregisterutdrag enligt lagen om
kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
(504/2002). I tjénsten tillampas en prévotid pa sex manader. Nér
tjdnsteforhillandet borjar, placeras tjdnsteinnehavaren inom
socialarbetet for barnfamiljer. Tjénsteforhallandets villkor &r enligt
AKTA. Om arbetstid och dvriga villkor kommer man dverens om
1 tjinsteforordnandet.

Inom utsatt tid 1dmnades in fyra ansékningar. Tva s0kande
kallades till intervju: den ena s6kanden uppfyller
behorighetskraven och den andra s6kanden uppfyller
behorighetskraven for vikarier frdn och med 1.2.2022. Intervjuerna
genomfordes 21.9.2021 av servicechefen for tjénster for barn och
unga Jaana livonen och den ledande socialarbetaren Maria
Rosvall. I intervjuerna representerades grundtrygghetsnimnden av
Ilkka Relander och Marina Bruce.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Till tjdnsten som socialarbetare inom socialarbetet for barnfamiljer
viljs Marja Vuohelainen. Arbetet borjar 1.12.2021.
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Beslut: Enligt forslag.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§ 25 14.10.2021

29

Val av socialarbetare
&51/01.01.01/2021

GN 14.10.2021 § 25

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: servicechefen for tjanster for barn och unga Jaana
livonen, tfn 0440 555 471

Tjénsten pa deltid (med arbetstid pd 50 procent) som
socialarbetare for uppfostrings- och familjefrdgor var
ledigforklarad, och ansdkningstiden 16pte ut 17.9.2021.
Behorighetskravet dr ritt att utdva socialarbetaryrket 1 Finland
enligt lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
(817/2015).

Inom utsatt tid limnades in en ansdkning. S6kanden uppfyller
behorighetskraven, och hen kallades till intervju. Intervjun
genomfordes av servicechefen for tjénster for barn och unga Jaana
livonen och den ledande socialarbetaren Maria Rosvall. I intervjun
representerades grundtrygghetsndmnden av Ilkka Relander och
Marina Bruce.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Till tjdnsten pa deltid (med arbetstid pa 50 procent) som
socialarbetare for uppfostrings- och familjefrdgor viljs Laila

Hurmerinta. Arbetet borjar 1.12.2021.

Enligt forslag.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 2/2021

§ 26 14.10.2021

30

Budgetens uppfoljning for tiden 1.1-31.8.2021

852/02.02.02/2021

GN 14.10.2021 § 26

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: controller Annette Povenius, tfn 0440 555 927

I enlighet med § 76 1 Lovisa stads forvaltningsstadga ska organen
varje manad f6lja upp budgetutfallet inom det egna
verksamhetsomradet.

Rapporten beskriver bokforingsliget 31.8.2021. Atta manaders
kalkylerade utfalls% fér vara 67 %. Grundtrygghetscentralens
verksamhetsbidrag dr 66,56 %.

Bilaga nr 6.
Extern uppfoljningsrapport for tiden 1.1.-31.8.2021

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsndmnden antecknar uppfoljningsrapporten for
kédnnedom

Enligt forslag.
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Grundtrygghetsnimnden § 27 14.10.2021

Budget och ekonomiplan for aren 2022-2024
497/02.02.02/2021
GN 14.10.2021 § 27

Beredning: grundtrygghetsdirektér Carita Schroder, tfn 040
5702807, servicechef Jaana livonen, tfn 0440 555471, servicechef
Péivi Sippula, tfn 040 1883654, servicechef Sofie Kallio-Klawér,
tfh 0440 555345 och controller Annette Povenius, tfn 0440
555927.

Stadsstyrelsen 1 Lovisa har pa sitt mote 7.6.2020 § 157 godként
anvisningarna for upprittande av forslaget till budget och
ekonomiplan 2022-2024. Méluppstéllningen utgér fran den
uppdaterade strategin som stadsfullmiktige godkénde i april 2021.

Milet under budgetaret 2022 ir att 4stadkomma ett béttre resultat
an 2021. Det fOrutsitts att centralerna fortsattningsvis finner
16sningar som permanent forbéttrar produktiviteten och tyglar
kostnadsokningen.

Budgetforslaget innehaller enbart externa anslag. De interna
anslagen budgeteras centralt. Budgetramen for
grundtrygghetscentralen overskrids inte. Centralernas externa
verksamhetsbidrag dr bindande i forhallande till stadsfullméktige.
Ramen ér faststélld centralvis och har inte delats upp inom
centralen mellan ansvarsomradena.

Budgetforslaget for grundtrygghetsnimndens
ansvarsomraden
BS 2020 BG 2021 Bgf 2022 Skillnad BG
2021 och Bgf

2022
Inkomster 8415939 9026469 8580030 - 446439
Utgifter -55942 075 -57789 804 -58305030 - 515226
Verksamhets- -47 526 136 -48 763 335 -49 725000 - 961 665

bidrag

De storsta fordndringarna i grundtrygghetsndmndens budgetforslag
for 2022 jamfort med budgeten 2021 &r foljande:

- fordndringen 1.7.2021 1 klientavgiftslagen

- dndringar relaterade till avtalsenliga 16neforhdjningar

- kop av ldkartjénster pa grund av rekryterings svarigheter
- kop av tjénster till handikappvarden

Protokolljust.
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 2/2021

- ibruktagande av Apotti skjuts fram till ar 2023
Investeringar

I investeringsforslaget finns en anslutningsavgift till Apotti Oy for
att sammanfora tre olika patientdatasystem till ett.

Personalplanen

Utgangspunkten for personalplanen &r besatta tjdnster och
uppgifter angivna i arsverken.

Personaldimensioneringen inom effektiverat serviceboende hojs
att motsvara lagstiftningen med 1,0 arsverken.

Bilaga nr 7.

e Dbudgetforslag

e personalplan

e investeringsplan

e  bakgrundsmaterial: ansvarsomradenas budgetberedningsrapporter

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsndmnden godkénner budgetforslaget for ar 2022
och ekonomiplanen for ar 2023-2024, personalplanen och
investeringsplanen enligt bilagorna.

Foredragandes dndrade forslag:

Grundtrygghetsnamnden godkénde budgetforslaget for ar 2022
och ekonomiplanen for ar 2023-2024, personalplanen och
investeringsplanen, sa att man till budgetforslaget tilligger Apotti
Oy:s bruksavgifter 1 096 720 euro.

Enligt dndrat forslag.
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§ 28 14.10.2021

Tjansteinnehavarbeslut

GN 14.10.2021 § 28

Protokolljust.

Beredning och foredragning. grundtrygghetsdirektor Carita

Schroder

Foljande tjansteinnehavare har lamnat in grundtrygghetsnimnden
till kinnedom sina forteckningar 6ver beslut:

Grundtrygghetsdirektoren

§ 27/2021
§ 28/2021

§ 29/2021
§ 30/2021
§ 31/2021
§ 32/2021

§ 33/2021
§ 34/2021

Tillstand till Oy Apotti Ab att hantera anvandarlogguppgifter
Fortséttningen av Kommunforbundets kostnadsjamforelse
géllande medelstora kommuners social- och hidlsovisenden
Att sdga upp avtal/systemet for patientklassificering och
produktifiering pPDRG och EPR

Att framfora prishdjning/Esperi Lovisa Vardhem Ulrika
Att framfora prishdjning/Esperi Care Oy och dotterbolag
Upphandling av sidkerhetstelefontjénst
18.12.2021-31.12.2022

Att framfora prishdjning/Aspa Service Ab

Att framfora prishdjning/Validia Oy

Servicechefen, serviceomradet for barn och unga

§ 151/2021
§ 152/2021
§ 153/2021

Att bevilja forskningstillstand/Jaakkola
Val av hilsovérdare, tjinster for barn och unga
Att godkénna plan for egenkontroll, familjecentralen

Servicechefen, serviceomradet for vuxna

§ 15/2021
§ 16/2021

§ 17/2021
§ 18/2021
§ 19/2021

Befrielse fran kundavgift

Att godkdnna plan for egenkontroll, mental-och
missbrukarvard

Att godkénna plan {f6r egenkontroll, invandrartjinster

Att godkénna plan for egenkontroll, handikappservice

Att godkénna plan for egenkontroll, socialarbetet for vuxna

Servicechefen, serviceomradet for seniorer

§ 27/2021
§ 28/2021
§ 29/2021
§ 35/2021

§ 36/2021

§ 37/2021

Att sénka klientavgift for serviceboende

Val av nirvardare, tjanster for seniorer

Val av sjukskdtare till tjanster for seniorer

Att bevilja VAS-tillagg for tiden 1.4.2021-20.12.2022/Carina
Nybondas

Att bevilja VAS-tillagg for tiden 13.9.2021-9.9.2022/Petra
Sjoblom

Att bevilja VAS-tillagg for tiden 13.9.2021-9.9.2022/Jaana
Andersson



LOVISA STAD

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.
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§ 38/2021  Att bevilja VAS-tillagg/Hanna Bergman
Grundtrygghetsnimnden antecknar besluten for kinnedom och
meddelar tjdnsteinnehavarna att den inte utnyttjar sin

Overtagningsratt enligt 92 § i kommunallagen.

Antecknade besluten for kdannedom.
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§ 29 14.10.2021

Anmiélningsirenden grundtrygghetsnimnden for kinnedom

GN 14.10.2021 § 29

Valviras

Beslut 17.8.2021 om att éndra tillstdnd som géller tillhandahallande av
privata hélsovardstjénster, 9Lives Ensihoito Oy c/o 9Lives Oy,
Helsingfors

Beslut 31.8.2021 om att &ndra tillstdnd som géller tillhandahallande av
privata hélsovardstjinster, Suomen Terveystalo Oy, Helsingfors.
Meddelande 2.9.2021 om att temporirt tilldgga ett provtagningsstille
understillt en leverantor av privata hdlsovardstjénsters
verksambhetsstille, 9Lives ENsihoito Oy, Covid-19 mobilt
provtagningsstélle (DNT-271).

Beslut 3.9.2021 om att dndra tillstind som géller tillhandahéllande av
privata hélsovardstjinster, 9Lives Oy, Helsingfors.

Beslut 15.9.2021 om att éndra tillstdnd som géller tillhandahallande av
privata hélsovardstjinster, Terveystalo Julkiset palvelut Oy,
Helsingfors.

Meddelande 15.9.20210m éndring av en leverantdr av privata
hélsovérdstjinsters fordon, Suomen Rokotepalvelu Oy,
Vaccineringsbuss 2 — mobil enhet, Esbo.

Meddelande 20.9.20210om att utdoka verksamhetskommunerna for ett
verksamhetsstille som tillhor en leverantor av privata
hilsovardstjanster, SelexLLab Oy, Helsingfors.

Beslut 22.9.2021 om att &ndra tillstind som géller tillhandahéllande av
privata hdlsovardstjanster, Med Group Ensihoitopalvelu Oy, Vanda.
Meddelande 28.9.20210om att utdka verksamhetskommunerna for ett
verksamhetsstille som tillhor en leverantor av privata
hélsovardstjanster, 9Lives Ensihoito Oy, Covid-19 mobilt
provtagningsstille (DOU-655).

Beslut 29.9.2021 om att éndra tillstind som géller tillhandahéllande av
privata hdlsovardstjanster, Kuuleva Oy, Jyviskyla.

Beslut 30.9.2021 om att éndra tillstdnd som géller tillhandahallande av
privata hélsovardstjinster, Coronaria Fysioterapia Oy, Uleaborg.
Beslut 30.9.2021 om tillstdnd som giller tillhandahallande av privata
hilsovardstjanster, Pisara LAB Oy, Silvikkala.

Meddelande 1.10.2021 om pabodrjande av verksamhet for privata
hélsovérdstjanster, Pisara LAB Oy, Silvikkala.

Regionforvaltningsverkets

Protokolljust.

Beslut 24.9.2021 om att éndra tillstdnd som géller tillhandahallande av
privata hélsovardstjanster, Hem- och vardtjanst Valmaende till
Hemmet Ab, Villmanstrand.

Beslut 28.9.2021 om att éndra tillstdnd som géller tillhandahallande av
privata hédlsovardstjanster, K-Medical Oy, Helsingfors.

Meddelande 30.9.2021 om avslustande av verksamhetsstille for privat
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hélsovard, Koti- ja hoivapalvelut Hyvinvointia Kotiin Oy, Kotka.
Forslag: Anmilningsérendena antecknas for kinnedom.

Beslut: Enligt forslag.

Protokolljust.
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§ 30 14.10.2021

Ovriga drenden

GN 14.10.2021 § 30

Protokolljust.

Grundtrygghetsdirektoren beréttade att gropen pa innergarden atgirdas
under hosten.

Néamnden diskuterade Covid19 vaccinationstickningen 1 Lovisa.

Ledamot Arto Kujala ndmnde att ndmndens tidigare protokoll inte finns
tillhanda pé stadens hemsidor.
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Grundtrygghetsnimnden § 31 14.10.2021

Avslutande av motet

GN 14.10.2021 § 31

Beslut: Ordféranden avslutade sammantradet klockan 20.22.

Protokolljust.



