Naringslivstjanster och utveckling

Nuladge

Direktor for centralen for naringsliv och infrastruktur
Tjansteinnehavare

Uppgifter och befogenheter enligt forvaltningsstadgan:

Direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur
1. svarar for centralen for naringsliv och infrastrukturs verksamhet och dess utveckling
2. beslutar om centralen for naringsliv och infrastrukturs produkter for utomstaende och arbeten som
utfors at utomstaende enligt allmdnna grunder som naringslivs- och infrastrukturndmnden faststallt
3. representerar staden i planeringsprojekt och verkstallighetsprojekt inom sin bransch.
4. svarar for utvecklingen av stadens narings- och turisttjanster.

Ansvarsomradet Naringslivstjanster och utveckling ar direkt understallt direktéren for centralen for
naringsliv och infrastruktur.

Livskraftsutvecklare
Tjansteinnehavare

Uppgifter och befogenheter enligt férvaltningsstadgan:
Livskraftsutvecklaren
1. svarar for marknadsforingen av naringslivet i staden
2. svarar for forsaljningen av stadens foretagstomter
3. beuviljar tillstand att anordna tillstallningar med tal, program, forevisning eller motsvarande pa
omrade i stadens &dgo.

Arbetsbeskrivning
— Uppgifter och befogenheter enligt forvaltningsstadgan
— Beredning av tomt- och lokalatgarder samt placeringar
— Utarbetande av dokument, marknadsféringsmaterial och presentationer, ordnande av tillstallningar
— Samarbetsatgarder med foretagare
— Ansvar for upprattande, uppfoéljning och uppdatering av livskraftsprogram
— Representant for Lovisa stad i samarbetsorgan

Sakkunniguppgift:

— Inget chefsansvar
— Hor inte till centralen for naringsliv och infrastrukturs ledningsgrupp

Naringslivs- och sysselsattningskoordinator
Tjansteinnehavare
Uppgifter och befogenheter enligt férvaltningsstadgan:

Naringslivs- och sysselsattningskoordinatorn
1. svarar for koordineringen av stadens sysselsattningsatgarder



2. ansvarar for sysselsattningens del fér ansékningar om understdd, utbetalningar och
I6nesubventioner

3. beslutar om det kommunala sysselsattningstilldagg som betalas till foreningar och foretag

godkdnner avtal om arbetsprévning

5. svarar for anstéllningen av visstidsanstdllda arbetstagare som omfattas av sysselsattningsatgarder
till sysselsattningsenheten och ar deras chef.

Ea

Arbetsbeskrivning

— Ansvar for organisering av sysselsattningsskotseln, utveckling, rapportering, uppfoljning av
verkningsfullheten samt statistikféring och sammandrag

— Lonesubventioner for sysselsatta, anstallning och chefsarbete

— Administrativa uppgifter inom sysselsattningsskotsel och ekonomisk styrning

— Branschovergripande natverkssamarbete och ansvar for att respresentera Lovisa i utvecklingen och
framjandet av sysselsattningsskotseln i samarbete med andra aktorer

— Kommunsamarbete, organisationssamarbete (statliga verk), foretagssamarbete for att framja
sysselsattningen och utveckla atgarder

— Kundarbete, kontakter

— Beredning av naringsarenden, rapportering om naringsverksamheten, statistikforing, assistering,
deltagande och assistering i och planering av konkurrensutsattningar

— Lovisa campingomrade, uppfdljning, rapportering, statistikforing och dylika uppgifter

NYTT FORSLAG

Direktor for centralen for naringsliv och infrastruktur (inga dndringar)
Tjansteinnehavare

Uppgifter och befogenheter enligt forvaltningsstadgan:

Direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur
- svarar for centralen for ndringsliv och infrastrukturs verksamhet och dess utveckling
- beslutar om centralen for naringsliv och infrastrukturs produkter fér utomstdende och arbeten som
utfors at utomstaende enligt allmdnna grunder som naringslivs- och infrastrukturndmnden faststallt
- representerar staden i planeringsprojekt och verkstallighetsprojekt inom sin bransch
- svarar for utvecklingen av stadens narings- och turisttjanster.

Ansvarsomradet Naringslivstjanster och utveckling ar direkt understallt direktéren for centralen for
naringsliv och infrastruktur.

Livskraftsutvecklare (inga dndringar)
Tjansteinnehavare

Uppgifter och befogenheter enligt férvaltningsstadgan:
Livskraftsutvecklaren
- svarar for marknadsféringen av naringslivet i staden
- svarar for forsaljningen av stadens foretagstomter
- beviljar tillstand att anordna tillstdliningar med tal, program, forevisning eller motsvarande pa
omrade i stadens &dgo.

Arbetsbeskrivning
— Uppgifter och befogenheter enligt forvaltningsstadgan



— Beredning av tomt- och lokalatgarder samt placeringar

— Utarbetande av dokument, marknadsféringsmaterial och presentationer, ordnande av tillstallningar
— Samarbetsatgarder med foretagare

— Ansvar for upprattande, uppfoljning och uppdatering av livskraftsprogram

— Representant for Lovisa stad i samarbetsorgan

Sysselsattningskoordinator (dndring)
Tjansteinnehavare

Uppgifter och befogenheter enligt forvaltningsstadgan (ska uppdateras i férvaltningsstadgan):

Sysselsattningskoordinatorn

- svarar for koordineringen av stadens sysselsattningsatgarder

- svarar for versamheten vid stadens verkstader och dvervakningen av arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte

- svarar for utvecklingen och genomférandet av sysselsattningsverksamheten

- ansvarar for sysselsattningens del for ansékningar om understod, utbetalningar och
I6nesubventioner

- beslutar om det kommunala sysselsattningstillagg som betalas till foreningar och foretag

- godkanner avtal om arbetsprovning

- svarar for anstallningen av visstidsanstallda arbetstagare som omfattas av
sysselsattningsatgarder till sysselsattningsenheten, anstallningen av personer som omfattas av
sysselsattningsskyldigheten och sommararbetare som enheten behover

- ar chef for sysselsattningstjansterna.

Arbetsbeskrivning

— Ansvar for organisering av sysselsattningsskotseln, utveckling, rapportering, uppféljning av
verkningsfullheten samt statistikforing och sammandrag

— Lonesubventioner for sysselsatta, anstallning, aktiveringsatgarder och chefsarbete

— Administrativa uppgifter inom sysselsattningsskotsel och ekonomisk styrning

— Branschovergripande natverkssamarbete och ansvar for att respresentera Lovisa i utvecklingen och
framjandet av sysselsattningsskotseln i samarbete med andra aktorer

— Kommunsamarbete, organisationssamarbete (statliga verk), féretagssamarbete for att framja
sysselsattningen och utveckla atgarder

— Kundarbete, kontakter

Koordinator for naringslivstjanster (ny uppgift)
Arbetsavtalsférhallande

Koordinatorn for naringslivstjanster
- svarar for aktuell information inom naringsverksamheten och informeringen om denna
- svarar for utvecklingen av kollektivtrafiken
- svarar for enheten naringslivstjanster och utvecklings konkurrensutsattningar.

Arbetsbeskrivning
— Beredning av naringsarenden, rapportering om naringsverksamheten, statistikforing, assistering,
deltagande och assistering i och planering av konkurrensutsattningar
— Lovisa campingomrade, uppfdljning, rapportering, statistikforing och dylika uppgifter



Uppféljning av laget for kollektivtrafiken, behandling av kundrespons, kop av tjanster
Samarbete med intressentgrupper

Projekt for 6kad livskraft och utveckling av livskraften

Assistering av direktoren for centralen for naringsliv och infrastruktur



