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Nämnden för fostran och bildning § 23 24.03.2021

Mötets laglighet och beslutförhet

NFB § 23

Beslut: Mötets laglighet och beslutförhet konstaterades.

---
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Nämnden för fostran och bildning § 24 24.03.2021

Protokolljusterare

NFB § 24

Beslut: Till protokolljusterare valdes Marina Bäcklund och Antti Hovi.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 25 24.03.2021

Godkännande av föredragningslista

NFB § 25

Förslag: Ärendelistan som utdelats med möteskallselsen godkänns som
föredragningslista.

Behandling

Thomas Rosenberg önskade diskussion om Haddom skola.

Beslut: Nämnden godkände ärendelistan som föredragningslista för mötet.
Haddom skola behandlas under punkten För kännedom.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 26 24.03.2021

Om resultat och konsekvenser av projektet Sikta mot stjärnorna

313/12.02.01/2021

NFB § 26

Beredning: direktören för centralen för bildning och välfärd Kirsi
Kinnunen tfn 0440 555 250 och projektutvecklare för Sikta mot
stjärnorna och speciallärare Tuula Åminne, tfn 040 358 48 02

I och med verksamhetsmodellen för projektet Sikta mot stjärnorna
som avslutades vid utgången av 2019 har man permanent ändrat
skolornas verksamhetsmiljö. Projektet har resulterat bland annat i
följande:
 Sibbo kommun utarbetar en egen modell utifrån

verksamhetsmodellen Sikta mot stjärnorna
 Jönköpings kommun vill direkt kopiera delar av materialet

som sådana
 Mensa Finland rf är intresserad av materialet eftersom

föreningen håller på att påbörja uppdateringen av deras
webbsida Lahjakkaat lapset (Begåvade barn)

 undervisningsrådet vid Utbildningsstyrelsen Kristian
Smedlund (Östnyland 17.2.2021) anser att projektet är ett
exempel på ett lyckat objekt för spetsprojektfinansieringen
och han har nämnt till exempel att Lovisas tanke på att
utvidga trestegsstödet till fyrastegsstöd är intressant även
på nationell nivå.

På sammanträdet presenterar projektutvecklaren för Sikta mot
stjärnorna och specialläraren Tuula Åminne ärendet.

Bifogat material: Sikta mot stjärnorna handbok och
verksamhetsplan

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar det som framställts
på sammanträdet för kännedom.

Behandling

Specialklasslärare Tuula Åminne presenterade projektet och
deltog som sakkunnig i behandlingen av detta ärende kl. 18.16 –
18.55.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 27 24.03.2021

Läropliktiga barns rätt till småbarnspedagogikens skiftomsorg

314/12.02.00/2021

NFB § 27

Beredning: chefen för småbarnspedagogik Sofia Hoff, tfn
044 349 3132

Lagstiftningen som reglerar servicen

I lagen om småbarnspedagogik föreskrivs det om barns rätt till
småbarnspedagogik, anordnande och tillhandahållande av
småbarnspedagogik. Enligt lagen om småbarnspedagogik har
barnet subjektiv rätt till småbarnspedagogik tills läroplikten börjar.
Efter detta har kommunen ingen lagstiftad skyldighet att ordna
vård för barnet. I Lovisa har barnet rätt till småbarnspedagogik
tills läroplikten börjar.

Servicen som tillhandahålls och termer som används

I Lovisa ordnas dygnetruntomsorg i Forsby daghem samt
skiftomsorg under vardagar till kl 22.00 i Tessjö daghem.
Skiftomsorg är stadens specialtjänst, till vilken barnen till sådana
vårdnadshavare som gör skiftarbete är berättigade. Kvälls-, natt-
och veckoslutsomsorg kan med särskilda motiveringar ordnas vid
behov även om en vårdnadshavare studerar (till exempel
studierelaterad arbetspraktik). Skiftomsorg är småbarnspedagogik
som ordnas på kvällstid, nattetid, veckoslut, söckenhelger och
andra helger. Behovet av skiftomsorg varierar från ett
verksamhetsår till ett annat samt under ett verksamhetsår.
Personalens arbetsturer planeras helt utifrån barnens på förhand
anmälda vårtider.

Ett läropliktigt barn inom skiftomsorgen?

Ärendet aktualiserades när småbarnspedagogiken fick en förfrågan
gällande en förstklassists möjlighet till skiftomsorg. Chefen för
småbarnspedagogik har granskat möjligheterna att erbjuda
skiftomsorg för skolelever. Vi kan konstatera att det är mycket
utmanande att fastställa en permanent praxis för skiftomsorgen på
grund av att situationerna varierar kraftigt. Det kommer
ansökningar till skiftomsorgen under hela verksamhetsåret.

Därav, föreslår vi att Lovisa stad inför ett prövningsbaserat
anordnande av skiftomsorg för elever på årskurserna ett och två.
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Verksamhetsprinciperna för skiftomsorgen uppdateras  med
följande tillägg:

För elever på årskurserna ett och två kan enligt prövning
erbjudas skiftomsorg om det är möjligt efter att barnen i
småbarnspedagogikåldern har fått en vårdplats. Att ordna
skiftomsorg för barn i skolåldern får inte orsaka extra kostnader
för småbarnspedagogiken, och man ska kunna ordna
skiftomsorgen inom ramen för de nuvarande resurserna. I
praktiken får en skolelev inte en vårdplats inom skiftomsorg om
ordnandet av skiftomsorgen orsakar extra kostnader för staden.
Skolelevens vårdförhållande kan också uppsägas mitt i
vårdperioden om antalet barn som har rätt till subjektiv vård ökar
så att man inte klarar av att ordna verksamheten med de
nuvarande resurserna.

Den subjektiva rätten till en plats inom småbarnspedagogik
upphör när barnet övergår till den grundläggande utbildningen,
och man ska vid behov ansöka separat om en ny vårdplats.
Beslutet om skiftomsorg görs av chefen för småbarnspedagogik.
För vårdplatsen tas ut en avgift enligt lagen om klientavgifter
inom småbarnspedagogik. Skiftesdagvård kan ges skolelever
vardagar kl. 17.00–8.00 och vid behov på veckoslut. Familjen
svarar för transporten av barnet.

Bilaga 1: Verksamhetsprinciper för skift- och nattomsorgen i
Lovisa stad fr.o.m. 1.8.2021

Föredragning: Direktören för centralen för bildning och välfärd
Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250

Förslag: Nämnden för fostran och bildning beslutar godkänna Lovisa stads
riktlinjer för ordnandet av skiftomsorgen från och med
verksamhetsperioden som börjar 1.8.2021.

 Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 28 24.03.2021

Klientavgifter inom småbarnspedagogiken från och med 1.8.2021

935/02.06.01/2020

NFB § 28

Beredning: chefen för småbarnspedagogik Sofia Hoff, tfn
044 349 3132

Lagen om klientavgifter inom småbarnspedagogiken (1503/2016)
har ändrats (1052/2020) och träder i kraft 1.8.2021. Med
anledning av ändringen ska kommunerna från och med 1.8.2021
fatta nya klientavgiftsbeslut för alla småbarnspedagogikens
klienter.

 Följande ändringar som uppkommer med anledning av den ändrade
lagen har beretts för grunderna vad gäller bestämning av avgifter
inom småbarnspedagogiken i Lovisa stad:

 Den högsta månadsavgiften för heltidsvård för familjens yngsta barn
är fortfarande 288 euro. För familjens näst yngsta barn i
småbarnspedagogik på heltid sänks procenten från 50 % till 40 % av
avgiften för det yngsta barnet. Det vill säga att avgiften sjunker från
144 euro till 115 euro.

Inkomstgränserna för familjerna höjs, vilket resulterar för många
familjer lägre avgift inom småbarnspedagogiken, enligt följande

 familj med 2 personer från 2136 euro till 2798 euro

 familj med 3 personer från 2756 euro till 3610 euro

 familj med 4 personer från 3129 euro till 4099 euro

 familj med 5 personer från 3502 euro till 4588 euro

 familj med 6 personer från 3874 euro till 5075 euro

Bilaga 2: Information om avgifterna inom småbarnspedagogiken
1.8.2021.

Föredragning: direktören för centralen för bildning och välfärd
Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250

Förslag: Nämnden för fostran och bildning beslutar att Lovisa stad tar i
bruk de nya inkomstgränserna i enlighet med lagen om
klientavgifter inom småbarnspedagogiken och godkänner
grunderna för bestämning av klientavgifterna enligt bilagan så att
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de träder i kraft 1.8.2021.

Förslag: Beslut enligt förslaget.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 29 24.03.2021

Karantänbeslutens inverkan på småbarnspedagogikens klientavgifter

315/12.02.00/2021

NFB § 29

Beredning: chefen för småbarnspedagogik Sofia Hoff, tfn
044 349 3132 

Frånvaro till följd av att barnet eller en person i samma hushåll
försatts i karantän har ökat under marsmånad.  Eftersom
situationerna varierar mellan familjerna, är det bra att definiera,
hur en frånvaro till följd av ett karantänsbeslut ersätts i
småbarnspedagogikens klientavgifter. Vi föreslår att
småbarnspedagogikens klientavgifter kompletteras med följande
kriterier:

  det uppbärs ingen klientavgift för frånvaro till följd av att barnet
försatts i karantän, eller om barnet blir i hemvård på grund av att en
person i samma hushåll försatts i karantän. Hälsovårdsmyndigheten
beslutar om karantänen. 

Vid behov kan småbarnspedagogiken be om att få se
hälsomyndighetens intyg på karantänbeslutet. Praxisen för
ersättande av klientavgifter till följd av karantänsbeslut skulle
träda i kraft från och med 1.3.2021. Klientavgifterna för mars
faktureras i början av april.  

Föredragning: direktören för centralen för bildning och välfärd
Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250 

Förslag: Nämnden för fostran och bildning beslutar att godkänna
ändringarna i praxisen kring ersättande av klientavgifterna vid
frånvaro från och med 1.3.2021. Paragrafen justeras omedelbart.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

Paragrafen granskades omedelbart.

---
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Nämnden för fostran och bildning § 30 24.03.2021

Uppgift som socionom inom småbarnspedagogik från och med 1.8.2021

316/01.00.02/2021

NFB § 30

Beredning: chefen för småbarnspedagogik Sofia Hoff, tfn
044 349 3132

Bakgrund

Till följd av lagen om småbarnspedagogik som trädde i kraft
hösten 2018 får daghemmen en ny uppgift, socionom inom
småbarnspedagogik.
Personalstrukturen vid daghemmen ska ändras senast 2030 så att
minst två tredjedelar av den personal i fostrings-, undervisnings-
och vårduppgifter som omfattas av dimensioneringen ska ha
behörighet som antingen lärare eller socionom inom
småbarnspedagogik, och av dem ska minst hälften ha behörighet
som lärare inom småbarnspedagogik. De övriga i personalen som
omfattas av dimensioneringen ska minst ha behörighet som
barnskötare inom småbarnspedagogik.

Arbetsgivarna har till stor del kunnat använda sin prövningsrätt
vad gäller hur stor andel socionomerna inom småbarnspedagogik
utgör av personalen som omfattas av dimensioneringen. Enligt
lagen om småbarnspedagogik ska arbetsgivaren dock se till att det
finns tillräckligt med sådan personal inom småbarnspedagogiken
som uppfyller olika behörighetsvillkor, så att syftet med
småbarnspedagogiken kan uppnås. Efter hösten 2023 utbildar
yrkeshögskolor inte längre socionomer som uppfyller
behörigheten för uppgiften som lärare inom småbarnspedagogik.
Det finns inga hinder för att redan nu rekrytera anställda till
uppgiften som socionom inom småbarnspedagogik. Med stöd av
övergångsbestämmelserna i lagen om småbarnspedagogik (75 § i
lagen om småbarnspedagogik) är de som nu är behöriga att arbeta
som lärare inom småbarnspedagogik behöriga att även arbeta som
socionomer inom småbarnspedagogik.

Uppgiftsbeskrivning enligt arbetets behov

Syftet med lagen om småbarnspedagogik är att betona
personalgruppernas kompetens som baserar sig på olika
utbildningsbakgrunder och daghemmets interna
mångprofessionella samarbete. Lagen om småbarnspedagogik ger
arbetsgivaren rikligt med utrymme att utarbeta
uppgiftsbeskrivningen för en socionom inom småbarnspedagogik
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så att beskrivningen motsvarar behoven i arbetet. I
lagpropositionen har uppgiftsbeskrivningen beskrivits på följande
sätt: ”I uppgiftsbilden för en socionom inom småbarnspedagogik
syns i synnerhet det kunnande som socionomutbildningen ger för
genomförandet av mångprofessionellt samarbete samt av
samarbetsstrukturerna för tjänster inom småbarnspedagogiken och
social- och hälsovården, för servicehandledningen för familjer
samt för stärkandet av familjernas fostringssamarbete och
gemenskap” (RP 40/2018 rd, s. 101). 
Dessutom konstateras det i 23 § i lagen om småbarnspedagogik
som gäller barnets individuella plan för småbarnspedagogik att
kompetensen hos en socionom inom småbarnspedagogik kan
utnyttjas i synnerhet när det gäller barnens och familjernas
kunskaper om servicesystemet.
Socionomen inom småbarnspedagogik är en uppgift som hör till
daghemmets personaldimensionering vilket har beaktats när
uppgiftsbeskrivningen utarbetats. I uppgiftsbeskrivningen har man
inte betonat arbetsuppgifter som tar resurser från arbetet i
barngrupper.De huvudsakliga uppgifterna för en socionom inom
småbarnspedagogik består av fostringsuppgifter som berör barn. I
uppgiftsbeskrivningen syns också sammanjämkandet av tjänster
för barn och familjer samt uppgifter som omfattar barnets vård och
omsorg.

Lön för socionomer inom småbarnspedagogik

Våren 2020 hade Kommunarbetsgivarna som mål i
kollektivavtalsförhandlingarna att förhandla en egen lönepunkt för
socionomer inom småbarnspedagogik, men den blev inte av. Än
så länge har uppgiften som socionom inom småbarnspedagogik
inte någon egen lönepunkt. Arbetsgivaren bestämmer den
uppgiftsrelaterade lönen enligt bedömningen av arbetets
svårighetsgrad.

Som hjälp att bestämma den uppgiftsrelaterade lönen har man
jämfört uppgiften med uppgiften som lärare inom
småbarnspedagogik och beaktat också uppgiften som barnskötare
inom småbarnspedagogik. Enligt Kommunarbetsgivarna har de
flesta arbetsgivarna bestämt den uppgiftsrelaterade lönen för en
socionom inom småbarnspedagogik mellan läraren inom
småbarnspedagogik och barnskötaren inom småbarnspedagogik
enligt bedömningen av arbetets svårighetsgrad som baserar sig på
uppgiftsbeskrivningen.

Den uppgiftsrelaterade lönen för lärare inom småbarnspedagogik
är
2606,92 euro i månaden och grundlönen för barnskötare är
2114,44 euro i månaden. Som uppgiftsrelaterad lön för
socionomer inom småbarnspedagogik föreslås 2500 euro i
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månaden. I bedömningen av uppgiftens svårighetsgrad har
beaktats även högskoleexamen som uppgiften förutsätter. Arbetets
svårighetsgrad har bedömts vara närmare den uppgiftsrelaterade
lönen för lärare inom småbarnspedagogik än för barnskötare inom
småbarnspedagogik. Situationen kan ändra i och med att
uppgiftsbeskrivningen för en socionom inom småbarnspedagogik
lär utvecklas.

Grundandet av uppgiften socionom inom småbarnspedagogik
medför inte tilläggskostnader för 2021.

Föredragning: direktören för centralen för bildning och välfärd
Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250

Förslag: Nämnden för fostran och bildning beslutar att föreslå vidare till
stadstyrelsen att uppgiften som socionom inom
småbarnspedagogik grundas från och med 1.8.2021.

Behandling

Nämnden beslutade enhälligt på förslag av chefen för
småbarnspedagogik Sofia Hoff komplettera beredningen med att
tillägga meningen ”Grundandet av uppgiften socionom inom
småbarnspedagogik medför inte tilläggskostnader för 2021.” i
slutet av beredningstexten.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 31 24.03.2021

Uppdatering av skolkurators- och skolpsykologsavtalet mellan Lappträsk kommun och
Lovisa stad

868/00.01.00/2017

NFB § 31

Beredning: utbildningschef Timo Tenhunen, tfn. 044 0555 332,
controller Siv Mårtens tfn. 040 568 5526, direktör för centralen för
bildning och välfärd Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 252, direktören
för bildningväsendet i Lappträsk kommun Pia Aaltonen, tfn
050 543 9522

Lovisa stad (20.11.2019 § 119) och Lappträsk kommun
(23.3.2020 § 32) har godkänt avtal med olika innehåll om
skolkurators- och skolpsykologtjänster som lagen om om elev-
och studerandevård (1409/2014) förutsätter. Lovisa stads
utbildningschef, ekonomiplanerare för centralen för bildning och
välfärd, direktör för centralen för bildning och välfärd samt
Lappträsk kommuns direktör för bildningsväsendet har
tillsammans preciserat avtalet 3.3.2021 och 11.3.2021 i enlighet
med det bifogade utkastet.

Det bifogade avtalsutkastet gäller inte Lappträskelever som går i
de skolor som Lovisa stad är huvudman för. I fråga om dessa
elever följer man samma praxis som i fråga om elever från andra
kommuner, det vill säga man fakturerar elevens hemkommun för
de personalkostnader som orsakas av användningen av
skolkurators- och skolpsykologtjänsterna som ingår i
studerandevården.

Utkastet innehåller följande ändringar och preciseringar jämfört
med det föregående avtalet:

 Beräkningsgrunden för kostnaderna har ändrats från elevbaserad till
timbaserad. Den timbaserade beräkningsgrunden tar bättre hänsyn till
bedömningen av behov och förändrade behov. Timantalet i avtalet
baserar sig på en uppskattning av elevernas behov av skolkurators-
och skolpsykologtjänster. Avtalet som baserar sig på timantalet är
lättare att förstå och ändra för att motsvara behoven än avtalet som
baserar sig på förändringar i elevantalet. I avtalet inverkar således
förändringar i elevantalet inte på kostnaderna.

 Tjänsten erbjuds både på finska och på svenska.
 Lappträsk kommun ersätter elevvårdspersonalens arbetsinsats genom

att betala 42 procent av Lovisa stads skolkurators genomsnittliga
årslön jämte bikostnader och 28 procent av skolpsykologens
genomsnittliga årslön jämte bikostnader.
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 Lappträsk kommun betalar Lovisa stad två gånger om året de
kostnader som räknats enligt det ovannämnda: i april för vårterminen
(sju månader) och i oktober för höstterminen (fem månader).

På grund av fördelningen av kostnaderna och den nuvarande
verksamheten är det motiverat att avtalet träder i kraft retroaktivt
från och med 1.1.2021.

Föredragning: direktören för centralen för bildning och välfärd
Kirsi Kinnunen, tfn 0440 555 250

Bilaga 3: Utkast till avtal om skolkurators- och
skolpsykologtjänster

Förslag: Nämnden för fostran och bildning godkänner för sin del det
bifogade skolkurators- och skolpsykologavtalet. Avtalet tillämpas
retroaktivt från och med 1.1.2021.

Behandling

Föredragande föreslog följande ändring av sista meningen i
avtalets punkt 5:
Lappträsk kommun betalar Lovisa stad fyra gånger om året de
kostnader som räknats enligt det ovannämnda: i mars, juni,
september och december.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

Paragrafen granskades omedelbart.

---
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Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 32 24.03.2021

Budgetens uppföljningsrapport/Nämnden för fostran och bildning

304/02.02/2021

NFB § 32

Beredning: controller Siv Mårtens tfn 040 568 5526

I enlighet med § 76 i Lovisa stads förvaltningsstadga ska organen
varje månad följa upp budgetutfallet inom det egna
verksamhetsområdet.

Bilaga 4: Extern uppföljningsrapport för tiden 1.1 - 28.2.2021 för
nämnden för fostran och bildnings ansvarsområden. 

Föredragning: direktören för centralen för bildning och välfärd
Kirsi Kinnunen tfn 0440 555 250 

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar
uppföljningsrapporten för kännedom.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

---
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Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 33 24.03.2021

Tjänsteinnehavarbeslut

NFB § 33

Beredning och föredragning: direktören för centralen för bildning
och välfärd, Kirsi Kinnunen, 0440 555 250

Följande tjänsteinnehavare har inlämnat beslutsförteckning över
gjorda beslut:

Direktören för centralen för bildning och välfärd
- förvaltningsbeslut § 1
-personalbeslut § 3-5 (§ 2 inte färdig)

Utbildningschefen
-förvaltningsbeslut § 2-4
- personalbeslut § 4

Chefen för småbarnspedagogik
-förvaltningsbeslut § 1
- personalbeslut § 3-4

Bilaga 5 : tjänsteinnehavarbeslut

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar besluten för
kännedom och meddelar att den inte enligt § 92 i kommunallagen
kommer att använda sin upptagningsrätt.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---
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Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 34 24.03.2021

För kännedom

NFB § 34

Skolmats-enkäten

Bifogat material: meddelande om skolmats-enkäten

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar ärendet för
kännedom.

Behandling

Haddom skola lades till som ärende för kännedom.

Beslut: Nämnden för fostran och bildning antecknade ärendena och
diskussionen för kännedom.

 ---
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Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 35 24.03.2021

Övriga ärenden

NFB § 35

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar de övriga ärendena
som presenterats på mötet för kännedom.

Behandling

På förslag av direktören för bildning och välfärd diskuterade
nämnden mötesrutiner. 

Beslut: Nämnden för fostran och bildning antecknade ärendet och
diskussionen för kännedom.

 ---
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Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 36 24.03.2021

Mötet avslutas

NFB § 36

Beslut: Ordförande avslutade mötet kl. 20.06.

 ---


