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Grundtrygghetsnämnden § 11 11.02.2021

Mötets laglighet och beslutförhet

GN 11.02.2021 § 11

Beslut: Sammanträdet konstaterades vara lagligt och beslutfört.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 12 11.02.2021

Protokolljusterare

GN 11.02.2021 § 12

Beslut: Till protokolljusterare valdes ledamöterna Johan Gustafsson och
Armi Lindell.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 13 11.02.2021

Uppdatering av serviceavtalet om social- och hälsovårdstjänster mellan Lovisa stad och
Lappträsk kommun

87/00.01.02/2021

GN 11.02.2021 § 13
 Beredning: controller Annette Povenius, tfn 0440 555 927, och

grundtrygghetsdirektör Carita Schröder, tfn 040 570 28 07

 Serviceavtalet om social- och hälsovårdstjänster mellan Lovisa
stad och Lappträsk kommun uppdateras årligen.

 Sommaren 2020 förhandlade man om avtalet några gånger
inofficiellt och sedan officiellt 1.10.2020 och 15.12.2020.

 De ändringar som gjorts i avtalet är delvis tekniska, bland annat
har man ersatt termer i texten med termer som följer den
nuvarande kommunallagen, men också ändringar som berör
innehållet har gjorts. Servicevolymerna har uppdaterats så att de
motsvarar de faktiska volymerna för 2020 och de rådande
personalresurserna. I serviceavtalet har man också avtalat om hur
man ska komma överens om servicevolymerna i det fallet att
tandvårdens verksamhet vid Lappträsk hälsostation under
avtalsperioden förhindras till följd av att nödvändiga föråldrade
arbetsredskap går sönder.

 Det har också kommit ändringar i prissättningsbilagan till
serviceavtalet vad gäller grunden för fördelning av kostnaderna för
läkar- och skötarmottagningstjänster.

 Bilaga nr 1:
 Utkast till serviceavtal 2021
 Serviceavtal 2020

 Föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita Schröder

Förslag: Grundtrygghetsnämnden föreslår att stadsstyrelsen för sin del
godkänner och föreslår stadsfullmäktige att stadsfullmäktige
godkänner det uppdaterade serviceavtalet om social- och
hälsovårdstjänster.

  Paragrafen justeras omedelbart.

Beslut: Enligt förslag.
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  Paragrafen justerades omedelbart

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 14 11.02.2021

Attendo Oy:s och dess koncernbolags rättelseyrkande om Lovisa stads beslut angående
ersättningar för skyddsutrustning mot coronaviruset

1135/05/2020

GN 11.02.2021 § 14
 Beredning och föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita

Schröder, tfn 040 570 2807

 Lovisa stads grundtrygghetsdirektör beslutade med sitt
tjänsteinnehavarbeslut 18.12.2020 § 61 förkasta Attendo Oy:s
ansökan om ersättning av användningen av personlig
skyddsutrustning under Covid-19-epidemin. Ansökan om
ersättning innefattade kostnader som uppkommit av de skydd som
personalen använder. 

 Attendo Oy:s och dess koncernbolags rättelseyrkande om
grundtrygghetsdirektörens beslut angående ersättningar för
skyddsutrustning mot coronaviruset mottogs av Lovisa stad
29.12.2020. Attendo Oy anser att kostnaderna för
skyddsutrustning relaterade till och förorsakade av bekämpningen
av Covid-19-pandemin omfattas enligt lagstiftningen om
beredskap och smittsamma sjukdomar av det offentliga ansvaret
för ordnande. Ordningsansvaret ligger under exceptionella
omständigheter hos staten, kommunerna och sjukvårdsdistrikten.
Attendo Oy betonar att även om förordningarna att ta i användning
beredskapslagen upphävdes under sommaren lever man i Finland
fortfarande under exceptionella förhållanden. Attendo Oy anser att
kostnaderna för skydden kan räknas som ekonomiska skador som
uppkommit i samband med förebyggande av infektionssjukdomar
och att dylika kostnader anses ligga under kommunens ansvar.

 Enligt Attendo Oy har det inte uttryckligen och entydigt i avtalet
mellan företaget och Lovisa stad överenskommits om beredskap
för exceptionella förhållanden och pandemier. Attendo Oy anser
att ansvaret för beredskap och skyddsutrustning hör till kommunen
som har ansvaret för ordnande. Avtalet mellan Attendo Oy och
Lovisa stad har en bilaga om processen och kostnadsansvar vad
gäller effektiverat serviceboende för seniorer. I bilagan har man i
punkten om skyddsutrustning som personalen behöver
överenskommit om att Attendo Oy är ansvarig part. Attendo Oy
konstaterar dock att kostnadsansvaret som överenskommits i
upphandlingsavtalen omfattar serviceproduktion under normala
tider och inte en dylik exceptionell situation och att Lovisa stad
inte kan använda detta som motivering för förkastande. 

 Lovisa stad anser att man i avtalet inte heller har konstaterat att
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kostnadsansvaret endast gäller serviceproduktion under normala
tider. Lovisa stad är beredd på hälsovårdsrelaterade
störningssituationer och förstår att kommunen, eftersom den köper
tjänster från privata tjänsteleverantörer, i slutändan måste se till att
tjänsteleverantören förfogar över lämplig skyddsutrustning i en
sådan här exceptionell situation. På grund av den allvarliga bristen
på skyddsutrustning i landet våren 2020 började Lovisa stad
distribuera skyddsutrustning till privata tjänsteleverantörer från sitt
eget beredskapslager, även om kommunernas tillräckliga tillgång
av skyddsutrustning också var störd under våren. Lovisa stad
fortsatte under hela förra året att distribuera till privata
tjänsteleverantörer skyddsutrustning som kommit från
Försörjningsberedskapscentralen, och i början av detta år har man
redan hunnit distribuera skyddsutrustning till privata
tjänsteleverantörer.

 Lovisa stad baserar sitt förkastande beslut angående ersättning av
skyddsutrustning mot coronaviruset med social- och
hälsovårdsministeriets  kommuninfon (30.6.2020 och 17.12.2020),
i vilka ministeriet tagit ställning till ersättandet av extra
förnödenheter som privata aktörer behöver. Av kommuninfona
framgår att arbetsgivaren, det vill säga i detta fall Attendo Oy, är
primärt skyldig att ordna tillbörlig utrustning och tillbörliga
redskap för sina anställda. Alla, även privata tjänsteleverantörer,
ska vara beredda på bekämpning av infektionssjukdomar.
Dessutom har social- och hälsovårdsministeriet linjerat att
serviceleverantörer inte har en rätt till ersättningar som direkt
baserar sig på antal kunder. I de fakturor som skickats till Lovisa
stad berättas det att användningsvolymerna baserar sig på
realiserad användning, men ingen mer detaljerad särredovisning
fanns inte tillgänglig. Däremot baserade sig fakturorna på antal
klienter.

 Lovisa stad baserar också sitt förkastande beslut på att den har
tillhandahållit och distribuerat skyddsutrustning till privata
tjänsteleverantörer under hela epidemin. Attendo Oy påpekar att
skyddsutrustningen som Lovisa stad har levererat inte har täckt
hela behovet. Efter den korta störningssituationen förra våren då
tillgången till skyddsutrustning var försvårad, har
skyddsutrustning funnits att köpa i tillräcklig omfattning. Attendo
Oy:s enhet i Lovisa har inte begärt fler skydd efter våren 2020.

 Attendo Oy anser dessutom att de boende som Lovisa stad anvisat
inte kan ha en ojämnställd ställning jämfört med invånarna i andra
kommuner i samband med en pandemi som berör hela landet. Det
kommunala fältet verkar vara oense vad gäller ersättning av
skyddsutrustning. De övriga kommunerna i östra Nyland kommer
inte att betala kostnader för skyddsutrustning på samma grunder
med vilka Lovisa stad har fattat sitt beslut. Inom Lovisa stads
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område finns det finns endast en Attendo Oy:s enhet. Lovisa stad
har, i enlighet med synen för kommunerna inom den kommande
uppdelningen av det självstyrande området, fattat eller kommer att
fatta ett liknande beslut om ansökningar om ersättning för
skyddsutrustning vad gäller andra privata enheter inom området
för Lovisa stad för att förhindra ojämställdhet inom sitt område.

 Enligt Attendo Oy har Lovisa stad i sitt beslut felaktigt bedömt att
kommunerna inte kommer att få någon ersättning som separat ska
fördelas för social- och hälsovårdsväsendet, utan att kommunerna
får i anknytning till stödpaketet en ökning i samfundsskatten och
bastjänsternas statsandelar för 2020. Lovisa stad har också ansett
att det inte finns något påvisbart belopp av dessa ökningar som
beror på ökad användning av skyddsutrustning. Lovisa stads
uppfattning i frågan är fortfarande att man med statsandelarna
täcker även övriga basservicebehov än enbart ökningen av social-
och hälsovårdskostnaderna. Dessutom är det i statliga bidragen
inte uttryckligen fråga om villkorsmässigt riktad finansiering.

 Lovisa stad håller på att konkurrensutsätta serviceboende för
seniorer och kommer i anbudsbegäran och upphandlingsavtalen att
ta hänsyn till frågor om ersättning av skyddsutrustning. I det
kommande avtalet innefattas också ansvarsfördelningen under
exceptionella förhållanden.

 Bilaga nr 2:
 Attendo Oy: s och dess koncernbolags rättelseyrkan om Lovisa

stads beslut 18.12.2020 angående ersättning av skyddsutrustning
mot coronaviruset (18.12.2020 § 61)

Förslag: Grundtrygghetsnämnden beslutar förkasta rättelseyrkan som
grundlös. Grundtrygghetsnämnden beslutar att fakturor från
Attendo Oy och dess koncernbolag eller fakturor med samma
motiveringar angående ersättning av skyddsutrustning som
används på grund av coronaviruset inte godkänns.

Beslut: Enligt förslaget.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 15 11.02.2021

Esperi Care Oy:s och dess koncernbolags rättelseyrkande om Lovisa stads beslut
angående ersättningar för skyddsutrustning mot coronaviruset

1137/05/2020

GN 11.02.2021 § 15
 Beredning och föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita

Schröder, tfn 040 570 2807

 Lovisa stads grundtrygghetsdirektör beslutade med sitt
tjänsteinnehavarbeslut 17.12.2020 § 60 förkasta Esperi Care Oy:s
ansökan om ersättning av användningen av personlig
skyddsutrustning under Covid-19-epidemin. Ansökan om
ersättning innefattade kostnader som uppkommit av de skydd som
personalen använder. 

 Esperi Care Oy:s och dess koncernbolags rättelseyrkande om
grundtrygghetsdirektörens beslut angående ersättningar för
skyddsutrustning mot coronaviruset mottogs av Lovisa stad
30.12.2020.

 Esperi Care Oy anser att kostnaderna för skyddsutrustning
relaterade till och förorsakade av bekämpningen av
Covid-19-pandemin omfattas enligt lagstiftningen om beredskap
och smittsamma sjukdomar av det offentliga ansvaret för
ordnande. Företaget anser att ersättandet av kostnader för
skyddsutrustning som uppkommit på grund av
Covid-19-pandemin med stöd av bestämmelserna i lagstiftningen
om beredskap och smittsamma sjukdomar om ersättandet av
beredskap, skyddsutrustning och uppkomna skador lyder under
Lovisa stads ansvar. Esperi Care Oy betonar att man i Finland
fortfarande lever under exceptionella förhållanden.  Esperi Care
Oy anser att kostnaderna för skydden kan räknas som ekonomiska
skador som uppkommit i samband med förebyggande av
infektionssjukdomar och att dylika kostnader anses ligga under
kommunens ansvar.

 Enligt Esperi Care Oy har det inte uttryckligen och entydigt i
avtalet mellan företaget och Lovisa stad överenskommits om
beredskap för exceptionella förhållanden och pandemier. Esperi
Care Oy anser att ansvaret för beredskap och skyddsutrustning hör
till kommunen som har ansvaret för ordnande. Avtalet mellan
Esperi Care Oy och Lovisa stad har en bilaga om processen och
kostnadsansvar vad gäller effektiverat serviceboende för seniorer.
I bilagan har man i punkten om skyddsutrustning som personalen
behöver överenskommit om att Esperi Care Oy är ansvarig part.
Esperi Care Oy konstaterar dock att kostnadsansvaret som
överenskommits i upphandlingsavtalen omfattar serviceproduktion
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under normala tider och inte en dylik exceptionell situation och att
Lovisa stad inte kan använda detta som motivering för
förkastande.

 Lovisa stad anser att man i avtalet inte heller har konstaterat att
kostnadsansvaret endast gäller serviceproduktion under normala
tider. Lovisa stad är beredd på hälsovårdsrelaterade
störningssituationer och förstår att kommunen, eftersom den köper
tjänster från privata tjänsteleverantörer, i slutändan måste se till att
tjänsteleverantören förfogar över lämplig skyddsutrustning i en
sådan här exceptionell situation. På grund av den allvarliga bristen
på skyddsutrustning i landet våren 2020 började Lovisa stad
distribuera skyddsutrustning till privata tjänsteleverantörer från sitt
eget beredskapslager, även om kommunernas tillräckliga tillgång
av skyddsutrustning också var störd under våren. Lovisa stad
fortsatte under hela förra året att distribuera till privata
tjänsteleverantörer skyddsutrustning som kommit från
Försörjningsberedskapscentralen, och i början av detta år har man
redan hunnit distribuera skyddsutrustning till privata
tjänsteleverantörer.

 Lovisa stad baserar sitt förkastande beslut angående ersättning av
skyddsutrustning mot coronaviruset med social- och
hälsovårdsministeriets  kommuninfon (30.6.2020 och 17.12.2020),
i vilka ministeriet tagit ställning till ersättandet av extra
förnödenheter som privata aktörer behöver. Av kommuninfona
framgår att arbetsgivaren, det vill säga i detta fall Esperi Care Oy,
är primärt skyldig att ordna tillbörlig utrustning och tillbörliga
redskap för sina anställda. Alla, även privata tjänsteleverantörer,
ska vara beredda på bekämpning av infektionssjukdomar.
Dessutom har social- och hälsovårdsministeriet linjerat att
serviceleverantörer inte har en rätt till ersättningar som direkt
baserar sig på antal kunder. I de fakturor som skickats till Lovisa
stad berättas det att användningsvolymerna baserar sig på
realiserad användning, men ingen mer detaljerad särredovisning
fanns inte tillgänglig. Däremot baserade sig fakturorna på antal
klienter.

 Lovisa stad baserar också sitt förkastande beslut på att den har
tillhandahållit och distribuerat skyddsutrustning till privata
tjänsteleverantörer under hela epidemin. Esperi Care Oy påpekar
att skyddsutrustningen som Lovisa stad har levererat inte har täckt
hela behovet. Efter den korta störningssituationen förra våren då
tillgången till skyddsutrustning var försvårad, har
skyddsutrustning funnits att köpa i tillräcklig omfattning. Esperi
Care Oy: s två enheter i Lovisa har inte begärt fler skydd efter
våren 2020.

 Lovisa stad håller på att konkurrensutsätta serviceboende för
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seniorer och kommer i anbudsbegäran och upphandlingsavtalen att
ta hänsyn till frågor om ersättning av skyddsutrustning. I det
kommande avtalet innefattas också ansvarsfördelningen under
exceptionella förhållanden.

 Bilaga nr 3:
 Esperi Care Oy:s och dess koncernbolags rättelseyrkan om

grundtrygghetsdirektörens tjänsteinnehavarbeslut 17.12.2020 60 §

Förslag: Grundtrygghetsnämnden beslutar förkasta rättelseyrkan som
grundlös. Grundtrygghetsnämnden beslutar att fakturor från Esperi
Care Oy och dess koncernbolag eller fakturor med samma
motiveringar angående ersättning av skyddsutrustning som
används på grund av coronaviruset inte godkänns.

Beslut: Enligt förslaget.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 16 11.02.2021

Val av socialhandledare

127/01.01.01/2021

GN 11.02.2021 § 16
 Beredning: servicechef, tjänster för vuxna, Päivi Sippula, tfn

040 188 3654.

 En tjänst som socialhandledare inom vuxensocialarbetet har varit
ledig att sökas senast 25.1.2021. Ansökningsannonsen har
publicerats elektroniskt på stadens webbplats, i Kuntarekry.fi
–tjänsten samt i mol.fi –tjänsten. 

 Behörighetskrav enligt lagen om yrkesutbildad personal inom
socialvården (817/2015), rätt att utöva socialhandledaryrket på
grundval av utbildning som genomgåtts i Finland.
Arbetsuppgifterna förutsätter goda muntliga och skriftliga
kunskaper i de båda inhemska språken. 

 Till tjänst vald bör innan valet bekräftas förete godtagbart
läkarintyg över sitt hälsotillstånd. Prövotiden är sex månader.
Placering vid tjänsteförhållandets början handikappservicen.
Tjänsteförhållandets villkor enligt AKTA. Arbetstid och övriga
villkor avtalas i tjänsteförordnandet. Uppgiftsbaserad lön 2 662,33
€/månad. 

 Inom utsatt tid inkom nio ansökningar, åtta av de sökande
uppfyller behörighetskraven. Baserat på utbildningar och tidigare
arbetserfarenhet kallades fem sökande till intervju. Intervjuerna
utfördes av servicechef Päivi Sippula, ansvarig för socialarbetet
Johnny Haataja samt socialarbetare Tuula Penttilä.

 Föredragande: grundtrygghetsdirektör Carita Schröder

Förslag: Utgående från ansökan, utbildning, arbetserfarenhet och intervju
väljs Emma Kärenaho till tjänsten som socialhandledare. Emma
Kärenaho anställs i tjänsteförhållande som gäller tillsvidare,
placering vid tjänsteförhållandets början handikappservicen. Som
reserv väljs Taru Lillberg.

Beslut: Enligt förslaget.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 17 11.02.2021

Fakturering av grundtrygghetscentralens kostnader av patientens hemkommun

141/02.05.00/2021

GN 11.02.2021 § 17
 Beredning: controller Annette Povenius, tfn 0440 555 27.

 Ersättning enligt hälso- och sjukvårdslagen 58 §

 Om en sådan patient vårdas vid en verksamhetsenhet inom hälso-
och sjukvården som inte är invånare i den kommun som är
huvudman för verksamhetsenheten eller i en kommun som är
huvudman för samkommunen för ett sjukvårdsdistrikt, ska den
kommun eller samkommun som ansvarar för ordnandet av vård
betala ersättning för vården, om inte något annat bestäms om
ersättning av vårdkostnader någon annanstans.

 Ersättningen ska basera sig på produktifieringen eller det
produktpris som ligger till grund när verksamhetsenheten inom
hälso- och sjukvården följer upp sin verksamhet. Från ersättningen
avdras de klientavgifter som patienten har betalat för vården och
övriga verksamhetsintäkter som serviceproducenten har fått i
samband med vården.

 Prisen har räknats utgående från budgeten för år 2021 samt antalet
prestationer år 2020.

 Beslutet gäller inte Lappträsk kommun, med vilken Lovisa stad
har ett särskilt samarbetsavtal.

 Bilaga nr 4, pris för utsocknes

 Föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita Schröder.

Förslag: Grundtrygghetsnämnden fastställer ersättningarna för fakturering
av kostnaderna av hemkommun.

 Beslutet gäller även vård som ges på basis av hemkommuns
betalningsförbindelse.

 Beslutet gäller inte faktureringen av Lappträsk kommun.

 Paragrafen justeras omedelbart.

Beslut: Enligt förslaget.
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  Paragrafen justerades omedelbart.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 66 18.06.2019
Grundtrygghetsnämnden § 18 11.02.2021

Upphandlingsbeslut, ramavtal som gäller dagverksamhet för klienter inom Lovisa stads
seniortjänster

486/02.08.00/2019

GN 18.06.2019 § 66

Beredning: seniorservicechefen Lisbeth Forsblom, tfn 040 555
345, ekonomieplanerare Mari Lyyra och stadskamrer Johan
Mattsson. 

Enheten för seniorservice inom grundtrygghetscentralen hade
publicerat en upphandlingsannons och begärt anbud om
dagverksamhet för seniorer.  
Samtliga 4 anbud mötte de krav som hade framförts i
anbudsbegäran, och det föreslås att anbuden väljs till ramavtalet i
ordning av totalekonomisk fördelaktighet. 

Avtalstiden är 1.9.2019–31.8.2021. Utöver den egentliga
avtalstiden är det möjligt för beställaren att fortsätta avtalet med
två optionsår (1+1). Beställaren anmäler om användningen av
optionen sex (6) månader innan avtalsperioden slutar. 

Servicens innehåll
Anbudsbegäran omfattar ordnande av dagverksamhet för seniorer i
tjänsteproducerarens lokaler. Dagverksamheten är i regel avsedd
för 65 år fyllda Lovisabor som bor i hemmet. 

Dagverksamheten erbjuder verksamhet som upprätthåller och
främjar funktionsförmågan enligt en individuell service- och
vårdplan, såsom fysisk aktivitet och social interaktion. Vidare
inkluderar verksamheten frukost, lunch och eftermiddagskaffe i
dagcentralen, annan personlig vård (till exempel medicinering)
som klienten behöver, samt vid behov badservice och tvättservice.
Dagverksamheten inkluderar även de verktyg och material som
används i verksamheten. 

Målgrupp
Servicen beviljas till personer med nedsatt funktionsförmåga och
som i hemmet behöver stöd för boende, social interaktion och
upprätthållande av stimuli. Servicen kan även beviljas för klienten
för att stöda en anhörigvårdares orkande. 

Syftet med dagverksamheten är att stöda välfärd, självständighet,
delaktighet, och boende i hemmet för seniorer samt att främja
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deras sociala interaktion och stöda anhörigvårdares orkande
genom att möjliggöra anhörigvårdarens lagstadgade ledighet från
vårdarbetet alternativt med hjälp av dagverksamhet. Målet med
dagverksamheten är att stöda den psykiska, fysiska och sociala
funktionsförmågan för seniorer som bor i hemmet. 

Anbudsgivaren kan även erbjuda objekt som färdigställs under
upphandlingsperioden. Objekt som färdigställs under
upphandlingsperioden godkänns med då alla utredningar som den
upphandlande enheten krävt har lämnats hos beställaren och
beställaren har godkänt dem och enheten för serviceboende med
heldygnsomsorg är redo att ta emot klienter. 

Upphandlingsannonsen för sociala tjänster och övriga särskilda
tjänster publicerades 10.5.2019 på databasen HILMA. Det
meddelades om upphandlingen på stadens webbplats, därifrån det
fanns en länk till databasen HILMA och portalen Tarjouspalvelu.  

Frågor som anknöt till konkurrensutsättningen svarades på det sätt
som framförts i begäran om anbud. 

Upphandlingsförfarandet var ett öppet förfarande.  

Anbuden skulle lämnas in senast 31.5.2019 klockan 16.00
elektroniskt på adressen https://tarjouspalvelu.fi/loviisa. Anbuden
öppnades 4.6.2019 klockan 13.40 i två personers närvaro.   

Vid den utsatta tiden hade 4 anbud inkommit:  

Under ett möte där anbuden öppnades granskades anbudsgivarnas
giltighet och att anbuden motsvarade kraven i anbudsbegäran.
Samtliga anbudsgivare mötte de krav som hade fastställts för dem
i anbudsbegäran och de godkändes till jämförelsen av anbud.
Grunden för jämförandet var totalekonomisk fördelaktighet, där
vikten för priset uppgick till 100, dock så att vikten för priset på 6
timmars dagverksamhet är 60 % och vikten för priset på 3,5
timmars dagverksamhet är 40 % av det totala priset. 

Bifogat finns protokoll över öppnandet av anbuden och en
jämförelsetabell som innefattar poänggivningen.  

Upphandlingen är en sådan sekundär serviceupphandling enligt
bilaga B som överskrider det nationella tröskelvärdet och till
vilken man tillämpar väntetiden i § 77 i upphandlingslagen.
Upphandlingsavtal kan ingås tidigast 21 dagar efter att kandidaten
eller anbudsgivaren delfått eller anses ha delfått beslutet och
besvärsanvisningen för kännedom (väntetid).  

Bilaga: 4.1.Jämförelsetabell
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            4.2. Protokoll över öppnandet av anbuden

Föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita Schröder  

Förslag: Grundtrygghetsnämnden beslutar godkänna i enlighet med
jämförelsetabellen samtliga anbudsgivare till serviceproducenter i
ramavtalet enligt nedan uppräknade ordning enligt totalekonomisk
fördelaktighet:  

totala pris, € poäng
Valkon Kartano Oy 88,50 90,847
Palvelukoti Rantakartano 90,00 89,500
Attendo Oy 96,00 82,777
Stiftelsen för Lovisanejdens
serviceshus

97,43 82,525

  Med anbudsgivare som erbjudit objekt som färdigställs under
upphandlingsperioden ingås ramavtal då objektet är färdigt att ta
emot klienter och alla utredningar som den upphandlande enheten
krävt har lämnats hos beställaren och beställaren har godkänt dem.

    Ramavtalet uppkommer då ett skriftligt upphandlingsavtal
undertecknats (ramavtal) och avtalet ingås tidigast efter att
väntetiden på 21 dagar gått sedan delfåendet av
upphandlingsbeslutet.   

  Avtalsvillkoren i JYSE 2014 Tjänster tillämpas på ramavtalet.

Beslut: Enligt förslaget.

  Paragrafen justerades omedelbart.

 ---

GN 11.02.2021 § 18
 Beredning: seniorservicechef Ulrika Lundberg, tfn 0440 555 345

 Upphandlingsavtalet om dagverksamhet för seniorer ingicks med
två serviceproducenter Valkon Kartano Oy och Stiftelsen för
Lovisanejdens servicehus. Avtalet med de två
serviceproducenterna ingicks för tidsperioden
1.9.2019–31.8.2021, och det är möjligt för beställaren att fortsätta
avtalet med två optionsår (1+1) efter att grundavtalet upphört.
Beställaren meddelar om användningen av optionen sex (6)
månader innan avtalsperioden slutar. Serviceproducenterna kan
föreslå en motiverad prisförhöjning två månader innan
optionsperioden börjar 1.9.2021.
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 Föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita Schröder

Förslag: Grundtrygghetsnämnden beslutar ta ett optionsår i bruk och
fortsätta de gällande avtalen om dagverksamhet för seniorer för
tidsperioden 1.9.2021–31.8.2022. 

  Grundtrygghetsnämnden befullmäktigar grundtrygghetsdirektören
att fatta beslut om förslaget till prisförhöjning.

Beslut: Enligt förslaget.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 19 11.02.2021

Tjänsteinnehavarbeslut

GN 11.02.2021 § 19
 Beredning och föredragning: grundtrygghetsdirektör Carita

Schröder.

 Följande tjänsteinnehavare har lämnat in grundtrygghetsnämnden
för kännedom förteckningar över sina beslut:

 Grundtrygghetsdirektören
§ 1/2021 Mehiläinen Oy:s ansökan om ersättning för användning av

mun- och nässkydd under Covid-19-epidemin
§ 2/2021 Prisförhöjning / Kulta-ajan koti

 Servicechefen för serviceområdet för barn och ungdom
§ 1/2021 Beviljande av deltid
§ 2/2021 Beviljande av oavlönad arbetsledighet

 Servicechefen för serviceområdet för vuxna
§ 2/2021 Uppsägning och omplacering av arbetstagare
§ 3/2021 Upphävning av arbetsavtal
§ 4/2021 Att omvandla ett arbetsförhållande till deltid
§ 5/2021 Att bevilja behovsprövad arbetsledighet

 Servicechefen för serviceområdet för seniorer
§ 2/2021 Att omvandla ett arbetsförhållande till deltid
§ 3/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer
§ 4/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer
§ 5/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer
§ 6/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer
§ 7/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer
§ 8/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer
§ 10/2021 Val av närvårdare, tjänster för seniorer

Förslag: Grundtrygghetsnämnden antecknar besluten för kännedom och
meddelar tjänsteinnehavarna att den med stöd av § 92 i
kommunallagen inte nyttjar sin övertagningsrätt.

Beslut: Enligt förslaget.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 20 11.02.2021

Anmälningsärenden grundtrygghetsnämnden för kännedom

GN 11.02.2021 § 20
 Valviras

 beslut 3.2.2021 om ändring av lov för tillhandahållande av privata
hälsovårdstjänster, Terveytesi Palvelut Oy

 meddelande 3.2.2021 om utökning av enhetens verksamhetsområden,
Luona Oy

 eddelande 5.2.2021 om indragning av verksamhetsenhet för privata
hälsovårdstjänster, Medishare Oy c/o Ergo Terveyspalvelut Oy.

 Lappträsk kommun
 Beslut KF 27.1.2021 § 10: Uppdatering av serviceavtalet om  social-

och hälsovårdstjänster mellan Lovisa stad och Lappträsk kommun.

Förslag: Anmälningsärendena antecknas för kännedom.

Beslut: Antecknades för kännedom.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 21 11.02.2021

Övriga ärenden

GN 11.02.2021 § 21

 Grundtrygghetsdirektören informerade om coronasituationen och
vaccineringarna.

Beslut: Antecknades för kännedom.

 ---
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Grundtrygghetsnämnden § 22 11.02.2021

Avslutande av mötet

GN 11.02.2021 § 22

Beslut: Ordföranden avslutade sammanträdet klockan 18.23.

 ---


