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Néamnden for fostran och bildning § 57 26.08.2020

Maotets laglighet och beslutforhet

NFB § 57

Beslut: Motets laglighet och beslutforhet konstaterades.

Protokolljust.
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Néamnden for fostran och bildning § 58 26.08.2020
Protokolljusterare
NFB § 58
Beslut: Till protokolljusterare valdes Laura Hyppold och Marina
Backlund.

Protokolljust.
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Néamnden for fostran och bildning § 59 26.08.2020

Godkéinnande av foredragningslista
NFB § 59

Forslag: Arendelistan som utdelats med méteskallelsen godkiinns som
foredragningslista for motet.

Beslut: Néamnden godkénde drendelistan som foredragningslista for motet
samt beslutade ta tilliggslistans drende ” Overforing av
befogenheter till utbildningschefen gillande 6vergéing till
exceptionella undervisningsarrangemang” till behandling.

Protokolljust.
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Néamnden for fostran och bildning § 60 26.08.2020

Att genomfora modellen Barnvinlig kommun frin och med 1.9.2020
832/12.00.02/2018
NFB § 60

Beredning: utbildningschef Timo Tenhunen tfn 0440 555 332,
chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff, tfth 044 349 3132 och
chefen for kultur- och fritidsvasendet Leif Eriksson

tfn 040 568 4138

Stadsfullmiktige beslutade 21.11.2018 (§ 131) att Lovisa stad
varen 2019 ansoker om att delta i utvecklingsarbetet inom ramen
for verksamhetsmodellen Barnvanlig kommun for att fa
stddmaterial, utbildning och kunna delta i ndtverkssamarbetet.

I det brev daterat 18.11.2019 som Finlands UNICEEF rf riktat till
stadsstyrelsen i Lovisa stad konstateras det att Lovisa stad blivit
vald av Finlands UNICEF till modellen Barnvénlig kommun och
att samarbetet mellan UNICEF och Lovisa stad inleds hdsten
2020. UNICEF tar inte ut nagra avgifter av kommunen for
modellen eller for de utbildningar och det material som hénfor sig
till modellen. Det &r alltsd inte frdga om ett projekt utan ett
fortgaende utvecklingsarbete till forman for barn och unga.

Syftet med Barnvénlig kommun &r att sidkerstilla att varje barn har

o en trygg vuxen som &r intresserad av barnet

o en kompis att tillbringa tid med och gora saker med

o en hobby, oberoende av familjens formogenhet och bostadsort

. en skola som ger varje elev chansen att lyckas oberoende av
bakgrund.

Med modellen kan man till exempel

o utdka informationen om och forstdelsen for barnets réttigheter,

o frimja barnets delaktighet i vardagen samt arbetet for likabehandling
av barn och

. bidra till insikt om varfor bedomningar av konsekvenserna for barn
ska goras.

Det ér hela kommunens angeldgenhet att f6lja modellen.
Kommunens samtliga sektorer méste delta.

UNICEF tar inte stdllning till kommunens ekonomiska situation,
eftersom ocksa mycket annat &n enbart resurser som kan maitas 1
pengar inverkar pa barns och ungas vilbefinnande. Man behover
sakerstilla god basservice for barn och unga och vid behov ta fram

Protokolljust.
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 6/2020 8

nya verksamhetssitt genom att lyssna pa barn och unga och
bemota dem 1 vardagen. Det viktigaste &r att skapa en kénsla av
trygghet och social gemenskap.

En konkret atgérd kunde till exempel vara att utveckla en regional
modell, dir olika aktorer skulle utfora forebyggande arbete
tillsammans till formén for de barn och unga som I6per risk for
marginalisering. I vissa kommuner har man bland annat provat pa
hembesdk av hélsovérdare riktade till gravida kvinnor och pa
fordldraskapsforberedelse.

Skedena 1 genomforandet av modellen Barnvinlig kommun ér

framover foljande:

o UNICEF ordnar en inledande utbildning for kommunens
koordinationsgrupp 5.11.2020.

Kommunen kartlagger nulédget.

Kommunen faststéiller/uppdaterar mélsittningen och atgirderna.
Kommunen utarbetar en handlingsplan.

UNICEF och nitverket stoder kommunerna. UNICEF bedomer bade
utvecklingsprocessen och de resultat som uppnatts.

o UNICEF ordnar ett arligt uppfoljningsmote.

Stadsstyrelsen (5.11.2018 § 299) har utsett stadens arbetsgrupp for
vilfard och hilsa till koordinationsgrupp for
verksamhetsmodellen. Fore hosten 2020 bor kommunen utse en
Barnvinlig kommun-koordinator och for hen bor sikerstillas
tillrackliga arbetstidsresurser och mandat for verksamheten. Det
l6nar sig ocksa for kommunen att utnyttja existerande
sammansattningar och strukturer.

Foredragning: tf direktor for centralen for bildning och vilfard
Timo Tenhunen tfn 0440 555 332

Namnden for fostran och bildning

a) antecknar det ovan ndmnda for kinnedom

b) foreslar stadsstyrelsen att Kirsi Kinnunen genom sitt samtycke ska
inneha uppdraget som Lovisa stads Barnvanlig kommun-koordinator
fran och med 1.9.2020

c) framldgger verksamhetsmodellen stadens alla organ for kinnedom.

Beslut enligt forslaget.
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Néamnden for fostran och bildning § 61 26.08.2020

Konsekvenser av balanseringsprogrammet for nimnden for fostran och bildning
NFB § 61

Beredning: Utbildningschef Timo Tenhunen tfn 0440 555 332,
chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff tfn 044 349 3132 och
ekonomiplanerare Siv Mértens tfn 040 568 5526 tfn 040 568 5526
Foredragning: tf direktoren for centralen for bildning och vélfard
Timo Tenhunen.

Stadsfullmiktige har den 9.7.2020 (§ 62) godkint ett program for
balansering av ekonomin. Det ekonomiska malet for
balanseringsprogrammet och samarbetsforfarandet var en
kostnadsbesparing pé tre miljoner euro pé arsniva jamfort med
kostnadsnivén i bokslutet for ar 2019.

Stadsstyrelsen har konstaterat (§ 182) att balanseringsprogrammets
foreslagna resultat inte motsvarar det faststdllda malet om
bestdende besparingar och forutsétter ytterligare
personalminskningar pa 20 arsverken fordelat pa centralerna.

Balanseringsprogrammets innehall dr f6ljande angdende namnden
for fostran och bildning:

A) Inskrankning av servicendtet

Forskolan 1 Tessjo skola overfors till Generalshagens skola
1.8.2021. Besparing under punkten personalkonsekvenser och
-minskningar.

B) Personalkonsekvenser och -minskningar

Cirka 3/8 av stadens anstédllda permitteras for tvd veckor hdsten
2020 och ytterligare 3/8 for tva veckor varen 2021.
Permitteringarna géller ocksa ledningen och chefer.
Permitteringen berdr inte personer som arbetar inom
dygnetruntvarden (cirka 180 personer), och antalet oavlénade
dagar under arbetsavbrottet minskas for dem vars arbete varit
avbrutet pa grund av coronakrisen. Permitteringarna genomfors
tidsmissigt sd att man inte overskrider dimensioneringar, sisom
gruppstorleken inom smabarnspedagogiken.

Ifall kommunen permitterar personal inom smabarnspedagogik
och/eller undervisning, ska finansieringen terbetalas till
Undervisnings- och kulturministeriet, om permitteringen inverkar
pa den verksamhet som specialunderstoden har ansokts for.

Inom smébarnspedagogiken minskas personalen med sex och ett
halvt arsverke (pensionsavgangar, overforingar till andra uppgifter
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Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 6/2020

och upphorande av visstidsanstillningar). Besparing cirka 200 000
euro.

Personalen minskas med fyra heltidsanstidllda och en
deltidsanstélld di ett projekt inom utbildningen upphor och
gruppstorlekarna 6kas. Besparing sammanlagt cirka 140 000 euro.

Inom kost- och stiddservicen minskas personalen med tre personer
genom naturlig avgéng till f6ljd av dndringarna i servicenitet och
omorganisering av arbetet. Besparing cirka 66 000 euro.

Personalen minskas med fyra skolgangshandledare, arbetet delas
mellan de dvriga (och en skola stings). Visstidsanstéllningar som
inte forldngs. Besparing cirka 63 000 euro.

Tjansten som ekonomisakkunnig besitts inte 1
stadskanslicentralen. En ny huvudbokf6rare anstills,
ekonomiplanerarna flyttas dver till ekonomiavdelningen och
arbetet fordelas mellan dem.

C) Inskrinkningar i tjinsteproduktionen och dvriga besparingar
Utbetalningen av kommuntilldgget till hemvérdsstodet avslutas
1.1.2021. Besparing cirka 200 000 euro.

Reducerad timresurs fran och med 1.8.2021, besparing under
punkten personalkonsekvenser och -minskningar.

Stadintervallen for stadens kontor (inklusive fonstertvitt) forlangs.
Besparing cirka 12 000 euro.

Medborgarinstitutets undervisningstimmar (kurser) minskas med
700 timmar. For alla kurser faststills ett minimideltagarantal pa

sju personer. Uppskattad besparing 77 000 euro.

Foredragning: tf direktoren for centralen for bildning och vélfard
Timo Tenhunen.

Néamnden for fostran och bildning antecknar det ovanndmnda {or
kénnedom.

Beslut enligt forslaget.
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Néamnden for fostran och bildning § 62 26.08.2020

Néamnden for fostran och bildnings delirsrapport 1-6/2020
251/02.02.02/2020
NFB § 62

Beredning: utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 044 0555 332,
chefen for smabarnspedagogik Sofia Hoff, tfth 044 349 3132 och
ekonomiplanerare Siv Mértens, tfn 040 568 5526

Utfallet for bildningsndmndens budget 2020 har granskats
utgdende frén inkomsterna och utgifterna under tiden januari-juni.

Bifogat finns utfallet av nyckelmélen for centralen for bildning
och vilfird och ndmndens ansvarsomrdden. Materialet omfattar
externa uppfoljningsrapporter, redogorelse for
verksamhetsutgifternas utveckling och prognos samt ledningens
kommentarer.

I enlighet med budgetens verkstéllighetsdirektiv skall ett forslag
om budgetdndring framstillas sé tidigt som mojligt om det externa
verksamhetsbidraget pé centralnivd 6verskrids med 0,5 %.

Bilaga 1: Nyckelmal delarsrapport 1-6, 2020

Bilaga 2: Budgetutfall 1-6, 2020

Bilaga 3: Ledningens kommentarer 1-6, 2020

Foredragande: tf direktoren for bildning och vilfard Timo
Tenhunen, tfn 044 0555 332

Forslag: Némnden for fostran och bildning antecknar delarsrapporten 1-6,
2020 for kannedom.

Beslut: Beslut enligt forslaget.

Protokolljust.
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Néamnden for fostran och bildning § 63 26.08.2020

12

Tjansteinnehavarbeslut
NFB § 63

Beredning och foredragning: tf direktor for centralen for bildning
och vilfard Timo Tenhunen, 0440 555 332

Foljande tjansteinnehavare har inlimnat beslutsforteckning ver
gjorda beslut:

Tf direktor for centralen for bildning och valfard
- forvaltningsbeslut § 13-14
- personalbeslut § 87-88, 105

Utbildningschef
- personalbeslut § 65-86, 89-104, § 106-114

Chef for smabarnspedagogik
- personalbeslut § 35-43

Bilaga 4: tjansteinnehavarbeslut
Forslag: Néamnden for fostran och bildning antecknar besluten for
kdnnedom och meddalar att den inte enligt § 92 1 kommunallagen

kommer att anvinda sin upptagningsratt.

Beslut: Beslut enligt forslaget.

Protokolljust.
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Néamnden for fostran och bildning § 64 26.08.2020

For kinnedom
NFB § 64
Coronavirussituationen

Forslag: Néamnden for fostran och bildning antecknar ovan nimnda &rende
for kdnnedom.

Behandling

Namnden kompletterade forteckningen med drenden som

meddelas for kinnedom med f6ljande punkt:

- Grundrenoveringarna av Harjurinteen koulus gamla del och Lovisa

Gymnasium

Beslut: Néamnden for fostran och bildning antecknade tjdnsteinnehavarnas
1 ovan nimnda drenden for kdnnedom.

Protokolljust.
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Néamnden for fostran och bildning § 65 26.08.2020

6/2020
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Ovriga drenden

NFB § 65

Beslut:

Protokolljust.

Det fanns inte dvriga drenden.
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Néamnden for fostran och bildning § 66 26.08.2020

15

Overforing av befogenheter till utbildningschefen gillande dvergang till exceptionella
undervisningsarrangemang

764/12.02/2020
NFB § 66

Beredning: Utbildningschef Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332
Lagen om grundldggande utbildning har @ndrats (521/2020)
genom att till lagen foga en 20 a §, som géller temporart
1.8.2020-31.12.2020. Den temporira dndringen av lagen om
grundlaggande utbildning gor det mojligt att genom beslut av
utbildningsanordnaren 6verga till exceptionella
undervisningsarrangemang. Om undervisning inte kan ordnas
tryggt som nirundervisning i skolan eller pa ndgon annan plats dir
undervisning ordnas, kan undervisningen under exceptionella
undervisningsarrangemang ordnas helt eller delvis pa ndgot annat
sdtt 4n som narundervisning med hjilp av distansférbindelser.
Dessutom maste dvergangen till exceptionella
undervisningsarrangemang vara nodvéndig. Ett beslut om
overgang till exceptionella undervisningsarrangemang far fattas
for hogst en manad &t gdngen. Utbildningsanordnarens beslut om
overgéng till exceptionella undervisningsarrangemang kan gilla
till exempel en enskild skola eller utbildningsanordnarens alla
skolor eller verksamhetsstéllen.

Enligt Lovisa stads forvaltningsstadga § 26 hor det till organens
allménna uppgifter och befogenheter att stidlla upp mal, styra och
overvaka planeringen och genomférandet samt svara for
verksamhetens dndamélsenlighet och att verksamheten ordnas pé
ett resultatrikt sétt. Enligt 29 § 2 beslutar utbildningssektionerna
om ett drende som berdr endast den egna sprakgruppens
laroanstalter eller utbildning. I fall det blir aktuellt med 6verging
till exceptionella undervisningsarrangemang betyder det 4nda,
med beaktande av undervisnings- och skolskjutsarrangemangen,
att beslutet skulle gélla bada sprakgrupperna. Med hédnvisning till
detta skulle nimnden for fostran och bildning som
utbildningsanordnare besluta om 6vergang till exceptionella
undervisningsarrangemang, om inte befogenheterna for detta har
delegerats till en tjinsteinnehavare. Forslaget &r att befogenheterna
for att fatta beslut om dvergang till exceptionella
undervisningsarrangemang overfors till utbildningschefen.

Om det uppstar behov av att 6verga till exceptionella
undervisningsarrangemang, dr det &ndamalsenligt att beslutet kan
fattas smidigt och utan drojsmél. Namnden har méte ungefir en
géng 1 manaden och beslutet giller hgst en manad at gdngen. Om
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 6/2020

befogenheterna inte delegeras, kan det innebéra att ndmnden vid
behov méste hélla extra mdten angdende detta drende. Overforing
av befogenheterna till en tjdnsteinnehavare, dvs.
utbildningschefen, sékerstéller att eventuella beslut fattas utan
dr6jsmal, enhetligt och koordinerat.

I enlighet med gymnasielagen kan man forfara mera smidigt dn
inom den grundldggande utbildningen, och undervisning pa
distans dr mdjlig ocksa utan ett sirskilt beslut om exceptionella
undervisningsarrangemang. For tydlighetens skull ar det &nda
motiverat att beslut om exceptionella undervisningsarrangemang
inom gymnasieutbildningen fattas pa samma sétt som beslut om
den grundlidggande utbildningen.

Foredragning: tf direktoren for centralen for vélfird och bildning
Timo Tenhunen, tfn 0440 555 332

Némnden for fostran och bildning beslutar overfora sina
befogenheter, s att utbildningschefen under tiden
27.8.2020-31.12.2020, fattar beslut i enlighet med 20 a § i lagen
om grundldggande utbildning om &vergéng till exceptionella
undervisningsarrangemang 1 grundskolorna 1 Lovisa stad. Samma
forfarande tilldmpas for gymnasieutbildningen.

Paragrafen justeras omedelbart.
Beslut enligt forslaget.

Paragrafen granskades omedelbart.
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Néamnden for fostran och bildning § 67 26.08.2020

6/2020
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Motet avslutas

NFB § 67

Beslut:

Protokolljust.

Ordforande avslutade motet kl. 20.01.



