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Nämnden för fostran och bildning § 48 24.06.2020

Mötets laglighet och beslutförhet

NFB § 48

Beslut: Mötets laglighet och beslutförhet konstaterades.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 49 24.06.2020

Protokolljusterare

NFB § 49

Beslut: Till protokolljusterare valdes Antti Hovi och Kristian Willner.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 50 24.06.2020

Godkännande av föredragningslista

NFB § 50

Förslag: Ärendelistan som utdelats med möteskallelsen godkänns som
föredragningslista för mötet.

Beslut: Nämnden godkände ärendelistan som föredragningslista för mötet
samt beslutade ta tilläggslistans ärende ” Begäran om omprövning
av chefens för småbarnspedagogik beslut 17.6.2020 § 32 –Val av
lärare inom småbarnspedagogik till Märlax daghem för tiden
1.8.2020 – 30.6.2021 (på finska)” för behandling.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 51 24.06.2020

Budgetens uppföljningsrapport/Nämnden för fostran och bildning

251/02.02.02/2020

NFB § 51

Beredning: ekonomiplanerare Siv Mårtens tfn 040 568 5526

I enlighet med § 76 i Lovisa stads förvaltningsstadga ska organen
varje månad följa upp budgetutfallet inom det egna
verksamhetsområdet.

Bilaga 1: Extern uppföljningsrapport för tiden 1.1 - 31.5.2020 för
nämnden för fostran och bildnings ansvarsområden. 

Föredragning: tf direktör för centralen för bildning och välfärd
Timo Tenhunen tfn 0440 555 332 

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar
uppföljningsrapporten för kännedom.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

---
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Nämnden för fostran och bildning § 52 24.06.2020

Tjänsteinnehavarbeslut

NFB § 52

Beredning och föredragning: tf direktör för centralen för bildning
och välfärd Timo Tenhunen, 0440 555 332

Följande tjänsteinnehavare har inlämnat beslutsförteckning över
gjorda beslut:

Utbildningschef
- förvaltningsbeslut § 3-6
- personalbeslut § 9-64

Chef för småbarnspedagogik
-personalbeslut § 7-34

Bilaga 2: tjänsteinnehavarbeslut

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar besluten för
kännedom och meddelar att den inte enligt § 92 i kommunallagen
kommer att använda sin upptagningsrätt.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---



LOVISA STAD PROTOKOLL 5/2020 9

Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 53 24.06.2020

För kännedom

NFB § 53

1. Arrangemang på grund av coronapandemin
2. Förberedelser inför verksamhetsåret 2020-2021
3. Arrangemang rörande utvidgningen av skolavtalet med

Lappträsk kommun
4. Stadsstyrelsens anvisningar för planering av budget och

ekonomiplan 2021-2023, beslut 8.6.2020 § 141.

Bakgrundsmaterial: Anvisningar för upprättande av förslag till
budget och ekonomiplan 2021–2023

Förslag: Nämnden för fostran och bildning antecknar tjänsteinnehavarnas
redogörelser i ovan nämnda ärenden för kännedom.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---
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Nämnden för fostran och bildning § 54 24.06.2020

Övriga ärenden

NFB § 54

Beslut: Det fanns inte övriga ärenden.

Daniel Hannus avlägsnade sig från mötet l9.28.

---
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Nämnden för fostran och bildning § 55 24.06.2020

Begäran om omprövning av chefens för småbarnspedagogik beslut 17.6.2020 § 32 - Val
av lärare inom småbarnspedagogik till Märlax daghem för tiden 1.8.2020-30.6. 2021 (på
finska)

NFB § 55
Beredning: tf direktören för centralen för bildning och välfärd
Timo Tenhunen, tel. 0440 555 332

Vikariatet för en lärare inom småbarnspedagogik för Märlax
daghem lediganslogs 19.5.2020. Ansökningstiden gick ut
2.6.2020. En av de sökande begärde 22.6.2020 omprövning av
chefen för småbarnspedagogikens beslut om att välja vikarie för
en lärare inom småbarnspedagogik på visstid till Märlax daghem
för tiden 1.8.2020–30.6.2021. Enligt den överklagande bör
beslutet § 32 om att välja en lärare inom småbarnspedagogik
upphävas eftersom beslutet är lagstridigt och inte adekvat.
Personen i fråga motiverar sin begäran om omprövning med att
hen uppfyller behörighetskraven för den tjänst som ansöktes om.
Hen hänvisar också till lagstiftningen som ålägger arbetsgivaren
att välja den mest meriterade sökanden till en uppgift i
tjänsteförhållande, liksom de allmänna grunderna för utnämning
till offentligt tjänster (skicklighet, förmåga och beprövad
medborgerlig dygd) som fastställts i § 125 i grundlagen. Enligt
den överklagande är hen är klart mer kvalificerad än den person
som valdes för uppgiften. Hen motiverar också sin begäran om
omprövning med att man i tjänsteinnehavarbeslutet motiverar
valet med att hen har blivit vald till en annan uppgift.
En lärare inom småbarnspedagogik väljs i anställningsförhållande,
inte tjänsteförhållande. Enligt praxis för centralen för bildning och
välfärd intervjuar daghemsföreståndaren sökandena och bereder
sedan ett rekryteringsförslag för chefen för småbarnspedagogik.
Inalles ansökte tre personer om tjänsten. Av dessa var en behörig
vid den tidpunkt då ansökningstiden gick ut 2.6.2020. Samtliga tre
sökande intervjuades. Den enda sökande som var behörig under
ansökningsskedet hade också ansökt om en annan tillsvidare
gällande uppgift till vilken hen valdes. Hen meddelade skriftligen
att hen accepterar uppgiften. Det vill säga i chefen för
småbarnspedagogikens beslut (§ 32) hänvisas det inte till den
överklagande. Den överklagande intervjuades 11.6.2020, i
samband med vilket hen visade sitt examensbevis från Östra
Finlands universitet (daterad 10.6.2020) till daghemsföreståndare
Päivi Ahola. Den överklagande var alltså inte behörig då
ansökningstiden gick ut.
Den överklagande valdes i april 2020 till Forsby daghem för ett
tidsbundet anställningsförhållande (chefen för
småbarnspedagogikens beslut 16.4.2020 § 6) i avsaknad av
behörighet. Hen har accepterat denna uppgift skriftligen. I beslutet
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för val av lärare till Forsby daghem nämns bland annat personens
biämnesstudier i specialpedagogik, till vilka personen själv också
hänvisar i sin begäran om omprövning beträffande valet av vikarie
för en lärare inom småbarnspedagogik till Märlax daghem.
Specialpedagogisk kompetens är till fördel i Forsby daghem.
Den som lämnade in begäran om omprövning har efter detta också
ansökt om andra uppgifter i staden. Hen har beaktats som en
likvärdig sökare för alla uppgifter hen har ansökt om och hen har
kallats till intervju. Daghemsföreståndarnas rekryteringsförslag
och chefen för småbarnspedagogiks beslut om val baseras alltid på
övergripande prövning och behoven inom ansvarsområdet för
småbarnspedagogik. Motiveringarna till beslutet när det gäller
personliga egenskaper lämnas till en ganska allmän nivå på grund
av sekretessbestämmelser. De motiveringar som angetts måste
därför anses vara tillräckliga.
Med stöd av de ovan framförda faktorerna måste det konstateras
att beslutet som överklagats inte är lagstridigt och att väljaren inte
överskred sin prövningsrätt. Den överklagandes uppfattning om
uppgifterna för en lärare inom småbarnspedagogik och vissa
sökandes meriter eller andra frågor som anges i begäran kan inte
anses vara sådana motiveringar att urvalsbeslutet med anledning
av dem skulle anses vara inadekvat eller olagligt. Den
överklagande har erbjudits ett annat tidsbundet
anställningsförhållande som till och med är längre, vilket innebär
att man kan konstatera att det inte agerats diskriminerande eller på
annat sätt olagligt i ärendet. Sålunda finns det i detta fall inget
behov av att ändra chefen för småbarnspedagogiks beslut.

Bilaga 3: omprövningsbegäran
Bilaga 4: betyg
Mötesmaterial: beslut § 32

Förslag: Nämnden för fostran och bildning förkastar begäran om
omprövning och håller tjänsteinnehavarbeslutet i kraft. I begäran
om omprövning har inte framförts sådana grunder gällande
laglighet eller adekvathet utifrån vilka chefen för
småbarnspedagogiks beslut ska ändras.

Beslut: Beslut enligt förslaget.

 ---



LOVISA STAD PROTOKOLL 5/2020 13

Protokolljust.

Nämnden för fostran och bildning § 56 24.06.2020

Mötet avslutas

NFB § 56

Beslut: Ordförande avslutade mötet kl. 19.40.

 ---


