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Utvecklings- och koncernsektionen
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Utvecklings- och koncernsektionen § 15 29.04.2020

Maotets laglighet och beslutforhet

UKS § 15

Beslut: Sammantrédet konstaterades vara lagligt och beslutfort.

Protokolljust.
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Utvecklings- och koncernsektionen § 16 29.04.2020

Protokolljusterare

UKS § 16

Beslut: Till protokolljusterare valdes Maria Grundstrdm och Ralf Sjodahl.

Protokolljust.
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Utvecklings- och koncernsektionen § 17 29.04.2020

Understod for foretagare och stod till niringslivet under coronakrisen

UKS § 17

Beslut: Cursor Oy:s 0versikt Over understdden for foretagare och stodet
till néringslivet under coronakrisen antecknades for kinnedom.

Protokolljust.
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Utvecklings- och koncernsektionen § 18 29.04.2020

Lovisa Bostider Ab, att utse styrelseledamoter
807/00.00.01/2019

UKS § 18
Beredning och foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Lovisa Bostdder Ab (fore detta Fastighets Ab Pernd Bostédder) ar
ett hyreshusbolag som dgs hundraprocentigt av Lovisa stad.
Bolaget grundades 2.4.1996 genom en fusion av manga sma
bostadsbolag. Bolagets verksamhet borjade 1.3.1997.

Stadens representanter i bolagets styrelse ar:

Petri Hyvonen, ordférande

Tom Liljestrand, vice ordforande

Jari Kekkonen
Fredrik Bohme

Forslag:  Utvecklings- och koncernsektionen

— utser Petri Hyvonen, Tom Liljestrand, Jari Kekkonen och
ekonomichef Fredrik Bohme till styrelseledaméter.

Beslut: Jari Kekkonen anmélde jav och avldgsnade sig fran sammantradet
for den tid som édrendet behandlades.

Beslut enligt forslaget.

Protokolljust.
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PROTOKOLL 3/2020

Utvecklings- och koncernsektionen § 19 29.04.2020

Faststillande av Lovisa stads representanter i de bolag och sammanslutningar som

staden Ager

389/00.00.01/2020
UKS § 19
Forslag:
Beslut:

Protokolljust.

Beredning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom och direktoren for
centralen for niringsliv och infrastruktur Joakim Holmstrom

Enligt forvaltningsstadgan svarar utvecklings- och
koncernsektionen for utndmningen av ledamoter till
sammanslutningarnas styrelser och utser stadens kandidater i
sammanslutningarnas styrelser till de bolag dir stadens dgarandel
overskrider 10 procent, medan stadsdirektdren véljer
representanter eller kandidater till sédana bolags bolagsstammor
och forvaltningsorgan dér stadens dgarandel underskrider 10
procent.

Enligt stadens koncerndirektiv ska styrelsens ledaméter utses sa
att ledamoterna tillsammans innehar nddvéndig kunskap om
sammanslutningens verksamhetsomride och ekonomisk
sakkdnnedom samt forstdelse om redovisning, ekonomisk
rapportering, intern kontroll och riskhantering.

De politiska partierna har horts om valet av stadens representanter
sé att utndmningarna inte strider mot koncerndirektivet och
forvaltningsstadgan.

Bilaganr 1:
Forteckning 6ver Lovisa stads representanter i de bolag och
sammanslutningar som staden dger.

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Utvecklings- och koncernsektionen faststéller uppdateringen av
listan 6ver Lovisa stads representanter 1 de bolag och
sammanslutningar som staden dger och skickar den vidare for
bekréftelse 1 stadsstyrelsen.

Beslut enligt forslaget med de korrigeringar som utvecklings- och
koncernsektionen gjort.
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Stadsfullmiktige § 60 16.05.2018
Utvecklings- och koncernsektionen § 20 29.04.2020

Att beakta stadens helhetsintresse vid val, fullméktigemotion

402/00.00.01/2018

FM § 60

Protokolljust.

Beslut:

Ordforanden meddelade att undertecknade fullmaktigeledamoter
(forsta undertecknare Kari Hagfors) fore sammantradet uttryckt
onskemdl om att fa inldmna en sa lydande motion:

Att beakta stadens helhetsintresse vid val

I § 47 1 den nya kommunallagen (410/2015) foreskrivs det att
kommunen ska vid val av representanter till kommunkoncernen
och andra sammanslutningar beakta att representanten har en
tillracklig erfarenhet och sakkunskap om ekonomin och
affarsverksamheten med tanke pad sammanslutningens
verksamhetsomrade. Fragan har forts fram i manga av
stadsstyrelsens beredningstexter genom att konstatera att
aktiedgarna utndmner enbart sdidana personer som har sakkunskap
om bolagets verksamhetsomrade och foretagsledning. Borgé stad
har genomfort drendet pa ett foredomligt sitt. De som é&r villiga att
bli valda ska visa upp sin meritforteckning och valet sker utgdende
fran meritforteckningarna sa att den personen med det bésta
mojliga kunnandet blir vald.

For att man dven 1 Lovisa ska folja de hir principerna och for att
vid val av representanter far den for staden bésta mojliga
sakkunskapen for att forverkliga verksamheten foreslér vi
undertecknade att

1. att man informerar de politiska grupperna oppet och tillrackligt
tidigt om uppgifter som kommer upp for val s att de politiska
grupperna kan formedla informationen dem av sina medlemmar
som ir intresserade av uppgifterna

2. nir man viljer representanter till kommunkoncernen eller
sammanslutningar som omfattas av stadens beslutande inflytande
ska beslutsfattarna, for att kunna fatta bista mojliga beslut och
for att fa den biista mojliga sakkunskapen, fa ta del av
ifrdgavarande personers meritforteckningar

3. for att 6ka oppenheten ska de valda personernas
meritforteckningar bifogas beslutsprotokollet.

Bilaga nr 6.

Sedan motionen hade ldmnats, remitterades den till stadsstyrelsen
for beredning enligt 133 § i stadsfullméktiges arbetsordning.



LOVISA STAD

UKS § 20

Protokolljust.

PROTOKOLL 3/2020

Beredning: direktoren for stadskanslicentralen Kristina Lonnfors

Personval i olika sammanslutningar och stiftelser ar ett sétt for
staden att genomfora dgarstyrning. Sdsom de som véckt motionen
konstaterar, foreskrivs det 147 § 1 kommunallagen att man genom
dgarstyrningen ska se till att kommunkoncernens fordel som
helhet beaktas i verksamheten i kommunens sammanslutningar
och vidare att man i sammanséttningen av styrelserna for
kommunens sammanslutningar ska beakta en med tanke pa
sammanslutningens verksamhetsomrade tillracklig sakkunskap om
ekonomin och affarsverksamheten.

Enligt stadens koncerndirektiv ska styrelsens ledaméter utses sa
att ledamoterna tillsammans innehar nddvéandig kunskap om
sammanslutningens verksamhetsomrade och ekonomisk
sakkdnnedom samt forstaelse om redovisning, ekonomisk
rapportering, intern kontroll och riskhantering.

Enligt forvaltningsstadgan svarar utvecklings- och
koncernsektionen for utndmningen av ledamoter till
sammanslutningarnas styrelser och utser stadens kandidater i
sammanslutningarnas styrelser till de bolag dér stadens dgarandel
overskrider 10 procent, medan stadsdirektdren véljer
representanter eller kandidater till sédana bolags bolagsstammor
och forvaltningsorgan dir stadens dgarandel underskrider 10
procent.

Oppenhet och informationsgang #r av storsta vikt i all verksamhet.
Det vore bra om koncernledningen och representanterna for
fullméktigegrupperna sinsemellan kom dverens om ett forfarande
som framjar tillgangen till information for alla fullmiktigegrupper
om de platser i forvaltningsorgan som ska tillséttas, sd att samtliga
fullméktigegrupper har majlighet att foresla den som beslutar om
tillsattandet personer till dessa fortroendeuppdrag.

Tillsdttandet av styrelseplatserna i stadens sammanslutningar
baserar sig dock delvis pa politiska forhandlingar och inte enbart
pa valet av den formellt mest kompetenta representanten. Ifall man
bestdmmer sig for att tillimpa det ansokningsforfarande som
foreslas 1 motionen vid tillsdttandet av styrelseplatser bor man
lagga marke till att forfarandet ar bade tids- och arbetskrdavande.
Utover de lagar och stadgor som ndmns ovan i beredningen ska
man i ménga val dessutom f6lja kraven i jaimstélldhetslagen.
Darfor anses det inte vara ett &andamélsenligt forfarande att vdlja



LOVISA STAD

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 3/2020
representanter for staden till sammanslutningarnas
forvaltningsorgan pa basis av meritforteckning.

Bilaga nr 2.

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Utvecklings- och koncernsektionen beslutar foresla stadsstyrelsen
och vidare stadsfullméktige att svaret pa motionen godkénns och
att motionen konstateras vara slutbehandlad.

Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

10
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Utvecklings- och koncernsektionen § 21 29.04.2020

Utvecklings- och koncernsektionens sammantride 20.2.2020, svar pa rittelseyrkan
128/00.00.01/2020

UKS § 21
Beredning: direktdren for centralen for nédringsliv och infrastruktur
Joakim Holmstrom, tfn 040 673 02 25

Under utvecklings- och koncernsektionens sammantriade
20.2.2020 beslutade sektionen bland annat om valet av ordférande
1 styrelsen for Kymmenedalens El Ab och om val av representant
till bolagets bolagsstimma. Till sektionen har skickats en
rattelseyrkan daterad 12.3.2020. Réttelseyrkan innefattar inalles
sex drenden som det begirs att man ska rétta.

De sex drendena i rittelseyrkan

1. Utvecklings- och koncernsektionens beslut 20.2.2020 § 2 strider mot
§ 161 i Lovisa stads forvaltningsstadga, i och med att sammantrédet
inte fattade beslut om protokolljusterare och justerarna inte valdes.

Svar:

Det fanns ett skrivfel i protokollets finska version. Felet har
korrigerats. Under sammantrédet valdes protokolljusterare, vilket
dven framgar av uppgifterna pa protokollets forsta sida.

2. Iwvalet av den som utsetts till Kymmenedalens El Ab:s styrelse har
man inte iakttagit de krav som i kommunallagen, dgarstyrnings- och
koncerndirektivet eller bolagets deldgaravtal faststillts pa
behandlingen av drendet och pé personen.

Svar:

Det organ som fattar beslutet ansvarar for bedomningen av
drendeberedningens tillrdcklighet. Enligt punkt 2 1 2 mom. 45 § i
forvaltningslagen kan motiveringen for ett beslut utelamnas, om
beslutet giller val som forrittas av ett kommunalt kollegialt organ.
Personen som framstéllde réttelseyrkan har framfort sin asikt om hur
han anser att beredningen borde ha utforts, men han framfoérde
overhuvudtaget inga motiveringar enligt vilka personen som foreslogs
till uppgiften skulle vara oldmplig for uppdraget.

3. Utvecklings- och koncernsektionen valde under sitt sammantridde
20.2.2020 den person som skulle utses till medlem i bolagets styrelse
och som skulle representera Lovisa stad. Beslutet verkstilldes
foljande dag i bolagets bolagsstimma foljande dag. Detta gjordes
trots att beslutet inte var lagakraftvunnet i och med att man kunde
yrka rittelse om det. Baserat pa det ovanstaende var verkstélligheten

Protokolljust.
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Protokolljust.

PROTOKOLL 3/2020 12

av beslutet en dtgérd som strider mot kommunallagen och
forvaltningslagen.

Svar:

Enligt 143 § 1 kommunallagen fér ett beslut verkstdllas innan det har
vunnit laga kraft fGrutsatt att en begdran om omprévning eller ett
anforande av besvir skulle bli meningslost till f61jd av
verkstélligheten. Om ett klagomal skulle ha framgang kan man vilja
en ny ordférande for bolaget.

I Lovisa stads forvaltningsstadga har ingen befogenhet for att utse
stadens representant till styrelsen av ett intressebolag preciserats for
utvecklings- och koncernsektionen.

Svar:

I punkt 112 mom. § 24 i1 Lovisa stads forvaltningsstadga konstateras
det att utvecklings- och koncernsektionen svarar for utndmningen av
medlemmar till sammanslutningarnas styrelser och utser stadens
kandidater i sammanslutningarnas styrelser till de bolag dér stadens
dgarandel dverskrider 10 procent. Sdlunda har utvecklings- och
koncernsektionen befogenhet att utse stadens kandidater till
styrelserna for sddana bolag dér stadens dgarandel dverskrider 10
procent.

Stadsdirektdren stod for beredningen och hade uppgjort
beslutsforslaget/stod for foredragningen. Pé basis av behandlingen av
det drende som framgér av protokollet var stadsdirektoren jévig i sin
foredragning, déar han befullméktigade sig sjilv att delta i de
bolagsstimmor som ordnas under 2020.

Svar:

Stadsdirektdren har redan med stdd av 41 § i kommunallagen rétt att
fora talan pé stadsstyrelsens végnar. Han skulle till och med
sjalvstandigt ha kunnat besluta om att delta 1 bolagsstimman. Det att
man valt att ta drendet till utvecklings- och koncernsektionen for
beslutsfattande bildar inget jav for stadsdirektoren 1 drendet.

Med hénvisning till bolagets bolagsordning har en begransning
faststillts for 65 ar fyllda personer for valbarhet till bolagets styrelse
eller forvaltningsrad. Aldersbegrinsningen strider mot Finlands
grundlag och diskrimineringslagen och dr sdlunda ogiltig.

Svar:

Det ror sig om en begransning i Kymmenedalens El Ab:s
bolagsordning. Begriansningen har inte haft ndgon inverkan pa det val
som Lovisa stad forrittat.

Bilaga nr 3.
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 3/2020 13
Utvecklings- och koncernsektionen forkastar rattelseyrkan till alla
delar.

Ordforande Mia Heijnsbroek-Wirén anmailde jav och avldgsnade
sig fran sammantréadet for den tid som drendet behandlades.

Under behandlingen var vice ordférande Arja Isotalo ordforande.
Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Utvecklings- och koncernsektionen § 22 29.04.2020

14

Ovriga drenden

UKS § 22
—  Foljande sammantrade hélls 20.8.2020 klockan 17.00.

Forslag:  Antecknas for kinnedom.

Beslut: Antecknades for kdnnedom.

Protokolljust.



