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Grundtrygghetsnimnden §1 16.01.2020

Maotets laglighet och beslutforhet

GN 16.01.2020 § 1

Beslut: Sammantrédet konstaterades var lagligt och beslutfort.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsnimnden §2 16.01.2020

Protokolljusterare

GN 16.01.2020 § 2

Forslag: Anne Ronkkd och Ilkka Relander viljs.

Beslut: Till protkolljusterare valdes ledaméterna Johan Gustafsson och
Ilkka Relander.

Protokolljust.
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§3 16.01.2020

Att ansluta sig till klient- och patientdatasystemet Apotti

51/00.01.02/2020

GN 16.01.2020 § 3

Protokolljust.

Beredning: ekonomiplanerare Annette Povenius, tfn
0440 555 927, och grundtrygghetsdirektor Carita Schroder, tfn
040 570 2807

Grundtrygghetscentralens klient- och patientdatasystem och
att utveckla dem

Med datasystem avses ett program eller ett system for elektronisk
hantering av klientuppgifter inom social- och hilsovdrden med
vilket man sparar och upprétthaller klient- eller patientdokument
och uppgifterna i dem. Den datasystemhelhet som anvénds vid
Lovisa stads grundtrygghetscentral behdver fornyas.
Hélsovéardstjénsterna har anvént patientdatasystemet Pegasos
sedan 1994. Socialviasendet har anvint systemet Pro Consona
sedan 2008. Utdver dessa har tandvdrden anvant Mediconsult Oy:s
patientdatasystem Mediatri sedan 2018. Systemen Mediatri och
Pegasos har redan anslutit sig till det nationella patientdataarkivet
inom hélsovarden, men det dr inte mdjligt for Pro Consona att
ansluta sig till klientdataarkivet for socialvarden.

Grundtrygghetscentralen har kartlagt olika alternativa datasystem
for att f4 tillgdng till en tidsenlig, gemensam och enhetlig
datasystemhelhet som gor det mojligt att pa ett béttre sitt &n
tidigare stoda verksamheten och hantera helheter. CGI:s patient-
och klientdatasystem Pegasos och Pro Consona ér overgdende
system. CGI kommer 1 framtiden att gradvis fornya bagge
systemen till Omni-system, som bestér av flera olika moduler
vilka uppdateras i den nuvarande tekniska miljon i enlighet med
kundens val. Mélet dr att Pegasos och Pro Consona har genomgétt
den heltickande omvandlingen till Omni-system fram till 2023.
Fornyelsearbetet inleds kommande ar genom att den forsta
Omni-versionen for socialvdrden publiceras. Enligt planerna ska
den forsta Omni-versionen for hdlsovarden produceras senast
2021. Det verkar som om Omni kan anslutas till klientdataarkivet
for socialvarden forst 2023.

Utdver Pegasos, Pro Consona och Mediatri anvinder
grundtrygghetscentralen 1 Lovisa stad flera system och program
som tillhandahdlls av andra tjinsteleverantorer. P4 grund av detta
ar den tekniska miljon splittrad och hanteringen av systemen
icke-centraliserad.
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Ett regionalt enhetligt patient- och klientdatasystem (Apotti)

Apotti dr ett omfattande reformprojekt som fornyar social- och
hédlsovérdens verksamhet och datasystem och som syftar till
ibruktagandet av ett regionalt enhetligt datasystem som bidrar med
battre kvalitet och gor det mojligt att utveckla verksamheten pa ett
annu bittre sitt. Bakom Apotti-systemet ligger ett langt
utvecklingsarbete dir man utnyttjat de bésta sakkunniga inom
olika branscher.

KL-Kuntahankinnat Oy (numera Hansel Oy) medverkar i en
upphandlingsring som utfort konkurrensutséttningen av klient- och
patientdatasystemhelheten for kommuner och samkommuner for
social- och hélsovérd. Ocksa Lovisa stad kan ansluta sig och bli
anvéndare av systemet i enlighet med villkoren for upphandlingen.
Lovisa stad meddelade redan 2012 Helsingfors och Nylands
sjukvardsdistrikt om sin preliminédra vilja att borja anvédnda klient-
och patientdatasystemtjénsten Apotti. Lovisa stad méste dock fatta
ett slutgiltigt beslut inom kort, eftersom kommunerna endast har
mdjlighet att ansluta sig till ramavtalet for klient- och
patientdatasystemet fram till 20.4.2020.

Utover Helsingfors och Nylands sjukvérdsdistrikt (HNS) anvinder
Helsingfors, Vanda, Kyrkslitt, Grankulla, Tusby och Kervo for
nédrvarande Apotti. Flera kommuner héller just nu pd att utreda om
Apotti ldampar sig for deras verksamhet, sa ockséa de ovriga
kommunerna i 6stra Nyland.

Utredning om anslutning till Apotti

Till stod for beslutsfattandet har grundtrygghetscentralen rett ut
fordelarna och riskerna med samt kraven och kostnaderna for en
anslutning till Apotti. For att kunna ansluta sig till Apotti behover
Lovisa stad fatta beslut om anslutningen i sina fortroendeorgan
fore utgdngen av mars manad, eftersom anslutningen ska
behandlas pa Oy Apotti Ab:s bolagsstimma efter det att Lovisa
stad godként anslutningen och de nédvéindiga avtalen ska
undertecknas fore 20.4.2020. Efter beslutsfattandet genomfor
Lovisa stad en ansokan om anslutning till Apotti och pébdrjar
uppbyggnaden av en egen Apotti-organisation. Enligt
uppskattning kan Lovisa stad tidigast ta Apotti i bruk hdsten 2021.
Det slutgiltiga beslutet om tidtabellen for ibruktagandet fattas av
Apottis styrgrupp dér alla medlemmar i Apotti finns
representerade.

Fordelar

I systemet Apotti finns badde uppgifterna for patienter inom den
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specialiserade sjukvarden och uppgifterna for patienter inom
primdrvarden i samma system, vilket & sin sida forbéttrar
kontinuiteten i varden. Bland annat det faktum att det enbart finns
en ladkemedelslista per patient forbéttrar sékerheten vid
lakemedelsbehandling. Att resultaten fran laboratorieprov och
bildanalyser éar tillgdngliga for bada parterna minskar ocksa antalet
overlappande undersdkningar. Aven om det ér friga om ett
gemensamt register forblir sjdlvbestimmanderétten hos patienten,
eftersom det alltid dr patienten som godkénner eller forbjuder
overforingen av uppgifter.

Apotti erbjuder talrika funktioner och moéjligheter.
Agarorganisationerna gor upp egna riktlinjer for vilka egenskaper
som tas i bruk. Det ar ocksd mojligt att skapa en forbindelse inom
Apotti (Apotti Linkki) till Kymsote, dér en del av Lovisa stads
invénare far vard. Apotti Linkki dr en skyddad webbportal, via
vilken man begrédnsat kan dela patient-/klientuppgifter bada
vagarna till anvéndare utanfor organisationen for att forbattra
koordineringen av varden och tjansterna. Detta &r inte mojligt 1 de
nuvarande systemen, sa forbindelsen skulle klart bidra till 6kad
patientsékerhet.

Apotti erbjuder ocksd kommuninvanarna digitala tjénster, bland
annat via kanalen Maisa. Maisa dr en kanal for digitala tjdnster
mellan yrkespersoner och medborgarna. Via Maisa kan
kommuninvanaren bland annat kommunicera elektroniskt med en
yrkesperson och O6ppna ett videobesok for yrkespersonen, svara pa
symtomforfragningar och bestélla tider. Maisa gor det mojligt for
patienten att delta i sin egen vard och anteckna uppgifter for
egenuppfoljning (till exempel blodtryck och blodsockervérden).

De fordelar i1 helhet som Apotti-systemet erbjuder, det vill sdga
enhetliga forfaranden och mitare, effektivare inriktning av
arbetstiden, minskning av negativa hiandelser samt elektroniska
tjénster, dr alla sdidant som ocksé grundtrygghetscentralen i Lovisa
stad efterstravar. Apotti skulle ersitta néstan alla de nuvarande
systemen som anvénds 1 grundtrygghetscentralen. Apottis
allméinna stoddmodell, vilken utdver lokala stodpersoner och
huvudanvéndare dven inkluderar stod dygnet och aret runt, ar en
stor forbéttring jaimfort med nuldget, dér stod enbart finns att tillga
under tjénstetid.

Riskanalys

Da fragan utreddes konstaterade man att det utover mojligheter
finns risker med att ansluta sig till Apotti men ocksa med att
lamna sig utanfor systemet. Utifrdn riskanalysen beddmde man
dock att riskerna 1 anknytning till att Lovisa stad inte ansluter sig
ar mer betydande dn de risker som hinfor sig till anslutningen.
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Den eventuella anslutningen av Lovisa till Apotti infaller i
slutskedet av ibruktagandena. Sdledes kan Lovisa stad paverka
utvecklingen av Apotti enbart under en kort tid, men ar dnda
tvungen att finansiera kostnaderna for genomforandefasen 1
efterskott genom anslutningsavgiften. A andra sidan garanterar det
att man ansluter sig 1 slutskedet av ibruktagandena sannolikt att
systemet kan tas 1 bruk smidigare, da de fel som framkommit vid
inledningsfasen redan hunnit korrigeras.

Lovisa stads andel av aktiestocken &r enbart cirka en procent, sa
stadens rostritt inom Apotti blir ritt liten. Eftersom det ar fraga
om ett system som tillhandahélls av en enda leverantor och det
inte finns ndgon konkurrens, finns det ocksa i fortsattningen risker
1 anknytning till prisséittningen och produktutvecklingen.
Dessutom krivs det mycket av hela personalen i och med att
verksamheten genomgér en stor fordndringsprocess. Det skulle
dock dven annars krdvas mycket av personalen, eftersom de
system som grundtrygghetscentralen anvander i vilket fall som
helst dr 1 behov av en storre fornyelse. Om Lovisa stad inte
ansluter sig till Apotti, kommer staden att vara tvungen att
genomfora den stora fornyelsen som behovs i princip helt ensam.
Det finns inte ndgra andra systemreformsprojekt som motsvarar
Apotti i Finland. Anslutningen till Apotti forordas ocksa av att det
inte dr fornuftigt for Lovisa att bli ensamt, om de andra
kommunerna 1 Nyland och sérskilt i 6stra Nyland bestammer sig
for att ansluta sig. Trots den social- och hilsovardsreform som ar
pa gang och trots resultaten av sdrlésningen for Nyland kommer
Oy Apotti Ab att fortsétta i sin nuvarande form.

Krav for anslutningen

Om stadsfullmiktige i Lovisa stad beslutar att Lovisa stad ska bli
delédgare i bolaget och att forhandlingar ska inledas, paborjas
forberedelserna for deldgarskap. Forberedelserna inom
anslutningsprocessen inbegriper forhandlingar med Apotti
projektbyra och ocksa med Hansel Oy om anslutning till
upphandlingsringen. Dessutom inleds avtalsforhandlingar med Oy
Apotti Ab. Vid forhandlingarna behandlas deldgarens stillning,
forpliktelser och avtal. Efter forhandlingarna beslutar bolagets
styrelse om den slutliga anslutningsavgiften och 6vriga villkor
samt lagger fram for bolagsstimman ett forslag till ny deldgare.
Efter bolagsstimman finslipas anslutningsavtalet. Slutligen
beslutar stadsfullmiktige i Lovisa stad om godkdnnandet och
undertecknandet av avtalet.

Finansiering och kommunens roll inom Oy Apotti Ab

Som &gare dger Lovisa stad bolaget Apotti tillsammans med de
andra kommunerna och HNS. I praktiken ansluts nya dgare genom
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riktad aktieemission. D4 en ny édgare blir deldgare 1 bolaget utokas
bolagets aktiestock med antalet aktier som den nya dgaren innehar,
vilket innebadr att den procentuella dgarandelen {for de gamla
dgarna minskas 1 samma forhdllande. Antalet aktier rdknas 1
forhéllande till folkmingden i1 Lovisa och Lapptrésk 2013, och da
skulle Lovisa stads andel av aktiestocken uppga till elva aktier.

Anslutningskostnaderna bestar av teckningspriset och
anslutningsavgiften. For Lovisa stad utgor teckningspriset 258 000
euro, vilket forfaller till betalning 1 samband med anslutningen.
Teckningspriset bestdr av aktiekapitalet och de placeringar i
fonden for inbetalt fritt eget kapital som deldgarna gjort
2015-2019. Lovisa stad deltar i dessa med en andel som
motsvarar stadens dgarandel. Anslutningsavgiften for Lovisa stad
uppgar till 776 000 euro. Anslutningsavgiften baserar sig pa
sddana kostnader for forberedelser for projektbyran och
upphandlingsringen som édgarna betalat innan Lovisa stad anslutit
sig samt pa en gemensam dgarfakturering, vilken bestar av
kostnader for produktion och administration. Bade teckningspriset
och anslutningsavgiften tas i sin helhet upp 1 Apottis fond for
inbetalt fritt eget kapital. I samband med anslutningen kommer
Lovisa stad att belastas av de gemensamma
utvecklingskostnaderna som ackumulerats 1 Apottis balansridkning,
vilka uppskattningsvis kommer att uppga till 168 miljoner euro
vid utgdngen av 2019. Lovisa stad belastas av dessa kostnader till
ett belopp som motsvarar stadens dgarandel.

Utvecklingen av Apotti-systemet finansieras med langfristiga 1an.
For att upphandlingen av klient- och patientdatasystemet ska
kunna finansieras dr det nddvéndigt att varje deldgare beviljar
bolaget en proprieborgen som motsvarar deldgarens dgarandel.
Lovisa stads andel uppgar enligt uppskattning till 2 800 000 euro,
dock sa att stadens proprieborgen aldrig dverstiger stadens andel
av bolagets totala lanebelopp enligt stadens dgarandel (for
ndrvarande cirka 1 %).

De érliga kostnaderna for Apotti-systemet bestdr av fakturerade
forvaltnings-, underhalls- och avskrivningskostnader.
Faktureringen av forvaltnings- och underhéllskostnader inbegriper
fasta och rorliga kostnader for produktion samt allménna
rorelsekostnader. De fasta forvaltnings- och
produktionskostnaderna faktureras deligarna ménatligen i relation
till 4garandelen och enligt verkliga kostnader. De rorliga
produktionskostnaderna, sasom underhallskostnaderna for
licenser, faktureras enligt antalet anvéndare enbart av de deldgare
som anvinder sig av klient- och patientdatasystemstjénsten.
Avskrivningskostnaderna faktureras fran och med den tidpunkt da
systemet tas 1 bruk fram till oktober 2028, och faktureringen
baserar sig pa de ackumulerade utvecklingskostnaderna i
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Beslut:
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balansridkningen. Det kalkylerade priset for Apotti-systemet dr 167
euro per anvdndare per manad 2021 och sjunker till 155 euro per
anvindare dr 2022. Priset per anvindare inbegriper ingen andel av
utvecklingskostnaderna det vill sdga av de fakturerade
avskrivningskostnaderna. Den nuvarande sammanlagda kostnaden
per anviandare per manad inom grundtrygghetscentralen uppgar till
cirka 108 euro, eftersom totalkostnaderna for de olika systemen
uppgér pa arsniva till cirka 600 000 euro. Utover dessa kostnader
utgor grundtrygghetscentralens andel av stadens
dataforvaltningskostnader cirka 300 000 euro. Enligt bedomningen
kommer ekonomisk nytta att uppkomma bland annat genom att
den tid som anvinds for underhall och uppdatering av program
minskas, den tid som anvinds for fakturering minskas, den tid
som anvinds for fornyande av recept sparas och den tid som
anvinds for besok pé den 6ppna mottagningen forkortas.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsnimnden beslutar foresla stadsstyrelsen och vidare
stadsfullméktige att Lovisa stad borjar forbereda anslutningen till
Apotti och inleder forhandlingar om deldgarskap med Hansel Oy
och Oy Apotti Ab.

Enligt forslaget.

10
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§4 16.01.2020

11

Val av socialarbetare, vuxensocialarbetet

44/01.01.01/2020

GN 16.01.2020 § 4

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: servicechef, tjdnster vuxna, Pdivi Sippula, tfn 040 188
3654.

En tjdnst som socialarbetare inom vuxensocialarbetet har varit
ledig att sokas senast 29.11.2019, ansdkningstiden har sedermera
forlingts till och med 20.12.2019. Behorighetskrav enligt lagen
om yrkesutbildad personal inom socialvarden (817/2015), rétt att
utova socialarbetaryrket pd grundval av utbildning som
genomgdtts 1 Finland.

Inom utsatt inkom inga ansdkningar till tjinsten som
socialarbetare.

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Tjansten som socialarbetare lediganslas pé nytt.

Enligt forslaget.
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§5 16.01.2020

12

Val av socialarbetare, barnskyddet

45/01.01.01/2020

GN 16.01.2020 § 5

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: servicechef, tjénster for barn och ungdom, Jaana
livonen, tfn 0440 555 471.

En tjénst som socialarbetare inom barnskyddet har varit ledig att
sokas senast 29.11.2019, ansokningstiden har sedermera forlangts
till och med 20.12.2019. Behorighetskrav enligt lagen om
yrkesutbildad personal inom socialvarden (817/2015), ritt att
utova socialarbetaryrket pd grundval av utbildning som
genomgdtts 1 Finland.

Inom utsatt inkom inga ansdkningar till tjinsten som
socialarbetare.

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Tjansten som socialarbetare lediganslas pé nytt.

Enligt forslaget.
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Grundtrygghetsnimnden §6 16.01.2020

13

Val av socialarbetare, barnfamiljers socialarbete
46/01.01.01/2020

GN 16.01.2020 § 6

Beredning: servicechef, tjénster for barn och ungdom, Jaana
livonen, tfn 0440 555 471.

En tjanst som socialarbetare inom barnfamiljernas socialarbete har
varit ledig att sokas senast 29.11.2019, ansdkningstiden har
sedermera forliangts till och med 20.12.2019. Behorighetskrav
enligt lagen om yrkesutbildad personal inom socialvarden
(817/2015), ratt att utdova socialarbetaryrket pa grundval av
utbildning som genomgétts i Finland.

Inom utsatt inkom inga ansdkningar till tjinsten som
socialarbetare.

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Forslag: Tjansten som socialarbetare lediganslas pé nytt.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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§7 16.01.2020

14

Andring av invandrarkoordinatorns anstillningsforhallande till tjinsteférhillande och
delegering av beslutanderitt

47/01.01.00/2020

GN 16.01.2020 § 7

Protokolljust.

Beredning: servicechef, tjénster for vuxna, Pdivi Sippula, tfh
040 1883 654

Till invandrarkoordinatorns arbete hor att i Lovisa stad svara for
migrationsfragorna som helhet och for de administrativa
uppgifterna i anslutning till det, for nitverkssamarbetet samt for
samordningen av de tjdnster som invandrarna behdver.
Invandrarkoordinatorn utfor ocksé ett mer strategiskt
beredningsarbete i staden, sdsom uppdaterar stadens
integrationsprogram med jdmna mellanrum och beviljar
kommunplatser till exempel till kvotflyktingar som tas emot. Detta
sker i UMAREK-systemet som har hog skyddsniva och
upprétthalls av Migrationsverket. I arbetet ingar ocksd ansokan om
statlig erséttning for flyktingar i samarbete med
ekonomiforvaltningen. Erséttningarna forutsitter att
myndighetsregistret UMAREK anvinds. I invandrarkoordinatorns
arbete utdvas offentlig makt i administrativa uppgifter. I arbetet
ingér handledning och radgivning bl.a. i anslutning till olika
formaner samt kompletterande och férebyggande utkomststod som
beviljas klienterna. Den nuvarande invandrarkoordinatorn &r
legitimerad socionom (YH), men hon kan inte fatta beslut om
utkomststdd ens 1 frdga om mindre drenden, eftersom hon saknar
ett tjansteforhéllande.

Att dndra invandrarkoordinatorns anstéllningsférhallande till
tjdnsteforhillande &r motiverat darfor att man i uppgiften behdver
utdva offentlig makt. En professionell skotsel av uppgiften som
koordinator gor klientprocesserna smidigare och snabbare.

Invandrarkoordinatorn arbetar inom vuxensocialarbetet och genom
ett tjinsteforhdllande kan besluten om utkomststdd for invandrare
delegeras direkt till invandrarkoordinatorn. Pa detta sétt kan
socialhandledarens hela arbetsinsats dverforas till sjdlva
vuxensocialarbetet.

* 1§ 7 cilagen om utkomststdd (1997/1412) foreskrivs om
kompletterande utkomststod.

*11§2mom. och 13 § i lagen om utkomststdd foreskrivs om
forebyggande utkomststdd.

* 112 och 12 a § i socialvardslagen foreskrivs om tryggande av
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Forslag:

Beslut:
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nddvindig omsorg och forsorjning i brddskande situationer.
Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

1. Invandrarkoordinatorns anstillningsférhillande dndras till
tjansteforhdllande fr.o.m. 1.2.2020.

2. Man godkénner att nimnda overforingar av beslutanderétt

trader 1 kraft 1.2.2020.

Enligt forslaget.

15
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§8 16.01.2020

16

Tjanster och uppgifter som inrittas eller dras in enligt den faststillda budgeten

48/01.01.00/2020

GN 16.01.2020 § 8

Protokolljust.

Beredning: ekonomiplanerare Annette Povenius, tfn 0440 555 927

Enligt 49 § 3 mom. i Lovisa stads forvaltningsstadga beslutar
ndmnderna for sina egna sektorers del om inrdttande och
indragning av tjanster samt dndring av tjanstbeteckning enligt
personalplan.

Grundtrygghetsnidmnden inrittar eller namnger pa nytt
foljande tjanster eller uppgifter i Lovisa enligt den faststiillda
budgeten for 2020:

1. Sjukskotare till mottagningen for bradskande oppenvdrd

En ordinarie tjénst frdn och med 1.1.2020

Behdrighetskravet dr for uppgiften ldmplig yrkeshdgskoleexamen
inom social- och hélsovardsbranchen eller en tidigare

yrkesinriktad examen pa institutniva inom hélsovardsbranchen.

Arbetstid per vecka 38 timmar 15 minuter (allmén arbetstid).
Uppgiftsbaserad 16n 2 513,05 euro per ménad (03HOI030).

2. Sjukskotare till Lyckan

En ordinarie uppgift frdn och med 1.10.2020.

Behdrighetskravet édr for uppgiften ldmplig yrkeshogskoleexamen
inom social- och hélsovardsbranchen eller en tidigare

yrkesinriktad examen pa institutniva inom hélsovéardsbranchen.

Arbetstid per vecka 116,15 timmar under tre veckors period.
Uppgiftsbaserad 16n 2 399,57 euro per manad (03HOI020).

3. Ndrvdrdare till Lyckan
En ordinarie uppgift fran och med 1.10.2020.
Behorighetskravet ar for uppgiften ldmplig grundexamen inom

social- och hélsovardsbranchen eller en tidigare yrkesinriktad
examen pa skolniva inom hilsovardsbranchen.
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Arbetstid per vecka 116,15 timmar under tre veckors period.
Uppgiftsbaserad 16n 2 169,72 euro per ménad (03HOI040).

4. Vardbitrdde till Lyckan
En ordinarie uppgifter fran och med 1.10.2020.

For uppgiften har inte faststdllts behorighetskrav. Lamplighet for
uppgiften.

Arbetstid per vecka 38 timmar 45 minuter.

Uppgiftsbaserad 16n 1 919,00 euro per ménad (04PER010).
Grundtrygghetsnimnden drar in foljande tjinster och
uppgifter i Lovisa enligt den faststillda budgeten for 2020:
5. Farmaseut

Uppgiften dras in 31.12.2019.

6. Avdelningsskotare, mottagningen for brdadskande oppenvird

Uppgiften dras in 31.12.2019 och i stéllet for den inréttas den 1
punkt 1 ndmnda sjukskotare uppgiften.

7. Avdelningsskotare, Emil hemmet

Uppgiften dras in 31.12.2019 och i stéllet for den inréttas den i
punkt 2 ndmnda sjukskotare uppgiften.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsndmnden beslutar inritta eller namnge pé nytt
tjdnsterna och uppgifternai punkterna 1-4 och att dra in
tjdnsterna och uppgifterna i punkterna 5-7.

Paragrafen justeras omedelbart.

Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

17



LOVISA STAD PROTOKOLL 1/2020

Grundtrygghetsnimnden §9 16.01.2020
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Budgetens uppfoljning for tiden 1.1-30.11.2019

49/02.02.02/2020

GN 16.01.2020 § 9
Beredning: ekonomiplanerare Annette Povenius, tfn 044 555 927
I enlighet med § 76 1 Lovisa stads forvaltningsstadga ska organen
varje manad f6lja upp budgetutfallet inom det egna
verksamhetsomradet.
Rapporten beskriver bokforingsldget 30.11.2019. Elva manaders
kalkylerade utfalls% far vara 92 %. Grundtrygghetscentralens
verksamhetsbidrag dr 89,15 %.
Bilaga 1, Extern uppfoljningsrapport for tiden 1.1.-30.11.2019.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Forslag: Grundtrygghetsndmnden antecknar uppfoljningsrapporten for
kédnnedom.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsnimnden § 10 16.01.2020

Dispositionsplan for grundtrygghetscentralens budget ar 2020
50/02.02.00/2020
GN 16.01.2020 § 10
Beredning: ekonomiplanerare Annette Povenius, tfn 0440 555927.

Stadsfullmédktige har pé sitt mote 11.12.2019 for
grundtrygghetscentralen godként externa verksamhetsbidraget 45
031 441 euro.

Enligt forvaltningstadgans 75 § ska grundtrygghetsnimnden
besluta om en dispositionsplan med vilka externa nettoanslagen
delas pa ansvarsomradena (driftsekonomidelen) och pé objekten
(investeringsdelen). Utgangspunkt for fordelningen ér i de
riktgivande anslag for ansvarsomrddena som ingick i budgeten.
Driftsekonomidelen for ansvarsomradena 2020

Grundtrygghet, forvaltning €
Inkomster 61 830
Utgifter - 772810
Verksamhetsbidrag - 710980
Tjénster for barn och ungdom €
Inkomster 551 650
Utgifter -3327813
Verksamhetsbidrag -2776 163
Tjanster for vuxna €
Inkomster 4284915
Utgifter -16 953 053
Verksamhetsbidrag -12 668 138
Tjanster for seniorer €
Inkomster 3 665 600
Utgifter -13 196 360
Verksamhetsbidrag - 9530760
Ovriga regionala tjinster €
Inkomster 53000
Utgifter -19 398 400
Verksamhetsbidrag -19 345 400

Protokolljust.
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Investeringsdelen for &r 2020
Anskaffningar under 100 000 euro

- Mobler till Lyckan 50 000
Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsndmnden godkénner dispositionsplanen i enlighet
med vad ovan foreslas.

Enligt fotrslaget.
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Tillsittande av arbetsgrupp och styrgrupp for att uppgora en plan for att stodja den
dldre befolkningens funktionsforméaga 2021-2026

52/00.01.05/2020

GN 16.01.2020 § 11

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Beredning: seniorservicechef Lisbeth Forsblom

Varje kommun ska enligt dldreomsorgslagen (lagen om stddjande
av den éldre befolkningens funktionsférmédga och om social- och
hélsovardstjanster for dldre 980/2012) utarbeta en plan dver sina
atgirder fOr att stodja den dldre befolkningens vilbefinnande,
hélsa, funktionsformaga och férméga att klara sig pd egen hand
och for att ordna och utveckla den service och nérstiendevard som
dldre personer behover. Vid planeringen ska atgérder som boende i
hemmet och rehabilitering prioriteras.

Lovisa stads nuvarande dldrepolitiska program ér i kraft fram till
slutet av ar 2020 och ett nytt program for att stoda den dldre
befolkningens funktionsférméga ska uppgoras. En
tjdnsteinnehavararbetsgrupp ska tillséttas for att arbeta planen for
att stodja den dldre befolkningens funktionsformaga 2021-2026.
Dessutom tillsétts en styrgrupp som styr
tjdnsteinnehavararbetsgruppens arbete. De centrala politiska
grupperna samt seniorer ska vara representerade 1 styrgruppen.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Till tjdnsteinnehavararbetsgruppen véljs som
grundtrygghetscentralens representanter:
grundtrygghetsdirektoren, seniorservicechefen, serviceansvariga
for tjénster for seniorer och hemvardsledarna. Till arbetsgruppen
kallas vid behov dessutom sakkunnigmedlemmar frén andra
forvaltningsomraden.

Grundtrygghetsndamnden foreslar tre medlemmar och dldreradet
tvd medlemmar till styrgruppen. Styrgruppen sammantrader cirka
fyra ganger under aret. Grundtrygghetschefen fungerar som
ordforande for styrgruppen.

Till tjdnsteinnehavararbetsgruppen valdes som
grundtrygghetscentralens representanter:
grundtrygghetsdirektoren, seniorservicechefen, serviceansvariga
for tjénster for seniorer och hemvardsledarna. Till arbetsgruppen
kallas vid behov dessutom sakkunnigmedlemmar fran andra
forvaltningsomraden.

Grundtrygghetsndmnden utsdg till styrgruppen tre medlemmar
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fran grundtrygghetsnimnden, Johannes Lindroos, Eva Sederholm
och Ilkka Relander. Dessutom utsag grundtrygghetsndmnden tva
av dldrerédet foreslagna medlemmar till styrgruppen, Piivi
Bérlund och Nina Bjérkman-Nystén.

22



LOVISA STAD PROTOKOLL 1/2020 23

Grundtrygghetsnimnden § 12 16.01.2020

Svar till utredningsbegiran som grundtrygghetssektionen i Lapptrisk kommun léimnat
in 16.4.2019

53/00.01.03/2020
GN 16.01.2020 § 12
Beredning: servicecheferna Jaana livonen och Péivi Sippula

Grundtrygghetssektionen i Lapptrask kommun beslutade vid sitt
mote 16.4.2019 att begéra en utredning av
grundtrygghetsnimnden i Lovisa stad om tillrdckligheten av de
resurser och tjdnster som reserverats for socialarbete.
Grundtrygghetssektionen i Lapptrask kommun har fatt kinnedom
om att de som bor i Lapptrask kommun har haft svart att fa den
socialservice de behover (vuxensocialarbete, handikappservice,
barnskydd). Enligt grundtrygghetssektion i Lapptrisk har det
ocksa framkommit att de tidsfrister som anges i lagen inte har
iakttagits. Begdran om utredning har inkommit per e-post till
grundtrygghetsdirektoren 1 Lovisa stad 27.11.2019.

De tjdnster som socialarbetarna producerar ar lagstadgade och de
ska produceras inom de tidsfrister som anges i lagen. Institutet for
hélsa och vilfard foljer kontinuerligt upp hur tidsfristerna for
barnskyddet iakttas i varje kommun. Pa grund av personalbristen
har man inom barnskyddet inte till alla delar kunnat iaktta
tidsfristen pa tre manader for att fa bedomningen av
servicebehovet klar. Alla 6verskridanden av tidsfristen har dock
hittills géllt endast Lovisa stad. Under tiden 1.10.2018-31.3.2019
fanns det inga Overskridanden av tidsfristen i friga om tjdnster
som producerats for Lapptrdsk kommun. Vid denna period hade
tidsfristen for bedomning av servicebehov overskridits 1 ett enda
fall och det gillde Lovisa stad. Under tiden 1.4-30.9.2019 har det
inte forekommit ndgon dverskridning av tidsfristen i frdga om
Lapptrask kommun. I frdga om Lovisa stad har ddremot tre
beddmningar av servicebehovet inte fardigstéllts inom utsatt tid.

Inom vuxensocialarbetet foljer Institutet for hilsa och vilfard tva
génger om daret upp hur tidsfristerna for utkomststddet iakttas
kommunvis. I friga om utkomststddet fanns det inte en enda
overskridning av tidsfristen 1 friga om Lapptrésk och Lovisa inom
perioderna 1.4-30.4.2019 och 1.10-31.10.2019. I varas befann sig
handikappservicen i en utmanande situation i fraga om
personalresurserna. Ny personal inledde ju sitt arbete 1 varas, men
det kréver en lang introduktionsperiod for att kunna sétta sig in i
handikappservice pa grund av uppgifternas omfattning. Inom
vuxensocialarbetet har beddmningen av servicebehovet av en

Protokolljust.
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klient i Lapptrésk blivit oavslutad och grinsen pa tre ménader har
saledes overskridits. Nar det géller handikappservicen i Lapptrask
har de beddmningar av servicebehovet som inletts tidigare inte
annu slutforts for tva klienter, men detta har inte hindrat tillgdngen
till service.

Inom barnskyddet vid grundtrygghetscentralen i Lovisa finns tre
socialarbetartjinster och en socialhandledartjinst. I socialarbetet
for barnfamiljer finns tva socialarbetartjanster och tva
socialhandledartjinster. Dessutom finns det inom tjdnsterna for
barnfamiljer en tjinst som ledande socialarbetare. Om alla
socialarbetartjdnster inom barnskyddet kunde tillsdttas, skulle
dimensioneringen av barnskyddet vara enligt den nuvarande
regeringens regeringsprogram, dvs. 25-30 klienter per
socialarbetare. For nirvarande ér dock tva av
socialarbetartjdnsterna inom barnskyddet och en av tjdnsterna
inom socialarbetet for barnfamiljer otillsatta, dvs. det finns ett
underskott pd sammanlagt tre socialarbetare inom tjénsterna for
barnfamiljer.

Inom vuxensocialarbetet finns tre socialarbetartjénster och en
ledande socialarbetare. Av dessa tjénster dr en tjdnst inom
handikappservicen. Dessutom har vuxensocialarbetet fyra
socialhandledartjanster, av vilka en dr inom handikappservicen.
For nirvarande finns det en socialarbetartjdnst inom
vuxensocialarbetet otillsatt och en socialarbetare arbetar pa deltid.

Det har varit mycket utmanande att rekrytera socialarbetare bade
till tjénster for barn och unga och till vuxensocialarbetet. De
lediga tjdnsterna har inte kunnat tillsdttas trots flera
ansokningsomgéngar, eftersom det inte funnits kompetenta
sokande for dem. De har inte kunnat tillséttas tillfalligt med
vikarier, eftersom det inte heller funnits sokande med
vikariekompetens. Till en socialarbetartjinst kan enligt lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (2015/817) viljas
endast en legitimerad socialarbetare. Enligt denna lag kan den som
studerar for att bli socialarbetare och som med godként resultat
avlagt &mnesstudierna och praktik i socialarbete tillfalligt i hogst
ett 4r vara verksam som vikarie for en socialarbetare.

Grundtrygghetsndmnden i Lovisa stad har flera gdnger diskuterat
svarigheten att tillsdtta socialarbetartjanster.
Grundtrygghetsndmnden beslutade 10.10.2019 héja 16nerna for
socialarbetare fr.o.m. 1.11.2019 s4 att den uppgiftsbaserade 16nen
for socialarbetare inom tjénsterna for barn och unga ér 3 600
€/manad och l6nen for socialarbetare inom tjénsterna for vuxna 3
430 €/man. Lonen dr nagot battre efter hojningen én till exempel i
Borga stad. I Lovisa stad har socialarbetarna ett eget arbetsrum
samt mojlighet till distansarbete en dag i ménaden och till
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anvindning av elbil for att skota arbetsdrenden. Dessutom har alla
som dr anstéllda hos Lovisa stad mojlighet att 4 kultur- och
motionssedlar, lunchsedlar och foretagshilsovérd inklusive
sjukvérd. Efter 1oneforh6jningen har tjdnsterna inom barnskyddet,
socialarbetet for barnfamiljer och vuxensocialarbetet varit lediga
att sokas, men det har fortfarande inte funnits en enda kompetent
sokande eller sokande med vikariekompetens for tjdnsterna.

Socialarbetarna utdvar offentlig makt i sina uppgifter, sa det &r
inte mojligt att anvdnda kopta tjénster. Av detta har
Regionforvaltningsverket 1 S6dra Finland flera ganger gett
kommunerna anvisningar.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Ovanstaende redogorelse ges for kdnnedom till
grundtrygghetssektionen 1 Lapptrask.

Enligt forslaget.
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Tjansteinnehavarbeslut

GN 16.01.2020 § 13

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning och foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita
Schroder.

Foljande tjansteinnehavare har lamnat in grundtrygghetsnimnden

for kdnnedom forteckningar dver sina beslut:

Grundtrygghetsdirektéren
§ 28/2019 Upphandling av ldkare for missbrukarvérd

Servicechefen for serviceomradet for barn och unga
§ 161/2019  Godkénnande av avtal om arbetshandledning,
hilsocentralpsykologen

Servicechefen for serviceomradet for seniorer
§ 97/2019 Val av narvardare

Grundtrygghetsndmnden antecknar besluten for kinnedom och
meddelar tjéinsteinnehavarna att den med stod av § 92 i
kommunallagen inte nyttjar sin dvertagningsrtt.

Enligt forslaget.
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Grundtrygghetsnimnden § 14 16.01.2020

Anmilningsirenden grundtrygghetsnimnden for kinnedom
GN 16.01.2020 § 14
Regionforvaltningsverkets

o beslut 31.12.19 om éndring av lov for tillhandahéllande av
privata hélsovardstjénster, Aaronson Investment Oy,

Valviras

o beslut och anmélan 16.12.19, lov for tillhandahéllande av privata
hélsovardstjanster och anmilan om inledande av verksambheten,
Gartano Oy

. beslut 18.12.19 om dndring av lov for tillhandahéllande av

privata hdlsovardstjanster, Pihlajalinna Terveys Oy,
o beslut 31.12.19 om éndring av lov for tillhandahallande av
privata hélsovardstjinster, Mia Nummi Oy.

o anmélan 19.12.19 om att verksamheten i enhet for privata
hilsovardstjanster upphdr, Mia Nummi Oy,
. anmaélan 19.12.19 om att verksamheten i enhet for privata

hilsovardstjanster upphor, Terveystalo Julkiset palvelut Oy.
Forslag: Anmélningsdrendena antecknas for kdnnedom.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Ovriga drenden

GN 16.01.2020 § 15

Protokolljust.

Grundtrygghetsnimnden diskuterade sote-reformen och
hemsjukhuset.

Grundtrygghetsndmnden diskuterade om Taasiagardens
arbetsklimat.



