Hyvinvoinnin palvelut/
Viélfardstjanster

Henkild- Henkild- Henkild-
tyvuodet/ | tybvuodet/ |tydvuodet/ |Muutos/
Palkka- ryhmd/ | Virka/ Arsverken Arsverken  Arsverken |Férdndring
Nimike/Benamning Lénegrupp Tjénst 2018 2019 2020 2019-2020
Hallinto ja Hyvinvointipalvelut / Férvaltning och vélfardstjanster
Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimenpaallikkd-Chef for kultur- ei hinnoittelua/
och fritidsvéasendet ingen V,T 1,0 1,0 1,0 0,0
Hyvinvointipaallikké-Valfardschef ei hinnoittelua/  V,T 1) 0,0 0,0 0,0
ingen
|6nesattning 0,0
Hyvinvointikoordinaattori-Vélf&rdskoordinator 2) 0,0 0.0
Vahtimestari-Vaktmastare 01PERO070 3) 3,9 3,5 3,5 0,0
Yhteensd-Sammanlagt 49 45 45 0,0
Liikuntapalvelut ja Nuorisopalvelut / Idrottstjanster och Tjanster f6r ungdomar
Vapaa-aikasihteeri-likunnanohjaaja -
Fritidssekreterare-idrottsinstruktor 02VAP050 4) 0,8 0,8 0,8 0,0
Nuorisotydntekija-Ungdomsarbetare 02VAP060 5) 2,6 3,0 3,0 0,0
Erityisnuorisotydntekija-Specialungdomsarbetare 02VAP060 1,0 1,0 1,0 0,0
Liikunnanohjaaja-Idrottsinstruktor 02VAP060 2,0 2,0 2,0 0,0
Etsiva nuorisotydntekija -Uppsdkande
ungdomsarbetare vak-ordin 02VAPO050 6) 1,0 2,0 2,0 0,0
Etsiva nuorisotydntekija -Uppsokande
ungdomsarbetare maaraaik-viss tid 02VAP060 6,7) 2,0 1,0 1,0 0,0
Projektikoordinaattori-Projektkoordinator, maaraaik-
viss tid 02VAP060 8) 1,0 1,0 1,0 0,0
Projektitydntekijé-Projektarbetare, méaaraaik-viss tid 8) 0,0 0,8 0,8 0,0
Yhteensd-Sammanlagt 10,4 11,6 11,6 0,0
Kulttuuripalvelut ja Museopalvelut / Kulturtjanster och Museitjanster
Kulttuurituottaja-Kulturproducent 02VAP050 2,0 1,8 2,0 0,2
Kulttuurituottaja-Kulturproducent, méaraaik.-tidsb.
30.9.2019 02VAP050 1,0 0,6 0,0 -0,6
Museointendentti-Museiintendent 02MUS040 v.T 1,0 1,0 1,0 0,0
Museoassistentti-Museiassistent 02MUS060 1,0 1,0 1,0 0,0
Yhteensd-Sammanlagt 5,0 4.4 4,0 -04
Kirjastopalvelut / Bibliotekstjanster
Kirjastonjohtaja-Bibliotekschef 02KIR021 V,T 1,0 1,0 1,0 0,0
Kirjastonhoitaja-Bibliotekarie 02KIR042 9) 4,0 3,0 4,0 1,0
Erikoiskirjastovirkailija-Specialbiblioteksfunktionar 02KIR050 10) 0,0 2,0 2,0 0,0
Kirjastovirkailija-Biblioteksfunktionar 02KIR060 11) 3,6 2.4 23 -0,1
Lahikirjastovastaava-Nérbiblioteksansvarig 02KIR050 9) 25 2,0 1,0 -1,0
Kirjastoautonkuljettaja/kirjastovirkailija-
Bokbusschauffér/biblioteksfunktionar 02KIR060 1,0 1,0 1,0 0,0
Yhteensa-Sammanlagt 12,1 114 11,3 -0,1
Hyvinvoinnin palvelut, yhteensa/ 324 31,9 314 -0,5

Vilfardstjanster, sammanlagt

1) Uusi organisaatiouudistukseen liittyva virka KV 13.6.2018 § 78. Virkaa ei tayteta. /En ny, till organisationsférandringen hérande tjanst

FM 13.6.2018 § 78. Tjansten besatts inte.

2) Tehtava siirtyy perusturvakeskukselta 1.3.2020. Ei palkata henkilda vaan tehtdva hoidetaan siséisin jarjestelyin lahinna likuntapalveluissa ja

nuorisopalveluissa. / Uppgiften flyttar fran grundtrygghetscentralen 1.3.2020. Vi anstéller ingen person utan skéter uppgifterna genom interna

arrangemang narmast inom idrottstjénster och tjanster fér ungdom.

3) Resurssia siirretty vuonna 2019 nuorisotydhén./Resurs éverférd 2019 till ungdomsarbetet.
4) Vastaa myds aamu- ja iltapéivatoiminnan seka koulujen kerhotoiminnan koordinoimisesta / Svarar ocksa for koordinering av morgon- och

eftermiddagsverksamheten samt skolorna klubbverksamhet.




5) Resurssi siirretty vuonna 2019 vahtimestaritiimistéd./Resursen flyttad 2019 fran vaktmastarteamet.

6) Hanke on ollut kdynnissé vuodesta 2011.Toinen maardaikainen tehtdva vakinaistettiin koska maaraaikaisuuden peruste puuttuu./Projektet har
pagatt sedan 2011. En av de tva visstidsuppgifterna blev ordinarie eftersom det saknas grund fér visstidsanstallining.

7) Hanketyontekija, jatko riippuu hankerahotuksesta. /Projektanstalld, fortsattningen beror pa projektfinansiering.

8) Ohjaamo - hankkeen henkilékunta. Hanke loppuu 31.12.2020./Navigator-projektets personal. Projektet upphér 31.12.2020

9) Tesjoen lahikirjaston kirjastovastaavasta tulee kirjastonhoitaja. / Narbiblioteksansvariga vid Tessj6 nérbibliotek blir bibliotekarie.

10) Kulttuurilautakunta rektrytoi kaksi erikoiskirjastovirkailijaa koska kahteen auki olevaan kirjastonvirkailijatehtéavaén ei useiden yritysten
jalkeen onnistuttu rekrytoimaan patevia henkiloita. / Kulturndmnden rektryterade tva specialbiblioteksfunktionéarer da namnden trots flera
forsok inte lyckades rekrytera behoriga personer till tva lediga bibliotekarieuppgifter.

11) Elakéitymisen yhteydesséa vapautuvaan tehtédvaan ei rekrytoida uutta henkild&./Vi rektryerar inte ny person till en uppgift som blir ledig

i samband med pensionering.



