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§ 247 23.09.2019

Verkstillighet av stadsfullmiiktiges beslut

STST § 247

Protokolljust.

Forslag:

Foredragning: stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen konstaterar om besluten 1 stadsfullméktiges
sammantriade 18.9.2019 att de

I.

3.

§ 82
§ 83
§ 84
§ 85
§ 86

§ 87

§ 88
§ 89
§ 90
§ 91

§ 92

inte gér utover stadsfullméktiges befogenheter,

att de Ovrigt inte &r lagstridiga,

samt anteckna besluten for kinnedom och verkstélla dem enligt
foljande:

Upphorande av fortroendeuppdrag pa grund av dndring av
hemkommun, Nevalainen: Skickas dem som saken géller.

Begidran om beviljande av avsked fran fortroendeuppdrag, af
Hallstrom: Skickas dem som saken géller.

Begdran om beviljande av avsked fran fortroendeuppdrag, Rossi:
Skickas dem som saken giller.

Att dndra forvaltningsstadgan, § 24 Koncernledningens uppgifter
och befogenhetsfordelning: Skickas till centralerna.

Vilfardsoversikt for Lovisa stad och Lapptrask kommun 2018:
Skickas till Grundtrygghetscentralen och Lapptrisk kommun.

Att uppdatera Lovisa stads och Lapptrask kommuns program for
forebyggande rusmedels- och mentalvardsarbete: Skickas till
grundtrygghetscentralen och Lapptrask kommun.

Social- och hdlsovardstjénster i Lovisa stad for personer som vistas
olagligt 1 landet: Skickas till grundtrygghetscentralen.

Delérsrapport 1-6/2019: Skickas till centralerna.
Avbrytande av upphandlingsforfarande/tillbyggnaden av
servicehuset Onnela — Lyckan: Skickas till ekonomibyrén och

néringslivs- och infrastrukturcentralen.

Anslag for kop av aktier i Kymmenedalens El Ab: Skickas till
ekonomibyréan och stadsdirektoren.

Forséljning av strandtomter: Skickas till ndringslivs- och
infrastrukturcentralen.
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§ 95

§ 96

§ 97

§ 98

§ 99

§ 100
§ 101
§ 102

§ 103

§ 104

§ 105

§ 106

§ 107
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Forséljning av strandtomt nr 209: Skickas till ndringslivs- och
infrastrukturcentralen.

Godkinnande av Samkommunen for yrkeutbildning i Ostra Nylands
bokslut for 2018 och beviljande av ansvarsfrihet for 2018: Skickas
till Samkommunen for yrkeutbildning i Ostra Nyland.

Lovisa — byarnas stad, fullmiktigemotion

Att reda ut kund- och trafikstrommarna for utvecklandet av stadens
centrum, fullmiktigemotion

Att grunda en stillplats 1 Bruket i Stromfors, fullmiktigemotion
Att befria pensiondrer och arbetslosa ifrdn att betala avgift for
stadens konditionssalar, fullmiktigemotion: Arendet remitterades

for ny beredning.

Mikael Agricolan koulu och Mikael Agricolas skola,
fullméktigemotion

Idrottshallen i idrottsparken, fullméktigemotion
Inforskaffande av Isnds hamnomrade, fullméaktigemotion
En bastu till Ekudden, fullméktigemotion

Ett nytt projekt for att bygga ett flervdningshus for hyresboende 1
centrum, fullmiktigemotion

Att upphora med torgavgifter, fullméktigemotion

Att 6ka kommuninvanarnas mdjligheter till inflytande,
fullmiktigemotion: Skickas till centralerna.

Att skapa ett uppfoljningssystem for beslut om
fullméktigemotioner, fullméktigemotion: Skickas till
stadskanslicentralen

Stadsroddbétsservice till Lovisa, fullmaktigemotion: Skickas till
néringslivs- och infrastrukturcentralen.

Stadsstyrelsens ordférande Mia Heijnsbroek-Wirén anmaélde jav
gillande verkstélligheten av paragraferna 91 och 94 (grund: § 91:
medlem i styrelsen for Kymmenedalens El Ab; § 94 medlem 1
styrelsen for Inveon) och avldgsnade sig fran motesrummet for den
tiden som verkstélligheten av dessa paragrafer behandlades.
Stadsstyrelsens forsta vice ordforande Arja Isotalo var ordforande
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under behandlingen av verkstélligheten av dessa paragrafer.

Stadsfullmidktiges forsta vice ordférande Janne Lepola anmélde
jav géllande verkstélligheten av paragraf 91 (grund: medlem av
forvaltningsradet for Kymmenedalens El Ab) och avldgsnade sig
frdn motesrummet for den tiden som verkstilligheten av
paragrafen behandlades.

Ledamot Ralf Sjodahl anmilde jdv gdllande verkstilligheten av
paragraf 94 (grund: ordférande for Inveons revisionsndmnd) och
avldgsnade sig fran motesrummet for den tiden som
verkstilligheten av paragrafen behandlades.

Stadsstyrelsens forsta vice ordforande Arja Isotalo samt
ledamoéterna Mikael Karlsson och Lotte-Marie Uutinen anmélde
jav géllande verkstélligheten av paragraf 92 (grund: &r hyrestagare
eller nirstaende till dem &ar hyrestagare till tomt) och avldgsnade
sig frdn mdtesrummet for den tiden som verkstilligheten av
paragrafen behandlades.

Beslut enligt forslaget.
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Att flytta verksamheten pa Forsby hilsostation till huvudhélsostationens lokaler

628/00.01.00/2019

GN 12.09.2019 § 88

Protokolljust.

Beredning: servicechef Jaana livonen, tfn 044 055 54 71,
servicechef Pdivi Sippula, tfn 040 188 365 och
grundtrygghetsdirektdr Carita Schroder, tfn 040 570 28 07.

Grundtrygghetscentralen i Lovisa stad har utdver
huvudhélsostationen verksamhetsstéllen i Lapptrask och 1 Forsby.
Tjénsterna pa verksambhetsstéllet 1 Forsby anvinds mest av dem
som bor ndra verksamhetsstéllet. Anvandningen av
verksamhetsstillena har dock inte begrinsats enligt boendeplats,
utan alla som bor inom samarbetsomridet kan fritt vélja det
verksamhetsstille som de vill besoka. Man kan inte betjédna
patienterna pa Forsby hélsostation fullstindigt helhetsmassigt, i
och med att stationen helt saknar rontgentjéanster och man endast
hogst en gang per vecka fér laboratorietjdnster dir. Dessa tjinster
erbjuds pa Lovisa huvudhilsostation, d& patienterna hur som helst
maste komma dit.

Pa Forsby verksamhetsstélle finns vardar-/sjukskotar- och
lakarmottagningar samt mddravérds- och barnrddgivning. P4
Forsby verksamhetsstélle arbetar en ldkare tvd dagar per vecka. Pa
verksamhetsstillet arbetar dessutom ett hélsocentralbitrdde och tvé
sjukskotare. Pa Forsby hélsostation erbjuder tvé hélsovardare
tjanster for barn och unga. Dessa hélsovardare skoter
modraradgivningen, barnradgivningen och skolhélsovéarden for
skoleleverna 1 omrédet. I verksamhetsstéllet har dven ett rum
reserverats for hemvérdens personal bland annat for registrering
och Ovrigt forvaltningsarbete. Tandvérdens tjinster flyttades redan
2014 till huvudhélsostationen. Som motivering for flytten var att
med hjilp av centralisering av tjanster sékerstilla tillrickligheten
av tandlékar- och tandskdotarresursen.

Lovisa stad ar deldgare i de lokaler som Forsby hilsostation &r
verksam i. Fastighetens skick motsvarar inte léngre till fullo de
krav som nufortiden stélls pa verksamheten.
Regionforvaltningsverket i S6dra Finland inspekterade
hilsostationens lokaler 2013 och 2019. Temperaturerna i
arbetsrummen blir hoga 1 synnerhet om somrarna. Det har skaffats
luftavkylningsapparater till lokalerna, men de for sa hart ljud att
det inte 4r mojligt att anvinda dem da man gor kundarbete.
Foretagshdlsovarden har i sin arbetsplatsutredning dven lyft fram
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missforhéllandena som anknyter till lufttemperaturen. Man har
inte kunnat 16sa utmaningarna som anknyter till temperaturen i
lokalerna, men de av Regionforvaltningsverket och
foretagshélsovirden framforda inneluftproblemen och den dartill
eventuellt anknytande fuktighetskadan har retts ut och 16sts.

Verksamheten pa Forsby hilsostation dr pa grund av sin ringa
storlek verkligen sérbar, och tidvis har man varit tvungen att flytta
verksamhet till huvudhilsostationen. Man har regelbundet varit
tvungen att stdnga enheten under helgerna vid arsskiftet och under
sommarsemestertiderna upp till till och med 68 veckors tid for att
garantera tillricklig arbetskraft. Arbetsgivaren ar d&ven orolig Gver
arbetssdkerheten pa en enhet med endast nagra anstdllda. Under
sina inspektioner har Regionforvaltningsverket fast
uppmérksamhet vid arbetandet ensam och de risker som anknyter
till detta. Om personalen pa Forsby hdlsogard flyttar till lokalerna i
centrum, kommer arbetssikerheten att forbattras dd man kommer
ifrén risken som arbetande ensam medfor.

Det édr dven utmanande for arbetsgivaren att sorja for personalens
vélfard och sékerstéllandet av tillrackligt kunnande da det ror sig
om en enhet med nagra fa anstillda. Personalen har fort fram
problem som géller informationsflddet. Fran synvinkeln av den
anstillda ar det krdvande att arbeta 1 en liten enhet, 1 och med att
det till exempel dr mer utmanande att gora medicinska
konsultationer och att konsultera ovriga specialanstillda. I en liten
enhet dr dven det kollegiala stodet mindre. P4 grund av avstdndet
blir ofta chefsstodet mindre och det forekommer dven risker med
hanteringen av servicekvaliteten pa grund av den sjdlvstindiga och
ensamma arbetsbeskrivningen. I grundtrygghetscentralen
rekryteras personal inte till ett specifikt verksamhetsstille, men om
rekryteringsbehovet forekommer i en liten enhet stéller det krav pa
den nya anstdllda bland annat vad géller forméga till mycket
sjdlvstandigt arbete. Vid behov, om inte det hittas en ldmplig
sOkande till en liten enhet, &r man tvungen att flytta personal frin
huvudhélsostationen till den lilla enheten. Det passar inte alltid
ens for en erfaren vardare att arbeta i en liten enhet, utan till
exempel ett mycket sjidlvstindigt arbetsgrepp och avsaknaden av
chefsstdd kan i det langa loppet bli for betungande.

Verksamheten och klientelen pa Forsby hélsogard har dven dndrat
under senaste aren. Befolkningsforaldringen och den ddrmed
foljande 6kningen 1 servicebehovet syns inte dnnu i
besoksstatistiken for hilsostationen. I Lapptrask kommun syns
inte dnnu en minskning i barn i rddgivningsédlder, utan
besoksantalet inom barnradgivningstjanster har okat.
Besoksantalet minskade med dver sexton procent frén 2017 till
2018. Tidvis har det pa mottagningarna funnits fa patienter och
dérfor har den andra sjukskotaren delvis helt flyttat till

10
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 17/2019

huvudhilsostationen for att arbeta. Besoksantalet har sjunkit i
betydande grad dven pa barnradgivningen. Under en tidsrymd pa
fem &r har antalet barn i1 rddgivningsalder minskat inom omradet
for Forsby hélsogard med till och med hundra barn.

Servicenitet for grundtrygghetscentralen i Lovisa fortdtades senast
2015. Till f6ljd av centraliseringen kunde man da minska en halv
lakartjinst och en hel hilsovardartjénst. Ifall servicenétet skulle
ytterligare minskas skulle man kunna bittre dn forr utnyttja den
nuvarande ldkar- och vardpersonalen. Sammanslagningen skulle
mojliggdra en bittre tillrdcklighet vad géller personalresurser s att
man inte skulle behdva anstilla nya personer for alla dem som
under de ndrmaste dren avgar med pension. Utdver
personalkostnaderna uppkommer det ekonomiska besparingar
inom grundtrygghetscentralens hyres-, el- och stddkostnader. Det
att hélsostationen flyttar till huvudhélsostationen mdojliggdr dven
att man séljer aktierna 1 fastigheten.

Efter rumsarrangemang och 6vriga arrangemang ryms personalen
fran Forsby i sin helhet pa huvudhilsostationen forst pA sommaren
2020. Om flytten sker innan sommarstingningen och senast
1.7.2020 uppskattas besparingen nédsta ar uppga till ca 50 000
euro. Besparingen aret efter uppskattas uppga till ungefdr samma
niva.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsndmnden beslutar foresla stadsstyrelsen och vidare
stadsfullméktige att verksamheten pa grundtrygghetscentralen i
Lovisa stads verksamhetsstille 1 Forsby senast 1.7.2020 flyttas till
huvudhilsostationen.

Ledamot Ben Grundstrom gav ett motforslag, att Forsby
hélsogérds verksamhet inte flyttas till huvudhilsocentralen.
Forslaget understoddes av ledamoterna Armi Lindell och Ilkka
Relander.

Omrostning

Foredragandes forslag till beslut JA 3 roster (Eva Sederholm,
Katri Haverinen, Patrik Stenvall).

Ledamot Ben Grundstroms forslag NEJ 8 roster (Ben Grundstrom,
Armi Lindell, Ilkka Relander, Johannes Lindroos, Pirjo Lammi,
Katja Kouvo, Anne Ronkko, Johan Gustafsson).

Grundtrygghetsnamnden beslot foresla stadsstyrelsen och vidare
stadsfullmdktige att verksamheten i Forsby hilsogard inte flyttas
till huvudhilsostationen.

11
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STST § 248
Forslag:
Beslut:
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Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen foreslar stadsfullméktige att verksamheten 1 Forsby
hélsogard inte flyttas till huvudhélsostationen.

Ledande ldkare Tero Taipale deltog som inbjuden vid
diskussionen av drendet.

Stadsstyrelsens forsta viceordforande Arja Isotalo foreslog att
drendet bordlaggs.

Ledamot Tom Liljestrand understddde forslaget om bordldggning.
Forslaget godkédndes enhéligt.

Arendet bordlades.

12
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Grundtrygghetsnimnden § 90 12.09.2019
Stadsstyrelsen § 249 23.09.2019

13

Overforing av hemsjukhusverksamheten i Lovisa stad som affirsoverlatelse till
samkommunen for Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt

630/00.01.00/2019
GN 12.09.2019 § 90

Beredning: servicechef for tjénster for vuxna Péivi Sippula, tfn
040 188 3654.

Bakgrund

Enligt 25 § 1 hidlso- och sjukvardslagen dr hemsjukhusvérd
tidsbunden, effektiviserad hemsjukvérd. Den kan ordnas inom
ramen fOr primérvéarden, den specialiserade sjukvérden eller som
ett samarbete mellan dessa. I praktiken dr
hemsjukhusverksamheten sjukvird som man ger dygnet runt 1
hemmet eller i en hemlik miljo till patienter som i annat fall
omedelbart méaste laggas in pa sjukhus. Skillnaden gentemot
traditionell hemsjukvard dr det akuta behovet av vardperioden, att
vardperioden ér tillfdllig och hur krdvande sjukvarden ér.

Ostra Nylands social- och hilsovéirdsgrupp, som bestér av
omradets ledande tjdnsteinnehavare inom social- och
hilsovardssektorn, beslutade vid sitt mote 27.4.2018 att inleda en
preliminér utredning om ett regionalt sjukhus 1 dstra Nyland.
Behovet att utreda hemsjukhusverksamheten 1 omridet baserade
sig pa nuldget 1 6stra Nyland dér det inte finns
hemsjukhusverksamhet i alla kommuner. For nuvarande ordnas
hemsjukhusverksamhet bara av stiderna Lovisa och Borga. Detta
har forsatt invanarna i omradet i ojamlik stéllning beroende pa
deras bostadskommun. Sérskilt i fraga om palliativ vard och vérd i
livets slutskede genomfors varden ojdmlikt och service pd samma
niva finns inte tillgénglig for alla invénare i omradet. Den
palliativa varden dr vard som man ger en obotligt sjuk patient och
som lindrar symtom och lidande med hjélp av medicin och
psykiskt stod. Resurserna for hemsjukhusverksamheten 1 omradet
ar 1 nuldget knappa, verksamheten dr sarbar och den nuvarande
modellen leder inte till den kostnadseffekt som efterstrivas.
Eftersom kommunernas praxis varierar, har inte
hemsjukhusverksamheten etablerat sig inom servicesystemet.

Slutrapporten for utredningsarbetet fardigstilldes hosten 2018.
Man konstaterade som slutsats i den preliminéra utredningen att
det regionala hemsjukhuset gagnar pd individniva savél omradets
invanare som enhetens personal och pd organisationsniva hela

Protokolljust.
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oOstra Nyland. I och med den regionala hemsjukhusverksamheten
ar det mojligt att garantera omradets invanare hemsjukhusservice
pa samma niva samt ocksa krévande palliativ vard och vérd 1
livets slutskede oberoende av hemkommun. Férdelar med en
storre enhet &r lattare vikariearrangemang och bredare kollegial
gemenskap for personalen. I och med det regionala hemsjukhuset
torde man kunna hejda 6kningen av kostnader for social- och
hilsovard, béttre garantera att vardplatserna racker for patienter
som behdver dem, effektivera hdnvisningen av patienter till en
andamalsenlig vardenhet och sdkerstilla att hemsjukhuset
etablerar sig inom servicesystemet i omrédet.

De kommuner som deltar i projektet, Askola, Lapptrask, Lovisa,
Borga och Sibbo, samt ndmnden for Borga sjukvardsomrade
behandlade slutrapporten 6ver utredningsarbetet da den blivit klar.
Kommunernas politiska organ och nimnden f6r Borgé
sjukvardsomrade forordade fortsédttningen av beredningen.

For att stoda beredningen tillsatte man i borjan av 2019 en
projektarbetsgrupp som bestar av representanter for alla parterna.
Ostra Nylands social- och hilsovardsgrupp, som bestar av
omréadets ledande tjdnsteinnehavare inom social- och
hélsovardssektorn, har varit styrgrupp for projektet.

Fordelar med regionalt hemsjukhus som integrerats i den
specialiserade sjukvarden och planerats enligt Ostra Nylands
social- och hilsovardsstyrgrupps beredning

Malen med det regionala hemsjukhuset i dstra Nyland ér:
* Regionalt jimlik hemsjukhusservice for den vuxna befolkningen
i Ostra Nyland

* Patientens ritt att vélja sjukvéard pd hemsjukhus eller pé sjukhus
for alla invinarna 1 6stra Nyland

* Patientfokuserad vard pa rtt plats vid ritt tidpunkt

* Krdvande sjukvéard for dldre ska genomforas dir personen bor sa
att man undviker behovet av tva vardplatser och exempelvis for
demenssjuka oménsklig omflyttning mellan olika enheter

* Hemsjukhuset vardar palliativa patienter med hansyn till
helheten av varden for att man ska kunna undvika tunga jourbesok
och symtombehandlingen ske i rétt tid

 Néra samarbete och rimlig arbetsfordelning mellan Borga
sjukhus och kommunerna samt motverkande av dverlappande
arbete

14
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* Att d& den demografiska forsorjningskvoten forsvagas mota
okningen av efterfragan pa service for den aldrande befolkningen
genom att utveckla patientinriktade 6ppna tjanster

* Att forflytta tyngdpunkten fran sjukhusvard till ppenvéird som
tillhandahélls hemma, vilket torde mdjliggora en minskning av
antalet vardplatser i omradet.

Social- och hélsovardsministeriet offentliggjorde 26.2.2019
mellanrapporten Léget i friga om palliativ vdrd och vard i livets
slutskede i Finland — Regional kartldggning och forslag for att
forbattra kvalitet och tillgang. Hemsjukhus finns ofta pa
specialniva i trestegssystemet for den palliativa varden och virden
i livets slutskede. Detta innebér bland annat att den palliativa
vérden och vérden 1 livets slutskede dr enhetens huvudsakliga
verksamhet, personalen &r specialutbildad och bestar av en
multiprofessionell arbetsgrupp. Enligt rapporten konstaterade man
att det finns betydande brister sérskilt i tjinsterna pa specialniva. |
enlighet med forslaget som arbetsgruppen utarbetat borde tjénster
pa specialniva i fortséttningen ordnas sé att befolkningsunderlaget
ar tillrackligt stort for att sidkerstédlla kompetens det vill sdga det
skulle finnas ett hemsjukhus per 30 000—-50 000 invanare. Detta
krav forordar inrdttandet av ett regionalt hemsjukhus sé att man
kan garantera palliativ vard och vard i livets slutskede pa
specialnivd hemma hos patienten i alla kommuner i 6stra Nyland.

Enligt Tiina Saarto som skrivit mellanrapporten (meddelande
29.8.2019) innehaller SHM:s slutrapport, som 1 december 2019
ldmnas till ministern, en rekommendation om att inrétta centraler
for palliativ vard enligt sjukvardsdistrikt. Inom HNS betyder det
att centralerna ska inrittas enligt sjukvardsomrddena. Centralen
for palliativ vard koordinerar den palliativa varden och varden i
livets slutskede 1 omradet genom samarbete som overskrider
kommungrinserna. I centralen ska det finnas en palliativ poliklinik
som betjinar hela omradet. Den palliativa polikliniken som redan
nu har verksamhet pdA HNS Borga sjukhus ger ocksa konsultation
till avdelningarna och jouren pa sjukhuset nir den dr 6ppen. Enligt
rekommendationen ska det ocksa inrdttas en avdelning for vard i
livets slutskede som har 8—10 platser per 100 000 invanare.
Regionala hemsjukhus erbjuder sakkunnigtjanster ocksa till
omsorgstjansterna.

Genom att systematiskt ordna palliativ vard och vard 1 livets
slutskede i hela 6stra Nyland dr det mojligt att uppna betydande
inbesparingar eftersom varden under det sista livsdret har riknats
fororsaka till och med 25 procent av alla utgifter inom
héilsovarden. Flera undersdkningar pavisar att systematisk palliativ
vard och vard 1 livets slutskede minskar péd antalet jourbesdk inom
den specialiserade sjukvarden, pa akuta vardavdelnings- och
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intensivvardsperioder och pa onddiga laboratorie-, bilddiagnostik-
och medicinkostnader.

P4 det regionala hemsjukhuset tar man HNS patientdatasystem
Apotti i bruk. Varduppgifterna, medicinuppgifterna och
vardplanen for hemsjukhusets patienter ar alltid aktuella och
elektroniskt tillgidngliga for hemsjukhusets och sjukhusets behov.
Nér Apotti utvidgas regionalt, frimjar systemet mérkbart
kommunikationen och saledes forbattrar patientsékerheten (till
exempel medicineringssikerheten).

Under jourtiden finns de jourhavande specialomradena pa Borgé
sjukhus (internmedicin, kirurgi, anestesiologi) och de omfattande
konsultationsmojligheter som HNS joursystem majliggor (till
exempel cancercentralens jourhavande som stdd for palliativ vird)
till hemsjukhusets forfogande. Under tjinstetid finns alla
sakkunniga inom den specialiserade sjukvirden pd Borga sjukhus
till hemsjukhusets forfogande.

Enligt utredningen kunde en stor del av de infektions- och
palliativa patienter som for ndrvarande vardas pé sjukhus vérdas
pa hemsjukhus. Varje patient som vardas pa hemsjukhus ger
mirkbara inbesparingar jimfort med sjukhusvirden inom den
specialiserade sjukvarden eller pa kommunens hilsocentral. Nar
hemsjukhuset genomfors regionalt, uppstar det synergifordelar,
varvid hemsjukhusets 16nsamhet forbéttras markbart.

Man har utvecklat en process for jourpatienter mellan Borga
sjukhus och kommunerna inom Borgé sjukvardsomrdde. Malet for
processen dr att undvika onddiga jourbesok pa jouren for den
specialiserade sjukvarden och att hénvisa patienter direkt fran
jouren till en 4andamélsenlig enhet for fortsatt vard. Det regionala
hemsjukhuset som integrerats i jouren dr séledes tétt forknippat
med 6vrig utveckling av tjinster pa regional niva.

I utvecklandet av processen for jourpatienter har man i Lovisa
genomfort ett pilotprojekt for samarbetet mellan prehospital
akutvard och hemsjukhus, och mélet &r att flytta vissa
patientgrupper direkt till hemsjukhus pa basis av kontakten med
den prehospitala akutvdrden. I framtiden ar det mojligt att utveckla
den beddmning av vardbehovet som sker under jourtid inom hela
Ostra Nyland, bade inom boendeservicen och hemvarden for de
dldre, for att béttre kunna ge de dldre vard i rétt tid och undvika
onddig omflyttning. Dylika verksamhetsmodeller genomfors redan
annanstans, till exempel pé Eksote i Sodra Karelen och pé Esbo
stads hemsjukhus.

Vid sidan av utvecklandet av processen for jourpatienter &r flera
andra regionala utvecklingsprojekt pa gang, sdsom ett projekt for
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regionala vardplatser, Valvomo-verksamhet (koordinering dygnet
runt for jouren pa Borga sjukhus) och ett projekt for en regional
hjidlpmedelsenhet. Syftet med Valvomo-verksamheten ér att
integrera olika aktorer och jourresursen i omradet. Syftet &r att
erbjuda invénarna i 0stra Nyland béttre och effektivare tjénster dn
tidigare dygnet runt, att undvika onddig omflyttning av patienter,
att mojliggora vard av patienter pa rétt plats vid rétt tidpunkt och
att pa effektivt och ritt sitt allokera omradets jourresurs inom
social- och hélsovérden. Flera regionala projekt understills HNS
verksamhetsmassigt, da placeringen av hemsjukhuset pdA HNS
skapar méarkbara synergifordelar, sarskilt med tanke pa
effektiverad sjukvard under jourtiden som tillhandahélls hemma.

Att inleda den regionala hemsjukhusverksamheten i 6stra
Nyland

Avsikten dr att inleda den regionala hemsjukhusverksamheten
1.4.2020 da ocksé hemsjukhusverksamheten ordnad av Lovisa och
Borga ska dverforas till HNS enligt principerna for
affarsoverlatelse. Hemsjukhusenheten placeras i resultatenheten
for jourtjdnster inom organisationen for Borga sjukhus.

Arskostnaderna for det regionala hemsjukhuset har i detta skede
berdknats vara cirka 1,58 miljoner euro. Nir verksamheten inleds
1.4.2020 &r inledningskostnaderna cirka 77 000 euro och &r 2020
utgdr arskostnaderna for hemsjukhusverksamheten for HNS 1,06
miljoner euro. Samtidigt 6kar inkomsterna frin fakturering av
kommunerna pd motsvarande sétt. Kostnaderna och inkomsterna
beaktas i budgeten 2020 for Borga sjukvardsomrade.

Affarsoverlatelseavtal

Man har utarbetat affarsdverlatelseavtal om affarsoverlatelsen
mellan Lovisa stad och HNS. Dessa finns som bilaga 1 till det hér
forslaget. I affarsoverldtelseavtalen har man kommit Gverens om
de villkor och principer med vilka hemsjukhusverksamheten 1
Lovisa stad 6verfors till HNS.

Afféarsoverlatelsen genomfors i enlighet med avtalet 1.4.2020.
Man har kommit 6verens om att de materiella tillgdngarna skinks
frén dverlataren till forvarvaren, varvid kopeskillingen for bada
avtalens del uppgar till 0 euro.

Ovrig avtalshelhet

Lovisa stad 6verldter medicinsk utrustning till HNS 1 enlighet med
bilaga 2a. HNS hyr de nuvarande lokalerna for
hemsjukhusverksamheten och koper stadtjanster for lokalerna av
Lovisa stad. Lovisa stad forbinder sig att hyra ut lokalerna i fraga
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och producera stidtjdnster med samma principer som 1 intern
uthyrning. Hyresavtalet om lokalerna ingas efter att
affarsoverlatelseavtalet har undertecknats och fogas till
avtalshelheten.

Fran Borga stad overfors till HNS ett avtal om producering av
lakartjdnster som Borga stad ingédtt med Pihlajalinna Oyj till den
del som direkt giller hemsjukhusverksamhet. Detta motsvarar i
arsverken 0,5 ldkares arbetsinsats. Pihlajalinna Oyj forbinder sig
att fakturera HNS med samma principer som man har
overenskommit i avtalet med Borga stad. HNS kdoper tjinsten i
frdga fran Pihlajalinna f6r den avtalsperiod som HNS
overenskommit med Borgd stad.

Bilagor:

Liite 1.1 - Liikkeenluovutussopimus Loviisan kaupungin ja HUSin
vililla

Liite 1.1a- talouden toteuma- ja tilinpéétos tiedot

Liite 1.1b- toiminnan toteuma ja tilinpaitostiedot

Liite 1.2- luovutettava omaisuus

Liite 1.3- Henkiloston siirtoon liittyva liite

Liite 1.3a - Siirtyva henkil6sto

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsnimnden beslutar godkédnna
affarsoverlatelseavtalen om overforing av
hemsjukhusverksamheten 1 Lovisa stad till samkommunen
Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt 1.4.2020 enligt
bilagorna under forutsittning att de dvriga kommunerna, vilka
deltar i projektet gor ett likadant beslut, och foreldgga dem vidare
till stadsstyrelsen for godkénnande.

Enligt forslaget.

Bilaga nr 1.
Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen beslutar godkédnna affarsoverldtelseavtalen om
overforing av hemsjukhusverksamheten i Lovisa stad till
samkommunen Helsingfors och Nylands sjukvérdsdistrikt
1.4.2020 enligt bilagan under forutsittning att de dvriga
kommunerna, vilka deltar i projektet gor ett likadant beslut.
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Beslut: Ledamot Lotte-Marie Uutinen anmaélde jav (grund: delaktig) och
avldgsnade sig fran motesrummet for den tiden att drendet
behandlades.

Stadsstyrelsens forsta viceordforande Arja Isotalo foreslog att
beslutet dndras att lyda:

’Stadsstyrelsen beslutar foresla stadsfullméktige att de
bilageenliga affarsoverlatelseavtalen om dverforing av
hemsjukhusverksamheten 1 Lovisa stad till samkommunen
Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt 1.4.2020 godkénns
under forutsittning att de dvriga kommunerna som deltar i
projektet fattar ett likadant beslut.”

Forslaget godkdndes enhélligt.

Beslut enligt det dndrade forslaget.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsnimnden § 89 12.09.2019
Stadsstyrelsen § 250 23.09.2019

Integration av liikemedelsforsorjningen i Lovisa stad som en del av HNS Apoteks

verksamhet
629/00.01.00/2019

GN 12.09.2019 § 89

Protokolljust.

Beredning: servicechef Péivi Sippula, tfn 040 188 365, och
grundtrygghetsdirektor Carita Schroder, tfn 040 570 2807.

Grundtrygghetscentralen i Lovisa stad har hittills ordnat sjilv
lakemedelsforsorjningen for de enheter som ligger pé stadens
ansvar. En anstilld pé grundtrygghetscentralens ldkemedelscentral
har skott anskaffningen, lagringen och leveransen av likemedel.
Lakemedelscentralen hor till HNS:s upphandlingsring d&ven om
centralen annars &r sjdlvstdndig. Forutom halsovardscentralens
avdelning betjanar lakemedelscentralen ocksa hemsjukhuset. Pé
lakemedelscentralen arbetar en fastanstélld farmaceut pa heltid. En
ndrvardare har tidvis hjélpt farmaceuten pé deltid, men under
farmaceutens semestertider har grundtrygghetscentralen varit
tvungen att anstdlla en vikarie med farmaceutens réttigheter fran
ett personaluthyrningsforetag. Totalkostnaderna for
grundtrygghetscentralens ldkemedelscentral uppgick till cirka 114
000 euro 2018. Virdet av ldkemedelscentralens ldkemedelslager,
inklusive beredskapslagret, var cirka 44 000 euro 1 fjol.

Det minskade antalet avdelningsplatser och avinstitutionalisering i
vérdsystemet har fordndrat behovet av ldkemedelscentralen under
de senaste aren. Hemsjukhuset har ju 6kat sin verksamhet, men
ndr verksamheten blir understdlld HNS pa véren 2020, uteblir
hemsjukhuset frdn ldkemedelscentralens verksamhet.
Lakemedelscentralens verksamhet pa grundtrygghetscentralen &r
synnerligen sarbar. Likemedelscentralens processer och
verksamhet har inte speciellt utvecklats under de senaste tiderna.
Till exempel bestdllningarna gors fortfarande med e-post eller per
telefon. Det dr ocksa utmanande for arbetsgivaren att sorja for
personalens vélfard och sdkerstélla dess kompetens 1 en enhet med
bara en anstdlld. En central med bara en anstélld kan inte heller 1
ndgon storre mén frimja medicineringssékerheten i omradets
vérdenheter.

Av de nyldndska kommunerna &r det bara Lovisa, Lapptriask (som
far ldkemedelscentralens tjdnster genom ett samarbetsavtal) och
Hango som ordnar sjélva sina ldkemedelsforsorjningar. HNS
Apotek har utvidgat sitt servicenét och sitt samarbete med
medlemskommunerna sa att HNS Apotek ordnar tjidnsterna {for de
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ovriga kommunerna i Nyland. HNS Apotek har dessutom tagit
over lakemedelsforsorjningen dven i Kymmenedalen, nir
Kymsotes ldkemedelsforsorjning blev integrerad som en del av
HNS Apoteks verksambhet.

Om grundtrygghetscentralens ldkemedelscentral dverlats till HNS
Apotek, tar HNS Apotek i framtiden hand om hela
lakemedelsforsorjningen som ligger pa Lovisa stads ansvar samt
om kvalitetssidkringen och ocksa om kontrollen dver iakttagandet
av ldkemedelslagstiftningen. HNS Apotek svarar dven for
kommunens likemedelberedskap. Overlatelsen av
ladkemedelscentralen till HNS Apotek fordndrar tillvigagéngsséttet
for personalen som anvinder likemedelscentralens tjénster.
Eventuella ldkemedelsbehov behover berdknas sé& noggrant som
mojligt redan i god tid pa forhand. HNS Apotek kommer inte
langre att ha ndgon verksamhet 1 grundtrygghetscentralens lokaler
utan ladkemedlen levereras till Lovisa vanligen ett par ganger i
veckan frdn HNS Apoteks ndrmaste lokalitet som ligger 1 Kotka.
Personalen anvinder ett elektroniskt bestdllningssystem for
bestéllning av ldkemedel.

Farmaceuten kommer inte heller 1 fortsédttningen att hjdlpa
avdelningens personal med den sa kallade dubbelkontrollen av
lakemedel.

HNS Apotek uppskattar att totalpriset for servicen som ska
Overlatas uppgar till cirka 23 000 euro per ar. Servicen innefattar
leveransen av likemedel och ldkemedelsrapporteringen. I priset
ingar dven eventuell framstillning av ldkemedel och
upprétthallandet av beredskapslager. Darutover ingar 1 totalpriset
upphandlingstjdnster och konkurrensutsattningar i samband med
dessa. Transporttjdnsterna ingar inte i totalpriset men beloppet
kommer troligtvis att vara rimligt, eftersom HNS Apoteks
transporter striacker sig redan for narvarande énda till Pyttis. I
samband med dverlatelsen inloser HNS Apotek
likemedelscentralens nuvarande lager (44 000 euro). Aven efter
integrationen kommer grundtrygghetscentralen att aldggas vissa
kostnader, sdsom medhjélparens andel av l16nekostnader samt
pensionsavgifter enligt lagen om kommunala pensioner. Dessutom
kommer hyres- och stddningskostnaderna for
lakemedelscentralens nuvarande lokal fortfarande inga i
grundtrygghetscentralens totalkostnader, &ven om lokalerna skulle
tas till annan anvéndning. Under beaktande av dessa kostnader och
intékten fran lagret kan inbesparingen bli éver 110 000 euro 2020
och i framtiden uppgar den uppskattade inbesparingen till cirka
68 000 euro.

21
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Det uppstér nodvéndigtvis inte s& mycket inbesparingar som anges
ovan, om man i grundtrygghetscentralen beslutar borja anvinda
avdelningsfarmacitjénster enligt separat prislista. Denna service
gdr ut pd att ta farmaceutiskt ansvar for medicinering av klienterna
pa avdelningen, vardenheterna och inom hemvarden. I praktiken
innebér detta, forutom utredningen av likemedelsproblem, till
exempel ldkemedelsradgivning och utvirdering av
lakemedelsbehandlingar. HNS Apotek erbjuder ocksa revision for
medicineringssékerhet, vars méal &r att identifiera riskfaktorerna i
medicineringsprocesser. Enligt HNS Apoteks prislista kostar
revisionen for medicineringssdkerhet 310 euro. Priset for
sdkerhetskontroll for medicinering dr 165 euro per patient. Man
behover naturligtvis inte utfora en sékerhetskontroll for alla
patienter utan enbart i sddana falla dar medicineringen ar
utmanande. Det finns behov att géra medicineringsprocesserna
klarare, och sjukskodtarna och ldkarna behover fa experthjélp for
medicineringsproblem snabbt och smidigt. Om Lovisa stad skulle
ta dessa tillaggstjdnster i bruk omedelbart, skulle det 1 varje fall
uppsté besparingar, men det dr ocksad mdjligt att utoka tjédnsterna
senare.

Sammanslagningen av grundtrygghetscentralens ldkemedelslager
med HNS Apotek ska utforas enligt dverlatelseprincipen. Den
ledande farmaceuten 6vergar, om hon sa vill, till HNS Apoteks
tjdnst 1 Kotka som sa kallad gammal arbetstagare. P4 arbetstagaren
som dvergdr tillimpas de bestimmelser betriffande verlételse av
rorelse som avses i 1 kap. 10 § i arbetsavtalslagen. For
arbetstagaren har ordnats tillfallen att bli hord 21.3.2019 och
2.9.2019. Andring av tillviigagingsittet i anslutning till &rendet
som angar hela personalen kommer att behandlas pa det
kommunala samarbetsorganets sammantride 16.10.2019.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsnamnden beslutar foresla till stadsstyrelsen och
vidare till stadsfullméktige att l1dkemedelsforsorjningstjdnsterna pa
Lovisa stads grundtrygghetscentral dverléts i sin helhet till
samkommunen HNS:s resultatomrdde HNS Apotek enligt

overlatelseprincipen fran och med 1.1.2020.

Enligt forslaget.

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen foresldr stadsfullmiktige att
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lakemedelsforsorjningstjidnsterna pa Lovisa stads
grundtrygghetscentral dverlats i sin helhet till ssmkommunen
HNS:s resultatomrdde HNS Apotek enligt dverlatelseprincipen
frén och med 1.1.2020.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Faststillande av inkomstskattesatsen for 2020

637/02.03.01/2019

STST § 251

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Beredning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom och direktéren for
stadskanslicentralen Kristina Lonnfors

Stadsfullmidktige ska enligt 111 § i kommunallagen fatta beslut
om kommunens skattesatser i samband med att budgeten
godkénns, och enligt lagen om beskattningsforfarande ska
kommunen senast den 17 november meddela Skatteforvaltningen
vilka skattesatser som ska tillampas.

Inkomstskattesatsen i Lovisa stad ar 19,75 % ar 2019. Den
genomsnittliga kommunala inkomstskattesatsen 2019 uppgar till
19,88 % 1 hela landet och till 18,66 % i Nyland. Forslaget ér att
inkomstskattesatsen for kommunalskatten hélls som forut, s att
man salunda haller sig just under det nationella medeltalet men
anda over medeltalet 1 Nyland.

Inflodet av kommunalskatt berdknas i ar uppga till ca 48 miljoner
euro, vilket dr nistan 1,7 miljoner euro mindre 4n vad man
uppskattat i budgeten. Negativt pd inflodet av kommunalskatt for
2019 inverkar framfor allt den exceptionellt stora minskningen 1
folkméngd som intréffade 2018.

Foredragning: stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen foreslar att stadsfullmaéktige beslutar faststélla
Lovisa stads inkomstskattesats for 2020 till 19,75 %.

Forhandlingspaus klockan 19.15-19.27.

Beslut enligt forslaget.
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Faststillande av fastighetsskattesatsen for 2020
646/02.03.02/2019
STST § 252

Beredning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom,
direktoren for stadskanslicentralen Kristina Lonnfors

Stadsfullmidktige ska enligt 111 § i kommunallagen fatta beslut
om kommunens skattesatser i samband med att budgeten
godkinns och enligt lagen om beskattningsforfarande ska
kommunen senast den 17 november meddela Skatteforvaltningen
vilka skattesatser som ska tillampas.

I Lovisa faststélldes fastighetsskatten for 2019 enligt f6ljande:

Allmén fastighetsskatt 1,00 %
Fastighetsskatt for stadigvarande bostad 0,50 %
Fastighetsskatt for annan én stadigvarande bostad 1,20 %
Fastighetsskatt for kraftverk 3,10 %
Allménnyttiga samfund 0,00 %
Obebyggda byggplatser 3,00 %
I fastighetsskattelagen faststélls variationsintervallen enligt

foljande:

Allmén fastighetsskatt 0,93-2,00 %
Fastighetsskatt for stadigvarande bostad 0,41-1,00 %
Fastighetsskatt for annan 4n stadigvarande bostad 0,93-2,00 %
Fastighetsskatt for kraftverk 0,00-3,10 %
Obebyggda byggplatser 2,00-6,00 %

Det kan bestimmas att procentsatsen for en byggnad dgd av ett
allménnyttigt samfund och dess mark ska vara légre 4n den lagsta
gransen for fastighetsskattesatsen, om byggnaden pé fastigheten
huvudsakligt &r 1 allmént eller allménnyttigt bruk.
Fastighetsskatteprocentsatsen for en sddan fastighet kan ocksé
bestaimmas vara 0,00.

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Forslag:  Stadsstyrelsen foreslar stadsfullmédktige att fastighetsskattesatserna
1 Lovisa for 2020 faststills enligt foljande:

Allmén fastighetsskatt 1,00 %

Protokolljust.
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Fastighetsskatt for stadigvarande bostad
Fastighetsskatt for annan &n stadigvarande bostad
Fastighetsskatt for kraftverk

Allménnyttiga samfund

Obebyggda byggplatser

Enligt forslaget.

17/2019

0,50 %
1,20 %
3,10 %
0,00 %
3,00 %
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Stadsstyrelsen § 169 03.06.2019
Stadsstyrelsen § 253 23.09.2019

Beviljande av avsked frin fortroendeuppdrag samt val av ny ledamot, niringslivs- och
infrastrukturnimnden

425/00.00.01/2019

STST § 169

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Beredning: direktoren for stadskanslicentralen Kristina Lonnfors

Ledamoéterna Jouni Malmivaara och Veli-Matti Mettinen har
skriftligen begirt om avsked frén sina fortroendeuppdrag som
ledamoter 1 nédringslivs- och infrastrukturnimnden. Bada har
meddelat att deras respektive fullméktigegrupps 6nskan ar att
ledamoten och erséttaren som representerar gruppen 1 nimnden
byter plats sinsemellan. Samtidigt har bidgge meddelat att de star
till forfogande till uppgiften som erséttare i nimnden. Mettinen
har dartill motiverat sin avskedsansdkan med bradskande
privatdrenden.

Enligt 70 § i kommunallagen kan den som har giltiga skil avga
frén ett fortroendeuppdrag. Det organ som utser den
fortroendevalda beslutar om beviljande av avsked. I detta fall
beviljas avsked fran fortroendeuppdraget av stadsfullméaktige.

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen foreslér att stadsfullméktige

1. beviljar Jouni Malmivaara avsked frdn uppdraget som ledamot i

ndringslivs- och infrastrukturnimnden

2. beviljar Veli-Matti Mettinen avsked fran uppdraget som ledamot i

ndringslivs- och infrastrukturnimnden

3. viljer en ny ledamot till ndringslivs- och infrastrukturndmnden 1

stallet for Jouni Malmivaara

4.  viljer en ny ledamot till nédringslivs- och infrastrukturnimnden i

stéllet for Veli-Matti Mettinen.
Paragrafen justeras omedelbart.
Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Beredning: direktoren for stadskanslicentralen Kristina Lonnfors

Jouni Malmivaara, ledamot i nédringsliv och infrastrukturndmnden,
har 9.9.2019 kompletterat sin ans6kan med att motivera sin
begdran om avsked med pressande arbetssituation.

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom
Stadsstyrelsen foreslar att stadsfullméktige

1. beviljar Jouni Malmivaara avsked fran uppdraget som ledamot i
néringslivs- och infrastrukturndmnden

2. beviljar Veli-Matti Mettinen avsked fran uppdraget som ledamot i
ndringslivs- och infrastrukturnimnden

3. viljer en ny ledamot till ndringslivs- och infrastrukturndmnden 1
stéllet for Jouni Malmivaara

4.  viljer en ny ledamot till ndringslivs- och infrastrukturndmnden i
stéllet for Veli-Matti Mettinen.

Erséttare Jouni Malmivaara anmailde jav (grund: delaktig) och

avlidgsnade sig frdn motesrummet for den tiden som drendet
behandlades.

Beslut enligt forslaget.

28



LOVISA STAD

Stadsstyrelsen

PROTOKOLL 17/2019

§ 254 23.09.2019

29

Ostra Nylands regionrad, viljeyttringen for samarbete

647/00.04.01/2019
STST § 254
Forslag:
Beslut:

Protokolljust.

Beredning: direktdren for stadskanslicentralen Kristina Lonnfors

Kommundirektorerna 1 6stra Nyland sammantrader regelbundet
for att behandla drenden som géller flera kommuner och kréver
intressebevakning. Dessutom sammantréder regionens kommuners
och stiders fullmdktige- och styrelseordféranden,
kommundirektdrer och andra behovliga sakkunniga som beroende
pa fallet separat sammankallats.

Kommundirektérsmotet foreslog 20.5.2019 att det ska inrittas ett
regionrdd for Ostra Nyland. Réadet ska ha som mal att gora
samarbetet mellan kommunerna i 6stra Nyland regelbundet samt
att stirka och upprétthalla det nér det géller att bereda drenden
som giller flera kommuner och att forbéttra regionens
intressebevakningsarbete sérskilt 1 det nuvarande léget efter
riksdagsvalet. I den praktiska verksamheten ska det nuvarande
kommundirektdrsmotet i 6stra Nyland som sammantriader
regelbundet bereda drenden som regionrddet kommer att behandla.
Kommunerna ska forbinda sig till 6stra Nylands regionrads
verksamhet pa frivillig basis enligt den bifogade viljeyttringen for
samarbetet.

Bilaga nr 2:
Viljeyttring angaende Ostra Nylands regionrad

Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom
Stadsstyrelsen beslutar godkénna viljeyttringen for samarbete
angaende Ostra Nylands regionrdd och forbinda sig till dess

verksamhet.

Enligt forslaget.
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Bemdotande till Vasa forvaltningsdomstol med anledning av besvir, dndring av hamnens
verksamhet och tillstind att inleda verksamheten

180/11.01.00/2019

STST § 255

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: infrastrukturchef Markus Lindroos

Enligt begdran ska bemdtandet tillstillas Vasa forvaltningsdomstol
senast 27.9.2019.

Bilaga nr 3.
Foredragning: stadsdirektor Jan D. Oker-Blom

Lovisa stad beslutar inlimna det bifogade utlatandet hos Vasa
forvaltningsdomstol.

Direktoren for stadskanslicentralen Kristina Lonnfors anmalde jav
(grund: styrelsemedlem i Lovisa Hamn Ab) och avldgsnade sig
frdn motesrummet for den tiden som drendet behandlades.

Till sekreterare kallades stadsfullméktiges forsta vice ordférande
Janne Lepola.

Stadsstyrelsens forsta vice ordforande Arja Isotalo och ledamot
Tom Liljestrand anmélde jav (grund: styrelsemedlem i Lovisa
Hamn Ab) och avlidgsnade sig frin mdtesrummet for den tiden
som drendet behandlades.

Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Utlatande till Helsingfors forvaltningsdomstol med anledning av kommunalbesvir, FM
12.6.2019 § 62 ”Beviljande av bilforman”

542/00/2019

STST § 256

Protokolljust.

Beredning och foredragning: direktéren for stadskanslicentralen
Kristina Lonnfors

Helsingfors forvaltningsdomstol begir stadsstyrelsen i Lovisa stad
att inhdmta utlatande av stadsfullméktige med anledning av
stadsfullmiktiges beslut 12.6.2019 § 63 ”Beviljande av
bilforman”. Samtidigt bereder Helsingfors forvaltningsdomstol
stadsstyrelsen, som for stadens talan, tillfélle att ge sin forklaring 1
drendet. Tidsfristen for inlimnandet av utldtande har forlangts till
25.9.2019.

Enligt § 27 i Lovisa stads forvaltningsstadga beslutar
stadsstyrelsen om att ge utlatande med anledning av besvér dver
ett beslut av stadsfullmiktige, om stadsstyrelsen anser att
stadsfullméktiges beslut inte ska upphivas med de grunder som
framfOrts 1 besvidren. I detta drende ger stadsstyrelsen utlatande till
Helsingfors forvaltningsdomstol.

Den som 6verklagar har i sin kommunalbesvarsskrift kravt att
stadsfullméktige 1 Lovisa stads beslut "Beviljande av bilforman”
12.6.2019 § 62 ska upphdvas som lagstridigt enligt 135 § 3
punkten i kommunallagen. Dessutom begér den som overklagar
forvaltningsdomstolen att konstatera att stadskamreren och
personalchefen som berett drendet samt stadsstyrelsens ordforande
som foredragit drendet inte omsorgsfullt har handlat och skott sina
ambetsansvarsforenade uppgifter 1 drendet for att verkstélla
bestdmmelserna i lagarna. Den som 6verklagar har vidare begért
forvaltningsdomstolen att sétta forbud mot verkstalligheten i
drendet eftersom han anser att besviren blir onddiga med
anledning av verkstilligheten av drendet. Den som overklagar har
enligt det som framgar exaktare av besviaren motiverat beslutets
lagstridighet med att beslutet baserar sig pa stadsstyrelsens
beredning och beslutsforslag i vilka man inte framligger
nodvéndiga uppgifter och utredningar for att avgora drendet.

Forslag till utlatande som ska ges:

Enligt § 93 1 kommunallagen ska kommunstyrelsen bereda de
drenden som behandlas i fullméktige, med undantag for drenden
som giller den interna organisationen av fullmaiktiges verksamhet
eller som har beretts av ett sadant tillfalligt utskott som avses 1 35
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§ eller av den revisionsndmnd som avses 1 121 §. Enligt § 104 1
Lovisa stads forvaltningsstadga ska foredragningslistan ska
innehalla en redogorelse for de drenden som ska behandlas och
forslag till stadsfullmiktiges beslut. Foredragningslistan ska
sidndas 1 samband med moteskallelsen, om inte sérskilda skél
forhindrar detta. Arendet angdende beviljandet av bilformén
framlades i enlighet med stadsstyrelsens beslut stadsfullméktige
for beslutsfattande pa den foredragningslista som sénds i samband
med moteskallelsen. Man kan faststilla av stadsfullméktiges
protokoll att ett motforslag att bilférman inte beviljas framfordes
nér drendet behandlades. Arendet avgjordes genom omrdstning
enligt utgangsforslaget med rosterna 20—12 (blankt 1, borta 2).
Béde SDP:s fullmiktigegrupp och den som 6verklagar
understddde motforslaget och anmaélde i protokollet avvikande
mening. Av den skriftliga avvikande meningen som den som
overklagar inlamnat framgéar det att han anser att det inte framforts
tillrackliga och nddvandiga uppgifter for att fatta beslut 1 drendet
ndr det giller berednings- och foredragningstexten 1 drendet.

Niér stadsfullméktige behandlade drendet, hade stadsfullméktige
befogenhet att overviga om drendet hade beretts sa att
fullméktigeledamoterna hade nddvéndiga och tillrdckliga uppgifter
for att fatta beslut eller om drendet borde ha remitterats for ny
beredning. Beslutet 1 drendet tillkom genom stadsfullméktiges
majoritetsbeslut.

Det 6verklagade beslutet har inte verkstillts.

Utgédende fran det ovanndmnda konstaterar stadsstyrelsen att
besvéren i sin helhet ska forkastas saisom ogrundade.

Bilaga nr 4:

kommunalbesvér

protokollsutdrag, stadsfullmaktige 12.6.2019 § 62 (bifogas till
utlatandet)

Stadsstyrelsen beslutar ge foljande utlatande med anledning av
anfort kommunalbesvir 6ver stadsfullméktiges beslut 12.6.2019 §
62:

Enligt § 93 1 kommunallagen ska kommunstyrelsen bereda de
drenden som behandlas i fullméktige, med undantag for drenden
som giller den interna organisationen av fullmiktiges verksamhet
eller som har beretts av ett sadant tillfalligt utskott som avses 1 35
§ eller av den revisionsndmnd som avses i 121 §. Enligt § 104 1
Lovisa stads forvaltningsstadga ska foredragningslistan ska
innehélla en redogorelse for de drenden som ska behandlas och
forslag till stadsfullmdktiges beslut. Foredragningslistan ska
siandas 1 samband med moteskallelsen, om inte sarskilda skal
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forhindrar detta. Arendet angdende beviljandet av bilforman
framlades i enlighet med stadsstyrelsens beslut stadsfullmiktige
for beslutsfattande pa den foredragningslista som sénds i samband
med moteskallelsen. Man kan faststélla av stadsfullméktiges
protokoll att ett motforslag att bilformén inte beviljas framfordes
nér drendet behandlades. Arendet avgjordes genom omrdstning
enligt utgéngsforslaget med rosterna 20—12 (blankt 1, borta 2).
Béde SDP:s fullméktigegrupp och den som 6verklagar
understddde motforslaget och anmaélde i1 protokollet avvikande
mening. Av den skriftliga avvikande meningen som den som
overklagar inldimnat framgar det att han anser att det inte framforts
tillrackliga och nddvandiga uppgifter for att fatta beslut 1 drendet
nér det giller berednings- och foredragningstexten i drendet.

Nir stadsfullmiktige behandlade drendet, hade stadsfullméktige
befogenhet att Gvervdga om drendet hade beretts sé att
fullméktigeledaméterna hade nddvéndiga och tillrdckliga uppgifter
for att fatta beslut eller om drendet borde ha remitterats for ny
beredning. Beslutet i drendet tillkom genom stadsfullméktiges
majoritetsbeslut.

Det 6verklagade beslutet har inte verkstillts.

Utgaende fran det ovanndmnda konstaterar stadsstyrelsen att
besvéren i sin helhet ska forkastas sdsom ogrundade.

Paragrafen justeras omedelbart.
Stadsstyrelsens ordférande Mia Heijnsbroek-Wirén anmélde jav
(grund: foremal for klandret) och avldgsnade sig fran

motesrummet for den tiden som drendet behandlades.

Till ordférande tradde stadsstyrelsens forsta ordforande Arja
Isotalo.

Stadsdirektor Jan D. Oker-Blom anmalde jav (grund: delaktig) och
avldgsnade sig frdn moétesrummet for den tiden som drendet
behandlades.

Beslut enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Att uppmérksamma de kommuninvinare som fyller 100 ar, fullmiktigemotion

466/00.01.01/2019

FM § 76

Beslut:

GN 12.09.2019 § 91

Protokolljust.

Ordforanden meddelade att undertecknade fullméktigeledamoter
(forsta undertecknare Kari Hagfors) fore sammantradet uttryckt
Onskemal om att fa inldmna en sa lydande motion:

Att uppmirksamma de kommuninvanare som fyller 100 ar

Invanare ar en viktig resurs for kommunen. Lovisas invanarantal
har minskat varje &r under de senaste dtta aren och har redan
sjunkit under 15 000. Betydelsen av de invénare som lever ldnge
som skattebetalande kommuninvénare har under &ren varit saval
ekonomiskt betydande. Invénarna har ocksa varit socialt
exemplarisk och uppvisat bra kondition och uppnétt hog alder.

Darfor foreslar vi undertecknade att

Lovisa stad ska med respekt uppmirksamma de stadsbor som

fyller 100 ar genom att ge dem ett presentkort pa 500 euro pa
deras fodelsedag.

Bilaga nr 13.

Sedan motionen hade ldmnats, remitterades den till stadsstyrelsen
for beredning enligt 133 § 1 stadsfullmédktiges arbetsordning.

Beredning: servicechef Lisbeth Forsblom, tfn 044 055 5345 och
grundtrygghetsdirektdr Carita Schroder, tfn 040 570 2807

Pé stadsfullméktiges sammantride 12.6.2019 ldmnades in en
fullméktigemotion, ledamot Kari Hagfors som forsta
undertecknare, om att uppmérksamma de kommuninvanare som
fyller 100 ar. Det foreslds 1 motionen att Lovisa stad alltid skulle
uppméirksamma de stadsbor som fyller 100 ar genom att ge dem
ett presentkort pa 500 euro pa deras fodelsedag. Som motivering i
motionen anges att invanarna ir en viktig resurs for kommunen.
Dessutom har betydelsen av de invanare som lever linge som
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Forslag:
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skattebetalande kommuninvanare under aren varit saval
ekonomiskt betydande som socialt exemplarisk uppvisande bra
kondition och hog alder.

En élder pa 100 ar &r en sa framstaende prestation att det finns
bara négra fa Lovisabor per ar som uppnér denna hoga alder.
Grundtrygghetscentralen har arligen mdjlighet att fa uppgifterna
om de personer som fyller 100 &r av dataregistret men med stor
sannolikhet kdnner man redan till alla som fyller 100 ar, eftersom
de oftast dr grundtrygghetscentralens klienter, dvs. antingen inom
effektiverat serviceboende eller inom hemvardstjénster. Pa
grundtrygghetscentralen uppmirksammar man de klienter som
fyller runda &r med en blomsterforsédndelse eller med en present
till samma pris om man vet att presenten glader fodelsedagsbarnet.
I stadens egen enhet for effektiverat serviceboende ordnar man
dessutom en kaffeservering.

I framtiden kommer antalet personer som uppnar en alder pa 100
ar att 6ka 1 Finland, men méinga som uppnér denna respektabla
alder &r emellertid i riktigt dalig kondition. Den som firar sin
100:e fodelsedag ar ofta i sd ddlig kondition att han eller hon med
stor sannolikhet inte kan pd nagot sétt utnyttja ett sddant
presentkort som foreslds. Presentkortets hoga virde kan ocksa
locka andra méanniskor till missbruk och till exempel dventyra
tryggheten for en ensamboende &ldring. Med dessa motiveringar
och dven under beaktade av vissa ekonomiska utgdngspunkter
fortsdtter grundtrygghetscentralen att uppmérksamma de
kommuninvanare som fyller 100 ar pa samma sétt som tidigare.

Bilaga 2

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetscentralen beslutar ge ovanstdende svar med
anledning av motionen och skickar svaret till behandling av

stadsstyrelsen och stadsfullméktige.

Enligt forslaget

Bilaga nr 5.
Foredragning: stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom

Stadsstyrelsen godkénner for sin del svaret pa motionen och
foreslar att stadsfullmiktige godkdnner svaret och konstaterar att
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motionen ér slutbehandlad.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Stadsstyrelsen § 258 23.09.2019

Allokering av hilsovardscentralléikarresurser, fullméktigemotion

467/02.02.00/2019

FM § 77

Beslut:

GN 12.09.2019 § 92

Protokolljust.

Ordforanden meddelade att undertecknade fullméktigeledamoter
(forsta undertecknare Kari Hagfors) fore sammantradet uttryckt
Onskemal om att fa inldmna en sa lydande motion:

Allokering av hilsovardscentrallikarresurser

Trots att regeringen har beslutat om att inrdtta landskap och att pa
sa sitt flytta social- och hélsovardsverksamhet till den kommande
landskapsforvaltningen 2021, ar det redan nu motiverat att ldgga
mdrke till hur ldkarna orkar arbeta pa var hélsovardscentral med
nuvarande kapacitet.

Utgangspunkten ar vanligen att det per 1 500—1 800
kommuninvanare finns en likare som utfor kliniskt arbete. I
Lovisa betyder detta att hdlsovardscentralen borde ha 10 sédana
lakare, en forvaltningsldkare och en utbildningsresurs. Sadan ér
situationen dock inte i praktiken.

P4 grund av detta och for att 1dkarna pa var hélsovéardscentral
effektivt utan utmattning orkar skota sitt arbete och for att de
fortfarande kan svara pé framtidens utmaningar, foreslr vi
undertecknade att

det i Lovisa reserveras tillrickligt resurser for att
hélsovardscentralens likarkapacitet ska na den ovannidmnda
nivin och kan ta hand om kommuninvinarnas héilso- och
sjukvard.

Bilaga nr 14.

Sedan motionen hade ldmnats, remitterades den till stadsstyrelsen
for beredning enligt 133 § i stadsfullméktiges arbetsordning.

Beredning: ledande lékare Tero Taipale, tfn 044 505 12 10,
overlikare Katariina Borup, tfn 044 505 14 30, och
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grundtrygghetsdirektdr Carita Schroder, tfn 040 570 28 07.

Pé stadsfullméktiges sammantride 12.6.2019 inlimnades en
fullméktigemotion med Kari Hagfors som forsta undertecknande
fullmdktigeledamot gillande allokeringen av
hélsovérdscentralldkarresurser. I motionen foreslds det att Lovisa
stads grundtrygghetscentral reserverar tillrickliga resurser for att
fa hilsovardscentralens ldkarkapacitet att uppna en hogre niva.
Motiveringen i motionen ir att det per 1 500—-1 800
kommuninvéanare borde finnas en likare som utfor kliniskt arbete.
Enligt motionen innebér det att det borde finnas tio sédana ldkare i
hilsovardscentralen, men ocksa en forvaltningslidkare och en
utbildningsresurs. Utover det rekommenderade antalet
kommuninvanare per ldkare argumenterar de
fullméktigeledamdter som undertecknat motionen for en 6kning
av lakarkapaciteten for att ldkarna skulle orka skota sitt arbete utan
utmattning och allt béttre betjdna kommuninvinarna.

Manga faktorer inverkar pd dimensioneringen av
hilsovardscentralldkare, sdisom dndringar i folkméngd,
befolkningens aldersfordelning och sjukfrekvens.
Befolkningsutvecklingen har en léngre tid varit negativ i Lovisa,
men man har inte minskat pa lakararbetskraften. Nivan pa
resurserna har bibehallits, eftersom antalet d4ldre manniskor och
deras servicebehov har 6kat och fortsétter 6ka. Dérfor har vi bland
annat forbéttrat ldkardimensioneringen inom hemvarden och tagit i
bruk en modell for ansvarig ldkare inom hemvarden.

Ocksé servicendtets omfattning inverkar pd dimensioneringen. |
Lovisa fortdtade man grundtrygghetscentralens servicenit senast
2015. Utover huvudhélsostationen finns det verksamhet endast pd
hilsostationerna i Forsby och Lapptrésk. Till f6ljd av att
lakararbetskraften koncentrerades, kunde man minska resurserna
med en halv ldkartjanst. Om servicenétet reducerades ytterligare,
skulle det vara mojligt att utnyttja ldkararbetskraften béttre dn
forut. Innan servicenitet reducerades hade man ar 2008 minskat
antalet ldkartjénster med tva, da foretagshilsovarden lades ut pd en
privat serviceproducent. Efter det att jouren utanfor tjanstetid
upphorde vid grundtrygghetscentralen och Lovisa stad overgick
till samjour minskade man &nda inte pa antalet ldkartjanster.
Lakararbetskraften reducerades inte heller da antalet
vardavdelningar pa hélsovéardscentralen minskades.

Utover detta inverkar méngden privat produktion av social- och
hélsovardstjanster pa dimensioneringen. Den privata
serviceproduktionen dr relativt liten till sin omfattning i Lovisa,
men 1 grannstiderna dr den riklig och dir har omfattningen till och
med 6kat under den senaste tiden. Anvandningen av elektroniska
tjénster inverkar ocksa pa ldkardimensioneringen.

38
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Grundtrygghetscentralens mal &r att ytterligare 6ka anvindningen
av elektroniska tjanster. Vélfungerande elektroniska tjanster av
rétt slag torde befria resurser ocksa med tanke pa
lakararbetskraften.

I Lovisa har man pa ett exemplariskt satt tillgodogjort sig det goda
kunnandet som finns inom vardpersonalen. Ménga sjukskdtare och
hélsovéardare har genomgatt sirskild utbildning, efter vilket de
kunnat ta 6ver uppgifter som tidigare utforts av lakare, till
exempel begransad rétt att forskriva lidkemedel och
efterundersdkning efter normal forlossning. Overforingen av
uppgifter fran ldkare till 6vrig vardpersonal har inte minskat pa
lakarresursen. En bredare arbetsbeskrivning gor arbetet
intressantare for sjukskotarna och hilsovardarna och dr ocksa en
fordel vid rekrytering. Annu har det inte varit problematiskt att
rekrytera sjukskotare eller hdlsovdrdare 1 Lovisa, trots att det 1 de
nérliggande omradena tidvis varit till och med mycket utmanande.
En dylik verksamhet dér ldkare och sjukskotare eller hdlsovardare
arbetar i par ar ocksé kostnadseffektiv.

Halsovardscentralldkarnas arbetsinnehall har fordndrats ocksa pa
annat sitt under drens lopp. I hela landet utfor
hilsovardscentrallikarna mindre direkt klientarbete dn tidigare. Pa
lokal nivé har hilsovardscentralldkarnas arbetsborda vuxit bland
annat pa grund av de 6kade kraven pa antalet lakare som utbildas.
Utover detta har uppgorandet av foregripande véardplaner for
kroniskt sjuka 0kat arbetsméngden. Diverse regionala forsok och
projekt upptar dessutom tidvis en del ldkares arbetstid vid
grundtrygghetscentralen.

Lovisa stads grundtrygghetscentral har 11,5 lakartjinster. Ingen av
ldkarna utfor enbart administrativt arbete, utan bade ledande
lakaren och Overlékaren utfor dven kliniskt arbete. Den
utbildningsansvarigas uppgifter har fordelats pa tva likare, for
som bast har det funnits upp till fem lédkare som ska utbildas. En
omfattning av cirka 10 ldkartjédnster anvénds for klientarbete. Nér
dessa tjénster dr besatta dr kundunderlaget per ldkare rimligt, cirka
1 800 personer. Grundtrygghetscentralen har inte lidit av ldkarbrist
pa flera ar, men under de senaste 1,5 dren har centralen tidvis varit
tvungen att dven ty sig till hyresldkare. En tidvis brist pé resurser
hojer arbetsmingden for en kortare tid och fororsakar stress. En
del av hdlsovardscentralldkarna utfor 6vertidsarbete. Utover hyrd
lakararbetskraft har vi ldttat pa situationen genom att kopa in
lakararbetskraft i form av missbrukslidkarresurser samt
lakarresurser fran privata vrdenheter. Pa detta sétt har man fatt de
egna tjinsteldkarnas arbetsinsats att ricka till béttre.

Lakarbristen har enbart delvis kunnat avhjdlpas med rekrytering.
For ndrvarande uppgdr ldkarbristen vid grundtrygghetscentralen
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Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 17/2019

till en hélsovirdscentralldkare. Att inrdtta en ny tjdnst skulle inte
utgora en 16sning for rekryteringsutmaningen. Rekryteringslaget
for lakare och sérskilt hilsovardscentrallékare har pa riksniva varit
utmanande redan ldnge. Lékarnas l6neniva i Lovisa ar
konkurrenskraftig, och dérfor dr det ytterst osékert att ens en
hojning av 16nenivan skulle locka nya hélsovardscentralldkare till
Lovisa. Trots att de 6kade arbetsuppgifterna stoder en utokning av
lakartjansterna med en tjanst pa 50 procent, dr en 6kning for
nirvarande inget realistiskt alternativ. Okningen skulle ocksa
strida mot stadens strategiska ekonomiska mal och ocksa mot
malet att bibehdlla personalantalet pd nuvarande niva.

Aven om vi for nirvarande inte kan hdja dimensioneringen, bér
hilsovardscentrallikarnas arbetsmingd och dimensionering foljas
aktivt. Den nuvarande ldkarkaren &r erfaren, men ldget kommer
troligtvis att fordndras 1 och med de pensioneringar som kommer
att ske inom den nidrmaste framtiden. Utdver detta dr det mojligt
att projekt pa region- och landskapsniva i framtiden styr ytterligare
lakararbetskraft till administrationen och regionala tjénster. I och
med inréttandet av ett regionalt hemsjukhus kommer till exempel
en av grundtrygghetscentralens likare med stor sannolikhet att
overga till HNS for att sitta 1 ging verksamheten. For denna ldkare
upptar hemsjukhusverksamheten just nu enbart en femtedel av
arbetstiden, men da verksamheten inleds kommer
grundtrygghetscentralen att bli utan hela arbetsinsatsen. I sin
helhet dr dock situationen just nu sé osdker att vi forsoker 16sa
lakarbristen pd annat sétt. Darfor foreslds ingen 6kning av antalet
tjénster forrdan helhetssituationen klarnar. Helhetssituationen
paverkas ocksa av den kommande social- och hélsovardsreformen,
utredningen av en sdrldsning for social- och hédlsovarden i Nyland
och den ndra samhorande utredningen om hur de regionala social-
och hilsovardstjansterna inom kommunerna i dstra Nyland ska
produceras.

Bilaga 3

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsndmnden beslutar ge ovanstaende svar pa den
motion som véckts och framlégger svaret for behandling i

stadsstyrelsen och stadsfullmaktige.

Enligt forslaget.
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STST § 258
Bilaga nr 6.

Foredragning: stadsdirektdr Jan D. Oker-Blom
Forslag:  Stadsstyrelsen godkénner for sin del svaret pa motionen och
foreslar att stadsfullmiktige godkdnner svaret och konstaterar att

motionen ar slutbehandlad.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Stadsstyrelsen

PROTOKOLL 17/2019

§ 259 23.09.2019
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Tjansteinnehavarbeslut stadsstyrelsen for kiinnedom

STST § 259

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Foljande tjdnsteinnehavare har sént sina beslutsforteckningar
stadsstyrelsen for kinnedom:

—  direktoren for stadskanslicentralen, § 17/2019
Val av kommunikations- och marknadsféringsassistent

—  stadsdirektor § 7/2019
Understdd till musikfestivalen Hyvén Mielen Rock

Bilaga nr 7.
Stadsstyrelsen antecknar besluten for kinnedom och meddelar
tjdnsteinnehavare att den inte enligt 92 § i kommunallagen

kommer att ta drende till behandling.

Enligt forslaget.
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§ 260 23.09.2019
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Niamndernas och sektionernas beslut

STST § 260

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Foljande ndmnder har sént beslutsforteckningar frén sina moten:

—  namnden for fostran och bildning 28.8.2019

—  grundtrygghetsndmnden 12.9.2019
Stadsstyrelsen antecknar beslutsforteckningarna for kdnnedom och
meddelar nimnderna och sektionerna att den inte enligt 92 § i
kommunallagen kommer att ta d&rendena till behandling.

Ledamot Lotte-Marie Uutinen anmaélde jav géllande
grundtrygghetsndmndens protokoll (grund: delaktig i § 90) och
avldgsnade sig frdn moétesrummet for den tid som drendet

behandlades.

Beslut enligt forslaget.
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Stadsstyrelsen § 261 23.09.2019
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Anmiélningsirenden stadsstyrelsen for kiinnedom

12/00.04.01/2019
STST § 261
a) Borgé stad, miljohélsosektionens protokoll 7/2019 29.8.2019.
b) Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt, styrelsens protokoll
16.9.2019.
c) Nylands férbund, landskapsstyrelsens protokoll 9/2019 9.9.2019.
Beslut: Antecknades for kannedom.

Protokolljust.
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§ 262 23.09.2019

Ovriga drenden

STST § 262

Beslut:

Protokolljust.

e  Statsradet har valt stadsdirektdren till deltagare 1
utbildningsprogrammet “En offentlig sektor i fornyelse —
mojliggorande ledarskap”. Utbildningen inleds i borjan av 2020 och
bestér av sex utbildningsmoduler. Den egentliga utbildningen ar
avgiftsfri, men kostnader uppstar bland annat i1 form av arbetstid och
resekostnader.

Antecknades for kdnnedom.



