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Grundtrygghetsnimnden § 55 18.06.2019

Maotets laglighet och beslutforhet

GN 18.06.2019 § 55

Beslut: Sammantrédet konstaterades vara lagligt och beslutfort.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsnimnden § 56 18.06.2019

Protokolljusterare

GN 18.06.2019 § 56

Beslut: Till protokolljusterare valdes ledamé&terna Katja Kouvo ja Anne
Ronkk®d.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 57 18.06.2019

Att uppdatera Lovisa stads och Lapptrisk kommuns program for forebyggande
rusmedels- och mentalvirdsarbete

477/00.01.05/2019

GN 18.06.2019 § 57

Protokolljust.

Beredning: vélfardskoordinator Pdivi Heikkild, tfn 0440 555 882.

Forebyggande rusmedelsarbete dr kommunernas lagstadgade
verksamhet som styrs av lagen om organisering av det
forebyggande rusmedelsarbetet (523/2015) och av ménga andra
lagar, bland annat alkohollagen (1102/2017), tobakslagen
(549/2016) och hilso- och sjukvérdslagen (1326/2010).

Lovisa stads och Lapptriask kommuns forsta program for
forebyggande rusmedels- och mentalvardsarbete utgdende fran
livscykelperspektivet blev fardigt varen 2015. Programmet
utarbetades av en sektorsovergripande arbetsgrupp som i sitt
arbete utfor forebyggande och korrigerande arbete. I programmet
ingick ocksa sddana mal och dtgidrder inom forebyggande
rusmedels- och mentalvardsarbete som var riktade till olika
aldersgrupper. Atgirderna beskriver de atgirder inom det dagliga
arbetet som behovs i det vardagliga kundarbetet. Man hoppades att
programmet skulle vara till nytta bland annat f6r en ny anstélld
under introduktionsperioden.

Enligt lagen om organisering av det forebyggande
rusmedelsarbetet ska kommunen ha en multiprofessionell
arbetsgrupp for forebyggande rusmedelsarbete. Lovisa stad har
haft en dylik grupp sedan 2017. Gruppen har kompletterats med en
representant for Lapptrask. Arbetsgruppen ar understalld
vélfardsarbetsgruppen och gruppens sekreterare ar
vélfardskoordinatorn som ocksa vid sidan av sitt eget arbete svarar
for uppgifter av koordinatorn for forebyggande rusmedelsarbete.

Man granskade 2018 bedomningen av det program som utarbetats
2015 och hur programmet fungerade. P4 arbetsgruppens méten
kartlagde man d& hur de atgérder som inskrivits i matrisen
fungerade. Till arbetsgruppen kallades ocksé sakkunniga fran
foretagshélsovérden och fran ett privat vardhem.

I det uppdaterade programmet for forebyggande rusmedelsarbete
och mentalvdrdsarbete har indikatorerna f6r rusmedels- och
mentalvardsarbete 2013-2017 for Lovisa stad och Lapptrésk
kommun granskats (det vill sdga under langre tid dn i programmet
for 2015). Siffrorna har jaimforts med situationen 1 hela landet.



LOVISA STAD

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

PROTOKOLL 6/2019

Dessutom har man i programmet som ny fraga hinvisats till laget
for forebyggande rusmedelsarbete och mentalvéardsarbete i
framtiden (THL:s rapport 5/2015). Enligt THL:s
rekommendationer har man tillagt 1 programmet en forteckning
over regionala och lokala indikatorer for forebyggande
rusmedelsarbete (programmets bilaga 1).

De atgérder for det dagliga arbetet som inskrivits i matrisdelen har
beskrivits och granskats pé ett malinriktat sétt sa att deras
beddmning skulle vara smidigt. Man har planerat att 2021 granska
hur programmet fungerar dé det ocksa ska utarbetas en omfattande
vélfardsberittelse for kommunerna.

Bilaga: 1.1. Programmet for forebyggande rusmedels- och
mentalvardsarbete, uppdaterig 2019
1.2. Programmet for forebyggande rusmedels-och
mentalvardsarbete, matrisdelen 2019

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsndmnden antecknar uppdateringarna i programmet
for kinnedom. Grundtrygghetsndimnden beslutar ge stadsstyrelsen

och stadsfullméktige uppdateringarna 1 programmet for kinnedom.

Enligt forslaget.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 58 18.06.2019

Serviceguide for édldre
478/00.01.05/2019

GN 18.06.2019 § 58

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredare: Lisbeth Forsblom, servicechef.

Inom seniorservicen har man gjort en serviceguide for dldre.
Guiden har ocksé varit i Aldrerddet for kommentarer.

Bilaga: 2. Serviceguide for édldre
Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsndmnden bekantar sig med serviceguiden for dldre
och antecknar den till kinnedom.

Enligt forslaget.
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Grundtrygghetsnimnden § 59 18.06.2019

Budgetens uppfoljning for tiden 1.1.-30.4.2019
479/02.02.02/2019
GN 18.06.2019 § 59

Beredning: ekonomiplanerare Annette Povenius, tfn 0440 555
927.

I enlighet med § 76 1 Lovisa stads forvaltningsstadga ska organen
varje manad folja upp budgetutfallet inom det egna
verksamhetsomradet.

Rapporten beskriver bokforingslaget 30.4.2019. Fyra ménaders
kalkylerade utfalls% fér vara 33%. Grundtrygghetscentralens
verksamhetsbidrag &r 30,37%. Giéllande den specialiserade
sjukvérden saknas fyra ménaders fakturering frdn Kymsote
(Samkommunen for social- och hilsovardstjansterna i
Kymmenedalen).

Bilaga: 3. Extern uppfoljningsrapport for tiden 1.1.-30.4.2019.
Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Forslag: Grundtrygghetsndmnden antecknar uppfoljningsrapporten for
kidnnedom.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 60 18.06.2019
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Uppgifter som inrittas eller dras in enligt grundtrygghetscentralens
organisationsreform 1.9.2019

480/01.01.00/2019

GN 18.06.2019 § 60

Protokolljust.

Forslag:

Beredning: servicechef Lisbeth Forsblom, tfn. 0440 555345.

Enligt 48 § 3 mom. i Lovisa stads forvaltningsstadga beslutar
ndmnderna for sina egna sektorers del om inrdttande och
indragning av tjanster samt dndring av tjanstbeteckning enligt
personalplan.

Grundtrygghetsndmnden inréttar eller namnger pa nytt féljande
uppgifter i Lovisa i enlighet med grundtrygghetscentralens
organisationsreform som tas i bruk 1.9.2019. Stadsfullméktige har
godkint grundtrygghetscentralens nya organisationsmodell
15.5.2019 § 6.

Grundtrygghetsndmnden inréttar och drar in f6ljande uppgifter 1
Lovisa enligt organisationsfordndringen fran 1.9.2019:

1. Hemvardskoordinator

En hemvardskoordinator uppgift dras in 1.9.2019 och 1 stéllet for
den inrittas den i punkt 2 nimnda hemvardsledaruppgiften.

2. Hemvardsledare

En ordinarie uppgift fran och med 1.9.2019

Behorighetskravet dr for uppgiften ldmplig yrkeshogskoleexamen
inom social- och hélsovardsbranschen eller en tidigare

yrkesinriktad examen pa institutniva inom hélsovéardsbranschen.

Arbetstid per vecka 38 timmar 45 minuter (allmén arbetstid).
Uppgiftsbaserad 16n 2771,89 euro per manad (03HOI1020).

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsnamnden beslutar att inrétta en
hemvardsledaruppgift fran 1.9.2019 och att dra in en
hemvérdskoordinator uppgift 1.9.2019.

Paragrafen justeras omedelbart.
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Beslut: Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 61 18.06.2019

12

Val av socialarbetare
481/01.01.01/2019

GN 18.06.2019 § 61

Forslag:

Beslut:

Protokolljust.

Beredning: servicechef, tjénster for barn och ungdom, Jaana
livonen, tfn 0440 555 471.

En tjénst som socialarbetare inom barnskyddet har varit ledig att
sOkas senast 23.4.2019. Behorighetskrav enligt lagen om
yrkesutbildad personal inom socialvarden (817/2015), ritt att
utova socialarbetaryrket pa grundval av utbildning som

genomgdtts 1 Finland.

Inom utsatt inkom inga ansdkningar till tjansten som
socialarbetare.

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Tjansten som socialarbetare lediganslas pa nytt.
Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 62 18.06.2019

Val av hilsocentrallikare

482/01.01.01/2019

GN 18.06.2019 § 62

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Beredning: servicechef, tjénster for vuxna Péivi Sippula, tfn 040
188 3654.

En tjanst som hilsocentralldkare har varit ledig att sokas senast
26.4.2019. Eftersom det inte fanns sokande till tjinsten, har
tjdnsten pa nytt forklarats ledig att sokas fram till 31.5.2019.
Samtidigt har man lediganslagit ytterligare tva andra tjédnster som
hélsocentralldkare.

Behorighetskrav ar i Finland legitimerad lékare. Av den valda
kravs for uppgiften tillrackliga sprdkkunskaper. Specialkunnande
inom allménmedicin eller utbildning inom detta rdknas som merit.

Det inkom 1 ansokning till tjansten som hélsocentralldkare.
Utgédende frdn ans6kningarna valdes 1 sokande till intervju.
Intervjun utfordes av dverldkare Katariina Borup och ledande
lakare Tero Taipale. Grundtrygghetsndmnden representerades vid
intervjutillfillet av Ilkka Relander.

Foredragande: grundtrygghetsdirektér Carita Schroder

Utgédende fran ansokningsdokumenten och intervju viljs Raija
Tuononen till tjinsten som hélsocentralldkare.

Raija Tuononen anstills i tjansteforhallande som géller tillsvidare
med sex médnaders provotid. Arbetstid, 16n och dvriga villkor

avtalas 1 arbetsavtalet.

Tvé tjanster som hélsocentralékare forblir obesatta, dessa tjanster
lediganslés pd nytt hosten 2019.

Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Grundtrygghetsnimnden § 38 24.05.2018
Grundtrygghetsnimnden § 63 18.06.2019

14

Ibruktagande av Seuturekry Oy:s vikarietjinster
417/01.01.01/2018
GN 24.05.2018 § 38

Beredning: servicechef Lisbeth Forsblom, tfn 0440 555345 och
grundtrygghetsdirektor Carita Schroder, tfn 040 5702807.

Det tar orimligt mycket tid av vissa chefer i
grundtrygghetscentralen och av 16neforvaltningen att administrera
kortvariga arbetsforhallanden och visstidsanstillningar som
uppkommer plétsligt. Enligt personalforvaltningens uppgifter
uppréttade man i grundtrygghetscentralen 2017 6ver 1 900
anstéllningsforhallanden som varade 1-3 arbetsdagar. Det &r
mycket jobbigt att rekrytera kortvariga vikarier trots att detta slags
kortvariga vikariat utgor i arsverken bara cirka 4,4 % av antalet
personalens arsverken i grundtrygghetscentralen.

Seuturekry Oy ér ett bolag specialiserat pa personallésningar som
erbjuder vikarietjinster vid behov av vikarier for anstillningar
under tre ménader. Seuturekry Oy:s vikarietjdnster tryggar att
staden har en uppdaterad vikariepool genom att utnyttja nuvarande
kortvariga vikarier, men dven genom att rekrytera nya. Enhetens
chef 1 Lovisa stad fastslir enhetens behov och kriterier for
arbetstagare. Enligt dessa rekryterar och anstéller Seuturekry Oy
medarbetare. Innan vikarietjansterna tas i bruk ger Seuturekry Oy
cheferna information om servicen, bekantar sig med enheterna och
utbildar cheferna for anvandning av systemet. Vid behov traffar
Seuturekry Oy dven annan personal i enheterna.

Cheferna drar nytta av centraliserad service dé arbetet med
anknytning till administration av visstidsanstéllningar minskar. I
stdller for att ringa efter vikarier och skota andra administrativa
uppgifter har cheferna mera tid for sjdlva chefsarbetet och for
utvecklandet av sin egen enhet. Anvdndningen av Seuturekry Oy:s
vikarietjanster underléttar &ven personalforvaltningens arbetsbérda
1 anslutning till administration av kortvariga
anstéllningsforhallanden. Vi har for avsikt att inleda anvéindningen
av Seuturekry Oy:s vikarietjénster 1 Lovisa med ett forsok pa ett
ar. Narcheferna i grundtrygghetscentralen har gett sitt samtycke till
ibruktagandet av vikarietjanster. Dessutom har drendet behandlats
av samarbetskommittén 15.5.2018.

Seuturekry Oy ér ett kommunalt aktiebolag som dr KuntaPro Ab:s
dotterbolag. Eftersom Lovisa stad ar dgare till KuntaPro Ab,

Protokolljust.
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Forslag:

Beslut:

GN 18.06.2019 § 63

Protokolljust.

Forslag:

PROTOKOLL 6/2019

behover grundtrygghetscentralen inte konkurrensutsitta
upphandlingen av Seuturekry Oy:s tjdnster. De uppskattade
kostnaderna for ibruktagandet av systemet uppgar till cirka 3 000
euro. | systemet ingér inga licens- eller arsavgifter, utan i
fortsdttningen fakturerar Seuturekry Oy endast for verkliga
arbetstimmar. Att ta i bruk systemet torde inte belasta ekonomin
orimligt, eftersom timpriset med bikostnader for en nirvirdare hos
Lovisa stad ér cirka 24,50 euro och Seuturekry Oy fakturerar cirka
25 euro for en arbetstimme tilldggsavgifter medridknade.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Grundtrygghetsnimnden i Lovisa stad beslutar ta i bruk
Seuturekry Oy:s vikarietjénster for tiden 27.8.2018-31.12.2019.

Enligt forslaget.

Beredning: servicechef Lisbeth Forsblom.

Anvéndningen av Sarastia Rekry Oy:s (fore detta Seuturekry Oy)
vikarietjinster har kommit bra igdng. Under de senaste ménaderna
har anvdndningen av Sarastia Rekry Oy:s tjénster dkat. En stor del
av vikarierna inom seniorservicen jobbar via Sarastia Rekry Oy.

Cheferna upplever att man har nytta av Sarastia Rekry Oy:s
tjdnster. Anvindningen av Sarastia Rekry Oy:s vikarietjdnster har i
forsta hand underléttat chefernas arbetsborda i anslutning till
administration av kortvariga anstéllningsforhéllanden och i arbetet
med att ringa efter vikarier. Enheternas chefer onskar att man 1
framtiden kunde fortsdtta med att hyra vikarier frdn Sarastia Rekry
Oy. Det nuvarande avtalet ar i kraft till 31.12.2019, men staden
madste besluta om fortséttningen i augusti.

Foredragande: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsndamnden i1 Lovisa stad beslutar fortsétta att

anvinda Sarastia Rekry Oy:s vikarietjénster och ingd ett nytt avtal
med Sarastia Rekry Oy for tiden 1.1.2020-31.12.2021

15
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Beslut: Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 64 18.06.2019

17

Mellanbedémning av hemvirdens forsok med VideoVisit

484/00.01.05/2019

GN 18.06.2019 § 64

Protokolljust.

Beredning: servicechef Lisbeth Forsblom, tfn 0440 555345.

Syftet med bildtelefontjdnsten &r att besoka klienterna for
handledning och 6kning av trygghetskinslan hemma. Hemvérdens
personal har omsorgsfullt bedomt i friga om varje klient pad vilket
satt klientbesoken kan skotas genom bildtelefontjansten.

P4 hemvérdens sammantrédde i januari 2019 presenterades
VideoVisit-konceptet till personalen av grundaren till VideoVisit
Oy, vice verkstillande direktor Juhana Ojala. Da begrundade vi
ocksa genom grupparbete ldmpliga klienter 1 olika team for detta
halvéars forsok. Darefter deltog vi i teamdiskussioner for att hora
oss for om samma sak. Da fick vi en lista 6ver eventuella klienter.

En forsta apparat togs till klienten 4.4.2019. Vardaren visade hur
apparaten fungerade och man kom 6verens om den tidpunkt dé
hemvarden ringer till klienten. Till vissa klienter ringer vi varje
vardag och till andra till exempel en ging eller tvd génger i
veckan.

For nirvarande finns det sammanlagt 16 klienter som har en
VideoVisit-pekplatta hemma.

Erfarenheter av virtuell vard

Klienter: Alla klienter som anvidnder apparaten har varit nojda
med denna service. For storsta delen dr servicen ett tillagg till
hemvérdens fysiska besok. For tre klienter ersétter videosamtalet
ett fysiskt besok. Bildtelefontjdnsten dkar trygghetskanslan nér
klienten ser vardarens ansikte pa bildskdrmen under pratstunden.
Videosamtalen tar 10—15 minuter/klient.

Personalen: Programmet &r litt att anvinda. [ borjan hade man
sma tekniska problem med programmet, men sedermera har
programmet fungerat bra. En av vara huvudanvindare planerar
uppringningsschemat. Vi har forsokt koncentrera uppringningarna
till en liten vardargrupp. Pa sa sitt kan man fortsitta
diskussionerna smidigt nista gang. Storsta delen av personalen
stéller sig positivt till denna nya datatekniska 16sning.

Under vecka 20 lyckades videosamtalen inte och man forsokte
reda ut saken med VideoVisit Oy och stadens ICT-enhet. Till slut
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blev problemet 16st genom att ta LPO med i arbetet for utredning
av vissa datatekniska detaljer.

Hérnést ar mélet att fysioterapeuterna och motionsledarna sétter
sig i anvdndning av bildtelefontjénsten for att inleda sina forsok
med distansrehabilitering. Man haller pé att utreda dven de
anhdrigas mojligheter att utnyttja bildtelefontjénsten.

[ hemvérden anser man att man har nytta av den virtuella varden.
Klienternas asikt om VideoVisit-tjdnsten har varit positiv och de
klienter som for ndrvarande har en VideoVisit-pekplatta hemma
skulle gédrna fortsdtta att anvinda servicen.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Forslag: Grundtrygghetsndmnden antecknar rapporten for kinnedom.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 65 18.06.2019
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Att uppskjuta konkurrensutsittningen av tvitteritjéinster for stadens egna textiler och
forlinga avtalet med Loviisan Pesula fran 1.9.2019-30.4.2020

485/00.01.01/2019

GN 18.06.2019 § 65

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Beredning: seniorservicechef Lisbeth Forsblom och chefen for
smébarnspedagogik Sofia Hoff.

Lovisa stad har ett avtal med Loviisan Pesula T:mi Pertti
Heiskanen om tvitteritjinster for stadens egna textilier. Avtalet
om tvitteritjdnster for stadens egna textilier anvédnds 1 huvudsak av
seniortjansternas servicehus och daghem inom
smabarnspedagogiken.

Avtalet med Loviisan Pesula upphor 31.8.2019 och tvitteritjdnster
borde konkurrensutsittas.

Upphandlingen hinner inte ske inom den tid som den borde pé
grund av att Lovisa stads upphandlingsansvariga har sagt upp sig.
Dérfor hinner man inte gora ett nytt avtal med nagon
tvitteriproducent frén 1.9.2019.

For att trygga tvittandet av textilier inom seniortjdnster och
smabarnspedagogik borde man forhandla om att forlénga avtalet
med Loviisan Pesula &tminstone till 30.4.2020.

Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder
Grundtrygghetsndmnden beslutar att man forldnger avtalet for
tvatteritjdnster med Loviisan Pesula fran 1.9.2019 atminstone till
30.4.2020 eller tills det finns mdjlighet att utfora
konkurrensutsittningen av tvitteritjanster for stadens egna
textilier.

Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Grundtrygghetsndmnden

PROTOKOLL 6/2019

§ 66 18.06.2019
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Upphandlingsbeslut, ramavtal som giller dagverksamhet for klienter inom Lovisa stads

seniortjinster
486/02.08.00/2019

GN 18.06.2019 § 66

Protokolljust.

Beredning: seniorservicechefen Lisbeth Forsblom, tfn 040 555
345, ekonomieplanerare Mari Lyyra och stadskamrer Johan
Mattsson.

Enheten for seniorservice inom grundtrygghetscentralen hade
publicerat en upphandlingsannons och begért anbud om
dagverksamhet for seniorer.

Samtliga 4 anbud moétte de krav som hade framfGrts i
anbudsbegiran, och det foreslés att anbuden viljs till ramavtalet i
ordning av totalekonomisk fordelaktighet.

Avtalstiden ar 1.9.2019-31.8.2021. Ut6éver den egentliga
avtalstiden dr det mojligt for bestdllaren att fortsétta avtalet med
tva optionsér (1+1). Bestéllaren anméler om anvdndningen av
optionen sex (6) manader innan avtalsperioden slutar.

Servicens innehall

Anbudsbegiran omfattar ordnande av dagverksamhet for seniorer i
tjdnsteproducerarens lokaler. Dagverksamheten ir i regel avsedd
for 65 ar fyllda Lovisabor som bor i hemmet.

Dagverksamheten erbjuder verksamhet som upprétthéller och
frimjar funktionsférmagan enligt en individuell service- och
vardplan, sdsom fysisk aktivitet och social interaktion. Vidare
inkluderar verksamheten frukost, lunch och eftermiddagskafte i
dagcentralen, annan personlig vard (till exempel medicinering)
som klienten behover, samt vid behov badservice och tvittservice.
Dagverksamheten inkluderar dven de verktyg och material som
anvinds 1 verksamheten.

Malgrupp

Servicen beviljas till personer med nedsatt funktionsférméga och
som 1 hemmet behover stod for boende, social interaktion och
upprétthallande av stimuli. Servicen kan dven beviljas for klienten
for att stoda en anhorigvéardares orkande.

Syftet med dagverksamheten &r att stoda vélfard, sjilvstandighet,
delaktighet, och boende i hemmet for seniorer samt att frimja
deras sociala interaktion och stoda anhdrigvardares orkande
genom att mdjliggora anhorigvardarens lagstadgade ledighet fran
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vérdarbetet alternativt med hjilp av dagverksamhet. Malet med
dagverksamheten ar att stodda den psykiska, fysiska och sociala
funktionsformégan for seniorer som bor i hemmet.

Anbudsgivaren kan dven erbjuda objekt som fardigstills under
upphandlingsperioden. Objekt som fardigstélls under
upphandlingsperioden godkidnns med dé alla utredningar som den
upphandlande enheten kravt har [dmnats hos bestillaren och
bestéllaren har godként dem och enheten for serviceboende med
heldygnsomsorg ér redo att ta emot klienter.

Upphandlingsannonsen for sociala tjanster och dvriga sirskilda
tjénster publicerades 10.5.2019 péd databasen HILMA. Det
meddelades om upphandlingen pé stadens webbplats, dirifran det
fanns en lank till databasen HILMA och portalen Tarjouspalvelu.

Fragor som anknot till konkurrensutsittningen svarades pé det sétt
som framforts 1 begidran om anbud.

Upphandlingsforfarandet var ett 6ppet forfarande.

Anbuden skulle 1amnas in senast 31.5.2019 klockan 16.00
elektroniskt pa adressen https://tarjouspalvelu.fi/loviisa. Anbuden
Oppnades 4.6.2019 klockan 13.40 i tva personers nérvaro.

Vid den utsatta tiden hade 4 anbud inkommit:

Under ett mote dér anbuden 6ppnades granskades anbudsgivarnas
giltighet och att anbuden motsvarade kraven i anbudsbegéran.
Samtliga anbudsgivare métte de krav som hade faststéllts for dem
1 anbudsbegdran och de godkindes till jamforelsen av anbud.
Grunden for jamforandet var totalekonomisk fordelaktighet, dar
vikten for priset uppgick till 100, dock sé att vikten for priset pa 6
timmars dagverksamhet dr 60 % och vikten for priset pa 3,5
timmars dagverksamhet dr 40 % av det totala priset.

Bifogat finns protokoll 6ver 6ppnandet av anbuden och en
jamforelsetabell som innefattar podnggivningen.

Upphandlingen ar en sddan sekundér serviceupphandling enligt
bilaga B som overskrider det nationella troskelvérdet och till
vilken man tilldmpar vantetiden i § 77 1 upphandlingslagen.
Upphandlingsavtal kan ingds tidigast 21 dagar efter att kandidaten
eller anbudsgivaren delfatt eller anses ha delfatt beslutet och
besvirsanvisningen for kinnedom (véntetid).

Bilaga: 4.1.Jamforelsetabell
4.2. Protokoll 6ver 6ppnandet av anbuden
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Foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita Schroder

Forslag: Grundtrygghetsndmnden beslutar godkénna i enlighet med
jamforelsetabellen samtliga anbudsgivare till serviceproducenter i
ramavtalet enligt nedan uppriknade ordning enligt totalekonomisk

fordelaktighet:

totala pris, € poang
Valkon Kartano Oy 88,50 90,847
Palvelukoti Rantakartano 90,00 89,500
Attendo Oy 96,00 82,777
Stiftelsen for Lovisanejdens 97,43 82,525
serviceshus

Med anbudsgivare som erbjudit objekt som fardigstélls under
upphandlingsperioden ingas ramavtal d& objektet &r fardigt att ta
emot klienter och alla utredningar som den upphandlande enheten
krévt har ldmnats hos bestéllaren och bestéllaren har godkint dem.

Ramavtalet uppkommer da ett skriftligt upphandlingsavtal

undertecknats (ramavtal) och avtalet ingés tidigast efter att

vintetiden pa 21 dagar gatt sedan delfdendet av

upphandlingsbeslutet.

Avtalsvillkoren 1 JYSE 2014 Tjénster tillimpas pd ramavtalet.
Beslut: Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.

Protokolljust.
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Hammasviline Oy: begiaran om omprovning angiende upphandlingen av instrument

for munhilsovarden

487/02.08.00/2019

GN 18.06.2019 § 67

Protokolljust.

Beredning: ledande tandldkare Laura Saarioinen och
grundtrygghetsdirektdr Carita Schroder, tfn 040 570 28 07.

Bakgrund

Lovisa stad har deltagit i en gemensam konkurrensutsittning av
instrument for munhalsovarden. Parterna 1 upphandlingsringen har
genom fullmakt befullmiktigat Helsingfors stads social- och
hilsovardsvisende att pa parternas vignar framstilla
forfragningsunderlaget och publicera anbudsforfrdgan. Varje part i
upphandlingsringen fattar ett eget beslut om upphandlingen och
sluter utgaende fran beslutet de kontrakt som ska ingés.

Grundtrygghetsdirektoren vid Lovisa stad Carita Schroder
beslutade 2.5.2019 i enlighet med beredningsarbetsgruppens
rekommendationer om upphandlingen av instrument {or
munhélsovarden. Vid upphandlingen bestod urvalskriteriet av
helhetsekonomisk fordelaktighet sé att de slutliga besluten om
vilka produkter som skulle viljas fattades positionsspecifikt pa
basis av det forménligaste priset. Av de produkter som valts for
uppvisning antogs de instrument till prisjimforelsen som blivit
godkénda vid den kvalitetsbedomning som utfordes av juryer.
Grunderna for valet av de produkter som erbjods och for
beddmningarna hade angetts i anbudsforfragan och dess bilagor.
Juryerna bestod av personer som utfor kliniskt vardarbete.
Juryerna utvirderade de begirda produkterna och tillgav dem en
numerisk virdering samt verbal respons. Ett medeltal rdknades ut
for de numeriska virderingarna, och om medeltalet av de poéng
juryn tilldelat produkten var i medeltal 2,5 eller mer, togs
produkten med i prisjimforelsen. Om medeltalet av de podng
juryerna gett produkten var mindre dn 2,5 ansdgs produkten vara
av dalig kvalitet och togs sdledes inte med i prisjamforelsen.

Begéiran om omprovning

Hammasviline Oy har framstéllt en begdran om omprévning
angaende upphandlingsbeslutet (bilaga 5.1). [ begéran om
omprdvning finns det sammanlagt nio punkter, men en egentlig,
motiverad réttelse av produktvalet kraver Hammasviline Oy
enbart for en produkt (punkt 1 i begéran om omprdvning). I sju
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punkter har Hammasviline Oy enligt munhélsovardens och den
upphandlande enhetens tolkning framst kommenterat de produkter
som antagits och den verbala respons juryerna gett pa produkterna
samt begért att man skulle korrigera valet av produkter. Punkt 9 1
begdran om omprovning géller borttagning av en produkt som
valts till listan 6ver Hammasviline Oy:s godkénda
avtalsprodukter.

Svar frdn beredningsgruppen inom upphandlingsringen pd punkt
1 i begdran om omprévning

I valet av distal avbitare med smal spets av méarket Hu-Friedy
678-113 1 position 1601010401 har det skett ett fel. Den
formanligare produkt som Hammasvéline Oy erbjod har felaktigt
forkastats och 1 stéllet for den har man valt samma men dyrare
produkt erbjuden av Ortomat-Herpola Oy.

Kommentarer fran beredningsgruppen inom upphandlingsringen
till punkterna 2—8 i begdran om omprovning

I sin begdran om omprovning har Hammasviline Oy stillt fragor
och gett kommentarer géllande valet av sju produkter.
Kommentarerna och fragorna géller framst de verbala
kommentarer som juryerna gett om produkterna och som
antecknats 1 jamforelsetabellen 6ver produkterna. Den
upphandlande enheten konstaterar att produkterna har valts enligt
de urvalskriterier som angavs i anbudsforfrdgan och dess bilagor.
Juryernas kommentarer om produkterna antecknades 1
jamforelsetabellen framst som information till anbudsgivarna.
Bland kommentarerna finns verbala beddmningar som till och
med avsevirt avviker fran varandra, eftersom varje jury bedomde
produkterna sjdlvstandigt. Podngen och de verbala kommentarerna
utgor alltsa resultatet av en gemensam syn som bildats av sex
juryer bestaende av tre yrkesutbildade personer var. Alla produkter
som Hammasviline Oy ndmner i sin begidran om omprovning
beror tandreglering. Ett instrument som dr bra och lampligt for en
tandregleringsétgérd enligt en yrkesutbildad person kan enligt en
annan vara daligt och klumpigt. Om medeltalet av de podng som
juryerna gav for en produkt var 2,5 eller mer inkluderades
produkten 1 prisjamforelsen och den produkt som prisméssigt var
billigast blev vald till positionen. Utdver detta kunde en produkt
av grundad anledning (till exempel hygien) uteslutas fran
prisjimforelsen pé basis av den verbala responsen.

De fragor och kommentarer som framfordes i punkt 2, 3,4 och 5 1
begiran om omprovning gillde valet av produkter och de verbala
kommentarerna. I punkt 6 konstaterades det att den tdng som
Hammasviline Oy erbjod dr dubbelsidig. I punkterna 7 och 8
konstaterades det att man nog hade de certifikat som krivdes for

24



LOVISA STAD

Protokolljust.

Forslag:

PROTOKOLL 6/2019

de erbjudna produkterna, men att man inte hade velat avsloja dem
for konkurrenterna, och darfor hade Hammasviline Oy inte angivit
dem pa det sitt som forutsattes i anbudsforfragan. Den
upphandlande enheten konstaterar att det pa basis av de
kommentarer och frdgor som Hammasvéline Oy framfort inte
finns grunder att gora é@ndringar 1 valet av de produkter som
anknyter till punkt 2—8 1 begéran om omprdévning. Produkterna har
valts i enlighet med de urvalskriterier som meddelats pa forhand.

Att avsta fran en produkt

I punkt 9 1 sin begiran om omprovning begdr Hammasviline Oy
att den produkt som valts till position 1605000201 (tangstill av
aluminium for fyra tdnger) ska strykas frén listan. Den
upphandlande enheten konstaterar att anbudet binder
anbudsgivaren till alla delar. Som ett svar pa meddelandet om att
stryka produkten frén listan konstaterar den upphandlande enheten
att man inte med anledning av meddelandet dndrar valet av
produkten till positionen. Eventuella problem med
produktleveransen eller godkidnnande av en ersittande produkt
under avtalsperioden behandlas separat.

Horande for begdran om ompréovning

Den upphandlande enheten vid Helsingfors stad har i enlighet med
forfarandet med horande gett Ortomat Herpola Oy tillfdlle att
uttala sig om Hammasvéline Oy:s begdran om omprdvning.
Ortomat Herpola Oy konstaterar 1 det e-postmeddelande som
9.5.2019 skickats till Helsingfors stads upphandlande enhet att
foretaget godkénner @ndringen.

Korrigerad jamforelsetabell

Den dndring av valet av produkt 1 position 1601010400 som gjorts
pa basis av begiran om omprovning har antecknats med rod font 1

den korrigerade jamforelsetabellen som finns som bilaga till detta

beslut (bilaga 5.2).

Bilagor:

Bilaga 5.1. Begiran om omprovning 13.5.2019

Bilaga 5.2. Korrigerad jdmforelsetabell HEL 2018-007505
(sekretessbelagd, 7 § 2 mom. i lagen om offentlighet 1
myndigheternas verksamhet)

Foredragande: grundtrygghetsdirektdr Carita Schroder
Néamnden beslutar att pa grundtrygghetsdirektorens begéran rétta

det tjéinsteinnehavarbeslut som direktoren fattade 2.5.2019
gillande upphandling av instrument for munhilsovérden. Beslutet
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rittas vad géller valet av distal avbitare med smal spets av mérket
Hu-Friedy 678-113 i position 1601010401 sa att den valda
produkten som erbjudits av Ortomat Herpola Oy stryks frén de av
Ortoma Herpola Oy erbjudna produkterna som blivit valda. I dess
stille 1 position 1601010401 viljs den American Orthodontics
distala avbitare som Hammasviline Oy erbjudit. Namnden
beslutar att grundtrygghetsdirektdrens tjdnsteinnehavarbeslut
2.5.2019 forblir i kraft till Gvriga delar.

Enligt forslaget.

Paragrafen justerades omedelbart.
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18.06.2019

Tjansteinnehavarbeslut

GN 18.06.2019 § 68

Protokolljust.

Forslag:

Beslut:

Beredning och foredragning: grundtrygghetsdirektor Carita

Schroder.

Foljande tjansteinnehavare har lamnat in grundtrygghetsnimnden
for kdnnedom forteckningar dver sina beslut:

Grundtrygghetsdirektoren

§ 14/2019

Val av sakkunnig i datasystem

Servicechefen for serviceomradet for barn och ungdomar

§ 62/2019

§ 63/2019
§ 69/2019

§ 74/2019
§ 75/2019

Kopavtal gillande psykologtjénster for barn under
skolaldern

Avtal om talterapi som ges av studerande/ HLSFondo Oy
Att godkénna avtal om arbetshandledning/
familjehandledarna

Att godkédnna serviceavtal, Socfinder

Att ta 1 bruk option som ingér i avtal om arbetshandledning/
socialarbetarna och socialhandledarna inom barnskyddet
och socialarbetet for barnfamiljer

Servicechefen for serviceomradet for vuxna

§ 14/2019

Lov for granskning av patientuppgifter

Servicechefen for serviceomradet for seniorer

§ 36/2019
§ 37/2019
§ 38/2019
§ 42/2019

§ 43/2019

§ 45/2019

Sénkning av vardavgift

Arbetsrotation

Anvindning av medel fran seniorfonden/ féreldsningar
Val av nérvardare till Rosenkulla for tiden
31.7.2019-31.8.2020

Val av ndrvardare till Rosenkulla for tiden
8.9.2019-31.8.2020

Anvindning av medel fran seniorfonden/ alla vardhem

Grundtrygghetsnamnden antecknar besluten for kinnedom och
meddelar tjdnsteinnehavarna att den med stod av § 92 1
kommunallagen inte nyttjar sin dvertagningsritt.

Enligt forslaget.
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Grundtrygghetsnimnden § 69 18.06.2019

Anmiélningsirenden grundtrygghetsnimnden for kinnedom
GN 18.06.2019 § 69

a) Valviras

e anmdlan om att dra in ett verksamhetsstélle for en producent av
privata hélsovardstjanster, Posti Kotipalvelut Oy

e  beslut om dndring av tillstdnd som géller att erbjuda privata
hédlsovardstjanster och anméilan om utdokning av serviceproducenetens
verksamhetstillen, Coranaria Contextia Oy

e  beslut om riksomfattande 6vervakning av tidsfrister for
kompletterande och forebyggande utkomststod

e  beslut om dndring av tillstand som géller att erbjuda privata
hilsovardstjanster, KotiHammas Oy

e  beslut om dndring av tillstind som géller att erbjuda privata
hilsovardstjanster, Pihlajalinna Léadkarikeskukset Oy

e anmdlan om att dra in ett verksamhetsstélle for en producent av
privata hélsovardstjinster, Doctagon Ab

e  beslut om dndring av tillstand som géller att erbjuda privata
hilsovardstjanster, Silmdasema Optiikka Oy

b) Regionforvaltningsverkets
e anmilan om utdkning av privata hilsovardstjdnster och byte av
patientombudsman, Hyvinvointia Kotiin Oy

e anmailan om byte av ansvarsperson for privata socialvardstjanster,
Korsmalms Vardhem Kb

e AF-Consult Oy:s rapport: Overvakning av kyl- och avloppsvatten
samt havsomrddet vid Lovisa kraftverk ar 2018.

Forslag: Anmailningsdrendena antecknas for kinnedom.

Beslut: Enligt forslaget.

Protokolljust.
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Ovriga drenden

GN 18.06.2019 § 70

Protokolljust.

Grundtrygghetsdirektoren informerade om kommande
budgetarbete.



