Preciseringar till utredningen av
sammanslagning av instituten

Merja Sillanpaa 13.2.2019

Med tillagg fran direktionen for Lovisa svenska medborgarinstitut 6.3.2019
Med tillagg fran direktionen for Valkon kansalaisopisto 15.3.2019



Organisationsstruktur 8.2.2019

Valkon kansalaisopisto (timantal 2018

-6913) Lovisa svenska medborgarinstitut
(timantal 2018 — 4 703)
e Rektor * Rektor
* Vicerektor * Vicerektor
e 3 ansvariga larare * 3 ansvariga larare
e 79 timlarare med * 69 timlarare med
visstidsanstallning visstidsanstallning

e Direktion e Direktion



Organisationsstruktur vid ett institut

* Rektor

* Vicerektor

* Institutsekreterare

e 5 ansvariga larare
 Studiehandledare

e Tva ars overgangsperiod



Organisationsstruktur vid ett institut (Mi:

direktionens andringsforslag)

 Rektor

* Vicerektor (som svarar for den svensksprakiga undervisningen eller
tvartom om rektorns modersmal ar svenska)

* Institutsekreterare

e 5 ansvariga larare

* Studiehandledare

e Tva ars overgangsperiod



Ska det sammanslagna institutet ha en

direktion?

Alternativ 1: Direktion
Till direktionens uppgifter hor att:

* 1. besluta om férdelningen av statsandelstimmarna mellan
Lovisa och avtalskommunerna efter att ha hort
avtalskommunerna

e 2.godkanna kursprogrammet
* 3. godkdnna planen for sjalvutvardering

* 4, utnamna kontaktpersoner och byombud samt att
godkanna uppgiftsbeskrivningarna for dem

* 5. besluta om datumen da institutens arbetsperioder borjar
och upphor

* 6. besluta om aldersgranser och undervisningsgruppernas
storlek.

* Avskaffning av den ena direktionen skulle medféra arliga
besparingar pa cirka 1 500-2 000 euro.

Alternativ 2: Ingen direktion

e | Finland finns det 141
medborgarinstitut varav under
tio har en direktion.

e Uppgifterna kan utdelas till
namnden och
tjansteinnehavarna.

* Besparingar ar arligen 3 0004
000 euro.



Ska det sammanslagna institutet ha en direktion?
(Mi: direktionens andringsforslag)

* Det sammanslagna institutet ska ha en direktion som gemensam for
hela institutet. Direktionen ar sarskilt viktig i borjan sa att den kan
stdda och uppmuntra personalen i utvecklandet av arbetet och
uppfoljningen av verksamheten.

* Direktionen valjs for en mandattid pa tva ar till utgangen av 2021 da
man beddmer om direktionen langre behovs.

e Efter sammanslagningen valjs en ny direktion vars uppgifter torde
vara desamma som den nuvarande direktionens.



Ska det sammanslagna institutet ha en

direktion?(Synvinklar av Valkon kansalaisopistos
direktion 15.3.2019)

* Instituten kunde ha en gemensam, demokratiskt vald direktion
atminstone under tva ars overgangsperiod.

 Efter overgangsperioden kunde man granska situationen pa nytt.
 Direktionens uppgift ar att stoda medborgarinstitutets verksamhet.



Behorighetskrav for medborgarinstitutets
|arare

* Om behorighetskrav for rektorn och lararpersonalen vid
medborgarinstitut bestams i férordningen om behorighetsvillkoren

for personal inom undervisningsvasendet
(www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980986).

e Rektorn ska ha behorighet som larare, tillracklig arbetserfarenhet och
kannedom om undervisningsforvaltning. En rektor som avses i lagen
om fritt bildningsarbete och lagen om grundlaggande
konstundervisning ska beharska laroanstaltens undervisningssprak.

 Lararna ska ha behoérighet som larare for det amne som de undervisar
i och beharska laroanstaltens undervisningssprak.



Sprakkunskapskrav vid det nya institutet

* Varje ordinarie anstalld vid institutet ska ha tillrackliga
sprakkunskaper i bada spraken. Av rektorn och institutsekreteraren
forutsatts nivan C1.

* De ansvariga lararna ska kunna planera kurser pa bada spraken. Man
ska beharska undervisningsspraket atminstone pa nivan C1.

 Strangare sprakkunskapskrav ska tillampas nar ny personal anstalls.

* Under 6vergangsperioden erbjuds personalen majlighet att studera
finska eller svenska.



Timfordelning i det sammanslagna institutet

* | medborgarinstitutet fordelas timmar arligen efter att kultur- och
undervisningsministeriet har publicerat det nya antalet
statsandelstimmar i slutet av aret.

e Utover statsandelstimmar kan huvudmannen finansiera
tillaggstimmar enligt lokalt behov.

* Beroende pa staten och kommunens ekonomi kan antalet timmar
arligen variera.

e Timfordelning: De beviljade timmarna fordelas arligen enligt
befolkningens sprakférdelning +/- 10 %. | nuldaget ar andelen av den
svensksprakiga undervisningen 40 % och den finsksprakiga 60 %.



Statistikforing av kurser vid det nya institutet

* Varje planerad kurs ska foras in i kurshanteringsprogrammet HelleWi.
* Man kan ta ut flera statistikuppgifter om varje kurs.

* Statistikcentralen och undervisningsstyrelsen har under flera ar
samlat in statistikuppgifter och pa grund av detta ar
statistikmetoderna bra.

* Med statistiken fran HelleWi kan man félja upp hur kurser forverkligas
per las- och kalenderar.

» Kurserna statistikfors enligt spraken som ar finska och svenska. Vid
det nya institutet statistikfors ocksa tvasprakiga kurser.



Namn pa det sammanslagna institutet

 Man ordnar en namntavling i Lovisa, Lapptrask och Pyttis efter att
beslutet om sammanslagningen har fattats.

* Verksamheten far synlighet och kunderna har mojlighet att delta.



Namn pa det sammanslagna institutet

* For det sammanslagna institutet foreslar man namnet Loviisan
kansalaisopisto — Lovisa medborgarinstitut Forkortningar ar LKO—LMI.

* Man ordnar en logotavling efter att beslutet om sammanslagningen
har fattats.

* Verksamheten far synlighet och kunderna har mojlighet att delta.



Namn pa det sammanslagna institutet (Synvinklar
av Valkon kansalaisopistos direktion 15.3.2019)

* Det skulle vara bra om institutets geografiska lage syntes i namnet.
* Borde man beakta ocksa avtalskommunerna i namnet?
* Loviisan seudun kansalaisopisto — Lovisa nedjens medborgarinstitut

* Loviisan kansalaisopisto — Lovisa medborgarinsitut ar ocksa ett bra
forslag.

e Logotavlingen ar en bra idé.



Tidtabell for sammanslagningen

e Beslut om en eventuell sammanslagning, varen 2019
* Utbildningar for personalen inleds under varen 2019

* Man bestammer tillsammans med kontaktpersonerna om man ska
utarbeta en gemensam kurskatalog pa motet 15.3.20109.

* Logotavling

e Ansokningar i kultur- och undervisningsministeriet senast 31.8.2019

* Ansdkan om understod for dverlappande kostnader senast i oktober 2019
e Utarbetande av strategi for det nya institutet senast féore december 2019
* CAF-uppdatering 2020



Sammanslagning ur ministeriets synpunkt

 Andring av tillstdnd att driva verksamhet ansdks med en ansdkningsblankett. Som bilaga
till ansokan behdvs Lovisa stads lagakraftvunna beslut om sammanslagningen och
utlatanden fran avtalskommunerna (Lapptrask och Pyttis).

* Man ansdker med en fritt formulerad ansékan om att aterkalla det ena tillstandet pa
villkoret att aterkallelsen av tillstandet forutsatter att man beviljar tillstand till det andra
institutet.

* Ansokningarna ska vara i registratorskontoret 31.8.2019.
* Det nya institutet kan inleda sin verksamhet 1.1.2020 om ansdkningarna blir godkanda.

» Efter att det nya tillstandet att driva verksamhet har tratt i kraft betalas statsandelen i sin
helhet till den nya huvudmannen. Nar institut har sammanslagits, raknar man institutens
statsandelstimmar ihop och sammanslagningen medfor inga tillagg till eller
nedskarningar i dem.



Utbildningsplan

Bestaende personal

* Nytt institut och nya uppgifter
inom fritt bildningsarbete

 Effektiv marknadsforing
e Samordning av kulturer

Timlarare

* Nya strukturer och forfaringssatt
vid Lovisa nya institut

e Tvasprakig undervisning — vad
innebar det

* Hur marknadsfor jag min egen kurs
« Amnesspecifika utbildningar
Kontaktpersoner:

Samma som tidigare



Mi-foreningen och Textilhuset (Tillaggen som
inte behandlades pa motet)

 Samarbete med Mi-foreningen fortsatter eftersom det ar en viktig
resurs for att utveckla institutet och att uppratthalla kontakter till

studeranden.
* Det nuvarande avtalet med staden om Textilhuset ska granskas.



Opistolaisyhdistys och Textilhuset (Synvinklar av
Valkon kansalaisopistos direktion 15.3.2019)

Institutsforeningarnas verksamhet regleras av foreningslagen, det vill
saga de hor inte till stadens organisation.

* Studeranden kunde grunda en forening om de vill eller det kunde vara
moijligt for dem som vill att bli medlemmar i Mi-féreningen.



