AVTAL OM RORELSEOVERLATELSE SOM BEROR FASTIGHETSFORVALTNING

1. PARTER

Overldtare  Lovisa stad (nedan Staden)
FO-nummer 0203263-9
Mannerheimgatan 4
07900 LOVISA

Mottagare Loviisan Kiinteistonhuolto Oy — Lovisa Fastighetsservice Ab (nedan Fastighetsservicen)
FO-nummer 2942626-7
Ramsayvagen 3 B
07940 LOVISA

2. BAKGRUND

Staden overfor fastighetsforvaltningens uppgifter till Fastighetsservicen, som fran och med 6verlatelsedagen
anstaller hela den fastighetsforvaltningsrelaterade personalen, uppraknad i bilaga 1, som gamla anstallda
med bevarade villkor for anstdliningsforhallandet. Parterna ingar samtidigt ett separat Avtal om
fastighetsskotsel, vilket beror tillhandahallandet av fastighetsforvaltningstjanster till Staden.

3. DEFINITIONER
Om det inte uttryckligen nedan i detta avtal konstateras nagot annat ar dessa definitioner géllande:

Overlatelsedag avser den dag da Fastighetsservicen bérjar skéta den fastighetsférvaltning som avses i detta
avtal och d& Fastighetsservicen évertar stillningen som arbetsgivare. Den planerade Overltelsedagen ar
1.4.2019 klockan 00.00.

Fastighetsforvaltning avser Stadens uppgifter med tanke pa fastighetsforvaltning och underhall.

Personal som overfors: den personal som raknas upp i bilaga 1.

4. OVERLATELSE AV RORELSE

P& Overldtelsedagen o&verldter Staden Fastighetsférvaltningen till  Fastighetsservicen enligt
kontinuitetsprincipen, och Fastighetsservicen forbinder sig till att ta emot Fastighetsférvaltningen i enlighet
med villkoren i detta avtal. Féremalet for 6verlatelsen inkluderar inga mark- eller vattenomraden och inte
heller vardepapper.

Ansvaret for de avtal som tillhor Fastighetsférvaltningen och som rdknas upp i Avtalet om fastighetsskotsel
dvergér till Fastighetsservicen fran och med Overlatelsedagen. Genom att ta éver ansvaret for avtalen och
forbindelserna forbinder sig Fastighetsservicen till att ensam ansvara for dessa i férhallande till Stadens
avtalsparter. Staden sorjer for att avtalsparterna informeras om 6verféringen av avtalet. Staden ar skyldig
att tillstalla Fastighetsservicen avtal och géllande debiteringsgrunder.

Till den del som en avtalspart inte ger sitt samtycke till att avtalet overfors, tillstaller Fastighetsservicen
Staden avtalsenlig faktura.

Agande- och besittningsratten till Fastighetsférvaltningen éverfors pa Overlatelsedagen.



Ifall Stadens beslut om den rorelseéverlatelse som avses i detta avtal saknar laga kraft pa den planerade
Overlatelsedagen, och man i beslutet bestimt att dverforingen av Fastighetsforvaltningen pabérjas pa
Overlatelsedagen dven om beslutet inte vunnit laga kraft, forbinder sig Parterna till att enbart genomféra
sadana av rorelsedverlatelsen forutsatta atgarder som ar noédvandiga for att Fastighetsforvaltningen ska
kunna skotas, tills Stadens beslut om den rérelsedverlatelse som avses i detta avtal vunnit laga kraft. Syftet
ar att rorelsedverlatelsen endast kan aterkallas i ett sadant fall dar Stadens beslut om Gverlatelsen dndras till
sitt innehall eller blir upphavd. Ifall rérelsedverlatelsen maste aterkallas av ovan ndmnda orsaker, ansvarar
Staden for de kostnader som uppstar for Fastighetsservicen med anledning av aterkallandet.

Ifall Stadens beslut férutsatter att beslutet vunnit laga kraft for att den rorelsedverlatelse som avses i detta
avtal ska kunna genomfdras, utgdrs Overlatelsedagen av férsta dagen i den kalendermanad som féljer genast
efter att beslutet vunnit laga kraft.

5. OVERGANGEN AV PERSONAL
5.1. Personal som overfors

Personalen &vergar i Fastighetsservicens anstillning pd Overlatelsedagen i enligt med de arbetsrattsliga
principerna for oOverlatelse av rorelse och med de villkor for anstdllningsférhallandet som galler pa
Overlatelsedagen. Personalen dverférs som s& kallade gamla anstéllda utan prévotid.

Staden forbinder sig till att ata sig den lagenliga skyldigheten att samrada med personalen i anknytning till
overforingen av Fastighetsforvaltningen.

5.2. Hantering av anstéllningsforhallanden och forfaringssatt

Personalen Overgar i anstéllning hos Fastighetsservicen med bevarade villkor for anstallningsforhallandet i
enlighet med det som stadgas om Overlatelse av rorelse i 5 kap. 25 § i lagen om kommunala
tjansteinnehavare (304/2003) och i 1 kap. 10 § i arbetsavtalslagen (55/2001).

Anstéllda med visstidsanstéllning 6vergar i anstéllning hos Fastighetsservicen tills den utsatta tiden gar ut.
Arbetsavtal ingas med de personer som 6vergar fran tjanst till arbetsavtalsforhallande.

Fastighetsservicen ar skyldig att iaktta det allmdnna kommunala tjanste- och arbetskollektivavtalet (AKTA)
tills utgangen av avtalsperioden det vill sdga 31.3.2020. Da giltigheten for det allmdanna kommunala tjanste-
och arbetskollektivavtal som var géllande vid 6verlatelsetidpunkten upphort, iakttas for de anstéllda ett
kollektivavtal som senare bestdms separat.

5.3. Loner
Personalens loner forblir oférandrade, och den totala I6nen minskar inte till f6ljd av att rérelsen 6verlats.
5.4. Ersattning av ackumulerad 6vertid

Staden betalar till de anstillda i form av pengar den &vertid som eventuellt fére Overldtelsedagen
ackumulerats de anstéllda, sdsom ocksa eventuella 6vriga arbetstidsersattningar.

5.5. Semesterlon och semesterpenning

Staden betalar ersattning till Fastighetsservicen for personalens semesterpenning och den semesterlon som
under pagaende semesterkvalifikationsar (inleddes 1.4.2018) intjanats for semester som inte tagits ut samt
for den semesterlon jamte sociala avgifter som foranletts av semester som inte tagits ut och sparad semester
som ackumulerats under tidigare, utgangna semesterkvalifikationsar. Staden betalar ocksa ersattning for



andra eventuella avgifter som foére Overlatelsedagen tillkommit Staden som arbetsgivare. Ersittningen
betalas inom en (1) m&nad fran Overlatelsedagen.

5.6. Anstallningstrygghet

De anstdllda som overgar fran Staden till Fastighetsservicen har uppsagningsskydd mot uppsagning pa
ekonomiska eller produktionsrelaterade grunder. Fastighetsservicen iakttar uppsagningsskyddet fram till
31.12.2021. De anstallda har ratt att atervanda i anstallning hos staden &nda tills det ovan ndmnda
uppsagningsskyddet upphor ifall Fastighetsservicens verksamhet avslutas eller de tjanster som Staden kdper
av Fastighetsservicen minskar till den grad att den mangd arbete som Staden bestéller av Fastighetsservicen
inte langre motsvarar det antal anstallningar som 6verfordes vid tidpunkten for 6verlatelsen.

5.7. Ovriga férméaner i anslutning till anstillningsférhallandet

Sadana personalformaner som grundar sig pa Stadens ensidiga beslut och som Staden iakttagit utgor
formaner som ordnas arbetsgivarspecifikt. P4 dessa férmaner iakttas efter Overlatelsedagen Fastighets-
servicens verksamhetsprinciper.

Bade Staden och Fastighetsservicen anvander sig av pensionsforsakringsbolaget KEVA, sa det sker inga
andringar i pensionsskyddet.

6. STADENS FORSAKRANDEN TILL FASTIGHETSSERVICEN

Staden ger Fastighetsservicen nedan namnda forsakranden. Det ar med stod av dessa forsakranden och deras
riktighet som Fastighetsservicen beslutat forbinda sig till avtalet.

Staden forsakrar for Fastighetsservicen att de uppgifter staden gett ar riktiga.
6.1. Personalen

Personalens alla I6ner, naturaférmaner och 6vriga formaner eller fordelar som Staden gett har meddelats
Fastighetsservicen till fullt och riktigt belopp. De avviker inte fran den praxis som allmant iakttas inom
branschen, och de har betalats till fullt belopp fram till Overlatelsedagen.

Enligt Stadens uppfattning finns det inte andra dn den Personal som 6verfors som skulle ha ratt att pa basis
av Overlatelsen av fastighetsforvaltningen 6verga i anstéllning hos Fastighetsservicen.

Alla avgifter i anknytning till pensionsfoérsakringar har betalats, och for den Personal som éverfors finns det
inget pensionsansvar som saknar tackning.

Staden har inte vetskap om nagra sadana omstandigheter med tanke pa den Personal som 6verfors som
skulle kunna leda till rattegang, férvaltningsprocess, skiljeforfarande eller ndgon annan motsvarande process.

Om en person inom den Personal som dverférs inom ett (1) &r fran Overlatelsedagen anséker om eller avgar
med invalidpension, delinvalidpension eller av motsvarande orsak ar tvungen att avsluta sitt arbete i
Fastighetsservicens anstéllning helt, delvis eller for en viss tid, svarar Staden for alla kostnader som pa grund
av detta foranleds Fastighetsservicen. Om detta hdander mer an ett (1) ar efter men inom fem (5) ar fran
Overlatelsedagen svarar Staden for 50 % av de kostnader som pa grund av detta féranleds Fastighetsservicen.



6.2. Konkurrensforbud och rekryteringsférbud

Staden forbinder sig till att under den tid som Avtalet om fastighetsskoétsel ar i kraft inte indirekt eller direkt
utdbva nagon sadan verksamhet som konkurrerar med den nuvarande fastighetsforvaltningen som
Fastighetsservicen utovar utan Fastighetsservicens skriftliga forhandstillstand. Staden foérbinder sig till att
under samma tid aktivt |ata bli att rekrytera den personal som i enlighet med detta avtal 6vergatt i
Fastighetsservicens anstallning.

7. STADENS ANSVAR EFTER OVERLATELSEDAGEN

Till foljd av detta avtal 6verfors inga sadana forpliktelser eller ansvar pa Fastighetsservicen som har uppstatt
fore eller grundar sig pa tiden fére Overlatelsedagen, om det inte uttryckligen angivits ndgot annat i detta
avtal. Saledes forbinder sig Staden till att bara ansvaret for alla fastighetsforvaltningsansvar som féregar
Overlatelsedagen, sdsom avtalsbaserade ansvar, forpliktelser i anknytning till den Personal som 6verférs
(sasom I6ner), leverantorsskulder och ocksa alla andra forpliktelser i anslutning till tjanster, avtal eller
forbindelser.

Ifall de férsdkranden eller de uppgifter som staden gett i punkt 6 ovan eller pa nagot annat satt i detta avtal
inte stammer ar Staden skyldig att ersatta Fastighetsservicen till fullt belopp den skada och de utbetalningar
och kostnader som uppstatt pa grund av det.

8. OVRIGA VILLKOR
8.1. Andringar i Avtalet

Alla dndringar i avtalet eller i dess bilagor forutsatter att parterna skriftligen godkant dem pa forhand for att
de ska vara bindande.

8.2. Mervardesskatt

Fastighetsservicen har for avsikt att i egen rakning fortsadtta den fastighetsforvaltning som Staden tidigare
utovat genast da dgande- och besittningsratten overgatt pa den. Enligt Stadens uppfattning ar det frdga om
en Overlatelse av rorelse till ndgon som fortsatter rorelsen sdsom avses i § 19 a i mervardesskattelagen. For
Overlatelsen betalas sdledes ingen mervardesskatt och de angivna vardena dr mervardesskattefria.

Vad géller den materiel och det 16s6re som 6verfors (bilaga 2) forbinder sig staden till att ge Fastighets-
servicen en betalningstid pa fem ar sa att Fastighetsservicen i december varje kalenderar aterbetalar till
Staden 1/5 av anskaffningspriset fér den ursprungliga materielen och det ursprungliga 16soret (Stadens
balansvarde). Ingen rénta betalas under betalningstiden.

Fastighetsservicen forsakrar genom sin underteckning av detta avtal att den bérjar anvanda de nyttigheter
som overgar till dess bruk for andamal som berattigar till avdrag for mervardesskatt.

Ifall skattemyndigheten trots det anser att Gverlatelsen inte uppfyller forutsdttningarna for en skattefri
Overlatelse av rorelse enligt § 19 a i mervardesskattelagen, forbinder sig Staden till att pa Fastighetsservicens
begédran ersatta Fastighetsservicen alla sddana prestationer omedelbart.



8.3. Att I6sa meningsskiljaktigheter

Meningsskiljaktigheter som uppstar pa grund av detta avtal stravar man efter att i férsta hand avgéra genom
forhandling. Ifall man inte genom férhandlingarna kan uppna enighet avgors tvisterna i Helsingfors tingsratt
(forsta rattsinstans).

8.4. Offentliggdrande

Parterna informerar om detta avtal pa ett gemensamt éverenskommet satt.

9. AVTALSEXEMPLAR

Av detta avtal har upprattats ett (1) exemplar for bagge avtalsparter.

Lovisa 25.2.2019

Lovisa stad Loviisan Kiinteistonhuolto Oy — Lovisa Fastighetsservice Ab
Jan D. Oker-Blom Markku Paakkarinen Mikko Elosuo
stadsdirektor styrelseordforande verkstallande
direktor
BILAGOR:

Bilaga 1 Personal som 6verfors

Bilaga 2 Materiel och 16s6re som overfors



