Arbetsfordelningen mellan servicechefen och den serviceansvariga med bredare arbetsbild

Servicechef

Serviceansvariga

Ledning

Medlem i grundtrygghetscentralens
ledningsgrupp

Medlem i ledningsgruppen for
tjanster for vuxna

Utveckling i sin helhet av
verksamheten inom
grundtrygghetscentralens
vardarbete och inom
ansvarsomradet for tjanster for
vuxna, bland annat elektroniska
tjanster.

Ledning av kvalitetsarbetet
Uppfoéljning, forankring och
bearbetning av
patientklassificeringssystemet
pDRG

Planering och uppgorande av avtal
Planering i anslutning till landskaps-
och vardreformen (personal,
utredningar, statistik)
Personalplanering

Fragor som anknyter till personalen
tillsammans med de narmaste
cheferna

Konkurrensutsattningar som
anknyter till verksamheten

Ansvar for serviccomradets
ekonomi, vilket inbegriper
uppgoérande av budget,
budgetuppféljning och utarbetande
av verksamhetsplan. Detta ansvar
inbegriper dessutom rapportering
och upprattande av bokslut och
verksamhetsberattelse for det egna
serviceomradet.

Godkéannare av fakturor

Medlem i ledningsgruppen for
tjanster for vuxna

Utveckling av vardarbetets innehall
och ansvarsomradets verksamhet
tillsammans med servicechefen, till
exempel elektroniska tjanster och
uppfoljning av arbetslokaler,
arbetsmiljo och arbetsredskap
Arbete som narmaste chef:
personalrelaterade drenden, tidigt
ingripande, arbetshalsa, arbetsmiljo
och —redskap

Stod till personalen och
utvecklingssamtal for polikliniken
Slutande av laroanstalts- och
studerandeavtal

Uppgorande av budgetforslag och
verksamhetsberattelse for det egna
ansvarsomradet

Vice godkannare av fakturor

Personalforvaltning
och rekrytering

Rekrytering, Kuntarekry
Lonefragor och andra AKTA-
relaterade drenden

Rekrytering

Arbetsavtal och
uppgiftsbeskrivningar

Fattar beslut om anstdllande av
vikarie (for kortare tid an tolv
manader)

Ansvar for laroavtal

Ovriga forvaltningsstadgeenliga
uppgifter som chefen ger




Utveckling av
vardarbetet

Utbildningsplanering och ordnande
av externa utbildningar

Projekt i anknytning till vardarbete
Planering och forankring av
valfardstjanster for
vuxenbefolkningen

Utbildningsplanering och
anordnande av interna utbildningar
enligt behov, till exempel
aterupplivningsutbildningar
Ansvar for bland annat
natutbildningen LOVe for
lakemedelsbehandling

Deltar i arbetsgrupperna for
vardarbetsevenemangen Ita-
Uudenmaan hoitotydn paiva och
Salute

Genomfdérande och uppfdljning av
projekt som anknyter till
vardarbetet

Samarbete med
halsovardslaroanstalter

Patientsdkerhet

Ansvar Over patientsakerhetsfragor
inom grundtrygghetscentralen och
uppgorande samt uppdatering av
patientsdkerhetsplanen
Uppféljning av och ingripande i
verkstallandet av datasekretess
inom vardarbetet

Utveckling av praxisen for
kundrespons och uppféljning av
responsen.

Deltagande i verkstallandet av
patientsdkerhetsfragor inom
grundtrygghetscentralen och i
uppgorandet samt uppdateringen
av patientsdkerhetsplanen.
Forankring av, uppfoljning av och
utbildning (huvudanvandare) i
HaiPro.

Regionalt styrgruppsarbete inom
Ostra Nyland

Uppfdljning av responsen

Kliniskt arbete

Av arbetet utgor cirka 30 % kliniskt
arbete.




