Nyckelmal pa ansvarsomradesniva, verksamhetsplaner samt plan for uppféljning av hur malen
uppnas 2018-2020

Ansvarsomradets namn: Biblioteks- och kulturvasendet

Ansvarsperson: chefen for kultur- och fritidsvasendet
Ansvarsomradets uppgifter

Kulturverksamhetens uppgift ar att framja, stéda och ordna kulturverksamheten i Lovisa. Staden
ska ocksa ordna mdjlighet for kommuninvanarna att fa grundundervisning i konst samt sadan
undervisning inom olika konstomraden som stéder amatérer (lagen om kommunernas Kulturverk-
samhet 728/1992).

Biblioteksverksamhetens uppgift och mal &r enligt bibliotekslagen att framja befolkningens likvar-
diga méjligheter till bildning och kultur, tillgangen till och anvéndningen av information, I&skulturen
och en mangsidig laskunnighet, méjligheterna till livslangt larande och utveckling av kompeten-
sen, samt ett aktivt medborgarskap, demokrati och yttrandefrinet. Verksamheten for att uppna
syftet ska bygga pa gemenskap, pluralism och kulturell mangfald. (bibliotekslagen 1492/2016).

Museiverksamhetens uppgift ar att uppratthalla och starka befolkningens forstaelse for sin kultur,
sin historia och sin milj6. Museerna ska framja tillgangen till information om kultur- och naturarvet
genom att ta tillvara och bevara det materiella och visuella kulturarvet fér kommande generation-
er, genom att forska, undervisa och sprida information om det samt genom att bedriva utstéll-
nings- och publikationsverksamhet (museilagen 877/2005).

Vi fortsatter att utveckla Almska Garden till ett aktivt och mangsidigt kulturcentrum. Staden och
olika kulturaktérer ordnar kulturevenemang och utstéllningar pa Almska garden. Almska garden
ar hela stadens gemensamma kulturprojekt som bringar positiv synlighet for staden.

Ansvarsomradets tyngdpunkter for verksamheten

e \iskapar en féretagarvanlig image.

¢ Smabarnspedagogiken och utbildningen lockar fler barn, elever och studerande.
e Vi utdkar vaxelverkan med invanarna.

o Viaktiverar tredje sektorn och invanarna

e Bildningscentralens verksamhet far mer synlighet i stadens marknadsforing.

Tyngdpunkten fér verksamheten inom ansvarsomradet &r att erbjuda kommuninvanarna och
andra bestkare kulturupplevelser, information samt vénlig och sakkunning service. Ett mera
Overgripande mal ar att 6ka invanarnas trivsel och ortens attraktionskraft. Troskeln till att delta i
de olika evenemangen och att beséka kulturinrattningar ska vara lag. Verksamheten riktar sig till
alla aldergrupper fran smabarn till seniorer, varfér olika behov och varierande énskemal maste
beaktas i verksamheten.

Tyngdpunkten for kulturverksamheten ar att framja ortbornas mdjligheter till kulturupplevelser
bland annat genom att arrangera kulturaktiviteter av olika slag. Kulturvdsendet samarbetar med
och stdder kulturaktorer i form av understéd och gemensamma projekt. Kulturvasendet vill aktivt
utveckla stadens kulturliv. Museerna och biblioteken erbjuder en genomténkt kombination av
upplevelser och fakta. Lattillgénglighet och anvandarperspektivet styr verksamheten. Lokalerna
ska vara trivsamma, 6verskadliga och 6ppna for alla. Mindre evenemang ordnas for att komplet-
tera karnverksamheten.

Arbetet med att utveckla Almska Garden till ett mangsidigt kulturcentrum fortsatter. Sibeliusda-
garna utvarderas och fornyas for att na en stérre publik. Kulturstigen fér stadens skolelever inom
den grundldggande utbildningen utvecklas och en kulturstig inférs &ven for daghemmen.

| stadens kulturarbete féljs det kulturpolitiska programmet och dess malséttningar.




Foérandringar i verksamhetsmiljén under planperioden och projekt som pagar

Samarbetet mellan biblioteken i dstra och vastra Nyland blir mera intensivt genom den gemen-
samma bibliotekssamlingen Helle. Hellebiblioteken bestar av Askola, Borgnas, Borga, Hangé,
Ingd, Lapptrask, Lovisa, Mérskom, Pukkila, Raseborg, Sibbo, och Sjundea.

Inneluftsutredningen pa Lovisa huvudbibliotek fortsatter och beslut fattas om var verksamheten
ordnas i framtiden.

Museet inleder arbetet med en digitaliseringsplan.

Beddmning av risker

Inneluftproblemen i huvudbiblioteket kommer att paverka biblioteksverksamheten i Lovisa cent-
rum under flera ar. Man maste hitta lokaler f6r huvudbibliotekets verksamhet i Lovisa centrum dér
huvudbiblioteket kan verka under de narmaste aren. Huvudbiblioteket kan inte fortsatta i nuva-
rande byggnad utan en omfattande renovering pa grund av symptom och héalsoproblem hos per-
sonalen och kunder.

Ifall kulturvasendet inte far anstélla ny personal vid pensioneringar och uppsagningar kan man
eventuellt vara tvungen att minska och begrénsa verksamheten.

(Operativa) Nyckelmal fér 2018 och en plan fér hur de ska nas samt uppféljning av hur malen
nas

1. Vi skapar en foretagarvénlig image.

MAL Forfaringssatt Utvardering Ansvar/uppféljning
Vi utvecklar dialogen mellan Var ordnar kulturevenemang, utstalliningar och Delarsrappor- | Chefen fér kultur- och fritidsvi-
kulturvdsendet och féretagarna | konserter som lockar folk till orten och ddrmed terna. sendet.

gangnar orten, Lovisas synlighet och affarsliv.

Vi tar fértagarnas 8nskemal i beaktade da verk-
samheten planeras och verkstalls.

2. Smabarnspedagogiken och utbildningen lockar fler barn, elever och studerande

MAL Forfaringssatt Utvirdering Ansvar/uppféljning
Vi ordnar och utvecklar sma- Kulturvdsendet ordnar kulturstig for stadens Delarsrappor- | Chefen for kultur- och fritidsva-
barnspedagogiken och utbild- alla skolelever inom den grundlaggande utbild- | terna. sendet samt bibliotekschefen.
ningen i vixelverkan med vard- | ningen och fér barnen inom smabarnspedagogi-
nadshavarna ken.

Kulturvdsendet samarbetar aktivt med skolorna
och daghemmen. Kultur-, biblioteks-, och mu-
seiverksamheterna ordnar evenemang, konser-
ter, sagostunder och museibesék for eleverna
och barnen inom smabarnspedagogiken.

3. Vi utékar véxelverkan med invanarna.

MAL Forfaringssatt Utvirdering Ansvar/uppféljning
Vi planerar, verkstéller och ut- | Vi &r lyhdrda och flexibla och Delarsrapporterna. Chefen fér kultur- och fritidsva-
vecklar var verksamhet tillsam- | kan planera verksamheten ut- sendet.
mans med invanarna gaende fran kommun-
invanarnas 6nskemal.

Stadens kulturutbud &r brett
och omfattar hela staden.




4. Vi aktiverar tredje sektorn och invanama.

MAL Forfaringssitt Utvirdering Ansvar/uppféljning
Vi ordnar kultur- och fritids- | Vi ordnar féreningsmoten, Delarsrapporterna. Chefen for kultur- och fritids-
verksamheten i vaxelverkan samarbetsmd&ten och tema- vasendet.
med invénarna med tyngd- kvillar. Vi beviljar kulturfér-
punkten pa férebyggande eningar och kulturaktorer
arbete och vilfard. understdd. Vi samarbetar

aktivt med kulturaktérer.

Vi erbjuder utstallnings-
utrymmen for konstnérer. Vi
anlitar lokala artister vid olika
slags evenemang.

5. Bildningscentralens verksamhet far mer synlighet i stadens marknadsféring

MAL Forfaringssatt Utvirdering Ansvar/uppféljning
Var goda och lattillgangliga Kulturvasendet marknadsfér | Delarsrapporterna. Chefen fér kultur- och fritids-
basservice far synlighet. sina evenemang mangsidigt. vasendet samt
Vi samarbetar med stadens bibliotekschefen.

kommunikations- och mark-
nadsféringsenhet for att
uppna en storre synlighet.

Biblioteken anvander sig av
stans webbplats, sin Fa-
cebooksida och sitt Instag-
ramkonto for att na invanar-
na.

Anslag som star till forfogande for verksamheten
Biblioteks- och kulturvdsendet

Ansvarsomradets berdknade inkomster och anslag (riktgivande)

BOKSLUT BUDGET BUDGET EKONOMIPLAN | EKONOMIPLAN
2016 2017 2018 2019 2020
inkl. @ndringar

Verksamhetens intikter 108512 117 046 95025 96 260 97512
7 V;fltJV interna - - V V e T cat e 7
'I'ili;erkﬁing for eget bruk 1558
e e 1811434 1945190 -1861891 -1886 096 1910615
[ . _a07987 ~409 362 410826 -a16167 421577
Varksamhetsbilrag ~1701 364 -1828144  -1766866 178983 1813103
varwr intemar o 7 —40; §87 -40; 362 -410 825 -416 167 . -421—1;577

Verksamhetsbidrag, extern -1293 377 -1418 782 -1356 040 -1373 669 -1391 526




Enhetskostnader, prestationer och nyckeltal (informativa uppgifter) (externa)

Ekonomiplan | Ekonomiplan

Bokslut 2016 | Budget2017 | Budget 2018 2019 2020

Nettokostnad, €/invanare, museiverk- 8,9 € ext. 9,1 ext 9,3 ext.
samhet (13,7 +int)

Antal specialutstallningar i Kommen- 4 4 4
dantshuset

Evenemang i Kommendantshuset 10 10 10
Antal katalogiserade objekt 500

Antal museibestkare

Kommendantshuset 3542 4000 4000

Stromfors bruk & Virbole 14136 9500 14 000

Verksamhet i Almska Garden

—  utstéllningar 15 12
—  evenemang 50 40
—  besokare 3000 4000
Utgifter €/inv 3,08 4,74
Inkomster €/inv 0,97 0,33
Nettokostnad, €/invnare, kulturverksam- 28,6 ext. "
het (31,21+int) 29,8 ext.*) 32,0 ext.
Antal kulturevenemang 65 65 65
Nettokostnad, €/invanare, biblioteks- 47,6 € ext
verksamhet (73 €int) A8en AT
Bibliotekens helhetsutlaning 150 680 197 000 185 000
Utlaning/invanare 12,5 2.7 12,0
4 bibliotek 4 bibliotek 4 bibliotek
Antal biblioteksenheter 1 bokbuss 1 bokbuss 1 bokbuss
3 lashérnor 3 lashérnor 3 lashornor

*) i siffran ingér inte anslaget for jubileumsaret Finland 100 ar




Bildningscentralen

Kostnads- BG BG forsl. EP EP Langsiktig tidsplan
Projekt kalkyl 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
dver 100 000 euro projektvis:
Ishallen (nuvarande) 420 20 400
2017 Att planera servicebyggnader och omrade fér nuvarande
ishallen och isbanorna
2018 Ny fasad at ishallen, serviceplats fér isskétselmaskinen+
omkladningsrum/lager (nuvarande garaget for isskdtselmaskinen),
ny rink
Ildrottshallen, nybyggnad 8000 100 200 7 700
2018 Projektplan, ny idrottshall
Idrottshallen, grundlig renovering 300 225
2017 Att fornya ventilationsmaskin
IEnergisparande investeringar 200 200
Hembacka daghem: Ventilationen ska férnyas
IHarjunrinteen koulu (gamla delen) 1500 1500
2021 Utbyggnads-, ombyggnads- och renoveringsarbeten inomhus
Kirkonkylan koulu 250 250
2020 Att totalrenovera lokaler och fasader
IStrbmfors kyrkby, narmotionsplats 250 250
2019 Att sammansla idrottsplan, rink och narmotionsplats
Ilsnés, narmotionsplats 250 250
Tessjo, att istandsdtta ndarmotionsplats 100 100
ILovisa svenska skolcentrum, 2017-2019 15 670 840 300 4 460
2018 Att planera projektet 300
2019 Grundlig renovering, investeringsanslag (egen
balansrikning) 4 460
Nybyggnadens andel, finansieras med leasingfinansiering 9290
Lasore, leasingfinansiering 780
Skolcentret i Forsby 8300 360 250 2420
2018 Att planera projektet 250
2019 Grundlig renovering, investeringsanslag (egen
balansrakning) 2420
Nybyggnadens andel, finansieras med leasingfinansiering 4 880
Losore, leasingfinansiering 380
IDaghemsinvesteringar 2017-2020
Daghem (projektplan for nytt daghem) 5000 150 2400 2450
Stadsfullmaktige beslutar om eventuella daghems-investeringar da
beslut fattats om utredningen av daghemsnatet.
Biblioteksprojektet 1830 100 30 1700
Att sanera Societetshuset 1,7 miljoner euro
Nybyggnad (option): innefattar lokaler for medborgarinstituten, 1
000 m2, 3 miljoner euro
2018: Projektplan for nybyggnaden 30 000 euro
|projekr under 100 000 euro (lokalservicen+bildningscentr.) 350 250 350 250 350 250 250
Investeringsutgifter totalt: 65190 1795 1580 7580 4950 4300 450 7700
Ilnvesteringarnas finansieringsandelar
Finlands skogsstiftelse, eventuellt understsd for byggande i tré -100
N&rmotionsplatser, understéd 30 % -75 -75 -30
IM%teringarnas finansieringsandelar totalt: 1] -100 =75 -75 -30 0 0
Investeringsutgifter netto: 65190 1795 1480 7505 4875 4270 450 7 700




