
Elinkeinopalvelut ja kehittäminen 
 
Nykyinen tilanne 
 
Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja 
Viranhaltija 
 
Hallintosäännön mukaiset tehtävät ja toimivalta: 
 
Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja 

1. vastaa elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen toiminnasta ja sen kehittämisestä 
2. päättää elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen keskuksen ulkopuolisille tehtävistä töistä ja 

tuotteista elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan vahvistamien yleisten perusteiden mukaisesti 
3. edustaa kaupunkia toimialaansa koskevissa suunnitteluprojekteissa ja toteuttamishankkeissa. 

 
Elinkeinopäällikkö 
Viranhaltija 
 
Hallintosäännön mukaiset tehtävät: 
 
Elinkeinopäällikkö 

1. vastaa kaupungin elinkeino- ja matkailupalveluiden kehittämisestä 
2. vastaa kaupungin elinkeinomarkkinoinnista 
3. vastaa kaupungin työllistämistoimenpiteiden koordinoinnista 
4. myöntää luvan puhe-, ohjelma-, esittely- tai vastaavan tilaisuuden järjestämiseen kaupungin 

omistamalla alueella 
5. vastaa joukkoliikenteeseen liittyvien edellytysten hoitamisesta. 

 
Työnkuva 

 Hallintosäännön mukaiset vastuut ja tehtävät 
 Elinkeinopalvelut ja kehittäminen -vastuualueen esimies (toimii vastuualueen työntekijöiden ja 

työllistämisyksikköön palkattujen työntekijöiden esimiehenä) 
 Loviisan kaupungin edustaminen yhteistyöelimissä 
 

Elinkeinopäälliköllä on esimiesvastuu, ja hän kuuluu elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtoryhmään. 
 
Elinkeino- ja työllistämiskoordinaattori 
Työsuhde 
 
Hallintosäännön mukaiset tehtävät: 
 
Elinkeino- ja työllistämiskoordinaattori 

1. vastaa työllistämisen avustus-, maksatus- ja palkkatukihakemuksista 
2. päättää yhdistyksille maksettavasta kunnallisesta työllistämislisästä 
3. hyväksyy työkokeilusopimukset. 

 
Työnkuva 

 Työllisyydenhoidon organisointi, kehittäminen, raportointi, vaikuttavuuden seuranta ja tilastointi, 
yhteenvedot 



 Työllisyydenhoidon hallinnolliset tehtävät 
 Monialainen verkostoyhteistyö ja vastuu Loviisan edustamisesta työllisyyden hoidon kehittämisessä 

ja edistämisessä yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa 
 Kuntayhteistyö, organisaatioyhteistyö (valtionlaitokset), yritysyhteistyö työllisyyden edistämiseksi 

ja toimenpiteiden kehittämiseksi 
 Kaupungin kesätöiden koordinointi ja kesäsetelit 
 Asiakastyö, yhteydenpito 
 Elinkeinoasioiden valmistelu, elinkeinotoiminnan raportointi, tilastointi, avustaminen, 

kilpailutuksiin osallistuminen ja avustaminen ja suunnittelu 
 Loviisan leirintäalue, seuranta, raportointi ja tilastointi yms. 
 Laskujen hallintaa 
 Joukkoliikenteen yksittäisiä tehtäviä ja muita yksittäisiä pirstaleisia tehtäviä 

 
 
Esitetty vaihtoehto 
 
Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja 
Viranhaltija 
 
Hallintosäännön mukaiset tehtävät ja toimivalta: 
 
Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja 

1. vastaa elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen toiminnasta ja sen kehittämisestä 
2. päättää elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen keskuksen ulkopuolisille tehtävistä töistä ja 

tuotteista elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan vahvistamien yleisten perusteiden mukaisesti 
3. edustaa kaupunkia toimialaansa koskevissa suunnitteluprojekteissa ja toteuttamishankkeissa. 

 
Lisäys hallintosääntöön: 

4. vastaa kaupungin elinkeino- ja matkailupalveluiden kehittämisestä. 
 
Elinkeinopalvelut ja kehittäminen -vastuualue toimii suoraan elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan 
alaisuudessa. 
 
Elinvoimankehittäjä 
Viranhaltija 
 
Hallintosäännön mukaiset tehtävät ja toimivalta: 
Elinvoimankehittäjä 

1. vastaa kaupungin elinkeinomarkkinoinnista 
2. vastaa kaupungin yritystonttimyynnistä 
3. myöntää luvan puhe-, ohjelma-, esittely- tai vastaavan tilaisuuden järjestämiseen kaupungin 

omistamalla alueella. 
 
Työnkuva 

 Hallintosäännön mukaiset vastuut ja tehtävät 
 Tontti-, toimitila- ja sijoittumistoimien valmistelu 
 Dokumenttien, markkinointimateriaalien ja esitysten laadinta, tilaisuuksien järjestäminen 
 Yhteistyötoimet yrittäjien kanssa 
 Vastuu elinvoimaisuusohjelman laatimisesta, seuraamisesta ja päivittämisestä 
 Loviisan kaupungin edustaminen yhteistyöelimissä 



 
Asiantuntijatehtävä: 

 Ei esimiesvastuuta 
 Ei kuulu elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtoryhmään 

 
 
Elinkeino- ja työllistämiskoordinaattori 
Viranhaltija 
 
Hallintosäännön mukaiset tehtävät ja toimivalta: 
 
Elinkeino- ja työllistämiskoordinaattori 

1. vastaa kaupungin työllistämistoimenpiteiden koordinoinnista 
2. vastaa työllistämisen avustus-, maksatus- ja palkkatukihakemuksista 
3. päättää yhdistyksille ja yrityksille maksettavasta kunnallisesta työllistämislisästä 
4. hyväksyy työkokeilusopimukset 
5. vastaa työllistämisyksikköön palkattavien työllistämistoimien piiriin kuuluvien määräaikaisten 

työntekijöiden palkkaamisesta ja toimii heidän esimiehenään. 
 
Työnkuva 

 Vastuu työllisyydenhoidon organisoinnista, kehittämisestä, raportoinnista, vaikuttavuuden 
seurannasta sekä tilastointi ja yhteenvedot 

 Työllistettyjen palkkatuet, palkkaus ja esimiestyö 
 Työllisyydenhoidon hallinnolliset tehtävät ja talouden hallinta 
 Monialainen verkostoyhteistyö ja vastuu Loviisan edustamisesta työllisyyden hoidon kehittämisessä 

ja edistämisessä yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa 
 Kuntayhteistyö, organisaatioyhteistyö (valtionlaitokset), yritysyhteistyö työllisyyden edistämiseksi 

ja toimenpiteiden kehittämiseksi 
 Asiakastyö, yhteydenpito 
 Elinkeinoasioiden valmistelu, elinkeinotoiminnan raportointi, tilastointi, avustaminen, 

kilpailutuksiin osallistuminen ja avustaminen ja suunnittelu 
 Loviisan leirintäalue, seuranta, raportointi ja tilastointi yms. 


