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Kehitys- ja konsernijaosto §9 15.03.2021

Kokouksen laillisuus ja paitosvaltaisuus

KKJ §9
Piaidtos:  Kokous todettiin lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Ptk:n tark.
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Kehitys- ja konsernijaosto § 10 15.03.2021

Poytikirjantarkastajat
KKJ § 10

Piitos: Poytikirjantarkastajiksi valittiin Stefan Thesslund ja Jouni
Malmivaara.

Ptk:n tark.
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Kehitys- ja konsernijaosto §3 16.02.2021
Kehitys- ja konsernijaosto §11 15.03.2021

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtiokokous: ehdokkaan nimeiminen hallituksen
puheenjohtajaksi seki edustajan valinta yhtiokokoukseen ja hallintoneuvostoon

183/00.00.01/2021

KKJ § 3

Ptk:n tark.

Valmistelija: elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen vt. johtaja Sari
Paljakka

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtiokokous pidetdédn kevailld 2021.
Yhtiokokouksessa kisitellddn yhtidjarjestyksen ja
osakassopimuksen mukaisesti hallituksen jdsenten valintaa.
Kymenlaakson Sdhko Oy on pyytinyt, ettd jisenehdotukset
yhtidkokousta varten ilmoitetaan etukdteen.

Hallintoneuvosto

Kaikki nykyiset hallintoneuvoston jésenet valittiin neljdn vuoden
toimikaudeksi vuoden 2017 varsinaisessa yhtiokokouksessa.
Heidén toimikautensa jatkuu vuoden 2021 varsinaiseen
yhtiokokoukseen asti.

Hallitus

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtidjérjestyksen 4. pykildn mukaan
hallituksen jdsenten toimikausi jatkuu valintaa seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen pédttymiseen saakka.

Osakassopimuksen mukaan hallituksen jdsenet valitaan
sopimusosapuolten suhteellisiin omistusosuuksiin perustuen.
Lisdksi on sovittu, ettd hallituksen jésenten toimikausien
pituuksissa pyritddn kahden vuoden jaksoihin.

Osakassopimuksen mukaan kukin sopimusosapuoli huolehtii ja
vastaa siitd, ettd hallitukseen nimettdvilld henkil6illd on
kokemusta monipuolisista ja vaativista tehtdavistd hallinnossa,
taloudessa tai yritystoiminnassa.

Osakassopimuksen mukaan hallituksen puheenjohtajana toimii
eniten yhtion osakkeita omistavan osapuolen eli Loviisan
kaupungin edustaja.

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtidjérjestyksen 6. pykildn mukaan
yhtion hallitukseen tai hallintoneuvoston jéseneksi ei saa valita
henkil64, joka on tayttanyt 65 vuotta. Osakassopimuksen mukaan
osakkeenomistajat sitoutuvat olemaan nimittdmaéttd yhtion
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KKJ § 11

Ptk:n tark.

Ehdotus:

Paitos:

POYTAKIRJA 2/2021

hallituksen tai hallintoneuvoston jéseneksi henkildd, joka on
Kymenlaakson Sdahko Oy:n tai sen konserniin kuuluvan
tytdryhtion kilpailijoiksi katsottavien yhteisdjen palveluksessa tai
toimivat tdllaisten yhteisjen toimielimissa.

Sama henkil6 voidaan valita hallitukseen my6s uudelleen, mikali
yleiset valintaedellytykset muuten tayttyvét.

Yhtiokokousedustaja

Kehitys- ja konsernijaoston tulee valita kaupungin edustaja
yhtiokokoukseen. Mikali yhtio jérjestdd vuoden aikana useamman
kuin yhden yhtiokokouksen, ehdotetaan, ettd sama henkild voisi
toimia kaupungin edustajana kaikissa kokouksissa.

Esittelija: puheenjohtaja Mia Heijnsbroek-Wirén
Kehitys- ja konsernijaosto

—  nime#d kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blomin Kymenlaakson S&hko
Oy:n hallituksen puheenjohtajaksi

—  nimeédd edustajan hallintoneuvostoon

—  valitsee talouspdillikko Fredrik Béhmen Loviisan kaupungin
edustajaksi Kymenlaakson Sdahko Oy:n yhtidkokouksiin, jotka
jarjestetddn vuoden 2021 aikana.

Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom ilmoitti esteellisyydesti
(ehdokas Kymenlaakson Séhko Oy:n hallituksen
puheenjohtajaksi) ja poistui kokouksesta asian kisittelyn ajaksi.

Kehitys ja konsernijaosto paitti palauttaa asian uuteen
valmisteluun

Valmistelija: elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen vt. johtaja Sari
Paljakka

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtidkokous pidetdédn kevailld 2021.
Yhtiokokouksessa kisitellddn yhtidjérjestyksen ja
osakassopimuksen mukaisesti hallituksen ja hallintoneuvoston
jasenten valintaa. Kymenlaakson Sahké Oy on pyytinyt, ettd
jasenehdotukset yhtiokokousta varten ilmoitetaan etukéateen.
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Hallintoneuvosto

Kaikki nykyiset hallintoneuvoston jasenet valittiin neljin vuoden
toimikaudeksi vuoden 2017 varsinaisessa yhtiokokouksessa.
Heidén toimikautensa jatkuu vuoden 2021 varsinaiseen
yhtidkokoukseen asti.

Hallitus

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtidjarjestyksen 4. pykédldn mukaan
hallituksen jdsenten toimikausi jatkuu valintaa seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paittymiseen saakka.

Osakassopimuksen mukaan hallituksen jdsenet valitaan
sopimusosapuolten suhteellisiin omistusosuuksiin perustuen.
Liséksi on sovittu, ettd hallituksen jdsenten toimikausien
pituuksissa pyritdin kahden vuoden jaksoihin.

Osakassopimuksen mukaan kukin sopimusosapuoli huolehtii ja
vastaa siitd, ettd hallitukseen nimettavilla henkil6illa on
kokemusta monipuolisista ja vaativista tehtivistd hallinnossa,
taloudessa tai yritystoiminnassa.

Osakassopimuksen mukaan hallituksen puheenjohtajana toimii
eniten yhtion osakkeita omistavan osapuolen eli Loviisan
kaupungin edustaja.

Kymenlaakson Sahko Oy:n yhtidjarjestyksen 6. pykédldn mukaan
yhtion hallitukseen tai hallintoneuvoston jéseneksi ei saa valita
henkild4, joka on tdyttdnyt 65 vuotta. Osakassopimuksen mukaan
osakkeenomistajat sitoutuvat olemaan nimittdmatta yhtion
hallituksen tai hallintoneuvoston jdseneksi henkil64, joka on
Kymenlaakson Sdahko Oy:n tai sen konserniin kuuluvan
tytaryhtion kilpailijoiksi katsottavien yhteisdjen palveluksessa tai
toimivat téllaisten yhteisdjen toimielimissa.

Sama henkil6 voidaan valita hallitukseen myds uudelleen, mikéli
yleiset valintaedellytykset muuten tayttyvit.

Yhtiokokousedustaja

Kehitys- ja konsernijaoston tulee valita kaupungin edustaja
yhtiokokoukseen. Mikili yhtio jarjestdd vuoden aikana useamman
kuin yhden yhtiokokouksen, ehdotetaan, ettd sama henkild voisi
toimia kaupungin edustajana kaikissa kokouksissa.
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Esittelija: varapuheenjohtaja Arja Isotalo
Kehitys- ja konsernijaosto

— esittdd yhtiokokoukselle kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom
Kymenlaakson Sdhko Oy:n hallituksen puheenjohtajaksi

—  esittdd yhtiokokoukselle Tom Liljestrand hallintoneuvostoon
— valitsee talouspdillikko Fredrik Bohmen Loviisan kaupungin
edustajaksi Kymenlaakson Sdahko Oy:n yhtiokokouksiin, jotka

jérjestetddn vuoden 2021 aikana.

Mia Heijnsbroek-Wirén ilmoitti jadviydestd ja poistui
kokouksesta. (peruste: Kymenlaakson Sdhko Oy:n puheenjohtaja).

Jan D. Oker-Blom ilmoitti jadviydestd ja poistui kokouksesta
(peruste: valmistelun ehdotus).

Tamain pykildan puheenjohtajaksi kehitys- ja konsernijaosto valitsi
Arja Isotalon.

Jouni Malmivaaran muutosehdotus:

Kuntavaalien siirryttyd kesakuulle KSOY pitdéd ylimdardisen
yhtiokokouksen syyskuussa, jossa omistajakunnat nimedvit
edustajansa hallitukseen ja hallintoneuvostoon

Loviisan kaupunki ehdottaa nykyisen hallituksen ja
hallintoneuvoston jisenten jatkamista varsinaisessa

yhtidkokouksessa kesdkuussa.

Valitsemme talouspaillikkod Fredrik Bohmen Loviisan kaupungin
edustajaksi Kymenlaakson Sdhko Oy:n yhtiokokouksiin v. 2021.

Muutosehdotus ei saanut kannatusta.

Paitos pohjachdotuksen mukainen.
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Kehitys- ja konsernijaosto §6 16.02.2021
Kehitys- ja konsernijaosto § 12 15.03.2021

Loviisan Satamakiinteistot Oy:n yhtiokokous; hallituksen jisenten ja
yhtiokokousedustajan valinta

186/00.00.01/2021

KKJ § 6
Valmistelija ja esittelijd: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Loviisan Satamakiinteistot Oy on Loviisan kaupungin tdysin
omistama yhtid. Hallitukseen on yhtidjédrjestyksen mukaan
valittava 3-5 jdsentd.

Hallituksen jisenet

Loviisan Satamakiinteistot Oy:n hallituksessa tulee olla 3-5
jasentd.

Yhtiokokousedustaja

Kehitys- ja konsernijaoston tulee valita kaupungin edustaja

yhtidkokoukseen. Mikali yhtio jérjestdd vuoden aikana useamman
kuin yhden yhtidkokouksen, ehdotetaan, ettd sama henkil6 voisi

toimia kaupungin edustajana kaikissa kokouksissa.

Ehdotus: Kehitys- ja konsernijaosto esittdd Loviisan Satamakiinteistot Oy:n

hallituksen jdseniksi: Fredrik Bohme, Arja Isotalo ja Tom
Liljestrand. Fredrik Bohme esitetdédn valittavaksi hallituksen
puheenjohtajaksi.

Kehitys- ja konsernijaosto valitsee kaupunginjohtaja Jan D.
Oker-Blomin kaupungin edustajaksi Loviisan Satamakiinteistot
Oy:n yhtiokokouksiin, jotka jirjestetddn vuoden 2021 aikana.
Piitos: Jasen Tom Liljestrand ja jédsen Arja Isotalo ilmoittivat
esteellisyydestéd (Loviisan Satamakiinteistot Oy:n hallituksen
jasenid) ja poistuivat kokouksesta asian késittelyn ajaksi.

Jasen Tom Liljestrandin tilalle tuli varajdsen Leif Skogster.

Paatos ehdotuksen mukainen.

Ptk:n tark.
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Ehdotus:
Paatos:
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Valmistelija ja esittelijd: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom
Loviisan Satamakiinteistot Oy on Loviisan kaupungin tdysin
omistama yhtio. Hallitukseen on yhti6jirjestyksen mukaan
valittava 3—5 jésenti.

Hallituksen jésenet

Loviisan Satamakiinteistot Oy:n hallituksessa tulee olla 3—5
jdsentd.

Edellisestd paitoksestd poiketen Tom Liljestrandin tilalle esitetdin
Stefan Thesslundia Loviisan Satamakiinteistot Oy:n hallituksen

jaseneksi.

Arja Isotalo ilmoitti jddviydestd ja poistui kokouksesta (peruste:
Loviisan Satamakiinteistot Oy:n hallituksen jésen).

Stefan Thesslund ilmoitti jadviydesti ja poistui kokouksesta
(peruste: ehdolla Satamakiinteistot Oy:n hallituksen jdseneksi).

Paitos ehdotuksen mukainen.

Pykala tarkastettiin valittomasti.

10
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Kehitys- ja konsernijaosto §7 16.02.2021
Kehitys- ja konsernijaosto § 13 15.03.2021

Kehitys- ja konsernijaoston toiminta ja Loviisan kaupunkikonsernin asioiden kisittely
vuonna 2021

187/00.00.01/2021

KKJ § 7
Valmistelija ja esittelijd: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kesilld 2018 hyviksytyn kaupungin organisaatiouudistuksen ja
1.1.2019 kayttdonotetun organisaatiorakenteen yhteydessa
muodostettiin kaupunginhallituksen alaisuuteen kehitys- ja
konsernijaosto. Jaoston tavoitteena oli helpottaa
kaupunginhallituksen tydtaakkaa valitsemalla edustajat
konserniyhtididen yhtidkokouksiin ja hallituksiin, hoitamalla
konserniohjausta sekd seuraamalla kaupungin kokonaan
omistamia yhtioité tai osaomistuksessa olevia yhtiditd. Jaostossa
on seitseman jdsentd, joista kaksi varajasenineen valitaan
elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan jésenistd tai varajdsenisti
ja viisi kaupunginhallituksen jdsenistd tai varajdsenista.

Jaosto ei ole toiminut kuten oli ajateltu. Kutsut eri yhtiéiden
yhtiokokouksiin tulevat usein lyhyellé varoitusajalla ja vaatisivat
sadnnollisid kokouksia ja tihedd kokousvilid, kun taas
yritysesittelyille ja perinpohjaiselle konserniyhtio- ja
konserniohjauskeskustelulle on harvemmin tarvetta. Ndma
perusteellisemmat keskustelut ja nithin kuuluva omistajaohjaus
kisitelladn tavallisesti joka tapauksessa kaupunginhallituksessa,
jossa kaupungin luottamushenkilt keskustelevat niista
yksityiskohtaisemmin. Siksi jaoston tehtdvd on muuttunut
valmistelevaksi, ja timé johtanut siihen, ettd asioita kdsitelldan
kahdesti. Kyseisid asioita kisitteleville kaupunginhallituksen
alaiselle jaostolle ei ole pienelld kaupungilla samanlaista tarvetta
kuin suuremmilla kaupungeilla, mikd myds on johtanut siihen, ettd
jaosto ei kokoonnu tarpeeksi usein, jotta se olisi luonteva toimielin
valitsemaan yritysedustajia.

Ehdotuksena on, etti kehitys- ja konsernijaosto lakkautetaan,
minka johdosta hallintosdént66n sekd omistajaohjaus- ja
konserniohjeeseen tehdddn tarvittavat muutokset. Jaostolle
kuuluneet tehtdvit jactaan uudelleen siten, ettd kaupunginhallitus
kasittelee konserniyhtioihin liittyvit asiat ja kaupunginjohtaja
kasittelee ja ratkaisee asiat, jotka liittyvét muihin yhtidihin, joissa
kaupungin omistus on vdhdistd. Tdma tarkoittaa siis, ettd
kaupunginhallitus késittelee edustajien valintaa yhti6ihin, joissa
kaupungin omistus on vihintédn 20 prosenttia, ja
kaupunginjohtaja nimittdd edustajat yhtidihin, joissa kaupungin

Ptk:n tark.
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omistus on alle 20 prosenttia. Merkittdvit konserniohjausasiat
késitelldén aina tai otetaan vihintddn keskusteluun
kaupunginhallituksessa riippumatta kaupungin omistuksesta.
Kaupunginhallituksen esityslistalle ehdotetaan lisittavén joka
kolmanteen kokoukseen Konserniasiat-kohta, jonka alla
keskustellaan mahdollisista ajankohtaisasioista, jotka koskevat
kaupungin kokonaan omistamia tai osaomistuksessa olevia
yhtioita.

Kehitys- ja konsernijaosto antaa kaupunginhallitukselle
nikemyksensi jaoston tarpeellisuudesta.

Kehitys- ja konsernijaosto paétti jattdd asian pdydille.

Valmistelija ja esittelijd: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kesillda 2018 hyviksytyn kaupungin organisaatiouudistuksen ja
1.1.2019 kéyttdonotetun organisaatiorakenteen yhteydessa
muodostettiin kaupunginhallituksen alaisuuteen kehitys- ja
konsernijaosto. Jaoston tavoitteena oli helpottaa
kaupunginhallituksen tyttaakkaa valitsemalla edustajat
konserniyhtididen yhtidkokouksiin ja hallituksiin, hoitamalla
konserniohjausta sekd seuraamalla kaupungin kokonaan
omistamia yhtidité tai osaomistuksessa olevia yhtiditd. Jaostossa
on seitsemdn jdsentd, joista kaksi varajdsenineen valitaan
elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan jésenista tai varajdsenisti
ja viisi kaupunginhallituksen jésenisti tai varajdsenista.

Jaosto ei ole toiminut kuten oli ajateltu. Kutsut eri yhtididen
yhtiokokouksiin tulevat usein lyhyelld varoitusajalla ja vaatisivat
saannollisid kokouksia ja tihedéd kokousvilid, kun taas
yritysesittelyille ja perinpohjaiselle konserniyhtio- ja
konserniohjauskeskustelulle on harvemmin tarvetta. Ndma
perusteellisemmat keskustelut ja niihin kuuluva omistajaohjaus
kasitellddn tavallisesti joka tapauksessa kaupunginhallituksessa,
jossa kaupungin luottamushenkilt keskustelevat niista
yksityiskohtaisemmin. Siksi jaoston tehtdvd on muuttunut
valmistelevaksi, ja tdmé johtanut siihen, etti asioita kasitellddn
kahdesti. Kyseisid asioita kisitteleville kaupunginhallituksen
alaiselle jaostolle ei ole pienelld kaupungilla samanlaista tarvetta
kuin suuremmilla kaupungeilla, mikd my6s on johtanut sithen, etti
jaosto ei kokoonnu tarpeeksi usein, jotta se olisi luonteva toimielin
valitsemaan yritysedustajia.
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POYTAKIRJA 2/2021

Ehdotuksena on, ettd kehitys- ja konsernijaosto lakkautetaan,
mink& johdosta hallintosdéntdon sekd omistajaohjaus- ja
konserniohjeeseen tehddin tarvittavat muutokset. Jaostolle
kuuluneet tehtévit jaetaan uudelleen siten, ettd kaupunginhallitus
kisittelee konserniyhtidihin liittyvit asiat ja kaupunginjohtaja
késittelee ja ratkaisee asiat, jotka liittyvdt muihin yhtidihin, joissa
kaupungin omistus on vihdistd. Tama tarkoittaa siis, ettd
kaupunginhallitus késittelee edustajien valintaa yhtidihin, joissa
kaupungin omistus on vihintdén 20 prosenttia, ja
kaupunginjohtaja nimitti4 edustajat yhtidihin, joissa kaupungin
omistus on alle 20 prosenttia. Merkittdvét konserniohjausasiat
késitelldén aina tai otetaan vihintddn keskusteluun
kaupunginhallituksessa riippumatta kaupungin omistuksesta.
Kaupunginhallituksen esityslistalle ehdotetaan lisdttdvan joka
kolmanteen kokoukseen Konserniasiat-kohta, jonka alla
keskustellaan mahdollisista ajankohtaisasioista, jotka koskevat
kaupungin kokonaan omistamia tai osaomistuksessa olevia
yhtigita.

Kehitys- ja konsernijaosto antaa kaupunginhallitukselle
ndkemyksensd jaoston tarpeellisuudesta.

Arja Isotalo ehdotti, ettd kehitys- ja konsernijaosto jatkaa
toimintaa ja kutsutaan koolle sddnnoéllisesti kerran kuukaudessa.
Mairitellddn tehtidvien toimivalta sekd lisdtddn paitantivaltaa.

Ehdotusta kannatettiin yksimielisesti.

PAaitds muutosehdotuksen mukainen.

13
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Kehitys- ja konsernijaosto

POYTAKIRJA

§ 14 15.03.2021

2/2021

14

Muut asiat
KKJ § 14

Paitos:

Ptk:n tark.

Kaupunginjohtaja esitteli ajankohtaisia asioita.

Merkittiin tiedoksi.



