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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 23 24.03.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KSL § 23

Päätös: Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus todettiin.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 24 24.03.2021

Pöytäkirjantarkastajat

KSL § 24

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marina Bäcklund ja Antti Hovi.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 25 24.03.2021

Esityslistan hyväksyminen

KSL § 25

Ehdotus: Kokouskutsun mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen
esityslistaksi.

Käsittely

Thomas Rosenberg toivoi keskustelua Haddom skolasta.

Päätös: Lautakunta hyväksyi asialistan kokouksen esityslistaksi. Haddom
skola käsitellään Tiedoksi-kohdassa.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 26 24.03.2021

Kurkota tähtiin -hankkeen tuloksista ja seurauksista

313/12.02.01/2021

KSL § 26

Valmistelija: Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen  puh. 0440 555 250 ja Kurkota tähtiin hankekehittäjä ja
erityisopettaja Tuula Åminne, puh. 040 358 4802

Vuoden 2019 lopussa päättyneen Kurkota tähtiin-hankkeen
toimintamallin myötä on tehty pysyväisluonteinen muutos
koulujen toimintaympäristöön. Hankkeen tuloksena muun muassa
 Sipoon kunta rakentaa omaa malliaan Kurkota tähtiin

-toimintamallin pohjalta
 Jönköpingin kunta Ruotsissa on halukas kopioimaan osia

materiaalista suoraan sellaisenaan
 Suomen Mensa ry on kiinnostunut materiaalista

aloitellessaan itse Lahjakkaat lapset -sivustonsa uusimista
 Opetushallituksen opetusneuvos Kristian Smedlund

(Östnyland lehti 17.2.2021) on pitänyt projektia esimerkkinä
onnistuneesta kärkihankerahoituskohteesta ja maininnut
esimerkiksi Loviisassa esille tulleen ajatuksen
kolmiportaisen tukijärjestelmän laajentamiseksi
neliportaiseksi olevan erittäin kiinnostava myös
kansallisella tasolla.

 Oheismateriaali: Kurkota tähtiin käsikirja ja toimintamalli

Kokouksessa hanketta esittelee Kurkota tähtiin hankekehittäjä ja
erityisopettaja Tuula Åminne

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen kokouksessa
esitetyn.

Käsittely

Erityisluokanopettaja Tuula Åminne esitteli hanketta ja osallistui
tämän pykälän käsittelyssä asiantuntijana klo 18.16 – 18.55.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 27 24.03.2021

Oppivelvollisuusikäisen oikeus varhaiskasvatuksen vuorohoitoon

314/12.02.00/2021

KSL § 27

Valmistelija: varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff, puh
044 349 3132

Palvelua ohjaava lainsäädäntö

Varhaiskasvatuslaissa säädetään lapsen oikeudesta
varhaiskasvatukseen, varhaiskasvatuksen järjestämisestä ja
tuottamisesta. Varhaiskasvatuslain mukaan lapsella on
subjektiivinen oikeus varhaiskasvatukseen oppivelvollisuusikään
asti. Sen jälkeen kunnalla ei ole lakisääteistä velvollisuutta
järjestää lapsen hoitoa. 

Tarjottavat palvelut ja niistä käytettävät termit

Ympärivuorokautista hoitoa Loviisassa järjestetään Koskenkylän
päiväkodissa. Vuorohoito on kaupungin erityispalvelua, johon
ovat oikeutettuja vuorotyötä tekevien huoltajien lapset. Ilta-, yö- ja
viikonloppuhoitoa voidaan erityisin perustein järjestää tarvittaessa
myös vanhemman opiskelun vuoksi (esimerkiksi opiskeluun
liittyvä työharjoittelu). Vuorohoito on iltaisin, öisin,
viikonloppuisin ja arki- ja juhlapyhinä annettavaa
varhaiskasvatusta. Vuorohoidon tarve vaihtelee toimintakausittain
sekä toimintakauden sisällä. Henkilöstön työvuorot suunnitellaan
täysin lasten ennalta ilmoitettujen
hoitoaikojen perusteella

Oppivelvollisuusikäinen vuorohoidossa?

Asia nousi esille kun varhaiskasvatukselle tuli kysely
ykkösluokkalaisen mahdollisuudesta saada vuorohoitoa.
Varhaiskasvatuspäällikkö on tarkastellut mahdollisuutta järjestää
vuorohoitoa koululaisille.  Voimme todeta, että vuorohoidon
osalta pysyvää käytäntöä on erittäin haasteellista luoda, koska
tilanteet vaihtelevat.  Vuorohoitoon hakeudutaan pitkin
toimintakautta.

Näin ollen esitämme, että Loviisan kaupungissa otetaan käyttöön
harkinnanvarainen vuorohoidon tarjoaminen ensimmäisen ja
toisen luokan oppilaille jokaisen perheen tilanne erikseen
tarkastellen. 
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Vuorohoidon toimintaperiaatteet päivitetään seuraavilla
lisäyksillä:

Ensimmäisen ja toisen luokan oppilaille voidaan  
harkinnanvaraisesti tarjota vuorohoitoa, mikäli se
varhaiskasvatusikäisten lasten sijoitusten jälkeen on mahdollista.
Vuorohoidon tarjoaminen kouluikäiselle ei saa aiheuttaa
lisäkustannuksia varhaiskasvatukselle, ja se pitää pystyä
järjestämään nykyresurssien puitteissa. Käytännössä koululainen
ei saa vuorohoitopaikkaa, jos vuorohoidon järjestämisestä
aiheutuu ylimääräisiä kuluja kaupungille. Koululaisen hoitosuhde
voidaan myös irtisanoa kesken kaiken, mikäli subjektiivisen
hoitoon oikeutettujen lasten lukumäärä lisääntyisi niin, ettei
olemassa olevilla resursseilla voi toimintaa enää järjestää. Näissä
tilanteissa noudatetaan kahden viikon irtisanomisaikaa.

Subjektiivinen oikeus varhaiskasvatuspaikkaan loppuu lapsen
siirtyessä perusopetukseen, ja uutta hoitopaikkaa tulee hakea
tarvittaessa erikseen. Päätöksen vuorohoidosta tekee
varhaiskasvatuspäällikkö. Hoitopaikasta peritään
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain mukainen maksu.
Vuoropäivähoito on mahdollista koululaisille arkisin klo
17.00–8.00 sekä tarpeen mukaan viikonloppuisin. Perhe vastaa
lasten kuljettamisesta. 

Liite 1: Loviisan kaupungin vuoro- ja yöhoidon toimintaperiaatteet
1.8.2021 alkaen

Esittelijä: Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh 0440 555 250

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä Loviisan
kaupungin linjaukset vuorohoidon järjestämiseksi 1.8.2021
alkavalta toimintakaudelta lähtien.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan. 

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 28 24.03.2021

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2021 alkaen

935/02.06.01/2020

KSL § 28
 Valmistelija: varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff, puh

044 349 3132

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulakia (1503/2016) on muutettu
(1052/2020) ja uusi laki astuu voimaan 1.8.2021. Muutoksista
johtuen, kuntien on päätettävä uusista asiakamaksuista 1.8.2021
alkaen. 

 Loviisan kaupungin varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen
määräämisperusteisiin on valmisteltu seuraavat muutetun
lain perusteella tulevat muutokset

 Perheen nuorimman lapsen kokoaikaisesta
varhaiskasvatuksesta perittävä ylin kuukausimaksu on
edelleen 288 euroa. Saman perheen toiseksi nuorimman,
kokoaikaisessa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen, korkein
perittävä maksu laskee 50 prosentista 40 prosenttiin. Tämä
tarkoittaa, että maksu muuttuu 144 eurosta 115 euroon.

Perheen tulorajat nousevat seuraavasti, joka merkitsee sitä, että
perheen maksut laskevat:

 2 henkilön perheessä 2136 eurosta 2798 euroon

 3 henkilön perheessä 2756 eurosta 3610 euroon

 4 henkilön perheessä 3129 eurosta 4099 euroon

 5 henkilön perheessä 3502 eurosta 4588 euroon

 6 henkilön perheessä 3874 eurosta 5075 euroon

Liite 2: Varhaiskasvatuksen maksutiedote 1.8.2021.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh  0440 555 250

Ehdotus: Kasvatus ja sivistyslautakunta päättää, että Loviisan kaupunki
ottaa käyttöön varhaiskasvatusmaksulain mukaiset tulorajat ja
hyväksyy asiakasmaksujen määräämisperusteet liitteen mukaisesti
1.8.2021 lukien.
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Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 29 24.03.2021

Karanteenimääräysten vaikutukset varhaiskasvatuksen asiakasmaksuihin

315/12.02.00/2021

KSL § 29

Valmistelija: varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff, puh
044 349 3132

Lasten tai lasten kanssa samassa taloudessa asuvien
karanteenimääräyksestä johtuvat poissaolot ovat lisääntyneet
maaliskuun aikana. Tilanteet vaihtelevat perheestä toiseen, joten
on hyvä määritellä, miten karanteenimääräyksestä johtuvat
poissaolot hyvitetään varhaiskasvatuksen asiakasmaksuissa. Tästä
johtuen, esitämme, että seuraavat kriteerit lisätään
asiakasmaksujen hyvityskäytäntöön:

 varhaiskasvatuksen asiakasmaksua ei peritä, jos lapsi on määrätty
karanteeniin, tai jos lapsi jää kotihoitoon sen vuoksi, että lapsen kanssa
samassa taloudessa asuva on määrätty karanteeniin.
Terveysviranomaiset määräävät karanteeniin asettamisesta.

Tarvittaessa varhaiskasvatus voi pyytää todistus
terveysviranomaisten karanteenimääräyksestä. Käytäntö astuisi
voimaan takautuvasti 1.3.2021 alkaen. Maaliskuun
kuukausimaksu laskutetaan huhtikuun alussa.  

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh 0440 555 250 

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä muutokset
asiakasmaksujen hyvityskäytäntöön 1.3.2021 alkaen. Pykälä
tarkastetaan välittömästi. 

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

Pykälä tarkastettiin välittömästi.

---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 30 24.03.2021

Varhaiskasvatuksen sosionomi tehtävä 1.8.2021 alkaen

316/01.00.02/2021

KSL § 30

Valmistelija: varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff, puh.
044 349 3132

Taustaa

Syksyllä 2018 voimaan tulleen varhaiskasvatuslain seurauksena
päiväkoteihin tulee uusi tehtävä, varhaiskasvatuksen sosionomi.
Vuoteen 2030 mennessä päiväkodin henkilöstörakennetta tulee
muuttaa niin, että mitoitukseen kuuluvasta kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtävissä toimivasta henkilöstöstä vähintään kahdella
kolmasosalla on varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin
kelpoisuus ja näistä vähintään puolella varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuus. Muilla mitoitukseen kuuluvilla henkilöillä
tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus. 

Varhaiskasvatuksen sosionomin osuus mitoituksen mukaisesta
henkilöstöstä on jätetty pitkälti työnantajien harkintaan.
Varhaiskasvatuslain mukaan työnantajan on kuitenkin
huolehdittava siitä, että varhaiskasvatuksessa on riittävä määrä eri
kelpoisuusvaatimukset täyttävää henkilöstöä, jotta
varhaiskasvatukselle säädetyt tavoitteet voidaan saavuttaa. Syksyn
2023 jälkeen ammattikorkeakouluista ei enää valmistu
sosionomeja, jotka olisivat kelpoisia varhaiskasvatuksen opettajan
tehtävään. Mitään estettä varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtävään rekrytoimiselle jo nyt ei ole. Varhaiskasvatuslain
siirtymäsäännösten nojalla (varhaiskasvatuslaki 75. §) nykyiset
varhaiskasvatuksen opettajaksi kelpaavat henkilöt ovat kelpoisia
toimimaan myös varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävässä.

Tehtävänkuva työn tarpeiden mukaan

Varhaiskasvatuslain tarkoituksena on painottaa henkilöstöryhmien
eri koulutustaustoihin pohjautuvaa osaamista ja päiväkodin
sisäistä moniammatillista yhteistyötä. Varhaiskasvatuslaki antaa
työnantajille reilusti tilaa muovata varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtävänkuva työn tarpeita vastaavaksi. Lakiesityksessä on
kuvailtu tehtävänkuvaa seuraavasti: ”Varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtävänkuvassa näkyisi etenkin sosionomin
koulutuksen tuottama osaaminen moniammatillisen yhteistyön
sekä varhaiskasvatuksen ja sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluitten yhteistyön rakenteiden toteuttamisessa, perheiden
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palveluohjauksessa sekä perheiden kasvatusyhteistyön ja
yhteisöllisyyden vahvistamisessa” (HE 40/2018 vp, s. 101). 
Lisäksi lapsen varhaiskasvatussuunnitelmaa koskevan
varhaiskasvatuslain 23. §:ssä todetaan, että varhaiskasvatuksen
sosionomin osaamista voidaan hyödyntää erityisesti lasten ja
perheiden palvelujärjestelmän tuntemuksen osalta. 

Varhaiskasvatuksen sosionomi on päiväkodin mitoitukseen
kuuluva tehtävä, mikä on huomioitu tehtävänkuvaa laadittaessa.
Tehtävänkuvassa ei ole painotettu työtehtäviä, jotka syövät
resursseja lapsiryhmätyöskentelystä. Varhaiskasvatuksen
sosionomin päätehtävät muodostuvat lasten kasvatuksen
tehtävistä. Tehtävänkuvassa näkyy myös lasten ja perheiden
palveluiden yhteensovittaminen sekä lasten hoidon ja huolenpidon
tehtävät.

Varhaiskasvatuksen sosionomin palkka

Kevään 2020 työehtosopimusneuvotteluissa Kuntatyönantajien
tavoitteena oli neuvotella varhaiskasvatuksen sosionomille oma
hinnoittelukohta, mutta se ei vielä toteutunut. Varhaiskasvatuksen
sosionomi on edelleen hinnoittelematon tehtävä. Työnantaja
päättää tehtäväkohtaisesta palkasta tehtävän vaativuuden
arvioinnin mukaisesti.

Apuna tehtäväkohtaista palkkaa määrittäessä vertailuna on
käytetty varhaiskasvatuksen opettajan tehtävää huomioiden myös
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävä. Kuntatyönantajien
mukaan suurimmalla osalla työnantajista varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtäväkohtainen palkka on jäänyt
tehtävänkuvaukseen perustuvan työn vaativuuden arvioinnin
seurauksena varhaiskasvatuksen opettajan ja varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan väliin. Varhaiskasvatuksen opettajan
tehtäväkohtainen palkka on 2606,92 euroa kuukaudessa ja
lastenhoitajan peruspalkka on 2114,44 euroa kuukaudessa.
Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtäväkohtaiseksi palkaksi
ehdotetaan 2500 euroa kuukaudessa. Tehtävän vaativuuden
arvioinnissa on huomioitu myös tehtävän edellyttämä
korkeakoulututkinto. Työn vaativuus on arvioitu lähemmäksi
varhaiskasvatuksen opettajan kuin varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan tehtäväkohtaista palkkaa. Varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtävänkuva kehittynee, joten tilanne voi muuttua.

Varhaiskasvatuksen sosionomi tehtävän perustaminen ei aiheuta
lisäkustannuksia vuodelle 2021.

Esittelijä: Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250
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Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää esittää edelleen kaupungin
hallitukselle, että varhaiskasvatuksen sosionomin tehtävä
perustetaan 1.8.2021 alkaen.

Käsittely

Lautakunta päätti yksimielisesti varhaiskasvatuspäällikön Sofia
Hoffin ehdotuksesta täydentää valmistelun lisäämällä
valmistelutekstin loppuun lauseen ”Varhaiskasvatuksen sosionomi
tehtävän perustaminen ei aiheuta lisäkustannuksia vuodelle 2021”.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 31 24.03.2021

Lapinjärven kunnan ja Loviisan kaupungin välisen koulukuraattori- ja
koulupsykologisopimuksen päivittäminen

868/00.01.00/2017

KSL § 31
Valmistelijat: koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, puh.
0440 555 332,  controller Siv Mårtens puh. 040 568 5526,
sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh
0440 555 250, Lapinjärven sivistystoimenjohtaja Pia Aaltonen,
puh. 050 543 9522

Loviisan kaupunki (20.11.2019 § 119) ja Lapinjärven kunta
(23.3.2020 § 32) ovat hyväksyneet erisisältöiset oppilas- ja
opiskeluhuoltolain (1409/2014) edellyttämien koulukuraattori- ja
koulupsykologipalveluiden sopimukset. Loviisan kaupungin
koulutuspäällikkö, sivistys ja hyvinvointikeskuksen
taloussuunnittelija, sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja sekä
Lapinjärven sivistystoimenjohtaja ovat yhdessä 3.3.2021 ja
11.3.2021 tarkentaneet sopimusta liitteenä olevan luonnoksen
mukaiseksi.

Liitteenä oleva sopimusluonnos ei koske lapinjärveläisoppilaita,
jotka käyvät Loviisan kaupungin ylläpitämissä kouluissa. Näiden
oppilaiden kohdalla noudatetaan samaa käytäntöä kuin muidenkin
toisten kuntien oppilaiden kohdalla eli opiskeluhuollon
koulukuraattori-ja koulupsykologipalvelujen käyttämisestä
aiheutuneet henkilöstökustannukset laskutetaan oppilaan
kotikunnalta.

Luonnos sisältää seuraavat muutokset ja tarkennukset verrattuna
aikaisempaan sopimukseen:
 Kustannusten laskentaperuste on muuttunut oppilaspohjaisesta

tuntiperusteiseksi. Tuntiperusteinen laskentatapa huomioi paremmin
tarpeiden määrittelyn ja muutokset Sopimuksen tuntimäärä perustuu
arvioituun oppilaiden koulukuraattori- ja koulupsykologitarpeeseen.
Tuntimäärään perustuva sopimus on helpommin ymmärrettävissä ja
muokattavissa tarpeita vastaavasti kuin oppilasmäärien muuttumiseen
perustuva sopimus. Sopimuksessa oppilasmäärien muuttumisella ei
siis ole merkitystä kustannuksiin.

 Palvelu tarjotaan sekä suomen että ruotsin kielellä.
 Lapinjärven kunta korvaa oppilashuoltohenkilöstön työpanoksen

maksamalla 42 prosenttia Loviisan koulukuraattorin keskiarvona
lasketusta vuosipalkasta sivukuluineen ja 28 prosenttia
koulupsykologin keskiarvona lasketusta vuosipalkasta sivukuluineen.

 Lapinjärven kunta maksaa Loviisan kaupungille yllämainitun
perustella lasketut kustannukset kaksi kertaa vuodessa huhtikuussa
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kevätlukukaudesta eli seitsemältä kuukaudelta ja lokakuussa
syyslukukaudesta eli viideltä kuukaudelta.

Kustannusten jaon ja olemassa olevan toiminnan vuoksi on
sopimuksen syytä tulla takautuvasti voimaan 1.1.2021 alkaen.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh 0440 555 250

Liite 3: Sopimusluonnos koulukuraattori- ja
koulupsykologipalveluista

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta hyväksyy osaltaan liitteenä olevan
koulukuraattori- ja koulupsykologisopimuksen noudatettavaksi
takautuvasti 1.1.2021 alkaen.

Pykälä tarkastetaan välittömästi.

Käsittely

Esittelijä esitti seuraavan muutosehdotuksen sopimuksen 5.
kohdan viimeiseen lauseeseen:
Lapinjärven kunta maksaa Loviisan kaupungille yllä mainitun
perusteella lasketut kustannukset neljä kertaa vuodessa: maalis-,
kesä-, syys- ja joulukuussa.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 32 24.03.2021

Talousarvion seurantaraportti/Kasvatus ja sivistyslautakunta

304/02.02/2021

KSL § 32

Valmistelija: controller Siv Mårtens puh. 040 568 5526

Loviisan kaupungin hallintosäännön 76 §:n mukaan toimielimet
seuraavat toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain.

Liite 4 : Kasvatus- ja sivistyslautakunnan vastuualueiden
talousarvion ulkoinen seurantaraportti ajalta 1.1-28.2.2021.

Esittelijä: kasvatus- ja sivistyskeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen
puh. 0440 555 250 

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee seurantaraportin
tiedoksi.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---



LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3/2021 18

Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 33 24.03.2021

Viranhaltijapäätökset

KSL § 33

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa
päätöksistään:

Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
- hallintopäätös § 1
- henkilöstöpäätös § 3-5 (§ 2 ei valmis)

Koulutuspäällikkö
- hallintopäätös § 2-4
- henkilöstöpäätös § 4

Varhaiskasvatuspäällikkö
- hallintopäätös § 1
- henkilöstöpäätös § 3-4

Liite 5: viranhaltijapäätökset

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja
ilmoittaa, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 34 24.03.2021

Tiedoksi

KSL § 34

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Kouluruoka-kysely

Oheismateriaali: tiedote kouluruokakyselystä

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee asian tiedokseen.

Käsittely

Tiedoksi ilmoitettaviin asioihin lisättiin Haddom skola.

Päätös: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsi asiat ja keskustelun
tiedoksi. 

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 35 24.03.2021

Muut asiat

KSL § 35

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee kokouksessa esitetyt
muut asiat tiedokseen.

Käsittely

Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan ehdotuksesta
keskusteltiin kokousrutiineista. 

Päätös: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsi asian ja keskustelun
tiedoksi. 

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 36 24.03.2021

Kokouksen päättäminen

KSL § 36

Päätös: Puheenjohtaja lopetti kokouksen klo 20.06.

 ---


