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Kaupunginhallitus § 28 08.02.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KH § 28
Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

  Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti ottaa käsiteltäväksi
lisälistan asiat ”Sopimus kuntouttavasta työtoiminnasta”,
”Lausunnon hankkiminen kaupunginhallitukselta” ja
”Viranhaltijapäätöksiä kaupunginhallitukselle tiedoksi”.

  Kokouksen aluksi kaupunginhallitus kävi keskustelua Loviisaan ja
Loviisasta ajavien linja-autovuorojen tilanteesta.
Infrastruktuuripäällikkö Markus Lindroos osallistui kutsuttuna
keskusteluun.

 ---
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Kaupunginhallitus § 29 08.02.2021

Pöytäkirjantarkastajat

KH § 29
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin jäsenet Jari Kekkonen ja Mikael

Karlsson.

 ---



LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2021 6

Ptk:n tark.

Kaupunginhallitus § 30 08.02.2021

Tilintarkastajan raportointi

1073/02.02.02/2020

KH § 30
 Valmistelija: talouspäällikkö Fredrik Böhme

 Tarkastuslautakunta on 9.12.2020 § 112 päättänyt lähettää
tilintarkastajan väliraportin tilikauden 2020 tilintarkastuksesta
kaupunginhallitukselle toimenpiteitä varten.

 Liite nro 1.
 EI JULKINEN

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee tilintarkastajan raportin tiedoksi sekä
ohjeistaa viranhaltijoita tarvittavien toimenpiteiden osalta.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 8 27.01.2021
Kaupunginhallitus § 31 08.02.2021

Opetushenkilöstön lomautus vuonna 2021

103/00.01.01/2021

KSL § 8

 Valmistelijat: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250 ja koulutuspäällikkö Timo
Tenhunen, puh. 0440 555 332

Kaupunginvaltuusto päätti kaupungin tasapainottamisohjelmasta
ja siihen liittyvistä talouden tasapainottamistoimenpiteistä
kokouksessaan 9.7.2020 (§ 62). Säästötoimenpiteisiin liittyen
valtuusto päätti muun muassa, että suurin osa kaupungin
henkilökunnasta lomautetaan kahdeksi viikoksi joko syksyllä 2020
tai vuoden 2021 aikana.  Kahden viikon lomautukset on päätetty
toteuttaa syksyn 2020 tai kevään 2021 aikana siten, että
lomautukset koskevat noin 3/4 kaupungin henkilökunnasta.
Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opettajien
osalta lomautukset on päätetty toteuttaa kevään 2021 aikana.
Erityisopettajat eivät kuulu lomautettavien joukkoon. Myöskään
määräaikaisessa tehtävässä olevia ei voi lomauttaa.

Valtion erityisavustukset
Koulutuksen vastuualue on hakenut ja saanut opetus- ja
kulttuuriministeriöltä seuraavat hankerahoitukset, yhteensä
484 850 euroa:
1. opetuksen toteuttamiseen kevään 2020 poikkeusolojen
vaikutusten tasaamiseksi valtion erityisavustusta 192 850 euroa
ajalle 1.8.2020-31.7.2021. Kaupungin omavastuuosuus on 5 %
(10 150 euroa).
2. esi- ja perusopetuksen tasa-arvoa edistäviin toimenpiteisiin
292 000 euroa ajalle 1.8.2020-31.12.2021. Kaupungin
omavastuuosuus on 20 % (73 000 euroa).

Erityisavustusten ehdot
Opetus- ja kulttuuriministeriö (VN/20438/2020) on 15.9.2020
antanut tarkentavana ohjeena erityisavustuksen saaneille kunnille,
että rahoitus tulee palauttaa ministeriöön siltä osin, kun
lomautuksen vaikutukset kohdistuvat valtion erityisavustuksena
haettuihin toimintoihin. 

Loviisa on ohjeiden lisäksi pyytänyt opetus- ja
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kulttuuriministeriöltä tarkempaa tietoa lomautusten vaikutuksista
hankerahoituksiin. Opetus- ja kulttuuriministeriö ei poikkea
antamistaan ohjeista. Esittelyssä olevat laskelmat perustuvat
näihin ohjeisiin. Opetushenkilöstön lomautus aiheuttaa
erityisavustuksen palautusperusteen.

Valtion erityisavustuksen käyttö
Valtion erityisavustuksen käytöstä neuvoteltiin sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen johdon ja kaupunginjohtajan kesken
8.10.2020. Asia oli myös esillä kaupungin johtoryhmässä
12.10.2020, jolloin johtoryhmä hyväksyi, että perusopetukseen
voidaan valtion erityisavustuksen turvin hakea kahta määräaikaista
resurssiopettajaa ja yhtä tukihenkilöä.

Tasa-arvorahoitusta on myönnetty kunnille jo monen vuoden ajan,
joten rahoituksen kautta saadusta tuesta on muodostunut
vakiintunut toimintamuoto kunnissa. Tällä hetkellä koulutuksen
vastuualue käyttää erityisavustuksia täysmääräisesti, josta
tarvittava määrä tasa-arvoavustuksesta on laskettu riittävän myös
syyslukukaudelle 2021. Rahoituksen takaisinmaksu aiheuttaisi
suurta tuntikehyksen lisätarvetta.

Mahdollisten lomautusten vaikutukset ja haasteet
Perusopetuslakiin viitaten opetukseen osallistuvalla on työpäivinä
oikeus saada opetussuunnitelman mukaista opetusta sekä
oppilaanohjausta.
Oppilaille on aina taattava turvallisuus ja opetussuunnitelmien ja
tuntijaon mukaisten oppiaineiden vähimmäistuntimäärien
toteutuminen jokaisena koulupäivänä. Oppilaita ei saa jättää
valvomatta ja oppilasryhmien enimmäismäärä ei saa ylittyä.

Viitaten käynnissä olevaan koronakriisiin ja siihen liittyviin
turvallisuussuosituksiin on lomautus mahdotonta toteuttaa
keväällä 2021. Suositukset koskevat muun muassa opetusryhmien
sekoittamista, yhdistämistä ja etäisyyksien huomioimista.
Suositukset ovat maanlaajuiset ja niistä ei voi poiketa paikallisesti.

Erityisavustusten ehdot eivät koske lukio-opetuksen opettajia ja
opiskelijat voivat lain perusteella opiskella myös etänä. Kuitenkin
tässäkin tapauksessa tulisi huomioida opiskelijoiden pitkät
etäopiskelujaksot keväällä ja joulukuussa 2020 ja tammikuussa
2021 ja niiden vaikutukset opintotuloksiin. Kahden, tai jopa neljän
viikon, ylimääräinen etäopiskelujakso huhti-toukokuussa
vaarantaa Loviisan kaupungin opiskelijoiden opintotuloksia ja
tulevaisuutta. Tämä valmistelu perustuu kuitenkin laskelmiin, että
lukio-opettajat lomautetaan.
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Toteutuneet lomautukset
Virkarehtorit, koulusihteerit, koulukuraattorit ja koulupsykologit
lomautettiin syyslukukaudella 2020. Koulunkäynninohjaajien työ
keskeytettiin keväällä 2020.

Talouslaskelmat
Vuoden 2021 talousarviokirjan sivulla 16 todetaan että:
"Lomautusten vaikutus vuodelle 2021 on arvioitu olevan
750 000 euroa, kohdistuen sivistys- ja hyvinvointikeskukseen.
Tässä vaiheessa ei vielä ole tietoa siitä, missä laajuudessa
opetuksen ja varhaiskasvatuksen henkilöstön lomauttamiset ovat
toimeenpantavissa."

Koska molempien avustusten käyttö on aloitettu, kaupungille tulee
kustannuksia siitä huolimatta, että avustussummat palautetaan.
Syksyllä 2020 on käytetty yhteensä 89 000 euroa. Keväälle 2021
hankkeisiin on sidottu 304 000 euroa. Mikäli lomautukset
peruuntuvat, tasa-arvoavustuksesta jäisi syksylle 2021
käytettäväksi noin 175 000 euroa. Vuoden 2021 talousarvio
laadittiin siten, että mainittuja avustuksia ei huomioitu tuloissa.
Menoissa huomioitiin ne määrärahat, joita tarvittiin, jotta olisi
palkkamäärärahoja jo solmittuja palvelussuhteita varten. Varattu
määräraha on 99 060 euroa.

Edellä oleva huomioiden tarvitaan määrärahamuutoksia
seuraavasti:
- esiopetukseen 32 205 euron lisämääräraha, vuoden 2021
talousarviossa laskettu lomautusten laskennallinen säästövaikutus
- perusopetukseen 398 673 euron lisämääräraha, vuoden 2021
talousarviossa laskettu lomautusten laskennallinen säästövaikutus
- kehittämistoimintaan 484 850 euron lisämääräraha tuloihin
korona- ja tasa-arvo-hankkeiden avustuksia varten
- kehittämistoimintaan 380 000 euron lisämäärärahan korona- ja
tasa-arvo hankkeiden henkilöstökuluja varten. 

Edellä luetellut määrärahamuutokset kasvattavat talousarvion
nettokustannuksia 326 000 eurolla. Mikäli lomautuksia ei peruuta
nettokustannukset kasvavat 205 000 eurolla.

Oheismateriaali:
Tarkentava ohje valtionavustuksen saajille 15.9.2020
(VN/20438/2020)

Esittelijä: Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250
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Ehdotus: Edellä mainittujen seikkojen vuoksi kasvatus- ja sivistyslautakunta
esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,
että
a) esi- ja perusopetuksen opetushenkilöstöä (opettajia ja
koulunkäynninohjaajia) ei vuonna 2021 lomauteta ja
b) vuoden 2021 talousarvio muutetaan seuraavilla
määrärahamuutoksilla:

Tehtäväalue Tili Muutos
Esiopetus Henkilöstökulut, lisäys -32 205 €
Perusopetus Henkilöstökulut, lisäys -398 673 €
Kehittämistoiminta Henkilöstökulut, lisäys -380 000 €
Kehittämistoiminta Tuet ja avustukset, lisäys +484 850 €

Käsittely 
Lautakuntakunta hyväksyi teknisenä korjauksena sihteerin
luettelemat korjaukset ruotsinkieliseen valmistelutekstiin.

Lautakunta hyväksyi teknisenä korjauksena -/+ -etumerkkien
lisäämisen päätösehdotuksen Muutos-sarakkeeseen siten, että
kulut merkitään miinus –merkillä ja tulot plus –merkillä

Lautakunta totesi, että kaupungille on toimitettu seuraavat
kasvatus- ja sivstyslautakunnalle osoitetut kirjelmät:
 26.1.2021 toimitettu kirjelmä allekirjoittajina seuraavien

vanhempainyhdistysten edustajat: Harjurinteen
yhtenäiskoulun vanhempainyhdistys Länkkärit ry,
Lovisavikens Hem och Skola r.f, Generalshagens Hem och
Skola r.f, Ruotsinpyhtään Kirkonkylän koulun
vanhempainyhdistys ry, Koskenkylän koulun
vanhempainyhdistys ry, Föräldraföreningen vid Forsby
Skola r.f., Bildande nöjen r.f. utskottet för Hem och Skola
vid Haddom skola, Sävträsk Hem och Skola r.f

 27.1.2021 toimitettu kirjelmä allekirjoittajina: Eveliina
Passi, plm JUKO ry, Alexander Smeds, OAJ:n Loviisan
paikallisyhdistys ry:n pj, Kirsi Nurkkala, Loviisan OAY ry:n
pj

Laura Hyppölä ehdotti yksimielisen lautakunnan kannattamana,
ettei lukio-opettajia lomauteta. Tämä tarkoittaa, että ehdotuksen a)
-kohtaan ”esi- ja perusopetuksen”-tekstin jälkeen lisätään teksti
”sekä lukio-opetuksen” ja lukio-opettajien lomautuksesta laskettu
laskennallinen säästö 62 255 euroa lisätään kolmantena rivinä
ehdotuksen määrärahamuutostaulukkoon; Tehtäväalue: Lukiot,
Tili: Henkilöstökulut, lisäys, Muutos: 62 255 €.

Liite 1: kirjelmä vanhempainyhdistyksiltä
Liite 2: kirjelmä Eveliina Passilta JUKO ry:ltä ensimmäisenä
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allekirjoittajana

Päätös: Edellä mainittujen seikkojen vuoksi kasvatus- ja sivistyslautakunta
päätti esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, että
a) esi- ja perusopetuksen sekä lukio-opetuksen opetushenkilöstöä
(opettajia ja koulunkäynninohjaajia) ei vuonna 2021 lomauteta ja

b) vuoden 2021 talousarvio muutetaan seuraavilla
määrärahamuutoksilla:

Tehtäväalue Tili Muutos
Esiopetus Henkilöstökulut, lisäys -32 205 €
Perusopetus Henkilöstökulut, lisäys -398 673 €
Lukiot Henkilöstökulut, lisäys -62 255 €
Kehittämistoiminta Henkilöstökulut, lisäys -380 000 €
Kehittämistoiminta Tuet ja avustukset, lisäys +484 850 €

 ---

KH § 31
 Valmistelija ja esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

 Kaupunginvaltuusto päätti heinäkuussa 2020, että suurin osa
kaupungin henkilöstöstä lomautetaan tuotannollisista ja
taloudellisista syistä kahdeksi viikoksi vuonna 2020–2021.
Perusopetuksen erityisopettajat ovat alusta alkaen olleet ainoa
vakituisten työntekijöiden ryhmä, jota toimenpide ei koskisi.
Myöhemmin kuitenkin kävi ilmi, että perusopetuksen henkilöstön
lomauttaminen johtaisi kaupungille myönnettyjen ylimääräisten
valtion tukien takaisinperintään eikä lomauttaminen siten
kannattaisi. Virkarehtorit, koulusihteerit, koulukuraattorit ja
koulupsykologit lomautettiin syksyllä 2020. Lukionopettajat ovat
täten ainoa ryhmä, joka vielä lomautetaan vuoden 2021 aikana.
Taloudellisista syistä, kaupunginvaltuuston aiempien päätösten
noudattamiseksi ja tasavertaisuuden näkökulmasta on tärkeää, että
kaikki taloudellisesti kannattavat lomautukset, joille ei ole laillisia
esteitä, toteutetaan suunnitellusti.

 Liite nro 2.

Ehdotus: Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle yllä mainitut
tekijät huomioon ottaen, että

a. lukionopettajat lomautetaan aiemman linjauksen mukaisesti kahdeksi
viikoksi vuonna 2021

b. esiopetuksen ja perusopetuksen opetushenkilöstöä (opettajia ja
koulunkäynninohjaajia) ei vastoin aiempaa linjausta lomauteta
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vuonna 2021

c. vuoden 2021 talousarvioon tehdään seuraavat määrärahamuutokset.

Tehtäväalue Tili Muutos
Esiopetus Henkilöstökustannukset -32 205 €
Perusopetus Henkilöstökustannukset -398 673 €
Kehittämistoiminta Henkilöstökustannukset -380 000 €
Kehittämistoiminta Tuet ja avustukset +484 850 €
Kokonaismuutos, netto: -326 028 €

Päätös: Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Arja Isotalo ja jäsen
Tom Liljestrand ilmoittivat esteellisyydestä (peruste: asianosaisen
lähiomainen) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi.

  Arja Isotalon tilalle tuli varajäsen Satu Hämäläinen.

  Jäsen Jonna Hinttaniemi esitti muutosehdotuksena, että
kaupunginhallitus toteaa, että tilanne on muuttunut heinäkuun
2020 jälkeen ja että yhä useampi kunta luopuu lukion opettajien
lomauttamisesta. Jotta lukio-opiskelijamme eivät joutuisi
epätasoarvoisesti huonompaan asemaan, kaupunginhallitus
ehdottaa kaupunginvaltuustolle lautakunnan ehdotusta vastaavasti,
ylläolevat seikat huomioiden, että

A. esi- ja perusopetuksen sekä lukio-opetuksen opetushenkilöstöä
(opettajia ja koulunkäynninohjaajia) aikaisemman linjauksen
vastaisesti ei vuonna 2021 lomauteta

B. seuraavat määrärahamuutokset tehdään vuoden 2021 talousarvioon
Tehtäväalue Tili Muutos
Esiopetus Henkilöstökulut, lisäys -32 205 €
Perusopetus Henkilöstökulut, lisäys -398 673 €
Lukiot Henkilöstökulut, lisäys -62 255 €
Kehittämistoiminta Henkilöstökulut, lisäys -380 000 €
Kehittämistoiminta Tuet ja avustukset, lisäys +484 850 €
Nettokustannus 388 283 €

  Jäsen Satu Hämäläinen kannatti jäsen Jonna Hinttaniemen
ehdotusta.

Äänestys
  Pohjaesitys JAA 3 ääntä (Karvonen, Siljander,

Heijnsbroek-Wirén)
  Jäsen Jonna Hinttaniemen muutosehdotus EI 5 ääntä

(Hämäläinen, Uutinen, Hinttaniemi, Karlsson, Kekkonen)
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Poissa 1
 muutosehdotus hyväksyttiin.

  Päätös muutetun ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunnan
suomenkielinen koulutusjaosto

§ 5 21.01.2021

Kaupunginhallitus § 32 08.02.2021

Virkasuhteen perustaminen: Matematiikan ja fysiikan päätoiminen tuntiopettaja (2127)
1.8.2021 alkaen sijoituspaikkana Harjurinteen koulu

53/00.01.00/2021

KSLSKJ § 5
 Valmistelija ja esittelijä: Koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, puh.

0440 555 332

Harjurinteen koulun vuosiluokilla 7-9 on oppilasmäärän
lisääntymisen myötä lukuvuosina 2019-20 ja 2020-21 ollut
matemaattisten aineiden päätoiminen tuntiopettajan virkasuhde
määräaikaisena lukuvuodeksi kerrallaan.

Lapinjärven kanssa sidotun koulusopimuksen myötä oppilasmäärä
on kasvanut. Tarve on jatkuva ja määräaikaisuuden perustetta
virkasuhteelle ei täten ole.

Sekä fysiikan, että kemian opetuksessa on ryhmäkokosuosituksena
turvallisuussyistä korkeintaan 16 oppilasta. Isoja
perusopetusryhmiä on jaettava. Tuntiopettajan tarve on
välttämätön, jotta opetus voidaan järjestää opetussuunnitelman
mukaisesti ja turvallisesti. Päätoimisuuden edellytyksenä on
vähintään 16h/vko.

Harjurinteen koulun rehtori Laura Tenhunen kutsutaan
asiantuntijaksi kokoukseen.

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto
esittää kaupunginhallitukselle, että perustetaan matematiikan ja
fysiikan päätoimisen tuntiopettajan virkasuhde (2127) 1.8.2021
alkaen. Sijoituspaikkana on Harjurinteen koulu.

Pykälä tarkastetaan välittömästi.

Päätös: Kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto
esittää kaupunginhallitukselle, että perustetaan matematiikan ja
fysiikan päätoimisen tuntiopettajan virkasuhde (2127) 1.8.2021
alkaen. Sijoituspaikkana on Harjurinteen koulu.

Pykälä tarkastettiin välittömästi.

Laura Tenhunen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn
jälkeen.
Päivi Lempiö poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn
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jälkeen.

---

KH § 32
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että perustetaan matematiikan ja
fysiikan päätoimisen tuntiopettajan virkasuhde (2127) 1.8.2021
alkaen. Sijoituspaikkana on Harjurinteen koulu.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kaupunginhallitus § 33 08.02.2021

Oy Apotti Ab osakkeenomistajien antamien takausten voimassaolemisen vahvistaminen

444/02.02/2020

KH § 33
 Valmistelija: kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina

Lönnfors

Tausta

 Helsingin, Vantaan ja Kauniaisten kaupunkien, Kirkkonummen
kunnan ja Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin
kuntayhtymän käynnistämän yhteisen Apotti-hankkeen
tarkoituksena on parantaa sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa
ja palveluja. Apottihankkeen yhtenä osana on asiakas- ja
potilastietojärjestelmän hankinta ja käyttöönotto.
Perustajaosakkaiden lisäksi yhtiön omistajiksi ovat sittemmin
liittyneet Keravan kaupunki, Keski-Uudenmaan sote
-kuntayhtymä, Loviisan kaupunki, Siuntion kunta ja Inkoon kunta.
Nykyiset omistusosuudet yhtiössä ovat: Helsingin ja Uudenmaan
sairaanhoitopiirin kuntayhtymä (43,2 %), Helsingin kaupunki
(35,7 %). Vantaan kaupunki (12,2 %), Kirkkonummen kunta (2,3
%), Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymä (Tuusulan kunnan
aiempaa omistusosuutta vastaavasti 2,3 %), Keravan kaupunki
(2,1 %), Loviisan kaupunki (1,0 %), Kauniaisten kaupunki (0,5
%), Siuntion kunta (0,4 %) ja Inkoon kunta (0,3 %).

 Oy Apotti Ab:n toiminnan järjestämiseksi yhtiön omistajat ovat
myöntäneet aiemmin omavelkaisia takauksia omistusosuuksien
suhteessa yhteensä 280 miljoonan euron arvosta. Tämän lisäksi on
käynnissä vakuuksien myöntäminen Kuntayritystodistusohjelmaan
liittymiseksi enintään 60 miljoonan euron limiitillä lyhytaikaisen
rahoituksen riittävyyden varmistamiseksi.

 Loviisan kaupunki on myöntänyt Oy Apotti Ab:lle kaupungin
omavelkaisen takauksen 2 895 000 eurolle kokonaismäärältään
280 miljoonan euron suuruisten pitkäaikaisten lainojen
vakuudeksi ja 618 000 euron omavelkaisen takauksen Oy Apotti
Ab:n lyhytaikaisen rahoituksen varmistamiseksi
kuntayritystodistuksilla. Kaupungin myöntämien takausten määrä
on kaupunginvaltuuston päätöksillä rajattu vastaamaan
enimmillään kaupungin omistusosuutta Oy Apotti Ab:ssä (1,03
%). 
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Tuusulan kunnan omistamien Oy Apotti Ab:n osakkeiden myynti
Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymälle ja takausvastuut

 Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymän (jäljempänä Keusote)
valtuusto hyväksyi 29.10.2020 Tuusulan kunnan Oy Apotti Ab:n
osakkeiden siirron kuntayhtymään. Samassa yhteydessä
kuntayhtymän valtuusto myönsi Tuusulan kunnan takausten
mukaisen 6 424 000 euron omavelkaisen takauksen osana Oy
Apotti Ab:n yhteensä 280 miljoonan euron suuruista
rahoitusjärjestelyä ja 1 356 000 euron omavelkaisen takauksen Oy
Apotti Ab:n lyhytaikaisen rahoituksen varmistamiseksi
kuntayritystodistuksilla. Keusoten taattavien lainojen yhteismäärä
on enintään 7 780 000 euroa. Takausjärjestelyjen yhteydessä
Tuusulan kunnan takausvastuut Oy Apotti Ab:n lainoista
Kuntarahoitus Oyj:lle siirtyvät Keusotelle.

 Tuusulan kunta on Oy Apotti Ab:n osakkeiden omistajana
ollessaan antanut omavelkaisia takauksia omistusosuutensa
mukaisesti Oy Apotti Ab:n lainoista. Kaikki lainat on kilpailutettu
ja tähän saakka kilpailutusten voittajaksi on tullut Kuntarahoitus
Oyj. Kuntarahoitus Oyj edellyttää kaikkien vanhojen nostettujen
lainojen ja käsittelyssä olevan 60 miljoonan euron
kuntayritystodistusohjelman takausten osalta kunkin omistajan ja
takauksen antajan osalta nimenomaisen hyväksynnän sille, että
takaajat hyväksyvät Tuusulan kunnan takausvasuiden siirtämisen
Keusotelle ja Keusoten myös käynnissä olevan
kuntayritystodistusohjelman edellyttämäksi takaajaksi Tuusulan
kunnan omistusosuutta vastaavalta osalta.

 Oy Apotti Ab:n osakassopimuksen 13.2. kohdan mukaan
osakkaan ollessa osallisena muun muassa sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämistä koskevassa
palvelurakenneuudistuksessa osakkailla on hankintasopimuksen
mukaisesti oikeus edellä tarkoitetuissa erityistilanteessa ilman
muiden osapuolten suostumusta siirtää osakkeensa sekä
hankintasopimukseen liittyvät oikeutensa ja velvollisuutensa
kokonaan tai osittain toiselle oikeushenkilölle, jolle osakkaan
tehtävät siirtyvät tai vastaava osa niistä siirtyy. Tällaisen
muutoksen seurauksena järjestelmän käyttö voi kuitenkin jatkua
vain siinä laajuudessa kuin toiminta siirtyy toiselle organisaatiolle.

 Tuusulan kunnan osakkeiden myyntiin Keusotelle ei sovelleta Oy
Apotti Ab:n yhtiöjärjestyksen 15 §:n mukaista
suostumuslauseketta eikä myöskään 16 §:n mukaista
lunastuslauseketta, koska kyseessä on tilanne, jossa
osakkeenomistajan sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävät ovat
siirtyneet Keusotelle sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämistä
koskevasta uudistuksesta johtuen.
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 Osakassopimuksen 4.2. kohdan mukaan osakkaana voi olla kunta
tai kuntayhtymä. Osakkaaksi tulevan kuntayhtymän jäsenkunnan
rahoitusvastuu sellaisista kuntayhtymän sitoumuksista yhtiölle,
joista aiheutuvia menoja ei muuten saada katetuiksi, määräytyy
kuntalain (410/2015) 117. §:n mukaisesti.

 Oy Apotti Ab:lle myönnetyissä takauksissa on edellytetty, että
takaajien antama omavelkainen takaus ei koskaan ylitä kaupungin,
kunnan tai kuntayhtymän omistusprosentin mukaista osuutta
taattavien rahoitusjärjestelyjen kokonaismäärästä tai yksittäisistä
lainoista tai järjestelyistä. Koska Keusote on osana sosiaali- ja
terveydenhuollon järjestämistä koskevaa uudistusta ostanut
Tuusulan kunnan osakkeet ja ottanut vastatakseen Tuusulan
kunnan takausvastuista, ei Oy Apotti Ab:n omistajien antamien
takausten suhde muutu. Keusoten tuleminen Oy Apotti Ab:n
lainojen takaajaksi ei ole myöskään muulla tavoin vastoin
asetettuja takausehtoja eikä se muuta aiemmin myönnettyjä
takauksia. 

 Liite nro 3.
 Takauksen vahvistamisilmoitus

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus päättää

a) hyväksyä, että Tuusulan kunta on luovuttanut omistamansa Oy Apotti
Ab:n osakkeet Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymälle, ja että
Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymä korvaa Tuusulan kunnan
takaajana Tuusulan kunnan osuudesta Oy Apotti Ab:n lainoista

b) todeta, että a) kohdan muutoksella ei ole vaikutusta Oy Apotti Ab:lle
annettuihin takaussitoumuksiin

c) valtuuttaa kaupunginjohtaja allekirjoittamaan liitteenä oleva takauksen
vahvistamisilmoituksen Kuntarahoitus Oyj:lle.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kaupunginhallitus § 34 08.02.2021

Monitoimi- ja tulostuslaitteet palveluineen 2021–2023 / liittyminen Hansel Oy:n
yhteishankintaan

125/02.08.00/2021

KH § 34
 Valmistelija: tietohallintopäällikkö Marko Perttilä 0440 555201.

  Loviisan kaupunki on käyttänyt KL-Kuntahankinnat Oy:n
puitesopimuksia koskien monitoimi- ja tulostuslaitteita.
Sopimusten avulla on saavutettu merkittävää kustannushyötyä.
Nykyisin vastaavia puitesopimusjärjestelyjä tarjoaa Hansel Oy.

  Hansel Oy valmistelee yhteiskilpailutusta ja Loviisan kaupungin
on edullista liittyä kilpailutukseen. Liittyminen on tehtävä ennen
28.2.2021.

  Liittyminen suoritetaan sähköisesti Hansel Oy:n verkkosivujen
kautta. Hankintojen ennakoitu arvo vuosille 2021–2023 on 75 000
euroa / vuosi.

  Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Loviisan kaupunki liittyy ajalle 2.8.2021–1.8.2023 Hansel Oy:n
kilpailuttamaan monitoimi- ja tulostuslaitteita koskevaan
puitesopimukseen antamalla liittymisilmoituksen Hansel Oy:lle.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kaupunginhallitus § 341 21.12.2020
Kaupunginhallitus § 35 08.02.2021

Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan rekrytointi

1107/01.01.01/2020

KH § 341
 Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom ja

henkilöstöpäällikkö Thomas Grönholm

 Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja johtaa
vastuualuetta, johon sisältyvät infrastruktuuri- ja elinkeinoasiat.
Keskeisiä työtehtäviä ovat teknisen ja taloudellisen kehittämisen
valmistelu ja suunnittelu, talouskasvun strategiat ja pitkän
tähtäyksen suunnittelu sekä kaupungin vetovoimaisuuden
edistäminen. Johtaja vastaa kaupungin strategian mukaisesti
elinkeinorakenteen monipuolistamisesta ja kehittää yritystoimintaa
ja kilpailukykyistä toimintaympäristöä yhdessä kaupungin muiden
toimijoiden kanssa.

 Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajana toimi vuoden
2019 alusta Joakim Holmström ja hän irtisanoutui virastaan
syksyllä 2020. Elinkeinopäällikkö Sari Paljakka toimii tällä
hetkellä virkaa toimittavana johtajana.

 Liite nro 2:
 Hakuilmoitus

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D.Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus päättää käynnistää elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksen johtajan rekrytoinnin liitteenä olevan
hakuilmoituksen mukaisesti.

 Lisäksi kaupunginhallitus päättää, että elinkeinopäällikkö Sari
Paljakka jatkaa virkaa toimittavana johtajana, kunnes varsinainen
viranhaltija aloittaa virassa, kuitenkin enintään 31.5.2021 saakka.

Päätös: Jäsen Tom Liljestrand ehdotti, että liitteenä olevassa
hakuilmoituksessa muutetaan

 neljännen kappaleen toinen lause kuulumaan: ”Keskeisiä työtehtäviäsi
ovat teknisen ja taloudellisen kehittämisen valmistelu ja suunnittelu
sekä kaupungin vetovoimaisuuden edistäminen.”

 kuudennen kappaleen ensimmäinen lause kuulumaan: ”Elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksen johtajalta edellytämme soveltuvaa ylempää
korkeakoulututkintoa, talouselämän ymmärrystä ja kokemusta
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teknisistä asioista kuten kaavoituksesta ja infrastruktuurista sekä
kunnallishallinnosta.

  Kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Arja Isotalo kannatti
jäsen Tom Liljestrandin ehdotusta.

  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

  Päätös ehdotuksen mukainen liitteeseen tehdyt muutokset
huomioiden.

 ---

KH § 35
 Valmistelijat: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom ja

henkilöstöpäällikkö Thomas Grönholm

 Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan virka julistettiin
julkisesti haettavaksi määräaikaan 21.1.2021 kello 12 mennessä.
Määräaikaan mennessä virkaa haki kolme henkilöä. Kaikki hakijat
täyttävät viran koulutusvaatimusta koskevan
pätevyysvaatimuksen. Vaatimuksen on vahvistanut
kaupunginvaltuusto hallintosäännön 51. §:n mukaisesti vuonna
2018, kun virka perustettiin.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mia Heijnsbroek-Wirén,
kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja Arja Isotalo,
kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Juha Karvonen,
kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom ja henkilöstöpäällikkö
Thomas Grönholm kävivät läpi hakemukset 21.1.2021. Saatujen
hakemusten perusteella voidaan todeta, että Sari Paljakka täyttää
parhaiten viran muut vaatimukset, eli hänellä on talouselämän
ymmärrystä ja kokemusta teknisistä asioista, kuten kaavoituksesta
ja infrastruktuurista, sekä kunnallishallinnosta. Lisäksi Paljakka
täyttää viralle asetetut kielitaitovaatimukset. Saapuneiden
hakemusasiakirjojen, suositusten ja ansiovertailuiden pohjalta
ryhmä on päättänyt, ettei hakijoita ole tarvetta haastatella.

 Elinkeinopäällikkö Sari Paljakka on 1.10.2020 lähtien toiminut
elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen virkaa toimittavana
johtajana, ja tuona aikana on käynyt ilmi, että hänellä on hyvät
johtamis- ja yhteistyötaidot.

 Ryhmä esittää, että Sari Paljakka valitaan elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksen johtajan virkaan, koska hänellä on
hakemusasiakirjojen perusteella parhaimmat edellytykset hoitaa
virkaa menestyksekkäästi. Hallintosäännön 53 § 1:n mukaan
kaupunginvaltuusto valitsee elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen
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johtajan.

 Liite nro 4:
 Hakijoiden yhteenveto

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Sari
Paljakka valitaan elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan
vakinaiseen virkaan työpaikkailmoituksessa määriteltyjen
työtehtävien mukaisesti.

 Viran tehtäväkohtainen palkka on 6 092,02 euroa kuukaudessa
1.4.2021 alkaen. Palkkaan sisältyy kunnallisen virka- ja
työehtosopimuksen 2020–2021 mukainen 1 prosentin
yleiskorotus.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Kaupunginhallitus § 36 08.02.2021

Lausunto ympäristövaikutusten arviointimenettelyn (YVA) soveltamisesta
yksittäistapauksessa / Isnäs Port Ltd Oy

45/11.01/2021

KH § 36

 Valmistelija ja esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

 Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus pyytää
kannanottoa siitä, onko ympäristövaikutusten arviointimenettelyä
(YVA-menettelyä) tarpeen soveltaa Isnäsin satamahankkeessa.
YVA-menettelyä sovelletaan hankkeeseen elinkeino-, liikenne- ja
ympäristökeskuksen päätöksellä, mikäli hanke tai sen muutos
todennäköisesti aiheuttaa ympäristövaikutusten arvioinnista
annetun lain (252/2017) liitteen 1 hankeluettelon hankkeiden
vaikutuksiin rinnastettavia merkittäviä ympäristövaikutuksia.
Päätöstä tehtäessä otetaan huomioon hankkeen ominaisuudet,
sijainti ja vaikutusten luonne sekä mahdolliset yhteisvaikutuksen
muiden hankkeiden kanssa YVA-lain liitteen 2 osoittamalla
tavalla.

 Hankkeen ympäristölupahakemus on vireillä Etelä-Suomen
aluehallintovirastossa. Rakennus- ja ympäristölautakunta on
antanut lausunnon ympäristölupahakemuksesta 26.5.2020 (§ 35) ja
kaupunginhallitus on lausunut asiassa 22.6.2020 (§ 171).

 Ympäristönsuojelusihteeri on valmistellut ja rakennus- ja
ympäristölautakunta antanut Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja
ympäristökeskukselle YVA-menettelyn soveltamisen tarpeesta
Isnäsin satamahankkeessa (UUDELY/11387/2021) seuraavan
lausunnon:

Liikenne

 Ympäristölupahakemuksesta annetuista muistutuksista ilmenee,
että tieliikenne satama-alueelle herättää eniten huolta
lähiasukkaissa. Tämä koskee sekä liikenteen ympäristövaikutuksia
(melu, pöly) että liikenneturvallisuutta. Muistutuksista ilmenee
myös, että parhaasta ratkaisusta liikennöinnin suhteen ollaan
montaa eri mieltä. Isnäsin Jurvalan asemakaavassa (kaava tullut
voimaan 7.10.2003) on osoitettu uusi tieliikenneyhteys satamaan.
Satamakatua ei ole toteutettu.

 Ympäristölupaharkintaan ei lähtökohtaisesti kuulu liikenteen
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 yleisten ympäristöhaittojen huomioon ottaminen alueella, joka on
osoitettu yleiseen liikenteeseen. Korkeimman hallinto-oikeuden
vuosikirjapäätöksessä KHO:2019:75 on kuitenkin huomioitu
liikenteestä aiheutuva ympäristön pilaantuminen tapauksessa,
jossa raskaan liikenteen määrän lisäys oli 120 kuorma-autoa
vuorokaudessa muutoin vähän liikennöidyllä tiellä. Toisessa
vastaavassa vuosikirjapäätöksessä (KHO:2014:115) 32
kuorma-autoa vuorokaudessa katsottiin määräksi, josta ei voi
aiheutua ns. naapuruussuhdelain 17 §:ssä tarkoitettua kohtuutonta
rasitusta. Isnäs Port Oy:n ympäristölupahakemuksessa
laskennalliseksi päivittäiseksi liikennemääräksi on arvioitu 14-26
ajoneuvoa vuorokaudessa. 

 Oikeuskäytännön mukaan ympäristölupahakemuksessa ilmoitettu
liikennemäärä ei aiheuttane kohtuutonta rasitusta. Teiden
käyttäjien liikenneturvallisuus ei liity toiminnasta aiheutuvaan
ympäristön pilaantumiseen, ja lupaharkinnassa ei siksi voida ottaa
liikenneturvallisuutta huomioon. Liikenteestä aiheutuvia
ympäristövaikutuksia ja eri reittivaihtoehtoja voitaisiin kuitenkin
tarkastella YVA-menettelyssä. YVA-menettelyssä olisi lisäksi
mahdollista tarkastella meriliikenteen ympäristövaikutuksia. 

Kaavoitus

 Isnäsin sataman alueella on voimassa Isnäsin oikeusvaikutteinen
osayleiskaava (hyväksytty 11.2.2002). Kaavaselostuksen mukaan
kaikki uusi rakentaminen alueelle tulee tapahtua asemakaavan
pohjalta. Isnäs Port Oy:lle on myönnetty poikkeamislupa
(25.6.2020) ja rakennuslupa (5.11.2020) 1500 k-m2:n
varastohallin rakentamiseksi.   

 Koska oikeusvaikutteinen osayleiskaava mahdollistaa sekä
satamatoiminnan että teollisen toiminnan kyseessä olevalla
alueella, ei suunnitellun toiminnan sijoittaminen ja ympäristöluvan
myöntäminen vaikeuttane alueen käyttämistä kaavassa varattuun
toimintaan (ympäristönsuojelulaki 11 ja 12 §). Kuten
YVA-menettelyssä myös asemakaavan laatimisen yhteydessä
voitaisiin kuitenkin selvittää laajemmin suunnitellun toiminnan
vaikutukset naapurikiinteistöihin kuin ympäristölupaharkinnassa.

Satamassa tapahtuva jätteenkäsittelytoiminta

 ELY-keskuksen lausuntopyynnössä todetaan, että sataman kautta
kulkevia materiaaleja on suunniteltu käsiteltävän esimerkiksi
leikkaamalla ja paalaamalla. Hakijan 20.4.2020 päiväämän
hakemuksen täydennyksen mukaan alueella ei kuitenkaan ole
tarkoitus tehdä metallin leikkaamista. Hakija ei
ympäristönsuojeluyksikön tietojen mukaan ole esittänyt, että
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jätteenkäsittelytoimintaa oltaisiin tulevaisuudessa laajentamassa
pois lukien satama-alueella sijaitsevien huonokuntoisten alusten
purkamisen osalta.  

 Lausuntopyynnössä mainitaan, että alueella on noin kuusi
huonokuntoista alusta, joiden purkutoiminta lisätään hakijan
mukaan ympäristölupahakemukseen. Ympäristönsuojeluyksikkö
on saanut saman tiedon hakijalta, mutta YVA-tarveharkintaa
tehdyssä ympäristöselvityksessä tai ympäristöluvan
hakemusasiakirjoissa ei asiasta kuitenkaan ole mainintaa. Alusten
purkamiseen liittyy metallin leikkausta.

 Ympäristönsuojelullisesti olisi eduksi, että huonossa kunnossa ja
osittain upoksissakin olevat alukset poistettaisiin satama-alueelta.
Puoliksi uponneita aluksia ei käytännössä pystytä siirtämään
muualle purettavaksi. Näiden alusten purkamisen sisällyttäminen
sataman toimintaan ei rakennus- ja ympäristölautakunnan
näkemyksen mukaan yksinään laukaise YVA-menettelyn tarvetta.
Tilanne voisi olla toinen, jos satama vastaanottaisi aluksia
purettavaksi.

Pilaantuneet maat

 Rakennus- ja ympäristölautakunta kiinnittää huomiota siihen, että
lausuntopyynnössä todetaan, että hankkeesta vastaavan mukaan
maaperä on tutkittu koko satama-alueelta ja pilaantunut maa-alue
kunnostettu. Kiinteistöä koskee kuitenkin vielä maankäyttörajoite.
Mikäli kiinteistöllä tehdään kaivuutöitä, on kaivuualueelta
tarkastettava maaperän haitta-ainepitoisuudet (Uudenmaan
ympäristökeskuksen lausunto No YS 23/9.1.2004).

 Sataman edustan sedimenttien haitta-ainepitoisuuksia ei ole
tutkittu.

Yhteisvaikutukset

 Sataman läheisyydessä toimii muutama korjaamoalan yritys.
Näiden yritysten toiminta on pienimuotoista ja YVA-lain liitteen 2
tarkoittamia yhteisvaikutuksia ei siksi synny.

Kaupunginjohtajan yhteenveto

 Alue on osoitettu valtakunnallisesti arvokkaaksi maisema-alueeksi
ja Itä-Uudenmaan maakuntakaavassa on tähän paikkaan osoitettu
satama, jonka tarkoituksena on tukea pienveneilyn tarpeita sekä
yleistä virkistystä. Alueen suunnittelussa tulee siis turvata
pienveneilyn tarpeet sekä ympäristöarvot.
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 Vesialueisiin kohdistuu Natura 2000-verkoston merkintä. Natura
2000-verkoston tarkoitus on turvata luontodirektiivissä
määriteltyjen luonto-tyyppien ja lajien elinympäristöjä. Myös
merkintä valtakunnallisesti arvokkaasta maisema-alueesta sijoittuu
tälle alueelle.

 Isnäsiin johtaa varsin pitkä, kapea, matala (4,2 m), mutkainen ja
valaisematon väylä, eikä talvimerenkulkua ole käsitelty. Satamaan
ei turvata talvimerenkulun palveluita, koska Pernajan 6 m väylä
kuuluu toiseen luokkaan.

 Satamaan johtaa kapea ja päällystämätön tie ja lisääntynyt
raskasliikenne tulisi aiheuttamaan melun lisäksi pölyämistä
soratiellä.

 Yhteenvetona todetaan, että sataman toimintojen laajentaminen
matkailua tukevan pienveneilyn ulkopuolelle vaikuttaa
haasteelliselta. Satamatoimintojen, erityisesti suhteellisen
äänekkääksi todettu metalliromun laivauksen yhteensovittaminen
alueen virkistyskäytön kanssa on riskialtista alueen kehitykselle. 

 Ympäristövaikutusten arviointimenettelyllä tulisi arvioida
mahdolliset haitat. Kaupunki puoltaa ja kannustaa Isnäsin
satama-alueen kehittämistä erityisesti pienvenepalveluita,
turismia, virkistystä ja luontoarvoja tukevien toimintojen osalta.

 Loviisan kaupungin puolesta todetaan, että sataman
ympäristövaikutukset (liikennöinti ja reittivaihtoehdot
satama-alueelle, melu, pöly) tulisi selvittää
ympäristölupaharkintaa laajemmin YVA-menettelyn kautta. 

Ehdotus: Kaupunginhallitus toteaa kannanottonaan yllä olevaan lausuntoon
viitaten Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskukselle,
että ympäristövaikutusten arviointimenettelyä (YVA-menettelyä)
olisi tarpeen soveltaa Isnäsin satamahankkeessa.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Kaupunginhallitus § 37 08.02.2021

Laitos- ja kotiäänestys vuoden 2021 kuntavaaleissa

717/00.00.00/2020

KH § 37
 Valmistelija: kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina

Lönnfors

Laitosäänestys:

 Ennakkoäänestyspaikkoja ovat ne kotimaan yleiset
ennakkoäänestyspaikat, joiden lukumäärästä ja sijainnista
kaupunginhallitus päättää. Lisäksi ennakkoäänestyspaikkoja ovat
sairaalat, ympärivuorokautista hoitoa antavat ja muut
kunnanhallituksen päätöksellä määrätyt sosiaalihuollon
toimintayksiköt ja rangaistuslaitokset (laitos).

Vuoden 2021 kuntavaaleissa laitosäänestyspaikkoina toimivat

 Harmaakallion palvelutalo
 Loviisan sairaalan osasto
 Rosenkulla
 Taasiakoti
 Onnela
 palvelutalo Eleonora
 Valkon hoitokoti
 Valkon Kartano
 Esperi Hoivakoti Loviisan Ulrika
 Esperi Hoitokoti Merimetso
 Attendo Loviisanhovi

Kotiäänestys:

 Äänioikeutettu, jonka kyky liikkua tai toimia on siinä määrin
rajoittunut, ettei hän pääse äänestys- eikä
ennakkoäänestyspaikkaan ilman kohtuuttomia vaikeuksia, saa
äänestää ennakolta kotonaan siinä kunnassa, joka on merkitty
äänioikeusrekisteriin hänen kotikunnakseen. Kotiäänestyksen
yhteydessä voi äänestää myös kotiäänestykseen oikeutetun kanssa
samassa taloudessa asuva omaishoidon tuesta annetussa laissa
tarkoitettu omaishoitaja, jos kyseinen kunta on merkitty
äänioikeusrekisterissä hänen kotikunnakseen.

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus hyväksyy edellä mainitut laitosäänestyksen
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  ennakkoäänestyspaikat ja kotiäänestyksen toimittamisen.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kaupunginhallitus § 38 08.02.2021

Rantatontin nro 207 myynti

122/10.00.02/2021

KH § 38
 Valmistelija: projektinjohtopäällikkö Ulf Blomberg, puh. 0440

555 405

 Rantatontin nro 207 vuokralainen on pyytänyt saada ostaa
Loviisan kaupungilta vuokraamansa alueen. Alue on määräala
kiinteistöstä Lappom, 434-410-1-66, ja noin 2 000 m2:n suuruinen.

 Alueella on voimassa Kulla-Lappomin rantaosayleiskaava, jossa
kaupan kohteena oleva alue on loma-asuntoaluetta (RA).
Kaavamääräysten mukaan rantarakennuspaikan pinta-alan on
oltava vähintään 2 000 m2.

 Projektinjohtopäällikkö on neuvotellut alueen kaupasta
vuokralaisen kanssa. Kaupan kohteeksi sovittiin noin 2 000 m2:n
kokoinen alue kiinteistöstä Lappom, 434-410-1-66. Alue koostuu
suurimmaksi osaksi alkuperäisestä vuokratontista. Länsireunan
poisjätettyä aluetta tarvitaan naapurin tontin laajentamiseksi.

 Kaupunginvaltuuston päätöksen mukaisesti rakennuspaikan
lähtöhinta on 35 euroa/m2 siihen asti, kun pinta-ala antaa
rakennusoikeutta. Koska tontin korkeus yli 25 prosentin, mutta
alle 50 prosentin osalta ylittää +2,8 metriä, korjataan hintaa
kertoimella 1,1. Tontti ja rakennuspaikka avautuvat pohjoiseen,
joten korjauskertoimeksi tulee 0,85. Tontin nro 207
yksikköhinnaksi tulee täten 33,71 euroa/m2. Koko noin 2 000 m2:n
alue antaa rakennusoikeutta ja myydään yksikköhinnalla.
Hintoihin on laskettu mukaan kaksi 1,5 prosentin vuosikorotusta.

 Rantatontin nro 207 noin 2 000 m2:n alan kauppahinta on yhteensä
67 428 euroa. Ostaja maksaa kaupanvahvistajan palkkion ja vastaa
kiinteistönmuodostamiskustannuksista.

 Liite nro 5.

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus:  Kaupunginhallitus päättää, että Loviisan kaupunki myy
kiinteistöstä Lappom 434-410-1-66 noin 2 000 m2:n määräalan
liitteenä olevan kauppakirjan mukaisesti hintaan 67 428 euroa ja
valtuuttaa elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan
allekirjoittamaan kyseessä olevan kauppakirjan. Kauppakirjaan
voidaan tehdä teknisiä korjauksia.
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Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kaupunginhallitus § 39 08.02.2021

Loviisan kaupungin strategian hyväksyminen

1002/00.01.01/2020

KH § 39

 Valmistelija ja esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

 Kuntalain mukaan kaikilla kunnilla pitää olla strategia, joka
kuntalain 37. §:n mukaan tarkistetaan vähintään kerran valtuuston
toimikaudessa. Loviisan kaupungin strategiaa on nyt päivitetty
voimassa olevan strategian pohjalta eikä se sisällä olennaisen
suuria muutoksia. Jatkamme ”Pieni kaupunki, suuria elämyksiä”
-sloganin käyttöä, ja visionamme on olla Suomen paras
pikkukaupunki. Strategian tulee tukea kaupungin vetovoimaa ja
positiivista väestökehitystä. Määrittelevät arvomme ovat ”Luova
loviisalainen”, ”Ihmistä lähellä” ja ”Yhdessä tekeminen”.

 Strategiatyö aloitettiin kaupunginvaltuuston strategiapäivällä
konsulttitoimiston tukemana, jonka jälkeen kaupungin
henkilöstöllä ja kuntalaisilla on ollut mahdollisuus kommentoida
strategian sisältöä. Tämän jälkeen kaikki asiaankuuluvat
lautakunnat ovat käsitelleet strategialuonnosta ja antaneet siitä
lausuntonsa. Lopuksi kaupungin johtoryhmä on kahteen eri
otteeseen työstänyt strategialuonnosta ennen poliittista käsittelyä.

 Kuntavaalien ollessa jo tänä keväänä on tarkoituksenmukaista
jättää strategian laajempi käsittely uudelle kaupunginvaltuustolle.

 Liite nro 6.
 Luonnos Loviisan kaupungin strategiaksi ja lautakuntien

lausunnot strategialuonnoksesta

Ehdotus:  Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että liitteenä
oleva strategia hyväksytään Loviisan kaupungin strategiaksi.

 Tämä strategia astuu voimaan välittömästi.

Päätös: Jäsen Juha Karvonen ehdotti tekstimuutosta ensimmäiseen
kappaleeseen strategian sivulla 9: ”Teemme töitä sen eteen, että.
Kaupunkimme on yritys- ja yrittäjäystävällinen ja palvelumme
houkuttelevat tänne myös uusia toimijoita.”

  Jäsen Tom Liljestrand ehdotti, että asia palautetaan uudelleen
valmisteluun seuraavin perustein: ”Kaupunginhallitus palauttaa
strategiaehdotuksen uuteen valmisteluun. Kaupunginhallitus
toteaa samalla, että strategiaehdotus on pitkälti ehdotus täysin
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uudesta strategiasta, sen sijaan, että kyseessä olisi nykyisen
strategian päivitys, mikä on ollut tarkoituksena.
Luottamushenkilöiden mahdollisuudet osallistua strategian
valmisteluun ovat olleet rajalliset ja lautakuntien lausuntoja ei ole
huomioitu. Kaupungin nykyisen strategian keskiössä on
kaupungin kaikkien alueiden kehittäminen, ja tämän strategian
päivittäminen tulisi valmistella viipymättä, jotta kuntalain 37. §:n
mukainen velvollisuus tarkistaa strategia valtuustokausittain
toteutuu.”

  Kaupunginhallituksen 1. puheenjohtaja Arja Isotalo kannatti jäsen
Tom Liljestrandin palautusehdotusta.

Äänestys
  Pohjaehdotus JAA 2 ääntä (Karvonen, Heijnsbroek-Wirén)
  Jäsen Tom Liljestrandin palautusehdotus EI 7 ääntä (Isotalo,

Uutinen, Hinttaniemi, Karlsson, Liljestrand, Kekkonen, Siljander)
 palautusehdotus hyväksyttiin.

  Asia palautettiin uudelleen valmisteltavaksi.

  Tauko kello 19.25–19.35.

 ---
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Kaupunginhallitus § 40 08.02.2021

Korvauksen maksaminen kaupunginjohtajalle poisjääneestä autoedusta

293/01.02.01/2019, 542/00/2019

KH § 40
 Valmistelija ja esittelijä: kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mia

Heijnsbroek-Wirén

 Kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto
sekä valtuustoryhmien puheenjohtajat keskustelivat
kaupunginjohtajan palkasta Jan D. Oker-Blomin palkkaamisen
yhteydessä. Palkkaa alennettiin edellisen kaupunginjohtajan
palkkatasosta, mutta palkkaamisen yhteydessä tehdyn suullisen
sopimuksen mukaan palkka tarkistettaisiin yhden vuoden jälkeen
marraskuussa 2018 tai viimeistään kehityskeskustelun yhteydessä
vuonna 2019, jotta palkka noudattaisi Oker-Blomin edeltäjän
palkkaa.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtajisto kävi helmikuussa 2019
kaupunginjohtajan kanssa kehityskeskustelun hallintosäännön ja
johtajasopimuksen määräämällä tavalla. Palkankorotuksen sijaan
tuolloin päätettiin myöntää autoetu. Koska tämän katsottiin olevan
johtajasopimuksen muutos eikä pelkkä palkan tarkistus, joka olisi
ollut kaupunginhallituksen ratkaistavissa, asia eteni
kaupunginvaltuustoon. Autoetu ei ollut yhtä nopea panna
täytäntöön kuin palkankorotus, vaan etua käsiteltiin ensin
toukokuussa 2019 kaupunginhallituksessa ja sitten kesäkuussa
kaupunginvaltuustossa. Sitä vastoin palkankorotus olisi luultavasti
tullut voimaan jo maaliskuussa 2019.

 Edun kustannus olisi kaupungille leasingsopimuksen
kuukausihinnan muodossa korkeintaan 900 euroa, mikä osoittautui
melko tiukaksi rajaksi. Kaikki sellaiset autovaihtoehdot, joiden
lataus riittäisi pitkällekin ajomatkalle, maksoivat lähestulkoon 900
euroa kuussa.

 Edun vastaanottajalle edun arvo on tätäkin suurempi, koska edun
verotusarvo on matalampi kuin hinta. Verovirasto on myöntänyt
sähköisten työsuhdeautojen käyttäjille 120 euron verovähennyksen
kuukaudessa vuosina 2019 ja 2020, ja vähennystä korotettiin 290
euroon kuukaudessa vuoden 2021 alusta. Lisäksi ilmainen autoetu
mahdollistaa latauksen työnantajan kustannuksella, minkä
verovirasto katsoo sellaiseksi eduksi, josta vastaanottajan ei
tarvitse ollenkaan maksaa veroa. Lisäksi kaupunginjohtaja on
omalla kustannuksellaan käyttänyt omaa autoaan ja maksanut
polttoaineesta reilut 1,5 vuotta, kun valitusta on käsitelty
hallinto-oikeudessa. Oman auton käytölle on kuitenkin vaikea
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laskea tarkkaa hintaa, ja siksi se jätetään nyt huomioimatta.

 Se vahinko, josta edun vastaanottaja on syyttömästi kärsinyt
valituksen perusteella, jonka hallinto-oikeus on nyt hylännyt
perusteettomana, on täten suurempi kuin auton kustannukset
olisivat olleet kaupungille. Valitus on valitettavasti lisännyt
kaupungin kustannuksia, koska myös verovähennys pitää
huomioida kaupunginjohtajan eduksi.

Ehdotus:  Kaupunginhallitus päättää, että kaupunginjohtajalle maksetaan
palkkana välittömästi 900 euron kuukausittainen kertakorvaus
heinäkuun 2019 ja helmikuun 2021 väliseltä ajalta, hyvitys 120
euron kuukausittaisesta verovähennyksestä heinäkuun 2019 ja
joulukuun 2020 väliseltä ajalta sekä korotettu 290 euron
kuukausittainen verovähennys tammi- ja helmikuulta 2021,
yhteensä 20 740 euroa. Samalla kaupunginhallitus päättää, että
kaupunginjohtajalle hyvitetään 1 190 euroa jokaiselta kuukaudelta
maaliskuusta 2021 lähtien siihen asti, kunnes pikimmiten tilattava
sähköauto on saapunut ja otettu käyttöön.

Päätös: Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom (peruste: asianosainen) ja
kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina Lönnfors
(kaupunginjohtajan välitön alainen) ilmoittivat esteellisyydestä ja
poistuivat kokoustilasta asian käsittelyn ajaksi.

  Sihteerinä toimi talouspäällikkö Fredrik Böhme. 

  Kaupunginjohtaja kutsuttiin kuultavaksi asiassa, minkä jälkeen
hän poistui uudelleen kokoustilasta.

  Kaupunginkansliakeskuksen johtaja kutsuttiin kuultavaksi asiassa,
minkä jälkeen hän poistui uudelleen kokoustilasta.

  Neuvottelutauko kello 20.21–20.31.

  Jäsen Juha Karvonen esitti muutosehdotuksena, että
kaupunginjohtajalle maksetaan takautuvasti palkkaa 900 euron
autoedun mukaisen palkankorotuksen osan mukaan siihen saakka
kunnes uusi sähköauto on saapunut. 

  Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Arja Isotalo ja jäsen Tom
Liljestrand kannattivat jäsen Juha Karvosen ehdotusta.

  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

  Päätös jäsen Juha Karvosen esityksen mukaan.
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  Tauko kello 21.32–21.37.

 ---
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Kaupunginhallitus § 41 08.02.2021

Lautakuntien ja jaostojen päätökset

KH § 41
 Seuraavat lautakunnat ovat lähettäneet päätösluettelonsa

kokouksistaan:

 hyvinvointilautakunta 13.1.2021

 kasvatus- ja sivistyslautakunnan
suomenkielinen koulutusjaosto

21.1.2021

 elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta 28.1.2021

Ehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee päätösluettelot tiedoksi ja ilmoittaa
lautakunnille ja jaostoille, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä
otto-oikeuttaan.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Kaupunginhallitus § 42 08.02.2021

Ilmoitusasioita kaupunginhallitukselle tiedoksi

549/14.05/2019, 63/00.04.01/2021

KH § 42
a) Helsingin hallinto-oikeuden päätös vesihuoltolaitoksen

toiminta-aluetta koskevassa asiassa, dnro 20956/03.04.04.04.2l/2020.

b) Itä-Uudenmaan pelastuslautakunta, pöytäkirja 1/2021, 26.1.2021.

c) Kårkulla samkommun, valtuuston esityslista 11.2.2021.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

 ---
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Kaupunginhallitus § 43 08.02.2021

Muut asiat

KH § 43

 Kunniamerkkitoimikunta kokoontuu viikolla 10. Esityksiä
kunniamerkkien saajiksi voi esittää helmikuun aikana.

 Kaupunginhallitus keskusteli Pyhtään esityksestä erä- ja
luontokulttuurimuseohankkeen taloudellisten ja alueellisten
edellytysten edistämisestä.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

 ---
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Kaupunginhallitus § 44 08.02.2021

Sopimus kuntouttavasta työtoiminnasta

136/02.08.00/2021

KH § 44
 Valmistelija: elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen vt. johtaja Sari

Paljakka, puh. 040 630 2811

 Kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä vastaa kunta, ks. laki
kuntouttavasta työtoiminnasta (189/2001) 6. § Kuntouttavan
työtoiminnan järjestäminen:

Kuntouttavan työtoiminnan järjestää kunta.

 Kunta vastaa riippumatta kuntouttavan työtoiminnan
järjestämistavasta siitä, että toiminta järjestetään tämän lain
mukaisesti ja aktivointisuunnitelmassa tai monialaisessa
työllistymissuunnitelmassa määritellyllä tavalla.

 Loviisan kaupunki kilpailutti 9.12.2020–10.1.2021 kuntouttavan
työtoiminnan , johon sisältyy yksilöohjaus. Kuntouttavan
työtoiminnan kilpailutuksen budjettiin oli varattu olemassa olevan
Kuntopajan budjetti, ja kilpailutus toteutettiin kevennettynä
kilpailutuksena, koska kyseessä on hankintalain 25. §:n kohdassa
3 liitteen E 1—4 mukaisille sosiaali- ja terveyspalveluille asetetun
kynnysarvon alittava hankinta. Kilpailutusilmoitus kuitenkin
julkaistiin Tarjouspalvelu.fi-portaalissa ja tarjoajia vaadittiin
antamaan vertailtava hinta- ja laatuperuste palvelulleen. 

 Loviisan kaupunki pyysi hintavertailua varten tarjoajaa antamaan
hinnan yksilöohjauksen sisältävän kuntouttavan työtoiminnan
toimintapäivälle. Laatua arvioitiin tarjoajan toimittamalla
suunnitelmalla palvelun toteuttamiseksi Loviisan kaupungissa.
Tarjoajan tuli toimittaa myös osoitus henkilöstön
ammattipätevyyksistä, ja osoituksella tarjoaja todentaa henkilöstön
täyttävän sille säädetyt vaatimukset. Hinnan painoarvoksi
asetettiin 70 prosenttia ja laadun 30 prosenttia. 

 Määräaikaan mennessä tarjouksia saapui kaksi kappaletta
seuraavilta ehdokkailta:

 Ravimäkiyhdistys ry
 Sotek-säätiö sr

 Molemmat tarjoajat täyttivät asetetut kelpoisuus- ja
soveltuvuusvaatimukset, ja tarjoajien välillä suoritettiin vertailu.
Sotek-säätiö tarjosi toimintapäivän hinnaksi 27 
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 euroa/toimintapäivä ja Ravimäkiyhdistys 90 euroa/toimintapäivä.
Toimintapäivällä tarkoitetaan yhden kuntouttavaan työtoimintaan
osallistuvan henkilön toimintapäivän hintaa. Kunta saa
korvaukseksi valtiolta kuntouttavan työtoiminnan järjestämisestä
10,09 euroa/toimintapäivä.

 Hinta- ja laatuvertailun jälkeen ehdotetaan, että kaupunki valitsee
yksilöohjauksen sisältävän kuntouttavan työtoiminnan
palveluntuottajaksi Sotek-säätiön.

 Tarjoajan tulee täyttää kaikki tilaajavastuulain mukaiset
edellytykset, ja tarjouskilpailun voittajalta tarkistetaan kaikki
kelpoisuuteen liittyvät asiakirjat. Hankintayksikkö (Loviisan
kaupunki) pidättää oikeuden tarkastaa asiakirjat
kilpailutusmenettelyn aikana. Lisäksi hankintayksikkö on asettanut
tarjouspyyntöön muita kelpoisuus- ja vähimmäisvaatimuksia,
jotka tarjouksen tekijän tulee täyttää ja joihin tarjoajan tulee
sitoutua. 

 Loviisan kaupunki tarjoaa palveluntuottajan käyttöön Loviisan
kaupungin entisen Kuntopajan tilan osoitteessa Kirkkokatu 9,
Loviisa. Jos palveluntuottaja vuokraa tai hankkii jonkin toisen
tilan käyttöönsä, palveluntuottaja vastaa mahdollisesti
perustettavan toimipaikan perustamisesta ja sen kustannuksista.

 Tarjoajien tuli tarjousta jättäessään huomioida, ettei kaupunki voi
sitoutua tiettyihin hankintamääriin sopimuskauden aikana ja
kaupunki ostaa palveluita tarpeen ja määrärahojen puitteissa.
Ainoastaan perustellusta syystä ja yksittäistapauksissa voidaan
palveluja ostaa hankintapäätöksestä poiketen.

 Sopimus yksilöohjauksen sisältävästä kuntouttavasta
työtoiminnasta solmitaan ajalle 1.3.2021–31.12.2022.
Sopimuskauden pituuteen vaikuttaa vuoden 2023 alussa
voimaanastuva sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus, jossa
kuntouttavan työtoiminnan oletetaan siirtyvän maakunnan
vastuulle. Loviisan kaupunki on kuitenkin varannut myös yhden
(1) vuoden option.

 Liite nro 7.

 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan. D. Oker-Blom
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Ehdotus:  Loviisan kaupunginhallitus päättää hyväksyä kuntouttavan
työtoimintapalvelun hankinnan (325279) ja sopimuksen
palvelusta. Hankintapäätös tulee kaupunkia sitovaksi vasta, kun
sopimus on allekirjoitettu.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Tilapäinen valiokunta
(kaupunginhallitus)

§ 9 04.02.2021

Kaupunginhallitus § 45 08.02.2021

Lausunnon hankkiminen kaupunginhallitukselta

133/00.00.01/2021

TIVAKH § 9

 Kuntalain 35 §:n mukaan tilapäisen valiokunnan on hankittava sen
valmisteltaviin kuuluvissa asioissa kunnanhallituksen lausunto.
Tilapäinen valiokunta valmistelee asiassa alustavan
päätösesityksen kaupunginvaltuustolle, josta pyydetään
kaupunginhallituksen lausunto. 

Käsittely: Tilapäinen valiokunta valmisteli asiassa alustavan päätösesityksen
kaupunginvaltuustolle:

  Valmistelu ja esittely: tilapäinen valiokunta

Taustaa
  Kaupunginvaltuusto päätti 20.1.2021 § 6 asettaa kuntalain 35.

§:ssä tarkoitetun tilapäisen valiokunnan valmistelemaan
kaupunginhallituksen erottamista koskevaa asiaa.

  Asia tuli vireille RKP:n valtuustoryhmän esityksestä, jonka
mukaan Loviisan kaupunginhallitus tulisi erottaa kuntalain 34. §:n
mukaisesti luottamuspulan vuoksi. RKP:n esityksen perustelu
kaupunginhallituksen erottamiselle on, että vuoden 2017
kuntavaalien jälkeen Loviisan kaupunginvaltuuston
valtuustoryhmät sopivat keskenään eri toimielinten poliittisesta
paikkajaosta ja että kaupunginhallituksen puheenjohtajuus kuuluu
RKP:lle. Ryhmät sopivat, että kaupunginhallituksen yhdeksästä
jäsenyydestä viisi kuuluu RKP:lle, kaksi SDP:lle, yksi
kokoomukselle ja yksi perussuomalaisille.

  Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Mia Heijnsbroek-Wirén
ilmoitti 21.12.2020, että hän jättää RKP:n valtuustoryhmän ja
siirtyy kokoomuksen valtuustoryhmään. Tämän siirron myötä
nykyisen kaupunginhallituksen jäsenistä kaksi kuuluu
kokoomuksen valtuustoryhmään. Samalla myös
kaupunginhallituksen puheenjohtaja on tällä hetkellä
kokoomuksen valtuustoryhmän jäsen.

  Kaupunginhallituksen tämänhetkiset poliittiset voimasuhteet eivät
siten enää RKP:n valtuustoryhmän mielestä vastaa kuntavaalien
tulosten perusteella sovittua paikkajakoa.
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  Näillä perustein RKP:n valtuustoryhmä katsoo, ettei
kaupunginhallitus enää nauti kaupunginvaltuuston luottamusta.

Luottamushenkilön erottamista koskeva lainsäädäntö:
  Valtuusto voi erottaa kunnan, kuntayhtymän ja kuntien yhteiseen

toimielimeen valitsemansa luottamushenkilöt kesken toimikauden,
jos he tai jotkut heistä eivät nauti valtuuston luottamusta.
Erottamispäätös koskee kaikkia toimielimeen valittuja
luottamushenkilöitä. (Kuntalaki 410/2015 § 34.)

  Erottaminen voi perustua poliittiseen harkintaan, mistä syystä
laissa ei ole säädetty erottamisperusteista.
Tarkoituksensidonnaisuuden periaate rajoittaa kuitenkin
valtuuston harkintavaltaa, eikä erottaminen saa perustua
mielivaltaan.

  Asiaa valmisteltaessa asianomaisia luottamushenkilöitä on
kuultava hallintolain (434/2003) 34 §:n mukaisesti.

  Tilapäisen valiokunnan on hankittava sen valmisteltaviin
kuuluvissa asioissa kaupunginhallituksen lausunto. (Kuntalaki
410/2015 § 35.)

Asian selvittely:
  Asian taustojen selvittämiseksi tilapäinen valiokunta on kuullut

 kaupunginhallituksen jäseniä ja varajäseniä
 kaupunginvaltuuston puheenjohtajistoa
 valtuustoryhmiä.

  Kuulemiseen saatiin 16 vastausta, joista viisi annettiin
valtuustoryhmän nimissä. Annetuista vastauksista kootaan
yhteenveto kaupunginvaltuustolle.

  15 vastauksessa (sisältää neljän valtuustoryhmän vastaukset)
vastaajat ilmoittivat, että kaupunginhallitus ei nauti luottamusta
perustuen siihen, että poliittisten ryhmien paikkajako
kaupunginhallituksessa ei enää vastaa alun perin sovittua.

  Yhden valtuustoryhmän vastauksessa todettiin, että
kaupunginhallitus perustuen näkemykselliseen tilannearvioon
nauttii luottamusta ja että he eivät näin ollen tue aloitteessa
esitettyä erottamista.  

  Johtopäätöksinä kuulemisista tilapäinen valiokunta toteaa, että
merkittävä enemmistö kuulemiseen vastanneista on ilmoittanut,
että kaupunginhallitus ei nauti luottamusta. Tämän perusteella on
pääteltävissä, että kaupunginvaltuuston tulee mitata luottamus
kaupunginhallitukseen äänestämällä.
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Päätös: Tilapäinen valiokunta pyytää kaupunginhallitukselta lausuntoa
ylläolevasta luonnoksesta asian valmisteluksi
kaupunginvaltuustolle. Kaupunginvaltuusto on esittänyt
toiveenaan, että tilapäinen valiokunta pyrkisi hoitamaan tehtävän
siten, että kysymys siitä, nauttiiko kaupunginhallitus
kaupunginvaltuuston luottamusta, voidaan käsitellä
kaupunginvaltuuston varsinaisessa kokouksessa helmikuussa.
Tästä syystä tilapäinen valiokunta esittää toiveen, että
kaupunginhallitus, lyhyestä määräajasta huolimatta, voisi lausua
asiasta kokouksessaan 8.2.2021. 

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---

KH § 45
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus muotoilee tilapäiselle valiokunnalle annettavan
lausunnon.

  Pykälä tarkastetaan välittömästi.

Päätös: Kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina Lönnfors ilmoitti
esteellisyydestä (peruste: tilapäisen valiokunnan sihteeri) ja poistui
kokoushuoneesta asian käsittelyn ajaksi. Kaupunginvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja Janne Lepola ilmoitti esteellisyydestä (peruste:
tilapäisen valiokunnan jäsen) ja poistui kokouksesta (kello 22.55).

  Talouspäällikkö Fredrik Böhme toimi sihteerinä.

  Jäsen Lotte-Marie Uutinen ehdotti, että kaupunginhallitus antaa
tilapäiselle valiokunnalle seuraavan lausunnon:

  Kaupunginhallitus kiittää tilapäistä valiokuntaa ja katsoo, että asia
on perusteellisesti ja asianmukaisesti tutkittu ja selvitetty.
Valmistelu antaa kaupunginvaltuustolle edellytykset ottaa kantaa
kysymykseen nauttiiko kaupunginhallitus kaupunginvaltuuston
luottamusta.

  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Kaupunginhallitus § 46 08.02.2021

Viranhaltijapäätöksiä kaupunginhallitukselle tiedoksi

KH § 46
 Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa

kaupunginhallitukselle tiedoksi:

 talouspäällikkö, §1/2021
Saatavien poisto tilinpäätöksestä 31.12.2020

 Liite nro 8.

Ehdotus: Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä
otto-oikeuttaan.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---


