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Hyvinvointilautakunta § 12 10.02.2021

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

HVL § 12

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 13 10.02.2021

Pöytäkirjantarkastajat

HVL § 13

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Nina Björkman-Nystén ja Kirsi
Nurkkala.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 14 10.02.2021

Esityslistan hyväksyminen

HVL § 14

Ehdotus: Kokouslistan mukana jaettu asialista hyväksytään kokouksen
esityslistaksi.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 15 10.02.2021

Matkailusihteeri -tehtävänimikkeen muutos kulttuuri- ja matkailukoordinaattoriksi

155/01.01.00/2021

HVL § 15

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

On syytä päivittää Matkailusihteeri-tehtävänimike vastaamaan
tehtävänkuvaa. Kaupunginvaltuusto (16.12.2020 § 107) on
hyväksynyt talousarvion ja henkilöstösuunnitelman vuodelle 2021.
Koko kaupunkia koskeva suunnitelma sisältää
 matkailusihteeri (01TOI060)  0 henkilötyövuotta
 kulttuuri- ja matkailukoordinaattori (02VAP050) 1

henkilötyövuotta. 

Hallintosäännön (49 §) mukaan lautakunta päättää toistaiseksi
voimassa olevien työsopimussuhteiden muodostamisesta.
Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen alaisena matkailusihteerin
tehtävää 31.1.2021 asti hoitava on antanut suostumuksensa
tehtävänimikkeen muuttamiseen. Kulttuuri- ja
matkailukoordinaattoria koskeva määräraha sisältyy talousarvioon.
Kulttuuri- ja matkailukoordinaattorin lähiesimiehenä toimii
kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö.

Kulttuuri- ja matkailukoordinaattorin tehtävänkuva esitellään
kokouksessa. Kokouksessa asiantuntijana kuultavana on
matkailusihteerin tehtävää hoitanut Lilian Järvinen.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää muuttaa matkailusihteeri
-tehtävänimikkeen kulttuuri- ja matkailukoordinaattoriksi.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 16 10.02.2021

Etsivä nuorisotyöntekijä - tehtävännimikkeen muutos: Koordinoiva etsivä
nuorisotyöntekijä

156/01.01.00/2021

HVL § 16

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen.

On syytä päivittää yhden etsivä nuorisotyöntekijän
tehtävänimikettä vastaamaan tehtävänkuvaa. Kaupunginvaltuusto
(16.12.2020 § 107) on hyväksynyt talousarvion ja
henkilöstösuunnitelman vuodelle 2021. Koko kaupunkia koskeva
suunnitelma sisältää
 etsivä nuorisotyöntekijä vakituinen 1 henkilötyövuotta - 1
 koordinoiva etsivä nuorisotyöntekijä 1 henkilötyövuotta + 1

Hallintosäännön (49 §) mukaan lautakunta päättää toistaiseksi
voimassa olevien työsopimussuhteiden muodostamisesta. Etsivä
nuorisotyöntekijä on antanut suostumuksensa tehtävänimikkeen
muuttamiseen. Koordinoiva etsivä nuorisotyöntekijä koskeva
määräraha sisältyy talousarvioon. Koordinoiva etsivä
nuorisotyöntekijän lähiesimiehenä toimii kulttuuri- ja
vapaa-aikatoimen päällikkö.

Tehtävänkuva esitellään kokouksessa.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää muuttaa yhden etsivä
nuorisotyöntekijä tehtävännimikkeen: koordinoiva etsivä
nuorisotyöntekijä.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 17 10.02.2021

Kulttuurin ja kulttuurimatkailun edistämisohjelmaluonnoksesta lausunnon antaminen

154/00.01.02/2021

HVL § 17

Valmistelija työryhmän puolesta sivistys- ja hyvinvointikeskuksen
johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh 0440 555 250

Kaupungin strategiasta johdetaan lakisääteisten ohjelmien lisäksi
myös kaupungille vapaaehtoisia ohjelmia, kuten
kulttuuripoliittinen ohjelma, matkailun Action Plan ja
saaristo-ohjelma. Kulttuuripoliittinen ohjelma oli laadittu vuosille
2017–2020 ja matkailun Action Plan vuosille 2014–2020.
Saaristo-ohjelma päättyi vuoden 2019 lopussa. Aiemmista
ohjelmista vastasivat sivistys- ja hyvinvointikeskus
(kulttuuripoliittinen ohjelma) sekä elinkeino- ja
infrastruktuurikeskus (matkailun Action Plan ja saaristo-ohjelma).

Kaupunginhallitus (10.2.2020 § 29) perusti monialaisen
työryhmän valmistelemaan ehdotusta kaupunginhallitukselle
kyseisten vapaaehtoisten ohjelmien yhdistämiseksi. Työryhmä
valmisteli ehdotuksen kulttuuripoliittisen ohjelman ja matkailun
action planin yhdistämiseksi marraskuun 2020 loppuun mennessä.
Ehdotuksen nimi on Kulttuurin ja kulttuurimatkailun
edistämisohjelma. Edistämisohjelma tukee kaupungin strategian
lisäksi valtioneuvoston saaristoasian neuvottelukunnan vuoden
2020 aikana laatimaa saaristo- ja vesistöalueiden valtakunnallista
kehittämisohjelmaa vuosille 2020–2023. 

Työryhmä keräsi palautetta edistämisohjelmaluonnoksesta
Webropol-kyselyn avulla 26.11.–8.12.2020. Kulttuurin ja
kulttuurimatkailun edistämisohjelmaluonnos oli nähtävillä ja
kommentoitavissa myös Loviisan pääkirjastossa  ja
asiakaspalvelutoimisto Lovinfossa. Lisäksi työryhmä järjesti
avoimet kulttuurikahvit etäyhteydellä tiistaina 8.12.2020, jolloin
myös oli mahdollista antaa palautetta luonnoksesta.
Yleisötilaisuuksien järjestäminen ei ollut mahdollista muulla
tavalla koronapandemian vuoksi. Työryhmä sai Webropol-kyselyn
ja etätilaisuuden avulla yhteensä 30 palautetta, joista 17 oli
kirjallista. Palautteita työryhmä käsitteli kokouksessaan 9.12.2020.
Lisäksi kulttuuripalveluiden henkilöstö tarkensi kokouksessaan
18.12.2020 palautteiden pohjalta kulttuurin ja kulttuurimatkailun
edistämisohjelmaluonnosta. 
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Työryhmä päätyi kokouksessaan 25.1.2021 pyytämään kaupungin
toimielimiltä lausuntoa oheismateriaalina olevasta
ohjelmaluonnoksesta:
 vanhus- ja vammaisneuvosto 28.2.2021 mennessä
 nuorisovaltuusto 28.2.2021 mennessä
 hyvinvointilautakunta 10.2.2021
 perusturvalautakunta 11.2.2021
 kasvatus- ja sivistyslautakunta 24.2.2021
 elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta 25.2.2021

 Työryhmä kokoontuu 1.3.2021 käsittelemään lausuntoja.
Tarkoitus, että ohjelma etenee kaupunginhallituksen maaliskuun
kokouksen kautta kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta keskustelee ohjelmaluonnoksesta ja evästää
työryhmää mielipiteillään.

Käsittely:
Li-Lo Söderholm on lähettänyt 9.2.2021 sähköpostitse ajatuksiaan
hyvinvointilautakunnalle ohjelman sisällöstä. 

Nina Björkman-Nystén haluaisi nähdä enemmän konkreettisia
toimenpiteitä ohjelmassa. Björkman-Nystén toivoo, että saaristo
huomioidaan ohjelmassa.

Päätös: Hyvinvointilautakunnassa esille tuodut mielipiteet olivat
seuraavat: Toivottiin enemmän konkreettisia toimenpiteitä ja
saariston esilletuontia. Söderholmin sähköposti
hyvinvointilautakunnalle 9.2.2021 liitetään pöytäkirjan
taustamateriaaliksi. 

Lilian Järvinen poistui kokouksesta klo 18.40.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 18 10.02.2021

Vuoden 2021 käyttösuunnitelman hyväksyminen, hyvinvointilautakunta

618/02.02.00/2020

HVL § 18

 Valmistelijat: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250 ja controller Siv Mårtens
puh. 040 568 5526

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 16.12.2020 hyväksynyt
vuoden 2021 talousarvion ja taloussuunnitelman vuoteen 2023
asti. 

Hallintosäännön 75. §:n mukaan lautakunnat hyväksyvät
kaupunginvaltuuston hyväksymään talousarvioon perustuvat
käyttösuunnitelmat.

Lautakunnat hyväksyvät niiden alaisina oleville vastuualueille
talousarvion käyttösuunnitelmassa määrärahat ja tuloarviot sekä
investointiohjelman alle 100 000 euron hankkeet. Jako perustuu
vastuualueiden suuntaa-antaviin määrärahoihin ja tuloarvioihin
talousarviossa.

Lautakuntien käyttösuunnitelmat jaetaan pienempiin
kokonaisuuksiin tehtäväalueen organisaation vastuunjaon mukaan.

Talousarvioon on hyväksytty keskuksen toimintaa ja taloutta
koskevat tavoitteet, ja talousarvioon sisältyvät tavoitteiden
mukaiset nettomäärärahat. Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen
sitova ulkoinen nettomääräraha, jonka kaupunginvaltuusto
hyväksyi 16.12.2020 on -26 216 747 euroa. Sisäinen
nettomääräraha on -6 482 474 euroa. Budjetoidut poistot ovat
-160 431 euroa.

Hyvinvointilautakunnan vastuualueen, ulkoisten tuloarvioiden ja
määrärahojen sekä investointien käyttösuunnitelma:

Toimintatuotot 259 000  €
Toimintakulut -2 279 748  €
Toimintakate -2 020 748  €

Investointiohjelman hankkeet

Harjurinteen koulu, vanha osa,
hankesuunnitelma+toteutus/peruskorjaus

2 900 000 €
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sekä laajennus (sisältäen kalusteet)
Julkisivujen kunnostaminen Ruukin
koulun pikkukoulurakennus ja päiväkoti

250 000 €

Määrlahden päiväkoti, aluejärjestelyt ja
julkisivu

150 000 €

Alle 100 000 euron hankkeet, hyvinvointilautakunnan hankkeet

Irtaimisto
- Ajanottolaitteisto
- Urheilupaviljongin saniteettitilat

10 000 €
30 000 €

Yhteensä 40 000 €

Talonrakentamista ja alueita koskevat investointihankkeet tehdään
yhteistyössä elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen kanssa.

Valtuusto myönsi yhteensä 350 000 euroa sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen alle 100 000 eurona hankkeille. Määrärahan
käytöstä ja jaosta keskuksen sisällä on sovittu keskuksen johdon ja
tilapäällikön yhteisessä tapaamisessa 21.1.2021. Määrärahasta
310 000 euroa jaettiin kasvatus- ja sivistyslautakunnan hankkeisiin
ja 40 000 euroa hyvinvointilautakunnan hankkeisiin. 

Lautakunnat seuraavat taloutta talousarvion toteutumista
tarkastelevalla kuukausiraportilla ja raportoivat talousarvion
toteutumisen kaupunginvaltuustolle osavuosiraporteissa 1–6 ja
tilinpäätöksessä.

Taustamateriaali: Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen talousarvio ja
investoinnit

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä käyttösuunnitelman
määrärahat, tuloarviot ja investointiohjelman alle 100 000 euron
hankkeet edellä mainittujen euromäärien mukaisesti.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 19 10.02.2021

Hyvinvointilautakunnan avustusten jakamisperiaatteet 2021

114/12.04/2021

HVL § 19

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Hyvinvointilautakunnan kulttuuri-, liikunta- ja nuorisoavustuksien
myöntämiskriteereissä määritellään avustuksien perusteet ja
minkälaisia avustuksia myönnetään.

Kulttuuriavustuksien muodot ovat:
A) Toiminta-avustuksia yhdistyksille
B) Kohdeavustuksia yhdistyksille, työryhmille ja
yksityishenkilöille.

Hyvinvointilautakunta varaa pienemmän määrärahan (noin 10 %
vuoden avustusmäärärahasta) syksyisin jaettavaksi
erityisavustukseksi. Syksyn avustukset on tarkoitettu
kohdeavustuksiksi kuluvan vuoden lopulla ja seuraavan vuoden
alussa tapahtuville hankkeille.

Hyvinvointilautakunta on vuonna 2021 varannut 36.700 euroa
kulttuuriavustuksiin.

Liikunta- ja nuorisotoiminnan avustusmuodot ovat:
A) Yleisavustukset yhdistyksille
B) Koulutusavustus
C) Toimitila-avustus

Hyvinvointilautakunta on varannut 42.600 euroa liikuntaseurojen
avustuksiin ja 25.700 euroa nuorisoseurojen avustuksiin.

Kriteerit ja avustuslomakkeet löytyvät Loviisan kaupungin
verkkosivuilla.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta jakaa vuoden 2021 kulttuuriavustukset
seuraavasti: 33.000 euroa jaetaan keväällä yhdistysten
toiminta-avustuksina sekä hankeavustuksina. Viimeinen
hakupäivä on keskiviikkona 31.3.2021.
3.700 euroa jaetaan syksyllä erityisavustuksina vuoden lopulla ja
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tulevan vuoden alussa tapahtuville hankkeille. Viimeinen
hakupäivä on torstaina 30.10.2021.
42.600 euroa jaetaan liikunta- ja erityisliikuntatoiminalle sekä
25.700 euroa nuorisotoiminnalle. Viimeinen hakupäivä on
keskiviikkona 31.3.2021.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 20 10.02.2021

Vuoden urheilijan valitseminen ja menestyneiden urheilijoiden palkitseminen

110/12.04/2021

HVL § 20

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen.

Hyvinvointilautakunta palkitsee vuosittain menestyksekkäitä
urheilijoita kaupungissa. Palkittavan urheilijan tai joukkueen
kilpailuluokka on 15-vuotiaiden luokasta yleiseen sarjaan.
Menestykseksi katsotaan ensisijaisesti SM-mitalisuoritus,
kansanvälinen menestys tai maajoukkue-edustus tai näiden
puuttuessa joku muu arvokisamenestys. Yksittäisen urheilijan
menestys joukkueessa arvioidaan joukkueen tason sekä urheilijan
erityisten suoritusten perusteella.

Menestyneistä urheilijoista lautakunta valitsee vuoden urheilijan
tai joukkueen ja palkitsee tämän vuoden urheilijana.

Lautakunta on ilmoituksella paikallislehdessä sekä kaupungin
internetsivuilla pyytänyt ehdotuksia vuoden urheilijaksi.

Määräaikaan mennessä seuraavat ehdotukset on jätetty:
Emma Johansson, Wilma Lax, Loviisan Torin maastojuoksu
joukkue, Kevin Lindholm, Remi Lindholm,  Felicia Meriheinä,
Jessica Meriheinä ja  Sandra Wikman

Taustamateriaali: ehdotukset

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen..

Ehdotus: Jessica Meriheinä valitaan vuoden urheilijaksi. Meriheinä
palkitaan 500 eurolla. Emma Johansson, Wilma Lax ja Felicia
Meriheinä palkitaan menestyksekkäinä urheilijoina 200 eurolla.

Käsittely:
Kevin ja Remi Lindholm eivät ole kirjoilla Loviisan kaupungissa.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Antti Väkevä poistui kokouksesta klo 18.57.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 21 10.02.2021

Vuoden veteraaniurheilija

111/12.04/2021

HVL § 21

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Hyvinvointilautakunta valitsee vuoden veteraaniurheilijan, joka on
35 vuotta täyttänyt aikuisurheilija. Veteraaniurheilija on
saavuttanut menestystä lajinsa veteraanisarjassa.

Määräaikaan mennessä on jätetty seuraavat ehdotukset:
Matti Koskinen, Johanna Lindholm, Pentti Kärnä, Bertel Tikander

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Ehdotus: Johanna Lindholm valitaan vuoden veteraaniurheilijaksi.
Lindholm palkitaan 300 eurolla.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 22 10.02.2021

Hilleröd-pokaalin saaja 2020

112/12.04/2021

HVL § 22

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen.

Loviisan kaupungin Tanskalainen ystävyyskunta Hilleröd on
lahjoittanut kaupungille Hilleröd-pokaalin, joka jaetaan vuosittain
nuorelle ansioituneelle urheilijalle tai urheilujoukkueelle.
Pokaaliin, joka on ikuisesti kiertävä, kaiverretaan saajan nimi.

Viimeisen kymmenen vuoden aikana Hilleröd-pokaali on
myönnetty seuraaville:
2010 yleisurheilija Jessica Meriheinä
2011 taekwondon harjoittaja Toni Lahtinen
2012 hiihtäjä Remi Lindholm
2013 hiihtäjä Kevin Lindholm
2014 taekwondon harjoittaja Emma Reiman
2015 taekwondon harjoittaja Laura Fredriksson
2016 painija Roni Puustelli
2017 jääkiekkoilija Viljam Sandvik
2018 ratsastaja Lida Haddas
2019 taekwondon harjoittaja Emma Johansson

Määräaikaan mennessä on jätetty seuraavat ehdotukset:
Matilda Hovi, Leevi Hultman ja Wilma Lax. 

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Ehdotus: Hilleröd-pokaali myönnetään Wilma Laxille.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 23 10.02.2021

Vuoden aktiivi

113/12.04/2021

HVL § 23

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Hyvinvointilautakunta valitsee vuoden aktiivin. Vuoden aktiivi on
henkilö, joka on tehnyt arvokasta työtä lasten ja nuorten kanssa
kasvatuksellisten ja monipuolisuutta arvostavien periaatteiden
mukaisesti, tai joka on toiminut pitkään yhdistyksissä aktiivisesti,
ja omalla esimerkillä innostanut muita ja edistänyt toimintaa.
Vuoden aktiivi palkitaan esinepalkinnolla.

Määräajan mennessä seuraavia on ehdotettu:
John Björkskog, Ralf Lindén, Kim Lindholm ja Antti Väkevä.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Ehdotus: Ralf Lindén palkitaan vuoden aktiivina. 

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 24 10.02.2021

Avustushakemus, FC Loviisa

86/02.05.01/2021

HVL § 24

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

FC Loviisa anoo kaupungilta 5.000 euron avustuksen lumen
poistamisesta Varuboden-Osla Areenalta.

Taustamateriaali: Anomus ja lisäselvitys

Loviisan kaupungin ja FC Loviisan sopimuksessa Rauhalan
tekonurmikentästä on sovittu että, kaupunki auraa kentän kerran
keväisin. FC Loviisa suorittaa omalla kustannuksellaan muut
lumiauraukset tarkoitukseen soveltuvalla kalustolla. Aurattu lumi
jätetään kenttäalueelle siten, että rouhe voidaan käyttää uudelleen.

Korona rajoituksista johtuen yhdistykset eivät ole voineet pitää
harjoituksia sisällä. FC Loviisalta on pyydetty avustushakemusta
koskien lisäselvitystä. Selvitys ei esityslistaa lähetettäessä vielä
ollut saapunut.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta ei myönnä avustusta lumen poistamisesta
viitaten kaupungin ja FC Loviisan sopimukseen.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 25 10.02.2021

Avustus uimamatkoihin, Loviisan uimaseura

129/02.05.01/2021

HVL § 25

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Liikuntatoimi on vuosittain avustanut Loviisan uimaseuraa 2.000
eurolla uimahallimatkoihin Kotkan uimahalliin. Käytännössä
liikuntatoimi on maksanut linja-auto laskut 2.000 euroon asti.

Loviisan uimaseura hakee 2021 2.000 euron avustuksen
uimahallimatkoihin Kotkaan.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta avustaa Loviisan uimaseuraa 1.200 eurolla
uimahallimatkoihin Kotkaan. Hyvinvointilautakunta maksaa
uimahallimatkojen linja-autolaskut 1.200 euroon asti. Perustelu
pienempään avustukseen on ettei uimahallimatkoja voi järjestää
alkuvuodesta 2021.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 107 15.12.2020
Kaupunginhallitus § 8 11.01.2021
Hyvinvointilautakunta § 26 10.02.2021

Lapsiystävällinen kunta-toimintamallin koordinaatioryhmä

832/12.00.02/2018

KSL § 107

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Loviisan kaupunki osallistuu kaupunginvaltuuston päätöksellä
21.11.2018 § 131 Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin
kehittämistyöhön. Kyse on jatkuvasta kehittämistyöstä lasten ja
nuorten hyväksi. Mallin mukainen toiminta on koko kunnan asia.
Kaikkien kunnan toimialojen on oltava mukana. 

Kaupunginhallitus (5.11.2018 § 299) on nimennyt kaupungin
hyvinvoinnin ja terveyden työryhmän Lapsiystävällinen kunta
-toimintamallin koordinaatioryhmäksi. Kaupunginhallitus
(20.5.2019 § 152) on päättänyt, että vuosille 2017–2021 valitun
hyvinvointityön työryhmän jäsenet ovat 1.6.2019 alkaen
seuraavat:
 Kaupunginkansliakeskus: viestintäassistentti
 Perusturvakeskus: palvelupäälliköt ja hyvinvointikoordinaattori
 Sivistys- ja hyvinvointikeskus: varhaiskasvatuspäällikkö,

koulutuspäällikkö ja kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö sekä
ruokapalvelupäällikkö

 Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus: ympäristösuojelutarkastaja ja
elinkeinopäällikkö tai hänen nimeänsä edustaja

 Työryhmän työskentelyyn osallistuvat lisäksi toiminnanjohtaja
Loviisan Järjestöt ry:stä / Lovisa Föreningar rf ja seurakuntien
nimeämä edustaja. 

 Lisäksi työryhmässä on Lapinjärven kuntaa edustavia viranhaltijoita.

Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmän on hyvä olla
vahvasti sidoksissa kaupungissa jo toimiviin hallinnollisiin
rakenteisiin. Loviisan kaupungille on kuitenkin tarpeen nimetä
oma Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmänsä, koska
hyvinvointityöryhmän jäsenten tehtävänkuviin on tullut
muutoksia, työryhmällä on jo laaja terveyttä edistävä ja ongelmia
ehkäisevä tehtäväkenttä ja Lapinjärven kunnan sivistyslautakunta
(21.9.2020 § 94) on nimennyt vastaavan oman UNICEF
lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmän. Kuntakohtaisen
Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmän jäsenenä on
suotavaa olla myös alle 18-vuotiaiden edustaja. 
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UNICEF piti 5.11.2020 alkukoulutuksen, johon hyvinvointityön
työryhmä osallistui. Malliin kuuluu prosessi, joka alkaa kunnan
tekemästä alkukartoituksesta. Siinä kunta arvioi, miten hyvin
lapsiystävällisyys nykyään toteutuu. Kartoituksen tehtyään kunta
valitsee, mitä toiminnan osa-alueita se alkaa kehittää ja miten.
Kaksivuotiskauden lopuksi kunta arvioi työnsä tulokset ja raportoi
niistä UNICEFille. Raportoinnin jälkeen kunta voi saada Suomen
UNICEFin Lapsiystävällinen kunta -tunnustuksen. Sitä
myönnettäessä UNICEF arvioi sekä kehittämisprosessia että
saavutettuja tuloksia. UNICEF myöntää tunnustuksen
sitoutuneesta ja aktiivisesta kehittämistyöstä lapsen oikeuksien
edistämiseksi. Tunnustus ei siis tarkoita, että työ olisi valmis –
lapsen oikeuksista on pidettävä huolta joka päivä. Tunnustus on
voimassa kaksi vuotta. 

Hyvinvointityön työryhmä (1.12.2020) ehdottaa Loviisan
kaupungille omaa Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmää.
Ryhmään tulee saada osallistujia eri toimialoilta toimintamallin
vaikuttavuuden ja käyttöönoton vuoksi. Kaupungin
Lapsiystävällinen kunta -kehittämistyöllä tulee olla riittävän vahva
sidos kunnan hallintoon ja palveluntuotantoon. Näin edistetään
kehittämistyön sisällyttämistä kunnan rakenteisiin.

Lapsiystävällinen kunta -mallin keskeinen merkitys muodostuu
siitä, miten se onnistuu tukemaan kuntaa sellaisessa kehitystyössä
joka edistää lasten oikeuksien toteutumista.

Kehittämistyön tuloksina tavoitellaan seuraavaa:
 Lasten oikeudet ymmärretään monipuolisemmin ja laaja-alaisemmin

asenteiden muuttumisen kautta. 
 Lasten ja nuorten asioita käsitellään enemmän poikkihallinnollisesti.
 Kunnan poliitikkojen asenteet lasten oikeuksien huomioimiseksi

tapahtuvaan kehitystyöhön muuttuvat mallin myötä. 
 Viestinnän lisääntyminen liittyy ulkoisen ja sisäisen viestinnän

lisääntymiseen. Lasten oikeuksiin liittyvää viestintä lisääntyy sekä
laadullisesti että määrällisesti.

 Kunnassa valitaan lapsivaikutusten arviointi entistä enemmän osaksi
kehittämistyötä. 

 Malli vahvistaa lasten oikeuksien huomioimista kunnan eri
prosesseissa niillä osa-alueilla, jotka kunta valitsee kehittämisen
kohteeksi.

 Malli nopeuttaa menetelmäkehitystä niillä alueilla, jotka kunta valitsee
kehittämisen kohteeksi.

 Lasten oikeuksiin liittyvien asioiden näkyvyys lisääntyy.

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta ehdottaa kaupunginhallitukselle,
että

a) lapsiystävällinen kunta -toimintamallin koordinaatioryhmässä toimivat
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1. alle 18-vuotiaiden edustajina Kasper Åminne ja Ville Yrjölä
2. sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
3. varhaiskasvatuspäällikkö
4. viestintä- ja markkinointiassistentti
5. koulutuspäällikkö (varalla Generalshagens skolan rehtori)
6. kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö (varalla etsivä

nuorisotyöntekijä)
7. toiminnanjohtaja Loviisan Järjestöt ry:stä / Lovisa Föreningar rf
8. perusturvakeskuksen palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelut
9. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen edustaja
10. kasvatus- ja sivistyslautakunnan keskuudestaan valitsema edustaja

b) elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta valitsee keskuudestaan
edustajansa koordinaatioryhmään

c) hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan edustajansa
koordinaatioryhmään

d) kaupunginhallitus valitsee keskuudestaan edustajansa
koordinaatioryhmään.

Koordinaatioryhmä valitsee keskuudestaan pienemmän työryhmän
valmistelemaan asioita, jolloin koordinaatioryhmä toimii jatkossa
Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin ohjausryhmänä. 

Käsittely

Antti Hovi ehdotti lisäyksenä ehdotuksen a)- kohtaan kohdan 11.
vanhempainyhdistykset valitsevat keskuudestaan edustajan ja
varaedustajan. Lautakunta hyväksyi yksimielisesti Antti Hovin
lisäyksen.

Lautakunta valitsi yksimielisesti Anne Sokka-Tuomalan
edustajakseen koordinaatioryhmään mikäli kaupunginhallitus
hyväksyy ryhmän kokoonpanon.

Päätös: Ehdotuksen mukaan lisäyksellä a) –kohtaan kohta 11.
vanhempainyhdistykset valitsevat keskuudestaan edustajan ja
varaedustajan.

Lautakunta valitsi yksimielisesti Anne Sokka-Tuomalan
edustajakseen koordinaatioryhmään mikäli kaupunginhallitus
hyväksyy ryhmän kokoonpanon.

---

KH § 8
 Esittelijä: kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus: Kaupunginhallitus päättää, että lapsiystävällinen kunta
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-toimintamallin koordinaatioryhmässä toimivat
1. alle 18-vuotiaiden edustajina Kasper Åminne ja Ville Yrjölä
2. sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
3. varhaiskasvatuspäällikkö
4. viestintä- ja markkinointiassistentti
5. koulutuspäällikkö (varalla Generalshagens skolan rehtori)
6. kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö (varalla etsivä

nuorisotyöntekijä)
7. toiminnanjohtaja Loviisan Järjestöt ry:stä / Lovisa Föreningar rf
8. perusturvakeskuksen palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelut
9. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen edustaja
10. kasvatus- ja sivistyslautakunnan keskuudestaan valitsema edustaja
11. vanhempainyhdistysten valitsema edustaja ja varaedustaja
12. elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan keskuudestaan valitsema

edustaja
13. hyvinvointilautakunnan keskuudestaan valitsema edustaja

Lisäksi kaupunginhallitus valitsee keskuudestaan edustajansa
koordinaatioryhmään.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukainen koordinaatioryhmän kokoonpanon
osalta.

  Kaupunginhallitus päätti, ettei se tässä vaiheessa nimeä edustajaa
koordinaatioryhmään.

 ---

HVL § 26

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan edustajansa
koordinaatioryhmään.

Päätös: Li-Lo Söderholm valittiin hyvinvointilautakunnan edustajaksi
lapsiystävällisen kunta-toimintamallin koordinaatioryhmään
kuluvan valtuustokauden ajaksi. Kirsi Nurkkala valittiin
Söderholmin varajäseniksi. 

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 27 10.02.2021

Viranhaltijapäätökset

HVL § 27

Valmistelijat: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson ja sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Viime lautakunnan kokouksen jälkeen sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen johtaja ja kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen
päällikkö eivät ole tehneet viranhaltijapäätöksiä
hyvinvointilautakunnan osalta.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen.

Ehdotus: Merkitään tiedoksi.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 28 10.02.2021

Muut asiat

HVL § 28
 Valmistelija: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif

Eriksson, puh. 040 568 4138. Esittelijä: sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Hyvinvointipalveluiden ajankohtaiset asiat:
 Koulunuorisotyöntekijä on aloittanut tehtävässään

28.1.2021. 
 Ohjaamo-toimintamallin mukainen toiminta on alkanut

Forumin tiloissa hyvin.
 Koronapandemiasta johtuvat rajoitukset. 
 Vuoden 2021 taiteilijaresidenssitoimintaan (kohdennettu

yleisavustus), eli vierasateljeen toimintaan vuodelle 2021 on
kaupunki saanut Taiteen edistämiskeskukselta avustusta 20
000 euroa.

Hyvinvointilautakunnan nimissä kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö
lähettää kirjeen kaikille vuoden 2020 kohdeavustusta saaneille.
Kirjeessä tarjotaan mahdollisuutta siirtää kohdeavustuksen käyttö
vuodelle 2021.

Viirilän museon aukipito kesäaikana ja kyläyhdistyksen tarjous
museointendentille asian hoitamiseksi. Asia valmistellaan
seuraavaan kokoukseen.

Ehdotus: Merkitään tiedoksi.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 29 10.02.2021

Kokouksen päättäminen

HVL § 29

Päätös: Seuraava kokous pidetään keskiviikkona 10.3.2021.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.53.

 ---


