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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 101 15.12.2020

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

KSL § 101

Päätös: Osallistujat paikalla klo 18.00 mutta teknisten ongelmien (ääni- ja
kuvayhteys ei toiminut kaikilla) takia kokous avattiin klo 18.19.

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus todettiin.

---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 102 15.12.2020

Pöytäkirjantarkastajat

KSL § 102

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Daniel Hannus ja Antti Hovi.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 103 15.12.2020

Esityslistan hyväksyminen

KSL § 103

Ehdotus: Kokouskutsun mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen
esityslistaksi.

Päätös: Lautakunta hyväksyi asialistan kokouksen esityslistaksi.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 104 15.12.2020

Great Place to Work-tulokset 2020

1101/01.04.00/2020

KSL § 104

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Loviisan kaupunki toteutti sähköisen Great Place to Work
-henkilöstökyselyn 7.9.-27.9.2020. Kyselyn tarkoituksena oli
kartoittaa henkilökunnan mielipiteet muun muassa
työhyvinvoinnista, työilmapiiristä sekä työkyvyn johtamisesta.

Kaupunginjohtajan 24.8.2020 lähettämässä saatteessa todetaan:
Kysely sisältää organisaation ilmapiiriin liittyvää väittämää. Kun
kyselyn väittämässä viitataan johtoon, sillä tarkoitetaan kaikkia
johtamiseen osallistuvia henkilöitä Loviisan kaupungissa. Useissa
väittämissä arvioon saattavat vaikuttaa sekä lähimmän esimiehen
että ylimmän johdon toiminta. Näin vastauksista syntyy
kokonaiskuva johtamisesta Loviisan kaupungissa.

Oheismateriaali:
 Kaupunginjohtajan tiedote henkilöstölle 24.8.2020
 Loviisan kaupungin Trust Index 2020, tulosten esittely

laajennetulle johtoryhmälle 12.10.2020

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee tiedokseen Great Place
to Work –tulokset 2020 ja jatkotoimenpiteet.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan. 

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 105 15.12.2020

Talousarvion seurantaraportti/Kasvatus ja sivistyslautakunta

251/02.02.02/2020

KSL § 105

Valmistelija: controller Siv Mårtens puh. 040 568 5526

Loviisan kaupungin hallintosäännön 76 §:n mukaan toimielimet
seuraavat toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain.

Liite 1 : Kasvatus- ja sivistyslautakunnan vastuualueiden
talousarvion ulkoinen seurantaraportti ajalta 1.1-30.11.2020.

Esittelijä: kasvatus- ja sivistyskeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen
puh. 0440 555 250 

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee seurantaraportin
tiedoksi.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 106 15.12.2020

Toisen asteen oppikirjat ja niihin liittyvät oheismateriaalit 2021–2023 (2025) –
yhteishankintaan liittyminen

1096/12.00.01/2020

KSL § 106

Valmistelijat: koulutuspäällikkö Timo Tenhunen
puh. 0440 555 332 ja controller Siv Mårtens puh. 040 568 5526

Hansel Oy on valmistelemassa toisen asteen oppikirjojen ja niihin
liittyvien oheismateriaalien yhteishankintaa. Valmistelun taustalla
on eduskunnan käsittelyssä oleva oppivelvollisuusiän nostoa
koskeva lainmuutosehdotus, joka toteutuessaan tuo mukanaan
muun muassa opetuksen järjestäjille velvollisuuden hankkia toisen
asteen opetuksessa käytettävät oppimateriaalit. Mikäli laki tulee
voimaan 1.8.2021 alkaen, on tavoitteena, että Hanselin
puitesopimus on asiakkaiden käytössä 1.4.2021 mennessä.

Hansel Oy on hankintalain 20. §:n tarkoittama voittoa
tavoittelematon yhteishankintayksikkö, jolla on oikeus kilpailuttaa
ja tehdä tavaroita ja palveluja koskevia puitejärjestelyjä tai
hankintasopimuksia asiakkaittensa puolesta. Hansel Oy ei veloita
asiakkaita palveluistaan vaan rahoittaa toimintansa
sopimustoimittajien maksamilla palvelumaksuilla.

Hankinnan kohteena tulee olemaan kokonaisratkaisu, joka sisältää
eri kustantajien painetut ja digitaaliset oppimateriaalit, sekä kaikki
tuotteiden tilaamiseen ja toimittamiseen liittyvät palvelut.
Oppikirjoja ja niihin liittyviä oheismateriaaleja on saatavilla
erikielisinä, vähintään suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi. 

Tavoitteena on, että kilpailutuksen perusteella muodostetaan
yhden toimittajan puitejärjestely, jonka kautta siihen liittyneet
asiakkaat voivat hankkia toisen asteen opetuksessa tarvittavia
oppimateriaaleja.

Sopimusta voivat hyödyntää vain ennen hankintailmoituksen
julkaisua liittyneet asiakkaat. Sopimukseen sitoutuminen
myöhemmin sopimuskauden aikana ei ole enää mahdollista.
Liittymisilmoitus on tehtävä 15.1.2021 mennessä. Suunniteltu
sopimuskausi on 2 vuotta (lisäksi mahdollisuus 1+1 vuoden
optiolle). Liittymisen yhteydessä Hansel Oy pyytää arviota
kaupungin tulevien hankintojen kokonaisarvosta (2+1+1 vuotta). 

Yhteishankinnoissa volyymit ovat suurempia, mikä vaikuttaa
hintaan. Koska koko kilpailutusprosessia ei tarvitse hoitaa itse,
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säästyy merkittävästi aikaa ja resursseja. Hansel Oy vastaa
sopimushallinnasta ja toimittajayhteistyöstä. Sopimuksella
varmistetaan haluttu laatutaso, palvelut sekä toimitusvarmuus.
Muita hyötyjä ovat muun muassa laaja valikoima sekä logistisesti
tehokas ja joustava ratkaisu.

Hankinnan kokonaisarvon arvioiminen on haastava. Kyse on
uudesta hankinnasta ja lukion oppimateriaalin käyttötapa eroaa
perusopetuksesta. Olemme arvioineet tulevien hankintojen
kokonaisarvoksi noin 490 000 euroa.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen puh. 0440 555 250.

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää, että Loviisan kaupunki
liittyy Hansel Oy:n valmisteilla olevaan Toisen asteen oppikirjat ja
niihin liittyvät oheismateriaalit 2021–2023 (2025)
–kilpailutukseen sekä käyttämään sopimusta ja hankkimaan
tuotteita sopimustoimittajalta.
Hankinnan kokonaisarvo on noin 490 000 euroa.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 107 15.12.2020

Lapsiystävällinen kunta-toimintamallin koordinaatioryhmä

832/12.00.02/2018

KSL § 107

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Loviisan kaupunki osallistuu kaupunginvaltuuston päätöksellä
21.11.2018 § 131 Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin
kehittämistyöhön. Kyse on jatkuvasta kehittämistyöstä lasten ja
nuorten hyväksi. Mallin mukainen toiminta on koko kunnan asia.
Kaikkien kunnan toimialojen on oltava mukana. 

Kaupunginhallitus (5.11.2018 § 299) on nimennyt kaupungin
hyvinvoinnin ja terveyden työryhmän Lapsiystävällinen kunta
-toimintamallin koordinaatioryhmäksi. Kaupunginhallitus
(20.5.2019 § 152) on päättänyt, että vuosille 2017–2021 valitun
hyvinvointityön työryhmän jäsenet ovat 1.6.2019 alkaen
seuraavat:
 Kaupunginkansliakeskus: viestintäassistentti
 Perusturvakeskus: palvelupäälliköt ja hyvinvointikoordinaattori
 Sivistys- ja hyvinvointikeskus: varhaiskasvatuspäällikkö,

koulutuspäällikkö ja kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö sekä
ruokapalvelupäällikkö

 Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus: ympäristösuojelutarkastaja ja
elinkeinopäällikkö tai hänen nimeänsä edustaja

 Työryhmän työskentelyyn osallistuvat lisäksi toiminnanjohtaja
Loviisan Järjestöt ry:stä / Lovisa Föreningar rf ja seurakuntien
nimeämä edustaja. 

 Lisäksi työryhmässä on Lapinjärven kuntaa edustavia viranhaltijoita.

Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmän on hyvä olla
vahvasti sidoksissa kaupungissa jo toimiviin hallinnollisiin
rakenteisiin. Loviisan kaupungille on kuitenkin tarpeen nimetä
oma Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmänsä, koska
hyvinvointityöryhmän jäsenten tehtävänkuviin on tullut
muutoksia, työryhmällä on jo laaja terveyttä edistävä ja ongelmia
ehkäisevä tehtäväkenttä ja Lapinjärven kunnan sivistyslautakunta
(21.9.2020 § 94) on nimennyt vastaavan oman UNICEF
lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmän. Kuntakohtaisen
Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmän jäsenenä on
suotavaa olla myös alle 18-vuotiaiden edustaja. 

UNICEF piti 5.11.2020 alkukoulutuksen, johon hyvinvointityön
työryhmä osallistui. Malliin kuuluu prosessi, joka alkaa kunnan
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tekemästä alkukartoituksesta. Siinä kunta arvioi, miten hyvin
lapsiystävällisyys nykyään toteutuu. Kartoituksen tehtyään kunta
valitsee, mitä toiminnan osa-alueita se alkaa kehittää ja miten.
Kaksivuotiskauden lopuksi kunta arvioi työnsä tulokset ja raportoi
niistä UNICEFille. Raportoinnin jälkeen kunta voi saada Suomen
UNICEFin Lapsiystävällinen kunta -tunnustuksen. Sitä
myönnettäessä UNICEF arvioi sekä kehittämisprosessia että
saavutettuja tuloksia. UNICEF myöntää tunnustuksen
sitoutuneesta ja aktiivisesta kehittämistyöstä lapsen oikeuksien
edistämiseksi. Tunnustus ei siis tarkoita, että työ olisi valmis –
lapsen oikeuksista on pidettävä huolta joka päivä. Tunnustus on
voimassa kaksi vuotta. 

Hyvinvointityön työryhmä (1.12.2020) ehdottaa Loviisan
kaupungille omaa Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmää.
Ryhmään tulee saada osallistujia eri toimialoilta toimintamallin
vaikuttavuuden ja käyttöönoton vuoksi. Kaupungin
Lapsiystävällinen kunta -kehittämistyöllä tulee olla riittävän vahva
sidos kunnan hallintoon ja palveluntuotantoon. Näin edistetään
kehittämistyön sisällyttämistä kunnan rakenteisiin.

Lapsiystävällinen kunta -mallin keskeinen merkitys muodostuu
siitä, miten se onnistuu tukemaan kuntaa sellaisessa kehitystyössä
joka edistää lasten oikeuksien toteutumista.

Kehittämistyön tuloksina tavoitellaan seuraavaa:
 Lasten oikeudet ymmärretään monipuolisemmin ja laaja-alaisemmin

asenteiden muuttumisen kautta. 
 Lasten ja nuorten asioita käsitellään enemmän poikkihallinnollisesti.
 Kunnan poliitikkojen asenteet lasten oikeuksien huomioimiseksi

tapahtuvaan kehitystyöhön muuttuvat mallin myötä. 
 Viestinnän lisääntyminen liittyy ulkoisen ja sisäisen viestinnän

lisääntymiseen. Lasten oikeuksiin liittyvää viestintä lisääntyy sekä
laadullisesti että määrällisesti.

 Kunnassa valitaan lapsivaikutusten arviointi entistä enemmän osaksi
kehittämistyötä. 

 Malli vahvistaa lasten oikeuksien huomioimista kunnan eri
prosesseissa niillä osa-alueilla, jotka kunta valitsee kehittämisen
kohteeksi.

 Malli nopeuttaa menetelmäkehitystä niillä alueilla, jotka kunta valitsee
kehittämisen kohteeksi.

 Lasten oikeuksiin liittyvien asioiden näkyvyys lisääntyy.

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta ehdottaa kaupunginhallitukselle,
että

a) lapsiystävällinen kunta -toimintamallin koordinaatioryhmässä toimivat
1. alle 18-vuotiaiden edustajina Kasper Åminne ja Ville Yrjölä
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2. sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
3. varhaiskasvatuspäällikkö
4. viestintä- ja markkinointiassistentti
5. koulutuspäällikkö (varalla Generalshagens skolan rehtori)
6. kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö (varalla etsivä

nuorisotyöntekijä)
7. toiminnanjohtaja Loviisan Järjestöt ry:stä / Lovisa Föreningar rf
8. perusturvakeskuksen palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelut
9. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen edustaja
10. kasvatus- ja sivistyslautakunnan keskuudestaan valitsema edustaja

b) elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta valitsee keskuudestaan
edustajansa koordinaatioryhmään

c) hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan edustajansa
koordinaatioryhmään

d) kaupunginhallitus valitsee keskuudestaan edustajansa
koordinaatioryhmään.

Koordinaatioryhmä valitsee keskuudestaan pienemmän työryhmän
valmistelemaan asioita, jolloin koordinaatioryhmä toimii jatkossa
Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin ohjausryhmänä. 

Käsittely

Antti Hovi ehdotti lisäyksenä ehdotuksen a)- kohtaan kohdan 11.
vanhempainyhdistykset valitsevat keskuudestaan edustajan ja
varaedustajan. Lautakunta hyväksyi yksimielisesti Antti Hovin
lisäyksen.

Lautakunta valitsi yksimielisesti Anne Sokka-Tuomalan
edustajakseen koordinaatioryhmään mikäli kaupunginhallitus
hyväksyy ryhmän kokoonpanon.

Päätös: Ehdotuksen mukaan lisäyksellä a) –kohtaan kohta 11.
vanhempainyhdistykset valitsevat keskuudestaan edustajan ja
varaedustajan.

Lautakunta valitsi yksimielisesti Anne Sokka-Tuomalan
edustajakseen koordinaatioryhmään mikäli kaupunginhallitus
hyväksyy ryhmän kokoonpanon.

---
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Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 66 26.08.2020
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 108 15.12.2020

Toimivallan siirtäminen koulutuspäällikölle poikkeuksellisiin opetusjärjestelyihin
siirtymisessä

764/12.02/2020

KSL § 66

Valmistelija: koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, puh. 0440 555
332

Perusopetuslakia on muutettu (521/2020) lisäämällä siihen 20 a §,
joka on väliaikaisesti voimassa 1.8.2020-31.12.2020.
Perusopetuslain väliaikaisella muutoksella mahdollistetaan, että
opetuksen järjestäjä voi päätöksellään siirtyä poikkeuksellisiin
opetusjärjestelyihin. Mikäli opetusta ei voida järjestää turvallisesti
lähiopetuksena koulussa tai muussa opetuksen
järjestämispaikassa, niin poikkeuksellisten opetusjärjestelyiden
aikana opetusta voidaan järjestää osittain tai kokonaan muuna kuin
lähiopetuksena, etäyhteyksiä hyödyntäen. Lisäksi poikkeuksellisiin
opetusjärjestelyihin siirtymisen tulee olla välttämätöntä. Päätös
voidaan tehdä enintään yhdeksi kuukaudeksi kerrallaan.
Opetuksen järjestäjän päätös poikkeuksellisiin opetusjärjestelyihin
siirtymisestä voi koskea esimerkiksi yksittäistä koulua tai kaikkia
opetuksen järjestäjän kouluja tai toimipisteitä.

Loviisan kaupungin hallintosäännön § 26 mukaan toimielinten
yleiseen toimivaltaan kuuluu asettaa tavoitteita, ohjata ja valvoa
suunnittelua ja toteutusta sekä vastata toiminnan
tarkoituksenmukaisesta ja tuloksellisesta järjestämisestä.  29 § 2
mukaan koulutusjaostot käyttävät kasvatus- ja sivistyslautakunnan
päätösvaltaa asiassa, jossa kyseessä on vain oman kieliryhmän
oppilaitoksia tai koulutusta koskeva asia. Poikkeuksellisiin
opetusjärjestelyihin siirtyminen tarkoittaisi kuitenkin, Loviisan
opetus- ja koulukuljetusjärjestelyt huomioiden, että päätös koskisi
molempia kieliryhmiä. Tähän perustuen kasvatus- ja
sivistyslautakunta järjestäjänä päättäisi poikkeuksellisiin
opetusjärjestelyihin siirtymisestä, ellei toimivaltaa ole delegoitu
viranhaltijalle. Esityksessä esitetään, että päätöksen osalta
toimivalta siirretään koulutuspäällikölle.

Mikäli syntyy tarve siirtyä poikkeuksellisiin opetusjärjestelyihin,
niin on tarkoituksenmukaista, että päätös voidaan tehdä
tarvittaessa joustavasti ja viipymättä. Lautakunta kokoontuu noin
kerran kuukaudessa ja päätös on voimassa enintään kuukauden
kerrallaan. Mikäli toimivaltaa ei delegoida, voisi se edellyttää, että
lautakunnan tulisi tarvittaessa kokoontua ylimääräisiin kokouksiin
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tämän asian osalta. Toimivallan siirtäminen yhdelle viranhaltijalle
eli koulutuspäällikölle turvaa, että mahdolliset päätökset tehdään
toimialalla viipymättä, yhdenmukaisesti ja koordinoidusti.

Lukiolain mukaan voidaan menetellä perusopetusta joustavammin
ja etäopetusjärjestelyt ovat mahdollisia myös ilman erityistä
päätöstä poikkeavista opetusjärjestelyistä. Selvyyden vuoksi on
kuitenkin perusteltua, että myös lukio-opetuksen
poikkeuksellisesta järjestämisestä päätetään samassa yhteydessä
perusopetusta koskevan päätöksen kanssa.

Esittelijä: vs sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Timo
Tenhunen, puh. 0440 555 332

Ehdotus: Kasvatus ja sivistyslautakunta päättää siirtää toimivaltaansa siten,
että koulutuspäällikkö päättää ajalla 27.8.2020-31.12.2020
perusopetuslain 20 a § mukaisiin poikkeuksellisiin
opetusjärjestelyihin siirtymisestä Loviisan kaupungin
perusopetuksen kouluissa. Samaa menettelyä noudatetaan
lukiokoulutuksessa.
Tämä pykälä tarkistetaan heti.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

Pykälä tarkastettiin välittömästi.

---

KSL § 108

Valmistelija: koulutuspäällikkö Timo Tenhunen, puh. 0440 555
332

Vaikea koronatilanne Suomessa jatkuu, ja väestön ja opetuksen
turvaamiseksi moni kunta on siirtänyt perusopetuksen ja
lukio-opetuksen etäopetukseen väliaikaisen perusopetuslain § 20 a
muutokseen pohjautuen. Voimassaoleva laki on voimassa
31.12.2020 saakka. Kasvatus- ja sivistyslautakunta on siirtänyt
toimivaltaansa kyseisessä asiassa väliaikaisen lain voimassaolon
ajaksi. Syyslukukauden aikana Loviisassa kuusi koulua on
väliaikaisesti toiminut etäopetuksessa ja lukio-opetus on etänä
7.-18.12.2020 välisenä aikana. Koulutuspäällikkö on käyttänyt
toimivaltaansa neljä kertaa.

Suomen hallituksella on vireillä esitys HE 218/2020
perusopetuslain § 20 a väliaikaisen muutoksen jatkamisesta
31.7.2021 saakka.

Jos laki hyväksytään, toimivallan siirtäminen koulutuspäällikölle
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Ptk:n tark.

on perusteltua, jotta mahdolliset päätökset voidaan jatkossakin
tehdä toimialalla viipymättä, yhdenmukaisesti ja koordinoidusti.

Finlex HE 218/2020

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250

Ehdotus: Kasvatus ja sivistyslautakunta päättää siirtää toimivaltaansa siten,
että koulutuspäällikkö päättää ajalla 1.1.-31.7.2021
perusopetuslain 20 a § mukaisiin poikkeuksellisiin
opetusjärjestelyihin siirtymisestä Loviisan kaupungin
perusopetuksen kouluissa edellyttäen, että laki hyväksytään
eduskunnassa. Samaa menettelyä noudatetaan lukiokoulutuksessa.

Tämä pykälä tarkistetaan välittömästi.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan. 
Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---

https://www.finlex.fi/fi/esitykset/he/2020/20200218#idp446706976
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 109 15.12.2020

Laskujen tarkastaminen ja hyväksyminen vuonna 2021, kasvatus- ja sivistyslautakunta

1100/02.06.00/2020

KSL § 109
Valmistelijat: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen  puh. 0440 555 250, controller Siv Mårtens
puh 040 568 5526

Keskusten on vuosittain nimettävä henkilöt, joilla on oikeus
tarkastaa ja hyväksyä yksiköiden laskut. Päätöksestä tulee ilmetä
myös, miten menetellään vastuuhenkilöiden ollessa estyneitä
tarkastamaan tai hyväksymään menoja. 

Liite 2: Laskujen tarkastajat ja hyväksyjät 2021

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen puh. 0440 555 250

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta hyväksyy laskujen tarkastajat,
varatarkastajat sekä hyväksyjät ja varahyväksyjät liitteen
mukaisesti.

Lisäksi sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajalle myönnetään
oikeus
vuonna 2021, tekemään tarvittavat muutokset esimerkiksi lomien

ja muiden
vapaiden johdosta tai henkilöiden vaihtuessa.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 110 15.12.2020

Viranhaltijapäätökset

KSL § 110

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh  0440 555 250

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa
päätöksistään:

Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
- hallintopäätös § 3
- hankintapäätös § 1
- henkilöstöpäätös § 4-5

Koulutuspäällikkö
- hallintopäätös § 11-17, 22-39
-henkilöstöpäätös § 5, 7-8, 115-118, 120-121, 127-131
( § 6/KSL3 25.3.2020, § 9-64/KSL5 24.6.2020, § 65-114/KSL6
26.8.2020, § 119/KSL8 28.10.2020, § 122-126/ KSL8 28.10 2020)

Varhaiskasvatuspäällikkö
- hankintapäätös § 1
- henkilöstöpäätös § 52-53, 55-56
(§ 54 kesken)

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja
ilmoittaa, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan.

Päätös: Päätös ehdotuksen mukaan.

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 111 15.12.2020

Tiedoksi

KSL § 111

Varhaiskasvatuksen vuorohoidon järjestäminen 1.8.2021 alkaen

Villekulla daghemin tilanne

Isnäsin päiväkodin muutto parakkeihin alueen koulujen   
yhteyteen

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee kokouksessa esitetyt
asiat tiedokseen.

Päätös: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsi asiat ja viranhaltijoiden
selostus tiedoksi. 

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 112 15.12.2020

Muut asiat

KSL § 112

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee kokouksessa esitetyt
muut asiat tiedokseen.

Käsittely

Kokouksessa otettiin seuraavat asiat esille:

- Daniel Hannus: Koskenkylän koulukeskuksen piha on pimeä.
Lisävalaistusta tarvitaan.

- Tom Liljestrand: Oppilaiden koordinointikyky ja liikkuvuus on
huonontunut. Miten tämä huomioidaan varhaiskasvatuksessa.

- Anne Sokka-Tuomala: Mukavaa, että varhaiskasvatus ja koulutus
näkyvät sosiaalisessa mediassa.

Päätös: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsi asiat ja keskustelun
tiedoksi. 

 ---
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Ptk:n tark.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 113 15.12.2020

Kokouksen päättäminen

KSL § 113

Päätös: Puheenjohtaja kiitti kuluneesta vuodesta ja lopetti kokouksen klo.
19.59.

 ---


