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Poikkeusolojen johtoryhmé §1 17.03.2020

Poytikirjantarkastajien valinta

POIKJORY § 1

Pidatos: Poytikirjantarkastajiksi valittiin Jaana livonen ja Thomas
Gronholm.

Ptk:n tark.
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Poikkeusolojen johtoryhmé §2 17.03.2020

Poikkeusolojen johtoryhmi
281/00.02.03/2020

POIKJORY § 2
Esittelija: kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina Lonnfors

Vahvistetaan poikkeusolojen johtoryhmén kokoonpano ja
toimintasaanto.

Piitos: Poikkeusolojen johtoryhméin muodostavat

Jan D. Oker-Blom kaupunginjohtaja

Kristina Lonnfors kaupunginkansliakeskuksen johtaja

Joakim Holmstrom elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja
(varajdsen infrastruktuuripaillikké Markus
Lindroos)

Carita Schroder perusturvajohtaja
(varajisen palvelupaéllikko Jaana livonen)

Kirsi Kinnunen sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja

(varajisen koulutuspaillikké Timo Tenhunen)
Thomas Grénholm henkilostopadllikko
Jaana Laine viestintd- ja markkinointiasiantuntija

sekd tarvittaessa vesiliikelaitoksen johtaja, johtava ladkéri,
talouspaallikko, tietohallintapadllikko ja ruokapalvelupadllikko.

Henkildston edustaja ja kaupunginhallituksen puheenjohtaja
kutsutaan johtoryhméén tarvittaessa.

Kaupunginjohtajan paétokselld johtoryhméa voidaan laajentaa
muilla kaupungin viranhaltijoilla tai tyontekijoilld. Johtoryhmaan
voidaan kutsua kuultavaksi eri yhteistydviranomaisten seké
teollisuuden ja liike-eldmén asiantuntijoita.

Johtoryhmén puheenjohtajana toimii kaupunginjohtaja ja
varapuheenjohtajana kaupunginkansliakeskuksen johtaja.
Johtoryhmén jdsenten varahenkildind toimivat virkajirjestyksen
mukaiset varahenkil6t tai kaupunginjohtajan muut madradmat
henkil6t.

Mikali sekéd kaupunginjohtaja ettd kaupunginkansliakeskuksen

johtaja ovat poissa, kaupungin johtoryhma valitsee puheenjohtajan
keskuudestaan.

Ptk:n tark.
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Johtoryhmé on péitintdvaltainen, kun kaupunginjohtaja ja yksi
jasen ovat lasni. Mikali kaupunginjohtaja on estynyt, johtoryhma
on paitintavaltainen, kun kolme kaupungin johtoryhmén jésenistd
on lasni.

Kaupunginjohtaja tekee héiridtilanteiden aikaiseen toimivaltaansa
kuuluvat pédatokset poikkeusolojen johtoryhméssd johtoryhmén

jasenen tai kokoukseen osallistuvan asiantuntijan esittelysta.

Johtoryhmén sihteerind toimii kaupunginkansliakeskuksen johtaja.

Ptk:n tark.
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Poikkeusolojen johtoryhmé §3 17.03.2020

Varhaisopetuksen seki koulujen toiminta 18.3.—13.4.2020 viliseni aikana
281/00.02.03/2020

POIKJORY § 3
Esittelija: koulutuspaéllikké Timo Tenhunen

Valtioneuvoston 16.3.2020 antaman linjauksen mukaan:
Varhaiskasvatuksen toimintayksikot ja niiden yhteydessa
jérjestettidva esiopetus pidetddn toiminnassa. Niin turvataan
yhteiskunnan toiminnan kannalta kriittisten alojen henkildston
lasten paasy varhaiskasvatukseen ja mahdollistetaan vanhemmille
tyossédkdynti. Valtioneuvosto linjaa, ettd ne vanhemmat ja
huoltajat, joiden on mahdollista jarjestda lapsen hoito kotona,
menettelevit néin.

Koulujen, oppilaitosten, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
seké kansalaisopistojen ja muun vapaan sivistystyon tilat suljetaan
ja lahiopetus niissé keskeytetdén. Poikkeuksellisesti kuitenkin
kouluissa jdrjestetddn esiopetus sekd perusopetuksen 1.-3.
luokkien ldhiopetus niille lapsille, joiden vanhemmat
tyoskentelevit yhteiskunnan toiminnan kannalta kriittisilla aloilla.
Lisidksi poikkeuksena jdrjestetddn erityisen tuen padtoksen
saaneiden oppilaiden ldhiopetus sitd tarvitseville, kuitenkin niin
ettd ne vanhemmat ja huoltajat, joiden on mahdollista jarjestda
lapsen hoito kotona, menettelevit ndin. Edelld mainitut jarjestelyt
tulevat voimaan keskiviikkona 18.3.2020.

Lahiopetuksen sijaan kaikkien yliopistojen,
ammattikorkeakoulujen sekid ammatillisen koulutuksen,
lukiokoulutuksen ja perusopetuksen jirjestdjien opetus ja ohjaus
jarjestetddn mahdollisimman laajalti vaihtoehtoisilla tavoilla,
muun muassa etdopiskelua, erilaisia digitaalisia
oppimisympdristdja ja -ratkaisuja seka tarvittaessa itsendisti
opiskelua hyodyntéen.

Ylioppilastutkinnon kokeet toteutetaan 13.3.2020 julkaistussa
titvistetyssé aikataulussa 23.3.2020 mennessd huomioiden

terveysviranomaisten antamat maardykset.

Valtioneuvoksen antamien linjausten mukaiset suunnitelmat ja
toimenpiteet merkitdin tiedoksi.

Tehdyt toimenpiteet ja suunnitelmat:
—  Valtioneuvoston linjauksen mukaisesti Loviisan perusopetusta

antavien koulujen tilat suljetaan keskiviikosta 18.3. alkaen 13.4.2020

Ptk:n tark.
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Paitos:

POYTAKIRJA 1/2020

saakka ja ldhiopetus niissd keskeytetdén.

Opetus ja ohjaus jarjestetddn poikkeuksellisin opetusjirjestelyin.
Poikkeuksena kouluissa jéarjestetddn kuitenkin esiopetus sekéa
perusopetuksen 1.-3. luokkien 1dhiopetus niille lapsille, joiden
vanhemmat tyoskentelevit yhteiskunnan toiminnan kannalta
kriittisilla aloilla. Esiopetuksesta 18.3. pois jadvét ilmoittavat
poissaolosta kouluun.

Opetustoimi ja varhaiskasvatus selvittdvit parhaillaan kuinka suuri
lahiopetuksen ja pdivdhoidon tarve on. Tastd on ldhetetty kysely
huoltajille Wilman kautta. Mikéali ilmenee tarvetta esimerkiksi
opetuksen keskittamiseen, huoltajia tiedotetaan tistd. Siithen saakka
opetus ja paivihoito tapahtuvat omassa koulussa ja paivikodissa.
Harkittaessa toiminnan mahdollista keskittdmistd huomioidaan myos
tukipalveluiden (esimerkiksi ruokahuollon ja siivouksen) toimivuus.

Kaupungin avoin péivékoti Treffis on suljettu toistaiseksi 16.3.
alkaen. Muutoin kaupungin péivikodit palvelevat toistaiseksi
tavalliseen tapaan.

Ylioppilaskirjoitusten valvojia ja kokelaita on kehotettu
mahdollisuuksien mukaan vilttdmaén turhia henkilokontakteja ja
julkisia paikkoja altistumisen vélttamiseksi, jotta kirjoitukset eivit
vaarannu mahdollisten karanteenitapauksien vuoksi.

Koulukuljetukset on suunniteltava uudelleen muuttuneet olosuhteet
huomioiden.

Pyritddn jarjestdmiin toiminta kouluissa ja pdivikodeissa siten, ettd
ryhmien koko ei ylitd 10 henkiloa.

Merkittiin tiedoksi.
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Poikkeusolojen johtoryhmé §4 17.03.2020

Sopimusten hallinta
281/00.02.03/2020

POIKJORY § 4
Esittelija: kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina Lonnfors

Suljettavien toimintojen myo6td monien ostopalvelusopimusten
siséltdd joudutaan muuttamaan tai sopimuksia keskeyttdmaéin
poikkeusolojen ajaksi eli timén hetken tilanteen mukaan
13.4.2020 saakka. Samoin poikkeusolojen my6td kaupunki sulkee
toimintoja, joiden kdyttdmisesti kaupunki laskuttaa kuntalaisia.
Joissakin tapauksissa, kuten varhaiskasvatuksessa, huoltajat
haluavat keskeyttdd palvelun ostamisen.

Piitos: Téssé vaiheessa ilmoitetaan sopijaosapuolille ja kyseisten
palvelujen kayttdjille tehtdvistd muutoksista ja otetaan palvelun
kayttdjiltd vastaan ilmoitukset esimerkiksi palvelun kédyton
keskeyttimisestd. Laskutusten perusteita, mahdollisia hyvityksia
ja/tai korvauksista selvitetdén tapauskohtaisesti. Poikkeusolojen
kéytdnnon jarjestelyt ovat tilanteessa kuitenkin laskutusasioihin
ndhden tarkeysjirjestyksessé ensisijaisia.

Ptk:n tark.
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Poikkeusolojen johtoryhmé §5 17.03.2020

Henkilostokysymykset
281/00.02.03/2020

POIKJORY § 5
Esittelija: henkilostopééllikké Thomas Gronholm

Toimintojen sulkemisen ja supistamisen vuoksi osa
henkilokunnasta ei voi tehdi varsinaisia tyotehtdvidén.
Tyo6sopimuslain 2. luvun 12. §:n nojalla tyontekijalla on oikeus
saada palkkansa 14 vuorokaudelta sellaisissa tilanteissa, joissa
tyonteko estyy tyonantajasta ja tyontekijdstd riippumattomasta
syystd. Viranhaltijoiden tilanne poikkeaa tyosopimussuhteisten
tilanteesta. Viranhaltijalainsddddnndssi ei ole vastaavanlaista
pykélda kuin tydsopimuslaissa. Viranhaltijoilla on seké oikeus ettd
velvollisuus hoitaa virkaansa. Jos tyOnantaja jostain syysta kieltdd
saapumisen virantoimituspaikalle, heille on siitd huolimatta
maksettava palkkaa normaalisti.

Valtioneuvosto on linjannut, ettd julkisen sektorin tyonantajat
madradvit ne julkisen sektorin tyontekijét etdtydhon, joiden
tyotehtavat sen mahdollistavat. Tieto- ja
viestintdteknologiapalveluiden pddllikko on 16.3. ldhettényt
tarkemman ohjeen esimiehille liittyen etityon tekniseen
valmiuteen eli kdytettdviin ohjelmiin ja laitteisiin.

Loviisan nykyinen sairauspoissalokdytinto on, ettd tyontekija
ilmoittaa sairauspoissaolostaan puhelimitse esimiehelle ja voi olla
ilmoituksen perusteella poissa esimiehen luvalla 1-3 pdivaa.
Poissaolojaksoa esimiehen luvalla olisi syytd pidentéa, jotta
viltytddn kuormittamasta terveydenhuoltoa.

Aiemmin dkillisesti sairastuneen lapsen hoitamiseksi huoltajalla
on oikeus tilapdiseen hoitovapaaseen hoidon jarjestdmiseksi
(enintddn 4 tyopéivad). Mikali tartuntatautiladkari on médrannyt
lapsen karanteeniin, huoltajalla on oikeus palkattomaan
poissaoloon karanteenin ajan. Mikéli lapsi ei ole sairas, huoltajalla
el lahtokohtaisesti ole oikeutta poissaoloon tyosta.

Valtioneuvoston linjausten mukaan ulkomailta palaavat
suomalaiset ja Suomessa pysyvésti asuvat henkilot ohjataan
kahden viikon karanteenia vastaaviin olosuhteisiin. Ulkomailta
palaavien tulee sopia tyohon paluunsa ajankohdasta ja kahden
viikon poissaolosta yhdessd tyonantajansa kanssa.

Ptk:n tark.
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Keskuksen johtajat laativat luettelon henkil6isté, joilla toimintojen
sulkemisen/supistamisen mydta ei ole tydtehtdvid, ja selvittavit,
mitd korvaavia tyotehtivid heille voisi tarjota ensisijaisesti
seuraavan 14 vuorokauden aikana. Jérjestelyistd sovitaan erikseen
kyseisten henkildiden kanssa.

Esimiehet selvittdvét keskusten johtajien koordinoimina ne
tyontekijét, joiden tehtdvit soveltuvat etdnd hoidettaviksi ja
madradvit ndma etdtoihin kirjallisella etdtyosopimuksella.
Esimiehen tehtdvédnd on sopia etidné tehtdvisti toistd, menettelysti
tyOn etenemisen seuraamiseksi ja ajoittaisesta tyostd tyopaikalla.
Etatyostd pidetddn kirjallista tydajanseurantaa ja etityo suoritetaan
koronvirusepidemian johdosta ainoastaan kotona. Etdty0ssi
noudatetaan nykyistd etitydohjetta. Vakuutusturva on etétydssa
suppeampi kuin tydpaikalla.

Koronavirusepidemian ajan tyontekijad voi esimiehen luvalla olla
poissa sairastumisesta johtuen 1-5 paivaa.

Niiden tyontekijoiden kanssa, jotka palaavat ulkomailta 16.3.
alkaen, pyritddn ensisijaisesti sopimaan etitoistd kahden viikon
ajaksi. Jos henkilo on matkustanut ulkomaille ulkoministerion
ohjeistuksen vastaisesti 13.3. jélkeen, kahden viikon
karanteeniajalta ei makseta palkkaa.

Mikali henkild on tartuntatautiladkarin madradmassa
karanteenissa, on tyokykyinen ja tekee etityotd, kyseessd on
tyoaika.

Mikali henkild, joka ei ole palanut ulkomailta, on karanteenissa
oma-aloitteisesti ja tyokykyinen, mutta ei etdtoissé, henkilolle ei
makseta palkkaa kyseiselta ajalta.
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POYTAKIRJA 1/2020

§ 6 17.03.2020
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Toimistojen ulkoinen asiakaspalvelu

281/00.02.03/2020

POIKJORY § 6

Ptk:n tark.

Paitos:

Esittelija: kaupunginkansliakeskuksen johtaja Kristina Lonnfors

Valtioneuvoston linjauksen mukaan valtion ja kuntien museot,
teatterit, Kansallisooppera, kulttuuritalot, kirjastot, kirjastoautot,
Kansallisarkiston asiakas- ja tutkijasalipalvelut, harrastustilat ja
-paikat, uimahallit ja muut urheilutilat, nuorisotilat, kerhotilat,
jarjestojen kokoontumistilat, vanhusten paivétoiminta, kuntouttava
tyotoiminta ja tyokeskukset suljetaan 13.4. saakka.

Loviisan osalta tdima tarkoittaa, ettd edelld mainitut Loviisan
toimipisteet suljetaan yleisolta.

Henkilokunnan osalta selvitetddn tyotehtdvien jarjestamista ja
jarjestelyistd sovitaan erikseen kyseisten henkildiden kanssa.

Kaupungin ulkoinen asiakaspalvelu toimii ensisijaisesti
puhelimitse ja sdhkopostitse. Tapaamista vaativa asiointi tapahtuu
ainoastaan ajanvarauksella.
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Poikkeusolojen johtoryhma §7 17.03.2020

Kesityontekijit

281/00.02.03/2020

POIKJORY § 7

Paitos:

Ptk:n tark.

Esittelija: elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Joakim
Holmstrém

Kesatyopaikkojen hakuaika on pédttynyt. On tarpeen ottaa kantaa
sithen, miten nykyinen tilanne vaikuttaa kesatyopaikkoihin.

Kesidtyontekijoiden palkkaamisen otetaan kantaa padsidisen
jélkeen.
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Poikkeusolojen johtoryhmé §8 17.03.2020

Tiedottaminen
281/00.02.03/2020

POIKJORY § 8
Esittelija: viestintd- ja markkinointiasiantuntija Jaana Laine

Sovitaan, miten tiedotetaan tdnddn paatetyistd asioista.

Paatos:
—  Henkilokunnalle laaditaan tiedote intraan sekd esimiesten kautta
edelleen jaettavaksi.

—  Kaupungin verkkosivustolle paivitetdédn tiedote kuntalaisille.
— Kaupungin yleisesté tiedottamisesta vastaa kaupunginjohtaja.

—  Ennen kuin keskusten koronavirusepidemiaan ja toimintojen
muutoksiin liittyvié tiedotteita julkaistaan kaupungin verkkosivustolla
tai intranetissd, tiedotteet hyvéksytetddn viestinnéssa, jotta tiedotteet ja
toimet pysyvét kaupungin linjausten mukaisina. Poikkeuksen
muodostavat perusturvakeskuksen kiireelliset asiat, joista kuitenkin
lahetetdin tieto myds viestintddn. Viestinnin sahkdpostiosoite on
viestinta@loviisa.fi.

Ptk:n tark.



