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Hyvinvointilautakunta § 47 25.06.2019

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

HVL § 47

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 48 25.06.2019

Pöytäkirjantarkistajat

HVL § 48

Päätös: Pöytäkirjantarkistajiksi valittiin Nina Björkman-Nystén ja Immo
Stenberg.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 49 25.06.2019

Esityslistan hyväksyminen

HVL § 49

Ehdotus: Kokouskutsun mukana jaettu asialista hyväksytään kokouksen
esityslistaksi.

Päätös: Kokouskutsun mukana jaettu asialista hyväksyttiin kokouksen
esityslistaksi.

Reeta Rossin ehdotuksesta lautakunta päätti käsitellä pykälän
muut asiat viidentenä asiana kokouksessa.

Nina Björkman-Nysténin ehdotuksesta lautakunta otti käsittelyyn
Ralf Forsströmin näyttelysarjan "Loviisa, pieni kaupunki -
kulttuurin suurkaupunki?" taloudellisen tuloksen ja kävijämäärän
pykälässä muut asiat.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 50 25.06.2019

Nuorisovaltuuston toimintasääntö

493/12.05.00/2019

HVL § 50

Valmistelija: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
Eriksson, puh 040 568 4138.

Nuorisovaltuuston puheenjohtaja ja ohjaamon hanketyöntekijä
ovat laatineet Loviisan nuorisovaltuustolle päivitetyn
toimintasäännön. 
Nuorisovaltuuston puheenjohtaja Iiro Kankkunen esittelee uutta
toimintasääntöä.

Oheismateriaali: Nuorisovaltuuston toimintasääntö.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta hyväksyy toimintasäännön ja lähettää sen
tiedoksi kaupunginhallitukselle ja kasvatus- ja
sivistyslautakunnalle.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi toimintasäännön muutamalla
pienellä korjauksella ja täsmennyksellä.

Lautakunta muutti kohdassa "Nuorisovaltuuston valitseminen"
viimeisen lauseen muotoon: Kausi alkaa, kun kaupunginhallitus
asettaa nuorisovaltuuston, ja päättyy, kun seuraava  uusi
nuorisovaltuusto on asetettu. 

Kohdassa "Nuorisovaltuuston valitseminen" lautakunta lisäsi
seuraavan lauseen: Mikäli kohdassa Muu (ei Loviisan koulussa)
on enemmän kuin 2+1 ehdokasta vanha eroava nuorisovaltuusto
valitsee ehdokkaista kaksi jäsentä ja yhden varajäsenen. 

 ---
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Kaupunginvaltuusto § 19 20.02.2019
Hyvinvointilautakunta § 29 10.04.2019
Hyvinvointilautakunta § 51 25.06.2019

Eläkeläisten ja työttömien vapautus kaupungin kuntosalimaksuista, valtuustoaloite

167/12.04.01/2019

KV § 19
 Puheenjohtaja ilmoitti, että allekirjoittaneet valtuutetut

(ensimmäinen allekirjoittaja Kari Hagfors) olivat ennen kokousta
ilmoittaneet haluavansa jättää seuraavan aloitteen:

Eläkeläisten ja työttömien vapautus kaupungin
kuntosalimaksuista

 Ihmisen hyvä terveydentila on perustana sekä hyvinvoinnille että
sairauksien ehkäisylle. Hyvän fyysisen kunnon ylläpitäminen
ehkäisee monia sairauksia ja vaikuttaa myös painonhallinnan
toteuttamiseen, veranpaineen hallintaan, sydänsairauksien
ehkäisemiseen, kakkosdiabeteksen ehkäisyyn j.n.e, j.n.e.
Vaikutukset ovat erittäin monipuoliset. Kaupungin hallinnassa on
seuraavat kuntosalit, joissa on mahdollisuus "fyysistä kuntoansa
kohentaa"; Liikuntahalli, Agricolahalli, Urheilupaviljonki, Valkon
monitoimitalo, Ruukin kuntosali ja Fagerås. Näihin kaikkiin
saleihin käy yhteinen avain, mikä mahdollistaa niiden
tehokkaamman käytön kunkin omakohtaisen tilanteen mukaisesti. 

 Tämän johdosta me allekirjoittaneet esitämme, että

kaupungin kuntosalien salimaksuista vapautetaan niin
eläkeläiset (70-v.) kuin myös työttömät. Täten asianomaisille
luodaan paremmat mahdollisuudet ja kannustetaan fyysisen
kuntonsa kohentamiseen sekä ennaltaehkäisevään
terveydenhuoltoon, joilla on selkeästi terveydenhuollon
kokonaiskustannuksia alentava vaikutus.

 Liite nro 7.

Päätös: Kun aloite oli jätetty, lähetettiin se kaupunginhallitukselle
valmisteltavaksi hallintosäännön 133 §:n mukaisesti.

 ---

HVL § 29

Valmistelija: kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif
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Eriksson puh. 040 568 4138.

Loviisan kaupungin liikuntapoliittisen ohjelman tavoitteena
ikääntyvien liikunnalle on vaikuttaa liikuntapalveluiden sisältöön, 
katsoa että liikuntapaikkojen ja välineiden saavutettavuus on hyvä
sekä lisätä vanhusten omatoimista liikuntaa.

Nykytilanne on seuraavanlainen: Palvelutalo Esplanadilla ja
Tesjoen Taasiakodilla on maksuttomia seniorikuntosaleja. Ne
henkilöt jotka osallistuvat kaupungin ohjattuihin ryhmiin voivat
saada avaimen kaupungin kuntosaleihin. Yhdistyksiltä, jotka
järjestävät soveltavaa liikuntaa ei peritä tilavuokraa. Yli
70-vuotiaat saavat yleisövuorolla uida ilmaiseksi Esplanadin
uima-altaassa. 
Työttömät voivat saada sadan euron arvoisen opintosetelin jolla
voi osallistua muun muassa kansalaisopistojen liikuntakursseihin.

Aloitteen kustannusvaikutus on hankala arvioida.
Kustannusvaikutuksen arvioidaan kuitenkin olevan vähäinen.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen, puh. 0440 555 250

Ehdotus: Loviisalaiset eläkeläiset ja työttömät vapautetaan kaupungin
kuntosalien salivuoromaksuista.

Esittelijä teki ennen asian käsittelyä seuraavan muutosehdotuksen:

Hyvinvointilautakunta  päättää, että loviisalaiset 70 vuotta
täyttäneet eläkeläiset ja TE-toimiston palvelun todistamat
loviisalaiset työttömät työnhakijat vapautetaan 1.9.2019 alkaen
kaupungin kuntosalimaksuista.

Käsittely:
Erika Kähärä ehdotti, että opiskelijoille joilla on opiskelijakortti
vapautetaan kaupungin kuntosalimaksuista.
Johanna Lönnfors kannatti ehdotusta.

Keskustelun aikana Erika Kähärä veti ehdotuksensa takaisin. 

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti yksimielisesti palauttaa asian uuteen
valmisteluun.

 ---

HVL § 51

70-vuotta täyttäneiden ja työttömien lukumääristä
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 Loviisassa on tällä hetkellä 70-vuotiaita eläkeläisiä
yhteensä 216 henkilöä, 75-vuotiaita 170 henkilöä ja
80-vuotiaita 138 henkilöä, (lähde: väestörekisterikeskus
4.6.2019). 70-vuotta täyttäneitä on ikäluokassaan noin
130-200 henkilöä iästä riippuen. 31.12.2018 oli 2 940
henkilö 70-100 vuotiaita.

 TE-toimistosta saadun tiedon mukaan oli loviisalaisia
työttöminä 3.6.2019 seuraavasti: 18-24-vuotiaita 47
henkilöä ja 25-29 -vuotiaita 47 henkilöä, yli 30 -vuotiaita
494 henkilöä. Huhtikuun 2019 lopussa
pitkäaikaistyöttömiä oli 211 henkilöä. Kaiken kaikkiaan
työttömiä oli 606 henkilöä. Oheismateriaalina on tarkempi
TE-toimistosta saatu jaottelu.

Kuntosalien käyttäjistä
Kuntosaleilla ei ole työntekijää, joten on hyvin työlästä saada
tietoa kuntosalien käyttäjien käyntiajoista. Kuntasalimaksujen
suhteen on myös haasteellista saada tietoa, kuka on eläkeläinen tai
työtön. Lähinnä koulut käyttävät päiväaikaan kuntosaleja.

Positiivinen erityiskohtelu
Positiivinen erityiskohtelu on toimintatapa, jossa henkilöä tai
ryhmää tuetaan erityistoimin, jos hän on ilman niitä vaarassa jäädä
eriarvoiseen asemaan. Aloite koskee 70-vuotta täyttäneitä
eläkeläisiä ja työttömiä, joiden osalta yhteiskunnalla on parempi
mahdollisuus saada kuntosalivuorojen kustannukset takaisin
alentuneina sosiaali- ja terveysmenoina.

Työttömyys vaikuttaa haitallisesti sekä terveyteen että
hyvinvointiin. Tämä liittyy erityisesti pitkittyneeseen
työttömyyteen. Työttömät voivat keskimäärin huonommin ja ovat
sairaampia kuin työlliset. Työttömyyden pitkittymisen ja
toistuvuuden on havaittu alentavan työkykyä ja lisäävän
kuolleisuutta.
(https://thl.fi/fi/web/hyvinvointi-ja-terveyserot/eriarvoisuus/hyvinv
ointi/tyollisyys)

Hyvän lihaskunnon merkitys on myös kiistaton ikääntyvien
ihmisten terveydelle ja hyvinvoinnille. Itsenäinen toimintakyky
säilyy pidempään hyvänä ja avun tarve vähenee. 

On syytä seurata kyselyjen ja haastattelun perusteella syyskuun
2019 aikana kuntosalien käyttäjien lukumäärää, käyntiaikoja ja
ikäryhmiä. Seurannan perusteella hyvinvointilautakunta voi
valmistella asiaa vuoden 2020 talousarviokäsittelyyn huomioiden
mm. kuntosalien hiljaiset ajankohdat, koululaisten käyttötarpeen ja
vaikutusten arvioinnin.

Oheismateriaali:

https://thl.fi/fi/web/hyvinvointi-ja-terveyserot/eriarvoisuus/hyvinvointi/tyollisyys
https://thl.fi/fi/web/hyvinvointi-ja-terveyserot/eriarvoisuus/hyvinvointi/tyollisyys
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 TE-toimisto 3.6.2019 - loviisalaiset työttömät työnhakijat
huhtikuussa 2019

 Väestörekisteripoimintoja 4.6.2019: loviisalaiset 70-, 75- ja
80-vuotiaat postinumeroittain.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta päättää antaa yllä olevan vastauksen
aloitteen johdosta ja lähettää vastauksen kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle käsiteltäväksi.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Pöytäkirjaan merkitään, että käsittelyn aikana Reeta Rossi poistui
kokouksesta klo 18.50.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 52 25.06.2019

Talousarvion seurantaraportti

163/02.02.02/2019

HVL § 52

Valmistelija: taloussuunnittelija Siv Mårtens puh. 040 568 5526

Loviisan kaupungin hallintosäännön 76 §:n mukaan toimielimet
seuraavat toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain.

Oheismateriaali: Kasvatus- ja sivistyslautakunnan vastuualueiden
talousarvion ulkoinen seurantaraportti ajalta 1.1-31.5.2019.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen puh. 0440 555 250

Ehdotus: Kasvatus- ja sivistyslautakunta merkitsee seurantaraportin
tiedoksi.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 53 25.06.2019

Muut asiat

409/02.05.01/2019

HVL § 53

Valmistelijat: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen puh. 0440 555 250 ja kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen
päällikkö Leif Eriksson puh. 040 568 4138.

Lauantaina 18.5.2019 on saapunut kaupungin
sähköpostiosoitteeseen nuorisoseura Byagilletin viesti siitä, että
Byagilletin avustushakemus olisi lähetetty postitse 26.3.2019
ennen nuorisoseurojen yleisavustuksen hakumääräajan
umpeutumista. Kaupungin kirjaamosta ei löydy ko. hakemusta,
eikä merkintää asiasta ole. Hakemus, viesti ja kirjaamon
merkinnät oheismateriaalina.

Keskustelutilaisuus 19.9.2019 klo 18:00-20:00. Loviisan
kaupungin kulttuuripoliittinen ohjelma on laadittu vuosille
2017-2020 ja matkailun Action Plan vuosille 2014-2020. On aika
valmistautua niiden tai yhdistetyn ohjelman päivittämiseen ja
pohtia mm., mitä voitaisiin tehdä enemmän yhdessä, miten
kuntalaisten osallisuutta voidaan vahvistaa, mitkä ovat nykyiset ja
tulevaisuuden haasteet ja mahdollisuudet ja mikä on Loviisan
tulevaisuus kulttuurin ja matkailun osalta? Keskustelutilaisuuden
tarkoituksena on koota yhteen mahdollisimman monia toimijoita
eri aloilta. On hyvä jakaa kokemuksia, ideoida yhdessä tekemisen
mahdollisuuksia ja avata näkymiä uusille toimintatavoille.

Talousarvion 2020 valmistelu.

Esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen puh. 0440 555 250.

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee em. asiat tiedokseen.

Päätös: Hyvinvointilautakunta merkitsi asiat tiedoksi.
Lisäksi lautakunta merkitsi alustavasti tiedokseen Ralf
Forsströmin näyttelysarjan, "Loviisa, pieni kaupunki - kulttuurin
suurkaupunki?, kävijämäärän ja taloudellisen tuloksen ja päätti
käsitellä asiaa tarkemmin seuraavassa kokouksessaan.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 54 25.06.2019

Viranhaltijapäätökset

HVL § 54

Valmistelija ja esittelijä: sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250.

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa
päätöksistään:

Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja
- hallintopäätös § 3
- henkilöstöpäätös § 17

kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö Leif Eriksson
- hallintopäätös § 2
- henkilöstöpäätös § 3

Liite: Viranhaltijapäätökset

Ehdotus: Hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa,
ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

 ---
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Hyvinvointilautakunta § 55 25.06.2019

Kokouksen päättäminen

HVL § 55

Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.45.

 ---


