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Perusturvalautakunta § 55 18.06.2019

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

PL 18.06.2019 § 55

Päätös: Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 56 18.06.2019

Pöytäkirjantarkastajat

PL 18.06.2019 § 56

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin jäsenet Katja Kouvo ja Anne
Rönkkö.

 ---
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Perusturvalautakunta § 57 18.06.2019

Loviisan kaupungin ja Lapinjärven kunnan ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön
ohjelman päivitys

477/00.01.05/2019

PL 18.06.2019 § 57

Valmistelija: hyvinvointikoordinaattori Päivi Heikkilä, puh. 0440
555 882 

Ehkäisevä päihdetyö on kuntien lakisääteistä toimintaa, jota ohjaa
laki ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä (523/2015) sekä monet
muut lait, muun muassa alkoholilaki (1102/2017), tupakkalaki
(549/2016) sekä terveydenhuoltolaki (1326/2010). 

Loviisan kaupungin ja Lapinjärven kunnan ensimmäinen
ikäkaarimallilla tehty ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön
ohjelma valmistui keväällä 2015, ja sen laatimiseen osallistui
monialainen työryhmä, joka työssään tekee ehkäisevää sekä
korjaavaa työtä. Ohjelmaan sisältyi myös eri ikäisille suunnatut
tavoitteet ja toimenpiteet ehkäisevässä päihde- ja
mielenterveystyössä. Toimenpiteet kuvasivat niitä päivittäistyön
toimenpiteitä, joita tarvitaan jokapäiväisessä asiakastyössä.
Ohjelman toivottiin myös palvelevan muun muassa uutta
työntekijää perehdytysvaiheen aikana. 

Lain ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä mukaan kunnassa
tulee olla moniammatillinen ehkäisevän päihdetyön työryhmä,
jollainen Loviisan kaupungilla on ollut vuodesta 2017 lähtien.
Ryhmää on täydentänyt Lapinjärven edustaja. Työryhmä on
hyvinvointityöryhmän alaryhmä ja sen sihteerinä toimii
hyvinvointikoordinaattori, joka myös vastaa ehkäisevän
päihdetyön koordinaattorin tehtävistä oman toimensa ohella. 

Vuonna 2015 laaditun ohjelman arviointi ja toimivuus tarkistettiin
vuoden 2018 aikana, jolloin työryhmän kokouksissa kartoitettiin
matriisiin kirjoitettujen toimenpiteiden toimivuutta. Työryhmän
työskentelyyn kutsuttiin myös työterveyshuollon ja yksityisen
hoivakodin asiantuntijoita. 

Päivitetyssä ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön ohjelmassa
on tarkasteltu päihde- ja mielenterveystyön indikaattoreita vuosina
2013–2017 (eli pidemmältä ajalta kuin vuoden 2015 ohjelmassa)
Loviisan kaupungissa ja Lapinjärven kunnassa ja verrattu lukuja
koko maan tilanteeseen. Lisäksi ohjelmassa on viitattu uutena
asiana ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön tilaan
tulevaisuudessa (THL:n raportti 5/2015) ja ohjelmaan on lisätty
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THL:n suositusten mukaisesti luettelo alueellisista ja paikallisista
ehkäisevän päihdetyön indikaattoreista (ohjelman liite 1). 

Matriisiosiossa olevat päivittäistyön toimet on kuvattu ja
tarkistettu tavoitteellisina siten, että niiden arviointi olisi sujuvaa.
Ohjelman toimivuuden arviointi on suunniteltu vuodelle 2021,
jolloin laaditaan myös kuntien laaja hyvinvointikertomus. 

Liite: 1.1. Ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön ohjelma, 
                päivitysversio 2019
         1.2. Ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön ohjelma,     
                matriisitaulukko, päivitysversio 2019

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Perusturvalautakunta merkitsee ohjelmaan tehdyt päivitykset
tiedoksi. Perusturvalautakunta saattaa ohjelmaan tehdyt
päivitykset tiedoksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Perusturvalautakunta § 58 18.06.2019

Ikääntyneiden palveluopas

478/00.01.05/2019

PL 18.06.2019 § 58

Valmistelija: Lisbeth Forsblom, palvelupäällikkö

Senioripalveluissa on laadittu palveluopas ikääntyneille. Opas on
myös ollut Vanhusneuvostossa kommentoitavaksi.

Liite: 2. Palveluopas ikääntyneille

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Perusturvalautakunta tutustuu ikääntyneiden palveluoppaaseen ja
merkitsee sen tiedoksi.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Perusturvalautakunta § 59 18.06.2019

Talousarvion seurantaraportti ajalta 1.1-30.4.2019

479/02.02.02/2019

PL 18.06.2019 § 59

Valmistelija: taloussuunnittelija Annette Povenius, puh. 0440 555
927 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 76 §:n mukaan toimielimet
seuraavat toimialueensa  talousarvion toteutumista kuukausittain. 

Raportti kertoo kirjanpidon tilanteen 30.4.2019. Neljän kuukauden
laskennallinen toteuma%   saa olla 33%. Perusturvakeskuksen
toimintakate on 30,37%.  Erikoissairaanhoidon osalta puuttuu
neljän kuukauden laskutus Kymsotelta (Kymenlaakson   sosiaali-
ja terveyspalvelujen kuntayhtymä). 

Liite: 3. Perusturvalautakunnan vastuualueiden talousarvion
             ulkoinen seurantaraportti ajalta  1.1.-31.4.2019 

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Perusturvalautakunta merkitsee seurantaraportin tiedoksi.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Perusturvalautakunta § 60 18.06.2019

Perusturvakeskuksen organisaatiouudistuksen mukaisesti perustettavat tai
lakkautettavat tehtävät 1.9.2019

480/01.01.00/2019

PL 18.06.2019 § 60

Valmistelijat: palvelupäällikkö Lisbeth Forsblom, puh. 0440
555345 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 48 § 3 mom. mukaan
lautakunnat päättävät oman toimialansa osalta virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta henkilöstösuunnitelman
mukaisesti

Loviisaan perusturvalautakunta perustaa tai nimeää uudelleen
seuraavat tehtävät perusturvakeskuksen organisaatiomuutoksen
mukaisesti 1.9.2019. Kaupunginhallitus on hyväksynyt
perusturvakeskuksen uuden organisaatiomallin 15.5.2019 § 6:

Perusturvalautakunta lakkauttaa ja perustaa seuraavat tehtävät
Loviisassa uuden organisaatiomuutoksen mukaisesti 1.9.2019.

1. Kotihoidon koordinaattori

Tehtävä lakkautetaan 1.9.2019 ja tilalle perustetaan kohdassa 2
mainittu kotihoidonohjaajan tehtävä. 

2. Kotihoidonohjaaja

Vakituinen tehtävä 1.9.2019 lähtien. 

Kelpoisuusvaatimuksena sosiaali- ja terveysalan
ammattikorkeakoulututkinto tai terveydenhuoltoalan aikaisempi
opistoasteinen tutkinto. 

Viikoittainen työaika 38 tuntia 45 minuuttia (yleistyöaika). 
Tehtäväkohtainen palkka 2771,89 euroa kuukaudessa
(03HOI020). 

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder. 

Ehdotus: Perusturvalautakunta päättää perustaa kotihoidon ohjaajan
tehtävän 1.9.2019 lähtien sekä lakkauttaa kotihoidon
koordinaattorin tehtävän 1.9.2019.

    Pykälä tarkastetaan välittömästi.
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Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 61 18.06.2019

Sosiaalityöntekijän valinta

481/01.01.01/2019

PL 18.06.2019 § 61

Valmistelija: palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelut, Jaana
Iivonen, puh 0440 555 471.

  Sosiaalityöntekijän virka lastensuojelussa ollut haettavana
23.4.2019 mennessä. Kelpoisuusvaatimuksena sosiaalihuollon
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) mukainen oikeus
harjoittaa sosiaalityöntekijän ammattia Suomessa. 

  Sosiaalityöntekijän virkaan ei saatu yhtään hakemusta määräajan
sisällä. 

  Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Sosiaalityöntekijän virka julistetaan uudelleen haettavaksi. 

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 62 18.06.2019

Terveyskeskuslääkärin valinta

482/01.01.01/2019

PL 18.06.2019 § 62

Valmistelija: palvelupäällikkö, työikäisten palvelut Päivi Sippula,
puh 040 188 3654.  

Terveyskeskuslääkärin virka on ollut haettavana 26.4.2019
mennessä. Koska virkaan ei ollut hakijoita, virka on julistettu
uudelleen haettavaksi 31.5.2019 mennessä. Samalla on julistettu
haettavaksi vielä kaksi muuta terveyskeskuslääkärin virkaa.
Kelpoisuusvaatimuksena on Suomessa laillistettu lääkäri.
Vaadittavalta vaaditaan tehtävän edellyttämä riittävä kielitaito.
Yleislääketieteen erikoisosaaminen tai siihen kouluttautuminen
katsotaan eduksi.    

Terveyskeskuslääkärin virkaan saatiin 1 hakemus. Haastatteluun
valittiin hakemusten perusteella 1hakija. Haastattelun suorittivat
ylilääkäri Katariina Borup ja johtava lääkäri Tero Taipale.
Perusturvalautakunnan edustajana haastattelutilanteessa oli Ilkka
Relander. 

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder  

Ehdotus: Hakemusasiakirjojen sekä haastattelun perusteella
terveyskeskuslääkärin virkaan valitaan Raija Tuononen. 

  Raija Tuononen palkataan toistaiseksi voimassa olevaan
virkasuhteeseen kuuden kuukauden koeajalla. Työajasta, palkasta
ja muista ehdoista sovitaan viranhoitomääräyksessä.   

  Kaksi terveyskeskuslääkärin virkaa jää täyttämättä, nämä virat
julistetaan uudelleen haettavaksi syksyllä 2019.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 38 24.05.2018
Perusturvalautakunta § 63 18.06.2019

Seuturekry Oy:n sijaispalvelun käyttöönotto

417/01.01.01/2018

PL 24.05.2018 § 38

Valmistelijat: Lisbeth Forsblom, palvelupäällikkö, puh
0440 555345 ja Carita Schröder, perusturvajohtaja, puh
040 5702807.

Lyhytaikaisten ja äkillisesti syntyvien määräaikaisten
palvelussuhteiden hallinnointi vie suhteettoman paljon aikaa
tietyiltä perusturvakeskuksen esimiehiltä ja palkkahallinnolta.
Henkilöstöhallinnon tietojen mukaan perusturvakeskuksessa
solmittiin vuonna 2017 yli 1 900 1-3 työpäivää kestänyttä
työsuhdetta. Työmäärä lyhytaikaisten sijaisten palkkaamisessa on
suuri, vaikka henkilötyövuosina edellä mainitun kaltaiset
lyhytaikaiset sijaiset vastaavat vain noin 4,4 %
perusturvakeskuksen henkilökunnan henkilötyövuosista. 

Seuturekry Oy on henkilöstöratkaisuihin erikoistunut yhtiö, joka
tarjoaa sijaispalvelua alle kolme kuukautta kestäviin
sijaistarpeisiin.  Seuturekry Oy:n sijaispalvelu turvaa kaupungille
sijaispoolin ylläpidon hyödyntäen nykyisiä lyhytaikaisia sijaisia,
mutta myös rekrytoiden uusia. Loviisan kaupungin esimies
määrittelee yksikön tarpeet ja kriteerit työntekijöille. Niiden
mukaisesti Seuturekry rekrytoi ja palkkaa työntekijät. Ennen
sijaispalvelun käyttöönottoa Seuturekry Oy antaa esimiehille
informaatiota asiasta, tutustuu yksiköihin ja kouluttaa esimiehiä
järjestelmän käyttöön. Seuturekry Oy tapaa tarvittaessa myös
yksiköiden muuta henkilökuntaa.  

Esimiehet hyötyvät keskitetystä palvelusta, kun määräaikaisten
palvelusuhteiden hallinnointiin liittyvä työ vähenee. Esimiesten
aikaa sijaisten soittelemisesta ja muusta hallinnon tehtävistä,
vapautuu varsinaiseen esimiestyöhön ja oman yksikön
kehittämiseen. Seuturekry Oy:n sijaispalvelun käyttö helpottaa
myös henkilöstöhallinnon lyhytaikaisten palvelusuhteiden
hallinnointiin liittyvää työtaakkaa. Tarkoituksena on Loviisassa
aloittaa Seuturekry Oy:n sijaispalvelun käyttö vuoden kestävällä
kokeilulla. Perusturvakeskuksen lähiesimiehet ovat antaneet
suostumuksensa sijaispalvelun käyttöönottoon. Asia on lisäksi
käsitelty yhteistoimintakomiteassa 15.5.2018. 

Seuturekry Oy on kunnallinen osakeyhtiö, joka on KuntaPro Oy:n
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tytäryhtiö. Koska Loviisan kaupunki on KuntaPro Oy:n omistaja,
ei perusturvakeskuksen tarvitse kilpailuttaa Seuturekry Oy:n
palveluiden ostamista. Järjestelmän käyttöönottokustannusten
arvioitu kustannus on noin 3 000 euroa. Järjestelmä ei aiheuta
lisenssi- tai vuosimaksuja vaan jatkossa Seuturekry Oy laskuttaa
vain toteutuneista työtunneista. Järjestelmän käyttöönoton ei tulisi
rasittaa taloutta kohtuuttomasti, sillä Loviisan kaupungilla yhden
lähihoitajan tuntihinta sivukuluineen on noin 24,50 euroa ja
Seuturekry Oy laskuttaa työtunnista lisät huomioiden noin 25
euroa tunnissa.  

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Loviisan kaupungin perusturvalautakunta päättää Seuturekry Oy:n
sijaispalvelun käyttöönotosta ajalle 27.8.2018-31.12.2019.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---

PL 18.06.2019 § 63
 Valmistelija:  palvelupäällikkö Lisbeth Forsblom

Sarastia Rekry Oy:n (entinen Seuturekry Oy) sijaispalvelun käyttö
on alkanut hyvin. Viime kuukausien aikana Sarastia Rekry Oy:n
palvelun käyttö on lisääntynyt. Suuri osa senioripalveluiden
sijaisista työskentelee Sarastia Rekry Oy:n kautta. 

Esimiehet kokevat, että Sarastia Rekry Oy:n palvelusta on hyötyä.
Sarastia Rekry Oy:n sijaispalvelun käyttö on ensisijaisesti
helpottanut esimiesten lyhytaikaisten työsuhteiden hallintoon
liittyvää työtaakkaa ja työtä tavoittaa sijaisia puhelimitse.
Yksiköiden esimiehet toivovat, että jatkossa voitaisiin jatkaa
sijaisten vuokraamista Sarastia Rekry Oy:ltä. Nykyinen sopimus
on voimassa 31.12.2019 asti, mutta kaupungin täytyy päättää
sopimuksen jatkosta elokuussa. 

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Loviisan kaupungin perusturvalautakunta päättää jatkaa Sarastia
Rekry Oy:n sijaispalvelun käyttöä ja solmia uuden sopimuksen
Sarastia Rekry Oy:n kanssa ajalle 1.1.2020–31.12.2021. 
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Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä  tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 64 18.06.2019

Kotihoidon VideoVisit-kokeilun väliarviointi

484/00.01.05/2019

PL 18.06.2019 § 64

Valmistelija: palvelupäällikkö Lisbeth Forsblom, puh. 0440
555345 

Kuvapuhelinkäyntien tarkoituksena on ohjata asiakkaita ja lisätä
heidän turvallisuuden tunnettaan kotona. Kotihoidon työntekijät
ovat arvioineet huolellisesti jokaisen asiakkaan kohdalla, millä
tavalla asiakaskäynnin voi toteuttaa kuvapuhelinpalvelun avulla.  

Kotihoidon kokouksessa tammikuussa 2019 VideoVisit Oy:n
perustaja ja varatoimitusjohtaja Juhana Ojala esitteli
VideoVisit-toimintamallia henkilökunnalle, jolloin myös
ryhmätöinä mietimme tiimeittäin sopivia asiakkaita tähän puolen
vuoden kokeiluun. Tämän jälkeen käytiin tiimipalavereissa vielä
uudestaan tiedustelemassa samaa asiaa, jolloin saimme listan
mahdollisista asiakkaista. 

Ensimmäinen laite vietiin asiakkaalle 4.4.2019. Hoitaja esitteli,
miten laite toimii ja sopi asiakkaan kanssa, milloin kotihoito
hänelle soittaa. Joillekin asiakkaille soitamme joka arkipäivä ja
joillekin esimerkiksi kerran tai kaksi viikossa. 

Tällä hetkellä yhteensä 16 asiakkaalla on VideoVisit-tabletti
kotonaan.  

Kokemuksia virtuaalihoidosta

Asiakkaat: Kaikki asiakkaat, joilla laite on käytössä, ovat olleet
tyytyväisiä tähän palveluun. Suurimmalle osalle tämä palvelu
toimii lisänä kotihoidon fyysisille käynneille. Kolmen asiakkaan
kohdalla soitto korvaa fyysisen käynnin. Kuvapuhelinpalvelu lisää
turvallisuuden tunnetta asiakkaassa, kun hän näkee hoitajan
näyttöruudussa juttutuokion aikana. Kuvapuhelut kestävät 10–15
minuuttia/asiakas. 

Henkilökunta: Ohjelma on helppokäyttöinen. Alussa oli pieniä
teknisiä ongelmia ohjelman kanssa, mutta sen jälkeen ohjelma on
toiminut hyvin. Yksi pääkäyttäjistä suunnittelee soitot. Olemme
yrittäneet keskittää soitot pienelle ryhmälle hoitajia, jolloin
keskusteluja voidaan jatkaa sujuvasti seuraavalla kerralla. Suurin
osa henkilökunnasta suhtautuu myönteisesti tähän uuteen
tietotekniseen ratkaisuun.  
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Viikolla 20 soitot eivät onnistuneet ja asiaa alettiin selvittää
VideoVisit Oy:n ja kaupungin ICT-yksikön kanssa. Lopulta
ongelma ratkesi, kun LPO otettiin mukaan tietoteknisten
yksityiskohtien selvitystyöhön. 

Seuraavaksi on tarkoitus opettaa fysioterapeuteille ja
kuntohoitajalle kuvapuhelinpalvelun käyttö, jolloin he voivat
aloittaa etäkuntoutuksen kokeilut. Myös omaisten mahdollisuutta
kuvapuhelinpalvelun käyttöön ollaan selvittämässä. 

Kotihoidossa ollaan sitä mieltä, että virtuaalihoidosta on hyötyä.
Asiakkaiden mielipide VideoVisit-palvelusta on ollut positiivinen
ja asiakkaat, joilla tällä hetkellä on VideoVisit-tabletti, haluaisivat
jatkaa palvelun käyttöä. 

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Perusturvalautakunta merkitsee raportin tiedoksi.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Perusturvalautakunta § 65 18.06.2019

Kaupungin omien tekstiilien pesulapalveluiden kilpailutuksen lykkääminen ja Loviisan
Pesulan sopimuksen pidentäminen ajalle 1.9.2019–30.4.2020

485/00.01.01/2019

PL 18.06.2019 § 65

Valmistelijat: senioripalvelupäällikkö Lisbeth Forsblom ja
varhaiskasvatuspäällikkö Sofia Hoff

Loviisan kaupungilla on Loviisan Pesula T:mi Pertti Heiskasen
kanssa sopimus kaupungin omien tekstiilien pesulapalveluista.
Kaupungin omien tekstiilien pesulapalvelusopimus on pääasiassa
käytössä senioripuolen palvelutaloissa ja varhaiskasvatuksessa
päiväkodeissa.

Sopimus Loviisan Pesulan kanssa päättyy 31.8.2019, ja
pesulapalvelut pitäisi kilpailuttaa.

Koska Loviisan kaupungin hankintavastaava on irtisanoutunut,
hankintaa ei ehditä toteuttaa siinä ajassa kuin se pitäisi. Siksi ei
ehditä solmia uutta sopimusta pesulatuottajan kanssa 1.9.2019
alkaen. Senioripuolen ja varhaiskasvatuksen tekstiilien pesemisen
turvaamiseksi Loviisan Pesulan kanssa pitäisi neuvotella
sopimuksen pidentämisestä ainakin 30.4.2020 asti.

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder  

Ehdotus: Perusturvalautakunta päättää, että Loviisan Pesulan
pesulapalvelusopimusta pidennetään 1.9.2019 alkaen ainakin
30.4.2020 asti tai siihen asti, kunnes on mahdollista kilpailuttaa
kaupungin omien tekstiilien pesulapalvelut.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 66 18.06.2019

Hankintapäätös, puitejärjestely päivätoiminnasta Loviisan kaupungin
senioripalveluiden asiakkaille

486/02.08.00/2019

PL 18.06.2019 § 66

Valmistelija: senioripalvelupäällikkö Lisbeth Forsblom, puh. 040
555 345,  taloussuunnittelija Mari Lyyra ja kaupungin kamreeri
Johan Mattsson

Perusturvakeskuksen senioripalveluiden yksikkö oli julkaissut
hankintailmoituksen ja pyytänyt tarjouksia ikäihmisten
päivätoiminnasta. Kaikki 4 saapunutta tarjousta täyttivät
tarjouspyynnössä esitetyt vaatimukset ja esitetään että ne valitaan
kokonaistaloudellisen edullisuuden järjestyksessä
puitejärjestelyyn.  

Sopimusaika on 1.9.2019–31.8.2021. Varsinaisen sopimuskauden
lisäksi tilaajalla on mahdollista jatkaa sopimusta kahdella
optiovuodella (1+1). Option käytöstä tilaaja ilmoittaa kuusi (6)
kuukautta ennen sopimuskauden loppumista. 

Palvelun sisältö
Tarjouspyyntö koskee ikäihmisten päivätoimintapalvelujen
järjestämistä palveluntuottajan tiloissa. Päivätoiminta on
tarkoitettu pääsääntöisesti 65 vuotta täyttäneille kotona asuville
loviisalaisille. 

Päivätoiminta tarjoaa yksilöllisen palvelu- ja hoitosuunnitelman
mukaista toimintakykyä ylläpitävää ja edistävää toimintaa,
esimerkiksi liikuntaa ja sosiaalista kanssakäymistä. Lisäksi
toiminta sisältää aamupalan, lounaan ja iltapäiväkahvin
päiväkeskuksessa, asiakkaan tarvitseman muun yksilöllisen
hoidon (esimerkiksi lääkitys) sekä tarvittaessa kylvetyspalvelun ja
pyykkipalvelun. Päivätoiminta sisältää myös toiminnassa
käytettävät välineet ja materiaalit. 

Kohderyhmä
Palvelu myönnetään henkilölle, jonka toimintakyky on alentunut
ja joka tarvitsee tukea kotona asumiseen, sosiaaliseen
kanssakäymiseen ja virikkeellisyyden ylläpitämiseen. Palvelu
voidaan myöntää myös asiakkaalle tukemaan omaishoitajan
jaksamista. 

Päivätoiminnan tarkoituksena on tukea iäkkäiden hyvinvointia,
omatoimisuutta, osallisuutta ja kotona asumista, edistää sosiaalista
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kanssakäymistä ja tukea omaishoitajien jaksamista
mahdollistamalla omaishoitajan lakisääteinen vapaa hoitotyöstä
vaihtoehtoisesti päivätoiminnan avulla. Päivätoiminnan
tavoitteena on tukea kotona asuvien ikääntyneiden psyykkistä,
fyysistä ja sosiaalista toimintakykyä. 

Tarjoaja voi tarjota myös kesken hankintakauden valmistuvaa
kohdetta. Kesken hankintakauden valmistuvat kohteet
hyväksytään mukaan, kun kaikki hankintayksikön vaatimat
selvitykset on toimitettu tilaajalle ja tilaaja on ne hyväksynyt ja
tehostetun palveluasumisen yksikkö on valmis ottamaan vastaan
asiakkaita.  

Sosiaalipalveluiden ja muiden erityispalveluiden hankintailmoitus
julkaistiin HILMA-tietokannassa 10.5.2019. Hankinnasta
tiedotettiin kaupungin verkkosivustolla, josta oli linkki
HILMA-tietokantaan ja Tarjouspalvelu-portaaliin.  

Kilpailutukseen liittyviin kysymyksiin vastattiin tarjouspyynnössä
esitetyllä tavalla.  

Hankintamenettelynä oli avoin menettely.  

Tarjoukset tuli toimittaa sähköisesti osoitteeseen
https://tarjouspalvelu.fi/loviisa 31.5.2019 kello 16.00 mennessä.
Tarjoukset avattiin 4.6.2019 kello 13.40 kahden henkilön ollessa
läsnä.   

Määräaikaan mennessä oli saapunut 4 tarjousta:  

Tarjoajien kelpoisuus ja tarjousten tarjouspyynnön mukaisuus
tarkistettiin kokouksessa, jossa tarjoukset avattiin. Kaikki tarjoajat
täyttivät tarjouspyynnössä niille asetetut vaatimukset ja
hyväksyttiin tarjousvertailuun. Tarjousten vertailuperusteena oli
kokonaistaloudellinen edullisuus, jossa hinnan painoarvo oli 100,
kuitenkin niin että 6 tunnin päivähoidon hinnan painoarvo on 60
% ja 3,5 tunnin päivähoidon hinnan painoarvo on 40 %
kokonaishinnasta. 

Liitteinä on tarjousten avauspöytäkirja ja pisteytyksen sisältävä
vertailutaulukko.  

Hankinta on kansallisen kynnysarvon ylittävä B-liitteen mukainen
toissijainen palveluhankinta, johon sovelletaan hankintalain 77.
§:ää odotusajasta. Hankintasopimukset voidaan solmia
aikaisintaan 21 päivän kuluttua siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on
saanut tai hänen katsotaan saaneen päätöksen ja valitusosoituksen
tiedoksi (odotusaika).  
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Liite: 4.1. Vertailutaulukko
         4.2.  Tarjousten avauspöytäkirja

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder  

Ehdotus: Perusturvalautakunta päättää hyväksyä vertailutaulukon
mukaisesti kaikki tarjoajat puitejärjestelyyn palveluntuottajiksi
alla luetellussa kokonaistaloudellisessa edullisuusjärjestyksessä:  

Kok.hinta € pisteet
Valkon Kartano Oy 88,50 90,847
Palvelutalo Rantakartano 90,00 89,500
Attendo Oy 96,00 82,777
Loviisan seudun
palvelutalosäätiö

97,43 82,525

                                   Niiden tarjoajien kanssa, jotka ovat tarjonneet kesken
hankintakauden valmistuvaa kohdetta, solmitaan puitesopimus
kohteen ollessa valmis ottamaan vastaan asiakkaita ja kun kaikki
hankintayksikön vaatimat selvitykset on toimitettu tilaajalle ja
tilaaja on ne hyväksynyt.  

  Puitesopimus syntyy kirjallisen hankintasopimuksen
allekirjoittamisella (puitesopimus) ja sopimus solmitaan
aikaisintaan, kun 21 päivän odotusaika hankintapäätöksen
tiedoksisaannista on kulunut.   

  Puitesopimukseen sovelletaan JYSE 2014 Palvelut sopimusehtoja.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 67 18.06.2019

Hammasväline Oy:n oikaisuvaatimus suun terveydenhuollon instrumenttien
hankinnasta

487/02.08.00/2019

PL 18.06.2019 § 67

Valmistelija: johtava hammaslääkäri Laura Saarioinen ja
perusturvajohtaja Carita Schröder, puh. 040 570 2807.

Taustaa

Loviisan kaupunki on osallistunut yhteiskilpailutukseen koskien
suun terveydenhuollon instrumentteja. Hankintarenkaan osapuolet
ovat valtuuttaneet valtakirjoilla Helsingin kaupungin sosiaali- ja
terveystoimen valmistelemaan puolestaan tarjouspyyntöasiakirjat
ja julkaisemaan tarjouspyynnön. Kukin hankintarenkaan osapuoli
tekee hankinnasta oman päätöksen ja solmii päätöksen perusteella
tehtävät sopimukset. 

Loviisan kaupungin perusturvajohtaja Carita Schröder päätti
2.5.2019 valmistelutyöryhmän suositusten mukaisesti suun
terveydenhuollon instrumenttien hankinnasta. Valinnan perusteena
hankinnassa oli kokonaistaloudellinen edullisuus siten, että
lopulliset tuotevalinnat tehtiin positiokohtaisesti halvimman
hinnan perusteella. Näyttelyyn valituista tuotteista hintavertailuun
pääsivät ne instrumentit, jotka olivat läpäisseet arviointiraatien
tekemän laadullisen vertailun. Tarjottujen tuotteiden valinnan ja
arviointien perusteet oli kerrottu tarjouspyynnössä ja sen liitteissä.
Arviointiraadit koostuivat kliinistä hoitotyötä tekevistä
henkilöistä. Arviointiraadit arvioivat pyydettyjä tuotteita ja
antoivat numeerisen arvion lisäksi sanallisen palautteen tuotteesta.
Numeerisista arvioinneista laskettiin keskiarvo, ja mikäli raatien
antamien pisteiden keskiarvo oli 2,5 tai enemmän, pääsi tuote
hintavertailuun. Mikäli arviointiraatien tuotteelle antama
keskiarvo jäi alle 2,5:n, tuote katsottiin laadullisesti huonoksi eikä
tuotetta otettu mukaan hintavertailuun. 

Oikaisuvaatimus

Hammasväline Oy on esittänyt hankintapäätökseen
oikaisuvaatimuksen (liite 5.1). Oikaisuvaatimuksessa on yhteensä
yhdeksän kohtaa, mutta varsinaista korjausta tuotevalintaan
Hammasväline Oy pyytää perustellusti vain yhden tuotteen osalta
(oikaisuvaatimuksen kohta 1). Seitsemässä kohdassa on suun
terveydenhuollon ja hankintayksikön tulkinnan mukaan lähinnä
kommentoitu tehtyjä tuotevalintoja ja tuotevalintoihin liittyneitä
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arviointiraatien sanallisia palautteita sekä pyydetty oikaisua
tehtyihin tuotevalintoihin. Oikaisuvaatimuksen kohta 9 koskee
valitun tuotteen poistamista Hammasväline Oy:n
sopimustuotteiksi valitulta tuotelistalta. 

Hankintarenkaan valmisteluryhmän vastaus oikaisuvaatimuksen
kohtaan 1 

Positioon 1601010401 valitun Hu-Friedy 678-113 merkkisen,
kapeakärkisen distaalikatkaisijan valinnassa on tapahtunut virhe.
Hammasväline Oy:n hinnaltaan halvempi tuote, on erheellisesti
hylätty ja valittu tilalle Ortomat-Herpola Oy:ltä sama mutta
kalliimpi tuote. 

Hankintarenkaan valmisteluryhmän kommentit
oikaisuvaatimuksen kohtiin 2-8 

Hammasväline Oy on esittänyt oikaisuvaatimuksessaan seitsemän
tuotteen tuotevalintoihin liittyviä kysymyksiä ja kommentteja.
Kommentit ja kysymykset koskevat lähinnä tuotteiden
vertailutaulukkoon kirjattuja, arviointiraatien tuotteista antamia
sanallisia kommentteja. Hankintayksikkö toteaa, että valinnat
tuotteista on tehty tarjouspyynnössä ja sen liitteissä kerrottujen
valintaperusteiden mukaan. Arviointiraatien kommentit tuotteista
kirjattiin vertailutaulukkoon lähinnä informaatioksi tarjoajille. 

Kommenteissa on toisistaan hyvinkin poikkeavia sanallisia
arviointeja, koska kukin arviointiraati arvioi tuotteet itsenäisesti.
Pisteet ja sanalliset kommentit ovat siis kuuden kolmesta
ammattihenkilöstä koostuvan raadin yhteisen näkemyksen tulos.
Kaikki Hammasväline Oy:n oikaisuvaatimuksessa mainitut
tuotteet ovat oikomishoitoon liittyviä. Se, mikä instrumentti on
oikomishoidon toimenpiteissä toiselle ammattihenkilölle hyvä ja
sopiva, saattaa toisen mielestä olla huono ja kömpelö. Mikäli
arviointiraatien tuotteelle antamien pisteiden keskiarvo oli 2,5 tai
suurempi, tuote otettiin mukaan hintavertailuun ja valituksi
positioon tuli hinnaltaan halvin tuote. Lisäksi perustelluista syistä
(esimerkiksi hygienia) tuote voitiin sanallisten palautteiden
perusteella jättää ottamatta hintavertailuun.  

Oikaisuvaatimuksen kohdissa 2, 3, 4 ja 5 esitetyt kysymykset ja
kommentit koskivat tuotteiden valintoja ja sanallisia kommentteja.
Vaatimuksen kohdassa 6 todettiin, että Hammasväline Oy:n
tarjoamat pihdit ovat kaksipuoleiset, ja vaatimuksen kohdissa 7 ja
8 todettiin, että hylätyillä, tarjotuilla tuotteilla on kyllä olemassa
vaaditut sertifikaatit, mutta niitä ei ole haluttu paljastaa
kilpailijoille, joten Hammasväline Oy ei ole niitä kertonut
tarjouspyynnössä edelletyllä tavalla. Hankintayksikkö toteaa, että
oikaisuvaatimuksen kohtiin 2-8 liittyviin tuotevalintoihin ei ole
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perusteita tehdä muutoksia Hammasväline Oy:n esittämien
kommenttien ja kysymysten perusteella. Tuotavalinnat on tehty
ennakkoon ilmoitettujen valintaperusteiden mukaisesti. 

Tuotteesta luopuminen

Oikaisuvaatimuksensa kohdassa 9 Hammasväline Oy pyytää
poistamaan positioon 1605000201 valitun tuotteen (alumiininen
pihtiteline neljälle pihdille) listalta. Hankintayksikkö toteaa, että
tarjous sitoo antajaansa kaikilta osin. Ilmoitukseen tuotteen
poistamisesta listalta hankintayksikkö toteaa, että position
tuotevalintaa ei muuteta ilmoituksen johdosta. Mahdolliset
ongelmat tuotteen toimittamisessa tai korvaavan tuotteen
hyväksyminen sopimuskauden aikana käsitellään erikseen. 

Kuuleminen oikaisuvaatimukseen

Helsingin kaupungin hankintayksikkö on antanut Ortomat Herpola
Oy:lle kuulemismenettelyn mukaisesti mahdollisuuden lausua
Hammasväline Oy:n oikaisuvaatimukseen. Ortomat Herpola Oy
toteaa Helsingin kaupungin hankintayksikölle 9.5.2019
lähettämässään sähköpostiviestissä hyväksyvänsä muutoksen.  

Korjattu vertailutaulukko 

Oikaisuvaatimuksen perusteella tehty muutos position
1601010400 tuotevalintaan on merkitty tämän päätöksen liitteenä
olevaan, korjattuun vertailutaulukkoon punaisella fontilla (liite
5.2).  

Liitteet:
Liite 5.1. Oikaisuvaatimus 13.5.2019  
Liite 5.2. Korjattu vertailutaulukko HEL 2018-007505 (Salassa
pidettävä, JulkL 7. § 2. mom.)

Esittelijä: perusturvajohtaja Carita Schröder

Ehdotus: Lautakunta päättää oikaista perusturvajohtajan pyynnöstä hänen
2.5.2019 tekemäänsä viranhaltijapäätöstä suun terveydenhuollon
instrumenttien hankinnasta. Päätöstä oikaistaan positioon
1601010401 valitun Hu-Friedy 678-113 merkkisen, kapeakärkisen
distaalikatkaisijan valinnassa siten, että Ortomat Herpola Oy:ltä
valittu tuote poistetaan Ortomat Herpola Oy:n valituista tuotteista
ja tilalle positioon valitaan

  Hammasväline Oy:n tarjoama, American Orthodonticsin
distaalikatkaisija. Lautakunta päättää, että muilta osin
perusturvaohtajan päätös 2.5.2019 pysyy voimassa. 
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Päätös: Ehdotuksen mukainen.

  Pykälä tarkastettiin välittömästi.

 ---
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Perusturvalautakunta § 68 18.06.2019

Viranhaltijapäätökset

PL 18.06.2019 § 68

Valmistelija ja esittelijä:  perusturvajohtaja Carita Schröder

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa
perusturvalautakunnalle tiedoksi:

Perusturvajohtaja
§ 14/2019 Tietojärjestelmäasiantuntijan valinta

Palvelupäällikkö, lasten ja nuorten palvelualue
§ 62/2019 Alle kouluikäisten lasten psykologipalveluiden

ostosopimus
§ 63/2019 Sopimus opiskelijan tuottamasta puheterapiasta /

HLSFondo Oy
§ 69/2019 Työnohjaussopimuksen hyväksyminen/ perheohjaajat
§ 74/2019 Socfinder palvelusopimuksen hyväksyminen
§ 75/2019 Työnohjaussopimuksen option käyttöönotto/

Lastensuojelun ja lapsiperheiden sosiaalityön
sosiaalityöntekijät ja sosiaaliohjaajat

Palvelupäällikkö työikäisten palvelualue
§ 14/2019 Lupa potilastietojen tarkasteluun

Palvelupäällikkö, seniorien palvelualue
§ 36/2019 Hoitomaksun alentaminen
§ 37/2019 Tehtäväkierto
§ 38/2019 Varojen käyttö seniorirahastosta/luentoja
§ 42/2019 Lähihoitajan valinta Rosenkullaan ajalle

31.7.2019-31.8.2020
§ 43/2019 Lähihoitajan valinta Rosenkullaan ajalle

8.9.2019-31.8.2020
§ 45/2019 Varojen käyttö seniorirahastosta/kaikki hoitokodit

Ehdotus: Perusturvalautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja ilmoittaa
viranhaltijoille, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä
otto-oikeuttaan.

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Perusturvalautakunta § 69 18.06.2019

Ilmoitusasioita perusturvalautakunnalle tiedoksi

PL 18.06.2019 § 69

a) Valviran
 ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan

lopettamisesta, Posti Kotipalvelut Oy
 päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva

luvan muuttamisesta ja ilmoitus palvelun tuottajan toimipaikan
toimikuntien lisäämisestä, Coronaria Contextia Oy

 päätös täydentävän ja ehkäisevän toimeentulotuen määräaikojen
valtakunnalllisesta valvonnasta

 päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan
luvan muuttamisesta, KotiHammas Oy

 päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan
luvan muuttamisesta, Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy

 ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan
lopettamisesta, Doctagon Ab

 päätös yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan
luvan muuttamisesta, Silmäasema Optiikka Oy

b) Aluehallintoviraston
 ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan laajentamisesta

ja potilasasiamiehen vaihtumisesta, Hyvinvointia Kotiin Oy
 ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtumisesta,

Korsmalmin hoitokoti Ky

c)
 ÅF-Consult Oy:n raportti: Jäähdytys- ja jätevesien tarkkailu 2018.

Ehdotus: Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

Päätös: Ehdotuksen mukainen.

 ---
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Perusturvalautakunta § 70 18.06.2019

Muut asiat

PL 18.06.2019 § 70

 Perusturvajohtaja kertoi tulevasta talousarviotyöstä.

 ---


