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1. Osapuolet 

Tämä osakassopimus (”Sopimus”) on tehty seuraavien osapuolten välillä: 

a) Askolan kunta, y-tunnus: 9000162-0 ja osoite: Askolantie 30, 07500 Askola (”Askola”); 
b) Lapinjärven kunta, y-tunnus: 0203135-3 ja osoite: Lapinjärventie 20 A, 07800 Lapinjärvi 

(”Lapinjärvi”); 
c) Loviisan kaupunki, y-tunnus: 0203263-9 ja osoite: Mannerheiminkatu 4, 07900 Loviisa 

(”Loviisa”); 
d) Porvoon kaupunki, y-tunnus: 1061512-1 ja osoite: Raatihuoneenkatu 9, 06100 Porvoo 

(”Porvoo”); 
e) Sipoon kunta, y-tunnus: 0203533-8 ja osoite: Iso Kylätie 18, 04130 Sipoo (”Sipoo”); ja 
f) EdupoliPointCollege Oy, y-tunnus: 2918298-7 ja osoite: Perämiehentie 6 06100 Porvoo 

(”Yhtiö”). 

Osapuolia (a) – (e) kutsutaan tässä Sopimuksessa yhdessä ”Osakkeenomistajat” ja jokaisesta 
niistä erikseen käytetään termiä ”Osakkeenomistaja”, asiayhteydestä riippuen. Edellä 
määritellyillä termeillä viitataan myös tämän Sopimuksen mahdollisiin uusiin osapuoliin, jotka 
allekirjoittavat sen kyseisessä ominaisuudessa. 

Osapuolia (a) – (f) kutsutaan tässä Sopimuksessa yhdessä ”Osapuolet” ja jokaisesta niistä 
erikseen käytetään termiä ”Osapuoli”, asiayhteydestä riippuen. Edellä määritellyillä termeillä 
viitataan myös tämän Sopimuksen mahdollisiin uusiin osapuoliin, jotka allekirjoittavat sen 
kyseisessä ominaisuudessa. 

2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus 

Tämän sopimuksen tarkoituksena on määritellä sopijaosapuolten keskinäiset oikeudet ja 
velvollisuudet Yhtiön omistajina. Sopimuksen tarkoituksena on sopia myös Yhtiön osakkeiden 
omistuksesta ja myynnistä, toiminnan järjestämisestä ja hallinnosta sekä Osakkeenomistajien 
oikeuksista ja velvollisuuksista Yhtiöön ja toisiinsa nähden. 

Kaikki Osapuolet ovat huolellisesti ja itsenäisesti arvioineet tämän sopimuksen heille tuomat 
oikeudet ja velvollisuudet sekä sopimusjärjestelyyn liittyvät riskit ja mahdollisuudet. 

Itä-Uudenmaan koulutuskuntayhtymän (y-tunnus: 0210838-1, ”Kuntayhtymä”) toiminta ja 
omaisuus siirretään Yhtiöön apporttisijoituksena per 31.12.2018 ja Kuntayhtymän toimintaa 
harjoitetaan Yhtiössä 1.1.2019 lukien. Yhtä aikaa Kuntayhtymän yhtiöittämisen kanssa Oy Porvoo 
International College Ab:n (y-tunnus: 0130270-5, ”Point College”) toiminta ja omaisuus 
siirretään Yhtiöön per 31.12.2018 ja Point Collegen toimintaa harjoitetaan Yhtiössä 1.1.2019 lukien. 

3. Yhtiön toimiala 

Yhtiön toimiala on toisen asteen ammatillinen koulutus sekä tutkimus- ja kehittämispalvelut ja 
muut työllisyyteen ja osaamisen kehittämiseen liittyvät palvelut. Yhtiö voi toimintaansa varten 
omistaa ja hallita osakkeita, osuuksia ja kiinteistöjä sekä käydä niillä kauppaa ja vuokrata niitä. 
Yhtiö voi ottaa vastaan avustuksia ja lahjoituksia. 

4. Yhtiöjärjestys 

Yhtiön 13.6.2018 rekisteröity ja voimassa oleva yhtiöjärjestys on tämän Sopimuksen liitteenä 1 
(”Yhtiöjärjestys”). 

Osapuolet sitoutuvat noudattamaan Yhtiön kulloinkin voimassa olevan yhtiöjärjestyksen 
määräyksiä. 
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5. Osakassopimuksen tulkintajärjestys 

Sopimusta ja Yhtiön yhtiöjärjestystä sovelletaan seuraavassa etusijajärjestyksessä; 

(i) tämä Sopimus; ja 

(ii) Yhtiön kulloinkin voimassa oleva yhtiöjärjestys. 

6. Yhtiön omistus 

6.1 Omistusrakenne Sopimuksen tullessa voimaan 

Tätä Sopimusta allekirjoitettaessa Osakkeenomistajat omistavat kaikki Yhtiön osakkeet 
(”Osakkeet”) seuraavasti: 

Osakkeenomistaja Osakkeet Omistusosuus (% kaikista Osakkeista)  
Askolan kunta 20 057 8,02 
Lapinjärven kunta 5 670 2,27 
Loviisan kaupunki 41 026 16,41 
Porvoon kaupunki 164 102 65,64 
Sipoon kunta 19 145 7,66 
Yhteensä 250 000 100 

 

6.2 Uudelleenjärjestelyn vaikutukset omistusrakenteeseen 

Kuntayhtymän toiminta ja omaisuus siirretään Yhtiöön apporttisijoituksena per 31.12.2018. 
Apporttisijoituksen yhteydessä toteutetaan suunnattu osakeanti Kuntayhtymälle. Suunnatun 
osakeannin toteuttamishetkenä Kuntayhtymän ainoina jäsenkuntina ovat Yhtiön 
Osakkeenomistajat.  

Apporttisijoituksen ja suunnatun osakeannin toteuttamisen jälkeen Kuntayhtymä puretaan. 
Tämän seurauksena Kuntayhtymän suunnatussa osakeannissa saamat Yhtiön uudet osakkeet 
siirtyvät Osakkeenomistajille niiden peruspääomaosuuksien suhteessa.  

Selvyyden vuoksi todetaan, että Kuntayhtymä on Yhtiön osakkeenomistaja apporttisijoituksen ja 
suunnatun osakeannin toteuttamisen ja Kuntayhtymän purkamishetken välisenä ajan. Lisäksi 
todetaan, että Point Collegen toiminnan ja omaisuuden siirtämisellä ei ole vaikutusta Yhtiön 
osakkeiden lukumäärään tai omistusrakenteeseen. 

Uudelleenjärjestelyn toteuttamisen jälkeen Osakkeenomistajat omistavat kaikki Yhtiön Osakkeet 
seuraavasti: 

Osakkeenomistaja Osakkeet Omistusosuus (% kaikista Osakkeista)  
Askolan kunta 80 228 8,02 
Lapinjärven kunta 22 680 2,27 
Loviisan kaupunki 164 104 16,41 
Porvoon kaupunki 656 408 65,64 
Sipoon kunta 76 580 7,66 
Yhteensä 1 000 000 100 
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7. Yhtiön rahoitus 

7.1 Yhtiön jatkorahoitus 

Osapuolten tavoitteena on elinkelpoinen Yhtiö, joka ei tarvitse Osakkeenomistajien 
jatkorahoitusta. Yhtiön hallitus päättää Yhtiön toiminnan rahoittamisen keinoista. 
Osakkeenomistajilla ei ole tämän Sopimuksen perusteella tai muutoinkaan velvollisuutta osallistua 
mahdollisiin tuleviin Yhtiön osakeanteihin eikä antaa Yhtiölle lainaa eikä Yhtiön vastuiden puolesta 
takauksia tai vakuuksia. Mikäli Yhtiö tarvitsee lisärahoitusta, pyritään se järjestämään 
rahoituslaitoksista normaalein ehdoin ilman vakuutta tai Yhtiön omin vakuuksin. 

7.2 Merkintäoikeudet myöhemmissä osakeanneissa 

Myöhemmissä Osakkeenomistajille suunnatuissa osakeanneissa tai mahdollisten optioiden tai 
muiden Yhtiön osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien liikkeellelaskussa tarjotaan 
Osakkeenomistajille merkintäoikeus Osakkeenomistajien omistusosuuksien mukaisessa 
suhteessa. Mikäli joku Osakkeenomistajista ei käytä merkintäoikeuttaan tai optioita taikka muita 
Yhtiön osakkeisiin oikeuttavia erityisiä oikeuksia, on toisilla Osakkeenomistajilla oikeus merkitä 
tämän osuus.  

Yhtiössä voidaan kuitenkin, ottaen huomioon tässä Sopimuksessa määritellyt päätöksentekoa 
koskevat ehdot, järjestää painavasta taloudellisesta syystä myös muille kuin Osakkeenomistajille 
suunnattu osakeanti tai päättää optioiden tai muiden Yhtiön osakkeisiin oikeuttavien erityisten 
oikeuksien liikkeellelaskusta, jonka tarkoituksena voi olla mm. rahoituksen hankkiminen Yhtiölle. 

7.3 Oman pääoman menettämisen uhka 

Osakkeenomistajat sitoutuvat etuoikeuksin toteutettavan osakeannin tai muun annin taikka 
vapaaehtoisten sijoitusten toteuttamiseen, mikäli sellainen on tarpeellinen Yhtiön oman pääoman 
menettämistä koskevan kaupparekisterimerkinnän (osakeyhtiölain 20:23.1 §) välttämiseksi. 
Osakkeenomistajalla on oman pääoman menettämistä koskevassa tilanteessa velvollisuus äänestää 
edellä tarkoitetun menettelyn puolesta myös tilanteessa, jossa Osakkeenomistaja ei itse osallistuisi 
siihen. 

Selvyyden vuoksi todetaan, ettei tässä kohdassa 7.3 tarkoitettu osakeantiin, muun antiin tai 
vapaaehtoisen sijoituksen toteuttamiseen sitoutuminen tarkoita velvollisuutta osallistua Yhtiön 
muuhun jatkorahoitukseen. 

8. Osakekirjat 

Yhtiön osakkeista ei anneta osakekirjoja. Osakeomistukset todentuvat lähtökohtaisesti Yhtiön 
osakasluettelon perusteella. Yhtiökokouskutsujen toimittamista varten Osakkeenomistajien tulee 
ilmoittaa osakasluetteloon postiosoitteen lisäksi myös sähköpostiosoite. 

9. Panttauskielto 

Osakkeenomistajat eivät saa pantata tai muulla tavoin rasittaa omistamiaan Yhtiön osakkeita tai 
niihin liittyviä todistuksia tai muita asiakirjoja ilman Yhtiön hallituksen etukäteen antamaa 
kirjallista suostumusta. 

10. Yhtiön hallinto 

10.1 Hallituksen kokoonpano 

Yhtiöllä on hallitus, johon kuuluu kymmenen (10) jäsentä. Osakkeenomistajilla on oikeus nimetä 
hallituksen jäsenet seuraavasti: 

Osakkeenomistaja Nimettävien hallitusten jäsenten lukumäärä 
Porvoo 5 
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Loviisa 2 
Askola 1 
Lapinjärvi 1 
Sipoo 1 

 

Yksi Porvoon nimeämistä hallituksen jäsenistä valitaan hallituksen puheenjohtajaksi.  

Osakkeenomistajat sopivat, että hallituksen kokouksiin voi myös osallistua Osapuolista erillisen 
kolmannen tahon edustaja, joka on asiantuntijan roolissa. Asiantuntija valitaan Yhtiön hallituksen 
enemmistön päätöksellä. Asiantuntija valitaan tilikaudeksi kerrallaan. 

Osakkeenomistajat sitoutuvat nimeämään hallituksen jäseniksi ainoastaan sellaisia henkilöitä, 
joilla on Yhtiön toimialan edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan asiantuntemus. 

Hallituksen jäsenen nimenneellä Osakkeenomistajalla on oikeus nimetä uusi jäsen nimeämänsä 
hallituksen jäsenen tilalle. Uuden jäsenen valinta on uuden hallituksen jäsenen nimeävän 
Osakkeenomistajan vaatimuksesta toteutettava viipymättä yhtiökokoukselle asetettua kutsuaikaa 
noudattamatta ja tämän Osakkeenomistajan vaatimuksesta mahdollisuuksien mukaan 
Osakkeenomistajien yksimielisellä päätöksellä (yhtiökokousta pitämättä). Mikäli tämä ei olisi 
mahdollista, sitoutuvat Osakkeenomistajat tarvittaessa tekemään yhtiökokouspäätöksen uuden 
jäsenen valinnasta. 

10.2 Hallituksen kokoukset 

Hallitus kokoontuu aina tarvittaessa, keskimäärin noin 10 kertaa vuodessa. Hallituksen 
kokouksesta laaditaan pöytäkirja, jonka puheenjohtaja ja yksi hallituksen siihen valitsema jäsen 
allekirjoittavat. Ellei toisin sovita, kokouskutsu hallituksen kokouksiin on toimitettava viimeistään 
kolme (3) päivää ennen kutsun tarkoittamaa kokousta hallituksen jäsenille kirjeitse tai 
sähköpostilla. 

Hallitus voi tehdä lisäksi päätöksiä kokoontumatta edellyttäen, että kaikki hallituksen jäsenet 
hyväksyvät allekirjoituksellaan tehdyn päätöksen. 

10.3 Hallituksen päätöksenteko 

Päätöksenteko tapahtuu hallituksessa lähtökohtaisesti kulloinkin voimassa olevan osakeyhtiölain 
mukaisesti. Lisäksi Yhtiön hallitus toimii Yhtiön harjoittaman oppilaitoksen johtokuntana. 

10.4 Hallituksen jäsenten palkkiot 

Hallituksen jäsenille maksettavat palkkiot ja niiden perusteet määräytyvät Porvoon konserniohjeen 
mukaisesti. 

10.5 Yhtiön yhtiökokous 

Yhtiökokousten päätöksenteon osalta noudatetaan kulloinkin voimassa olevan osakeyhtiölain 
säännöksiä. Uusien osakkeenomistajien mukaantulon osalta kuitenkin edellytetään kahden 
kolmasosan (2/3) määräenemmistön hyväksyntää Yhtiön kaikkien Osakkeiden lukumäärästä 
laskettuna. 

Ellei toisin etukäteen ilmoiteta, Osakkeenomistajien yhtiökokousedustajilla on oikeus antaa heidän 
puolestaan sitovia suostumuksia yhtiökokouksessa käsiteltävissä asioissa.  

Osakkeenomistajat voivat myös yksimielisesti yhtiökokousta pitämättä tehdä päätöksiä 
yhtiökokoukselle kuuluvassa asiassa kulloinkin voimassa olevan osakeyhtiölain mukaisin 
edellytyksin. 
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10.6 Toimitusjohtaja 

Yhtiön hallitus nimittää ja erottaa toimitusjohtajan sekä päättää toimitusjohtajan tehtävistä ja 
vastuista osakeyhtiölain puitteissa. Toimitusjohtajan tulee hallituksen ohjeiden ja määräysten 
mukaisesti hoitaa yhtiön juoksevaa hallintoa. 

Hallituksen puheenjohtaja ei saa toimia toimitusjohtajana. 

10.7 Tilintarkastaja 

Yhtiön tilintarkastajana tulee aina olla KHT-tilintarkastaja tai tilintarkastusyhteisö. 
Tilintarkastajien valinnassa noudatetaan Porvoon konserniohjetta. 

11. Voitonjako ja varojen jakaminen 

Yhtiön toiminnan tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa Osakkeenomistajille. Yhtiö ei jaa 
Osakkeenomistajille voittovaroja eikä tuota muuta taloudellista etua Osakkeenomistajille tai 
muulle toimintaan osallistuvalle. Mahdollinen voitto on rahastoitava Yhtiön pääomaan tai 
käytettävä Yhtiön oman toiminnan tukemiseen ja kehittämiseen. 

Koska Yhtiön tarkoitus ei ole voiton tuottaminen Osakkeenomistajille, Yhtiö ei jaa osinkoa, ja 
varoja vapaan oman pääoman rahastosta jaettaessa, osakepääomaa alennettaessa, omia osakkeita 
hankittaessa ja lunastettaessa, sekä Yhtiötä purettaessa ja rekisteristä poistettaessa varat käytetään 
Yhtiön toimialan mukaiseen yleishyödylliseen toimintaan osakeyhtiölain mukaisesti. 

Osakkeenomistajat sitoutuvat olemaan käyttämättä oikeuttaan vaatia osakeyhtiölain mukaista 
vähemmistöosinkoa. 

12. Osakkeiden luovuttaminen 

12.1 Suostumuslauseke ja lunastuslauseke 

Yhtiön liitteenä 1 olevassa yhtiöjärjestyksessä on suostumuslauseke (3 §), jonka mukaan Yhtiön 
osakkeen hankkiminen luovutustoimin vaatii yhtiön hallituksen suostumuksen. 

Yhtiön liitteenä 1 olevassa yhtiöjärjestyksessä on lisäksi lunastuslauseke (4 §), jonka mukaan Yhtiön 
osakkeen siirtyessä Yhtiön ulkopuoliselle uudelle omistajalle, Osakkeenomistajalla on oikeus 
lunastaa osake. Yhtiöjärjestyksen mukaan lunastuslauseke on ensisijainen 
suostumuslausekkeeseen nähden. Lunastusoikeus ei koske sulautumiseen, jakautumiseen tai 
yhtiömuodon muutokseen perustuvaa saantoa. Lunastusoikeutta ei myöskään sovelleta osakkeiden 
siirtoihin, jotka ovat osa osakkeenomistajien organisaatioissa kuntarakenteen muutosten tai 
vastaavien järjestelyjen seurauksena tapahtuvia muutoksia. Lunastushinta on vastikkeellisessa ja 
vastikkeettomassa saannossa osakkeen käypä arvo tai enintään Osakkeita luovuttavan 
Osakkeenomistajan Kuntayhtymään sijoittaman peruspääoman määrä. Vastikkeellisessa 
saannossa käyväksi arvoksi katsotaan osakkeen luovuttajan ja luovutuksensaajan sopima hinta. 
Vastikkeettomassa saannossa osakkeen käyväksi arvoksi katsotaan yhtiön tilintarkastajan viimeksi 
vahvistetun tilinpäätöksen perusteella vahvistama osakkeen käypä arvo. 

Edellä kuvattujen lunastuslausekkeen ja suostumuslausekkeen tarkoituksena on turvata Osapuolia 
tämän Sopimuksen vastaisilta Yhtiön Osakkeiden luovutuksilta. Osapuolet sitoutuvat siihen, että 
luovutettaessa Osakkeita tämän Sopimuksen määräysten mukaisesti yhtiöjärjestyksen 
lunastuslausekkeeseen ei vedota ja Yhtiön hallitus antaa suostumuksensa Osakkeiden 
luovutukseen. 

12.2 Etuosto-oikeus 

Mikäli Osakkeenomistaja muissa kuin kohdissa 12.3 ja 12.4 määritellyissä tilanteissa neuvottelee 
kaikkien tai osan omistamiensa Yhtiön osakkeiden myynnistä tai muusta luovuttamisesta Yhtiön 
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ulkopuoliselle Osakkeenomistajista riippumattomalle kolmannelle taholle, on Osakkeenomistaja 
(”Luovuttava Osakkeenomistaja”) ensin velvollinen tarjoamaan kyseisiä osakkeita muille 
Osakkeenomistajille ostettavaksi. Muilla Osakkeenomistajilla on tällöin etuosto-oikeus niihin 
Luovuttavan Osakkeenomistajan osakkeisiin, jotka oli tarkoitus myydä kolmannelle osapuolelle. 
Mikäli Luovuttava Osakkeenomistaja on saanut kolmannelta osapuolelta vilpittömässä mielessä 
annetun sitovan ostotarjouksen, tulee Luovuttavan Osakkeenomistajan ilmoittaa siitä kirjallisesti 
Yhtiön hallitukselle, jonka tulee seitsemän (7) päivän kuluessa saattaa se Osakkeenomistajien 
tietoon. Ilmoituksen tulee sisältää tieto tarjouksen tekijästä, tarjouksen kohteena olevien 
osakkeiden määrästä, Yhtiön osakkeista maksettavasta vastikkeesta sekä muista tarjouksen 
keskeisistä ehdoista. 

Osakkeenomistajan, joka haluaa käyttää etuosto-oikeuttaan (”Tarjoava Osakkeenomistaja”), 
tulee ilmoittaa asiasta kirjallisesti Yhtiön hallitukselle kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa 
saatuaan hallitukselta tiedon osakkeiden myyntiaikeista ja sitovasta ostotarjouksesta sekä alla 
kuvatuin tavoin vahvistetusta osakkeiden käyvästä arvosta. Mikäli Osakkeenomistaja ei käytä 
tämän kohdan mukaista etuosto-oikeuttaan, katsotaan hänen antaneen suostumuksensa 
osakkeiden myynnille. Jos Tarjoavia Osakkeenomistajia on useampi, jaetaan osakkeet Tarjoavien 
Osakkeenomistajien omistusten suhteessa ja mahdollisesti ylijäävät arvalla.  

Osakkeiden ostohinta on Luovuttavan Osakkeenomistajan ja kolmannen osapuolen sopima 
vilpittömässä mielessä annetun sitovan tarjouksen mukainen hinta, kuitenkin enintään osakkeiden 
käypä arvo. Mikäli Osakkeenomistajat eivät neljäntoista (14) päivän kuluessa saatuaan hallitukselta 
tiedon osakkeiden myyntiaikeista ja sitovasta ostotarjouksesta pääse yksimielisyyteen Yhtiön 
osakkeen käyvästä arvosta, käyvän arvon määrittää Yhtiön tilintarkastaja tai muu Yhtiön 
hallituksen nimeämä ulkopuolinen asiantuntija, joka voi olla KHT-tilintarkastaja tai muu yleisesti 
tunnustettu arvonmäärityksen asiantuntija. Ulkopuolisen asiantuntijan tulee tehdä arvonmääritys 
perustuen yhteen tai useampaan yleisesti käytettyyn arvonmääritysmenetelmään. 

Luovuttavalla Osakkeenomistajalla on oikeus luovuttaa kaikki tarjouksen kohteena olevat osakkeet 
tarjouksen tehneelle kolmannelle osapuolelle, mikäli Tarjoava Osakkeenomistaja ei ole edellä 
kuvatun menettelyn mukaisesti sitoutunut ostamaan kaikkia tarjouksen kohteena olevia osakkeita 
Luovuttavalta Osakkeenomistajalta. Luovuttavan Osakkeenomistajan ja kolmannen osapuolen 
välinen luovutus tulee tapahtua kahden (2) kuukauden kuluessa siitä, kun on käynyt selväksi, että 
Tarjoava Osakkeenomistaja ei tule ostamaan tarjouksen kohteena olevia osakkeita. Mikäli luovutus 
tapahtuu myöhemmin, tulee luovutuksen osalta soveltaa jälleen tämän kohdan sopimusehtoja. 

Luovuttava Osakkeenomistaja voi luovuttaa osuutensa kolmannelle vain sillä ehdolla, että 
luovutuksensaaja sitoutuu noudattamaan tätä Sopimusta. Luovutuksen yhteydessä 
luovutuksensaaja tulee tämän Sopimuksen osapuoleksi kohdan 12.5 mukaisesti.  

12.3 Myötämyyntivelvollisuus 

Jos Porvoo on saanut sitovan ostotarjouksen Yhtiön koko osakekannan ostamisesta Yhtiön 
ulkopuoliselta Osakkeenomistajista riippumattomalta kolmannelta taholta ja puoltaa Osakkeiden 
myyntiä, on muilla Osakkeenomistajilla vaadittaessa velvollisuus tarjota kyseiselle ostajataholle 
kaikki omistamansa Yhtiön osakkeet ostettavaksi samalla osakekohtaisella hinnalla ja muutoin 
yhtäläisin ehdoin kuin Porvoo myy omistamansa Yhtiön osakkeet. Vastaavasti jos Porvoo on saanut 
sitovan ostotarjouksen Yhtiön koko toiminnan ostamisesta Yhtiön ulkopuoliselta 
Osakkeenomistajista riippumattomalta kolmannelta taholta ja puoltaa liiketoiminnan myyntiä, 
sitoutuvat muut Osakkeenomistajat myötävaikuttamaan liiketoiminnan myyntiin mainitulle 
ostajalle. 

Ilmoitus myötämyyntivelvollisuudesta on tehtävä kirjallisesti Yhtiön hallitukselle, jonka tulee 
seitsemän (7) päivän kuluessa saattaa se muiden Osakkeenomistajien tietoon. Ilmoituksen tulee 
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sisältää tieto ostajasta sekä Yhtiön osakkeista maksettavasta vastikkeesta ja neuvotellun myynnin 
muista keskeisistä ehdoista.  

12.4 Myötämyyntioikeus 

Mikäli Porvoo milloin tahansa neuvottelee kaikkien omistamiensa Yhtiön osakkeiden myynnistä 
Yhtiön ulkopuoliselle kolmannelle taholle, Porvoo on velvollinen huolehtimaan siitä, että myös 
muilla Osakkeenomistajilla on mahdollisuus samanaikaisesti myydä omistamansa Yhtiön osakkeet 
samalla osakekohtaisella hinnalla ja muutoin yhtäläisin ehdoin kyseessä olevalle ostajalle tai 
ostajille. Porvoo sitoutuu ottamaan myynnin ehdoksi sen, että osakkeiden ostaja ostaa myös 
muiden Osakkeenomistajien omistamat Yhtiön osakkeet näiden niin halutessa. 

Esitys myötämyyntioikeudesta on tehtävä kirjallisesti Yhtiön hallitukselle, jonka tulee seitsemän 
(7) päivän kuluessa saattaa se Osakkeenomistajien tietoon. Esityksen tulee sisältää tieto ostajasta 
sekä Yhtiön osakkeista maksettavasta vastikkeesta ja neuvotellun myynnin muista keskeisistä 
ehdoista.  

Osakkeenomistajan, joka haluaa käyttää myötämyyntioikeuttaan, tulee ilmoittaa asiasta 
kirjallisesti Yhtiön hallitukselle kolmenkymmenen (30) päivän kuluessa saatuaan tiedon 
myyntioikeudestaan. Mikäli Osakkeenomistaja ei käytä myötämyyntioikeuttaan asetetussa 
määräajassa, hän menettää myyntioikeuden kyseisessä osakkeiden kaupassa. Mikäli 
Osakkeenomistaja käyttää myötämyyntioikeuttaan asetetussa määräajassa, hänen osakkeiden 
kauppa toteutetaan samanaikaisesti kaupasta neuvotelleen Osakkeenomistajan osakkeiden kaupan 
kanssa. 

12.5 Uuden osakkeenomistajan mukaantulo, oikeudet ja velvollisuudet 

Osakkeenomistajat päättävät osakkeenomistajien mukaantulosta Yhtiöön tämän Sopimuksen 
kohdan 10.5 mukaisesti. Osapuolet sopivat, että Yhtiön osakkeenomistajana voi olla ainoastaan 
Kuntien eläkevakuutuksen jäsenyhteisöjä.  

Yhtiössä osakkeen saanto myös edellyttää, että Yhtiön uusi osakkeenomistaja tulee tämän 
Sopimuksen osapuoleksi. Sopimuksen osapuoleksi liittymisestä tehdään erillinen liittymissopimus, 
joka oheistetaan tämän Sopimuksen liitteeksi ja jonka Osakkeenomistajat hyväksyvät ja 
allekirjoittavat. Liittymissopimuksen allekirjoituksella uudesta osakkeenomistajasta tulee tämän 
Sopimuksen osapuoli ja hän hyväksyy kaikki tämän Sopimuksen ehdot itseään sitoviksi.  

Jos uusien osakkeenomistajien mukaantulo Yhtiöön edellyttää tämän Sopimuksen tai 
yhtiöjärjestyksen muuttamista tai uuden osakassopimuksen tekemistä, Osapuolet sitoutuvat 
viipymättä myötävaikuttamaan Sopimuksen tai yhtiöjärjestyksen muuttamiseen tai uuden 
osakassopimuksen tekemiseen sekä muihin mahdollisiin toimenpiteisiin. 

Osakkeensa tai osan niistä luovuttanut Osakkeenomistaja jää kaikilta osin vastaamaan tämän 
Sopimuksen ehtojen noudattamisesta siihen saakka, kunnes siirronsaaja on hyväksynyt tämän 
Sopimuksen itseään sitovaksi tai Osapuolet ovat solmineet uuden tai muutetun osakassopimuksen 
tämän kohdan 12.5 mukaisesti. 

13. Lunastusvaatimus 

Osakkeenomistajat sitoutuvat olemaan tämän Sopimuksen voimassa ollessa vaatimatta 
Osakkeiden lunastamista osakeyhtiölain 18 luvun 1 §:n tarkoittamalla tavalla.  

14. Sopimusrikkomus ja sopimussakko 

Jäljempänä tässä kohdassa sopimusrikkomuksella (”Sopimusrikkomus”) tarkoitetaan sellaista 
tämän Sopimuksen ehtojen olennaista rikkomista, jota ei ole korjattu kuudenkymmenen (60) 
päivän kuluessa siitä, kun loukattu Osakkeenomistaja tai Yhtiö on rikkomuksesta kirjallisesti ja 
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todistettavasti rikkojalle huomauttanut (mikäli sopimusrikkomus on sen luonteinen, että se on 
korjattavissa).  

Sopimusrikkomukseen syyllistyvän Osakkeenomistajan on maksettava sopimussakkona 50 000 
euroa per Sopimusrikkomus. Sopimussakko maksetaan Yhtiölle. 

Sopimussakon maksaminen ei poista rikkoneen Osakkeenomistajan 
vahingonkorvausvelvollisuutta siltä osin kuin loukatun Osakkeenomistajan tai Yhtiön 
Sopimusrikkomuksen perusteella kärsimä vahinko ylittää sopimussakon määrän. 

15. Muita sopimusehtoja 

15.1 Yleisvelvoite 

Osakkeenomistajat sitoutuvat itse, asiamiehensä tai edustajansa välityksellä käyttämään 
äänivaltaansa ja toimimaan yhtiökokouksessa, hallituksessa ja kaikissa muissa yhteyksissä 
vilpittömästi ja parhaan kykynsä mukaisesti tavalla, jota tämän Sopimuksen noudattaminen 
edellyttää.  

15.2 Omistaja- ja konserniohjaus 

Yhtiössä noudatetaan soveltuvin osin Porvoon konserniohjetta.  

15.3 Immateriaalioikeudet 

Tämän sopimuksen perusteella Osakkeenomistajat eivät luovuta Yhtiölle mitään 
immateriaalioikeuksia tai tietotaitoa.  

Kaikki Yhtiössä olevat immateriaalioikeudet ja tietotaito sekä myöhemmin Yhtiössä mahdollisesti 
syntyvät immateriaalioikeudet jäävät Yhtiön oikeuksiksi ja omaisuudeksi.  

Yhtiön osakkeiden omistamisen myötä Osakkeenomistajille ei synny tai siirry mitään 
immateriaalioikeuksia. 

Selvyyden vuoksi todetaan, ettei ko. kohdalla ole vaikutusta Osapuolten suunnittelemaan ja 
kohdassa 2 kuvattuun uudelleenjärjestelyyn. 

15.4 Salassapitovelvollisuus 

Osapuolet sitoutuvat pitämään salassa, Osapuolten neuvonantajia lukuun ottamatta, Yhtiön 
perustamiseen ja osakkuuteen liittyvien neuvottelujen sisällön sekä muun toista Osapuolta 
koskevan taloudellisen, kaupallisen, teknisen tai muun luottamuksellisen tiedon, jonka he ovat 
saaneet tietoonsa tämän Sopimuksen laatimisen yhteydessä ja jota ei ole tarkoitettu kolmannen 
tietoon, siltä osin kuin laissa viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) sekä muissa 
Osapuolia velvoittavissa säännöksissä ei toisin säädetä. 

Osapuolten salassapitovelvollisuuteen sovelletaan ensisijaisesti lakia viranomaisen toiminnan 
julkisuudesta (621/1999) sekä muita Osapuolia velvoittavia säännöksiä ja toissijaisesti tätä 
Sopimusta.  

Salassapitovelvollisuus ei koske tietoa, jonka rajoituksettoman luovuttamisen ja käyttämisen 
luovuttava Osapuoli on nimenomaan kirjallisesti hyväksynyt, eikä tietoja, jotka: 

a) ovat julkisia luovutushetkellä tai myöhemmin tulevat julkisiksi muusta syystä kuin 
Osapuolen tämän Sopimuksen rikkomisen johdosta; tai 

b) olivat todistettavasti vastaanottavan Osapuolen tiedossa etukäteen ilman luovutus- ja 
käyttörajoituksia eikä niitä ole vastaanottavan Osapuolen tieten saatu suoraan tai välillisesti 
luovuttavalta Osapuolelta; tai 
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c) saadaan laillisesti kolmannelta, joka ei vastaanottavan Osapuolen tieten ollut saanut tai 
hankkinut niitä suoraan tai välillisesti tämän Sopimuksen toiselta Osapuolelta. 

Tämä salassapitovelvollisuus jää voimaan tämän Sopimuksen päättymisestä huolimatta. 

15.5 Osakkeenomistajien tiedonsaantioikeus 

Osakkeenomistajilla on oikeus saada tieto yhtiön kirjanpidosta ja muusta taloushallinnon 
materiaalista, yhtiökokouksen ja yhtiön hallituksen pöytäkirjoista, päätöksentekoon liittyvästä 
taustamateriaalista sekä yhtiön tekemistä sopimuksista ja sitoumuksista, ellei tietojen saannista 
aiheudu Yhtiölle olennaista haittaa. 

15.6 Ilmoitukset 

Tämän Sopimuksen mukaiset ilmoitukset ja tiedoksiannot voidaan lähettää kirjatulla kirjeellä tai 
sähköpostilla alla oleviin posti- tai sähköpostiosoitteisiin. Yhtiön osalta ilmoitukset ja 
tiedoksiannot osoitetaan Yhtiön hallitukselle ja toimitetaan postitse Yhtiön kaupparekisteriin 
rekisteröityyn osoitteeseen. Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen, kun sähköposti on lähetetty tai 
kun seitsemän (7) päivää on kulunut kirjatun kirjeen postittamisesta.  

Osakkeenomistajien yhteystiedot:  

Askolan kunta, Askolantie 30, 07500 Askola, askola@askola.fi; 
Lapinjärven kunta, Lapinjärventie 20 A, 07800 Lapinjärvi, kunta@lapinjarvi.fi; 
Loviisan kaupunki, Mannerheiminkatu 4, 07900 Loviisa, kaupunki@loviisa.fi; 
Porvoon kaupunki, Raatihuoneenkatu 9, 06100 Porvoo, kirjaamo@porvoo.fi ja 
Sipoon kunta, Iso Kylätie 18, 04130 Sipoo, kirjaamo@sipoo.fi. 

Osakkeenomistajat vastaavat jokainen omalta osaltaan siitä, että he pitävät Yhtiön tiedossa 
kulloinkin voimassaolevat yhteystietonsa. 

15.7 Sopimuksen muuttaminen 

Muutokset tähän Sopimukseen on tehtävä kirjallisesti ja Osapuolten tai Osapuolten toimivaltaisten 
edustajien on allekirjoitettava muutokset. Muut kuin kirjalliset muutokset tähän Sopimukseen ovat 
mitättömiä. 

15.8 Sopimuksen siirtäminen 

Osapuolilla ei ole oikeutta siirtää tätä Sopimusta tai siihen perustuvia oikeuksiaan tai 
velvollisuuksiaan kolmannelle osapuolelle ilman muiden Osapuolten etukäteen antamaa kirjallista 
suostumusta. 

15.9 Aiemmat neuvottelut ja muut sopimukset 

Tämän Sopimuksen tultua voimaan se korvaa kaikki Osapuolten väliset aiemmat suulliset tai 
kirjalliset neuvottelut, asiakirjat, pöytäkirjat ja kirjeenvaihdon tämän Sopimuksen tarkoittamassa 
asiassa.  

15.10 Osittainen pätemättömyys 

Mikäli jotakin Sopimuksen ehtoa pidetään pätemättömänä, mitättömänä tai 
täytäntöönpanokelvottomana, sen ei katsota vaikuttavan Sopimuksen muiden ehtojen pätevyyteen. 
Osapuolet sitoutuvat tällaisessa tilanteessa vilpittömin mielin neuvottelemaan uudesta 
sopimusehdosta, joka korvaisi pätemättömän, mitättömän tai täytäntöönpanokelvottoman 
sopimusehdon. Vaikka Osapuolet eivät pääsisikään sopimukseen sopimusehdon korvaamisesta, se 
ei vaikuta muiden sopimusehtojen pätevyyteen. 
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16. Sopimuksen voimassaolo 

Sopimus tulee voimaan, kun kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoittaneet.  

Tämä Sopimus on voimassa kunkin Osakkeenomistajan osalta niin kauan kuin kyseinen 
Osakkeenomistaja ja yksikin toinen Osakkeenomistaja on Yhtiön osakkeenomistajia. Yhtiön osalta 
Sopimus lakkaa olemasta voimassa, kun tämä Sopimus on lakannut olemasta voimassa kaikkien 
Osapuolten välillä. 

Selvyyden vuoksi todetaan lisäksi, että Sopimuksen ehtojen vastainen osakkeiden luovutus ei 
vapauta luovuttajaa Sopimuksen mukaisista velvoitteistaan. Sopimuksen määräykset 
salassapidosta, Sopimukseen sovellettavasta laista ja erimielisyyksistä sitovat Osapuolta myös 
Sopimuksen voimassaolon päättymisen jälkeen. 

17. Sovellettava laki ja sopimuksen kieli 

Sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. 

Tämä Sopimus on laadittu suomeksi. Osakkeenomistajien hallintomenettelyä varten Sopimus on 
käännetty ruotsiksi. Selvyyden vuoksi todetaan, että tätä Sopimusta tulkinnassa otetaan huomioon 
ainoastaan Sopimuksen suomenkielinen versio ja mahdollisilla käännöksillä ei ole vaikutusta 
tämän Sopimuksen tulkintaan. 

18. Erimielisyydet 

Tästä Sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritään ratkaisemaan ensisijaisesti 
neuvotteluteitse. Erimielisyydet, joita ei Osapuolten välisin neuvotteluin kyetä ratkaisemaan, 
ratkaistaan Itä-Uudenmaan käräjäoikeudessa. 

19. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset 

Tätä sopimusta on laadittu kuusi (6) samansanaista kappaletta, yksi (1) kullekin Osapuolelle. 

 

 

Allekirjoitukset seuraavilla sivuilla 
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PORVOON KAUPUNKI   
   
Päiväys:  Päiväys: 
Paikka:  Paikka: 
   

[Nimenselvennys, titteli]  [Nimenselvennys, titteli] 
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LOVIISAN KAUPUNKI   
   
Päiväys:  Päiväys: 
Paikka:  Paikka: 
   

[Nimenselvennys, titteli]  [Nimenselvennys, titteli] 
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LAPINJÄRVEN KUNTA   
   
Päiväys:  Päiväys: 
Paikka:  Paikka: 
   

[Nimenselvennys, titteli]  [Nimenselvennys, titteli] 
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SIPOON KUNTA   
   
Päiväys:  Päiväys: 
Paikka:  Paikka: 
   

[Nimenselvennys, titteli]  [Nimenselvennys, titteli] 
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ASKOLAN KUNTA   
   
Päiväys:  Päiväys: 
Paikka:  Paikka: 
   

[Nimenselvennys, titteli]  [Nimenselvennys, titteli] 
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EdupoliPointCollege Oy   
   
Päiväys:  Päiväys: 
Paikka:  Paikka: 
   

[Nimenselvennys, titteli]  [Nimenselvennys, titteli] 


