Tyonjako palvelupdallikon ja laajennetun tyénkuvan omaavan palveluvastaavan valilla

Palvelupaallikko

Palveluvastaava

Johtaminen

Perusturvakeskuksen johtoryhman
jasen

Tyoikaisten palvelujen johtoryhman
jasen

Koko perusturvakeskuksen hoitotyon
ja tyoikaisten vastuualeen toiminnan
kehittdminen, esim. sdhkoiset palvelut
Laatutyon johtaminen
Potilasluokittelujarjestelma pDRG:n
seuranta, juurruttaminen ja
tyostaminen

Sopimusten suunnittelu ja tekeminen
Maakunta- ja sote-uudistukseen
liittyvat suunnittelut (henkilosto,
selvitykset, tilastot)
Henkilostésuunnittelu

Henkilostoon liittyvat asiat yhdessa
lahiesimiesten kanssa

Toimintaan liittyvat kilpailutukset
Palvelualueen taloudesta
vastaaminen, sisdltden talousarvion
laadinnan, talousarvioseurannan ja
toimintasuunnitelman laadinnan.
Sisaltaa lisaksi raportoinnit ja
tilipaatoksen seka
toimintakertomuksen laadinnan
omalta palvelualueelta.

Laskujen hyvaksyja

Tyoikaisten palvelujen johtoryhman jasen
Hoitotyon sisallon ja vastuualeen toiminnan
kehittdaminen yhdessa palvelupaallikon
kanssa, esim. sdahkoiset palvelut seka
tyotilojen, tyoolosuhteiden ja tyovalineiden
seuraaminen

Lahiesimiehen tyo: henkil6stdon liittyvat
asiat; varhainen puuttuminen,
tyohyvinvointi, tyéolot ja —valineet
Henkiloston tuki ja kehityskeskustelut polille
Oppilaitos- ja opiskelijasopimusten
tekeminen

Oman vastuualueen talousarvioesityksen ja
toimintakertomuksen laatiminen

Laskujen varahyvaksyja

Henkil6stohallinto
ja rekrytointi

Rekrytointi, Kuntarekry
Palkka-asiat ja muut KVTES asiat

Rekrytointi

Tyosopimukset ja tehtdvankuvaukset
P&attaa sijaisen palkkaamisesta (alle 12 kk)
Vastuu oppisopimuksista

Muut esimiehelta saadut ja hallintosdannon
mukaiset tehtavat

Hoitotyon
kehittdaminen

Koulutussuunnittelu ja ulkoisten
koulutusten jarjestaminen
Hoitotyohan liittyvat projektit
Aikuisvaeston hyvinvointipalveluiden
suunnittelu ja juurruttaminen

Koulutussuunnittelu ja sisdisten koulutusten
jarjestaminen tarpeen mukaan, esim.
elvytyskoulutukset

Vastuu mm. LOVe-ladkehoitokoulutuksesta
Osallistuu Ita-Uudenmaan hoitotydpdivan ja
Salute tyoryhmiin

Hoitotyohon liittyvien projektien
toteuttaminen ja seuranta

Yhteistyo terveydenhuolto-oppilaitosten
kanssa

Potilasturvallisuus

Vastuu perusturvan
potilasturvallisuusasioista/
potilasturvallisuussuunnitelman
laatimisesta ja paivittamisesta

Perusturvan potilasturvallisuusasioiden
toteuttamiseen osallistuminen/
potilasturvallisuussuunnitelman laatimiseen
ja paivittamiseen osallistuminen




Hoitotydn tietosuojan toteutumisen
seuranta ja siihen puuttuminen
Asiakaspalautekdytdannon
kehittaminen, palautteiden seuranta

HaiPron juurruttaminen, seuranta ja
kouluttaminen (paakayttdja)
Itd-Uudenmaan alueellinen
ohjausryhmatyoskentely
Palautteiden seuranta

Kliininen tyo

Noin 30 % tyosta on kliinista tyota




